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Läsnä Rautakoski Johanna puheenjohtaja  
 Autio Eveliina jäsen  
 Autio Kaarina jäsen  
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 Myllymäki Heta jäsen  
 Visuri Ville jäsen  
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 Puroila Pauli varajäsen  
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 Sorvisto Maria 
 
 
 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti  
 
 Johanna Rautakoski  Tuomo Kallio 
 puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
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Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti  
 
 Pauli Puroila  Eveliina Autio 
 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo  
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen 
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Sivistyslautakunta § 79 20.05.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 79    
      
 
 Hallintosäännön 146 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään, mikäli 

mahdollista, vähintään kolmea (3) päivää ennen kokousta. 
 
 Kokouskutsu on lähetetty sähköpostilla 16.5.2025. Esityslista on julkaistu 

samana päivänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 80 20.05.2025 
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 80    
      
 
 
 Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
 Tarkastamisen jälkeen kokouksen pöytäkirja julkaistaan ja on 

nähtävänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 
 Mikäli pöytäkirjantarkastajaksi valittu henkilö on esteellinen tai 

estynyt käsittelemään jotakin asiaa, tarkastaa pöytäkirjan kysei-
sen asian osalta varalle valittu henkilö. 

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Maria Sorvisto (varalle Markku 

Orpana) ja Eveliina Autio (varalle Jussi Kujala). 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Pauli Puroila (varalle Jouko 

Ylimäki) ja Eveliina Autio (varalle Jussi Kujala).
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Sivistyslautakunta § 81 20.05.2025 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 81    
      
 
 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
  
Päätösehdotus Hyväksytään laadittu esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 82 20.05.2025 
 

 

 
Nuorisopalveluiden talousraportti ja strategisten tavoitteiden toteutuminen 31.3.2025 
mennessä 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 82    
596/02.02.02/2025    
 
Valmistelija Nuorisopalvelujohtaja Elisa Männistö, puh 044 4294355 

 
Nuorisopalveluiden toteutumaprosentti on 31.3.2025 mennessä seuraava 
(laskennallinen toteutumaprosentti on 25 %): 
 
TULOT 82 594,64 34,70 % 
 
MENOT -171 877,58 21,60 % 
 
NETTO  -89 282,94 16,00 % 
 
Nuorisopalveluiden tulot muodostuvat pitkälti hankerahoituksesta ja se 
vaikuttaa tulojen ja menojen eriaikaisuuteen. Tilanne muuttuu vuoden 
mittaan ja tasoittuu. Oheismateriaalina talousarvion toteutumaraportti 
tilanteessa 31.3.2025.  
 
Strategisten tavoitteiden toteutumatilanne 31.3.2025 mennessä on 
oheismateriaalina olevassa liitteessä.  
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi nuorisopalveluiden toteutumaraportin 
ja strategisten tavoitteiden toteutumisen 31.3.2025 mennessä ja saattaa 
sen edelleen kaupunginhallituksen tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 83 20.05.2025 
 

 

 
Muutokset pienryhmäopetuksessa lukuvuodelle 2025-2026 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 83    
728/12.00.01/2025    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Sivistyslautakunta on antanut lukuvuotta 2025-2026 koskevan 
tuntikehyspäätöksen 25.2.2025 §31. Tuntikehys sisältää koulun käyttöön 
kohdennetut kaikki opetustunnit sekä koulunkäynninohjaajien 
tuntiresurssin. Opetussuunnitelman muutoksista ja toiminnallisista syistä 
johtuvat vähäiset tarkistukset sallitaan sivistysjohtajan päätöksellä. Esim. 
oppimisen tuen lakimuutoksesta tai perusopetuksen tuntijaon muutoksesta 
voi aiheutua vähäisiä muutostarpeita, jotka eivät olleet tuntikehyksen 
hyväksymisen yhteydessä vielä tiedossa. Lopulliset koulujen 
lukuvuosisuunnitelmat hyväksytään sivistyslautakunnassa lukuvuoden 
alkaessa. 
 
Lukuvuotta 2025-2026 on suunniteltu näistä lähtökohdista. Suunnittelun 
edetessä on havaittu muutostarpeita oppilaiden tukitoimien 
kohdentumisessa sekä pienryhmien sijoittumisessa kouluihin. Pienryhmiä 
Ylivieskan kouluissa on suunnitelman mukaan lukuvuonna 2025-2026 
yhteensä 20 Katajan (8), Rahkolan (4), Raudaskosken (2), Kaisaniemen 
(5) ja Taanilan (1) kouluissa. Esitettävät muutoksen eivät aiheuta 
muutoksia pienryhmien kokonaismäärään verrattuna lukuvuoteen 2024-
2025 
 

 Raudaskosken pesäluokan siirtyminen Katajan koululle 
Pesäluokka on pienryhmä käytöksellään tai psyykkisesti oireileville 
oppilaille. Pesäluokassa pyritään kartoittamaan mahdollisimman 
kokonaisvaltaisesti oppilaan haasteet koulussa ja kotona. Pesäluokissa 
annetaan opetusta vuosiluokilla 1.-6. Pesäluokan opettaja on 
erityisluokanopettaja ja luokassa on koulunkäynninohjaajaresurssia tuen 
tarpeen mukaisesti. Lukuvuonna 2025-2026 tämä siirtyvä pesäluokka on 
suunnattu enemmän pienemmille oppilaille. Katajan koululla toimii jo 
vanhempien oppilaiden pesäluokka. Pesäluokan siirtymistä Raudaskosken 
koululta Kataja koululle puoltaa laajempi synergia opetuksen 
järjestämisessä pesäluokissa sekä Raudaskosken tilatarpeisiin liittyvät 
muutokset. Muutoksessa Raudaskosken koululle pesäluokan käyttöön 
suunniteltu opetuksen tuntikehys siirtyy Katajan koulun käyttöön. 
Pesäluokan erityisluokanopettajan virka on täytetty vakinaisesti 
sivistyslautakunnan päätöksellä 7.5.2025 §73.   
 
Rannan koulun pienryhmän lakkaaminen 
Lukuvuoden 2024-2025 aikana Rannan koululla on toiminut 6-8 oppilaan 
pienryhmä, jossa oppilailla on ollut erilaisia oppimisen tuen tarpeita ja 
käyttäytymisen haasteita. Lukuvuotta 2025-2026 suunniteltaessa on 
todettu, että kys. oppilaat hyötyvät eniten oppilaskohtaisista ratkaisuista 
joko Rannan koulun omissa opetusryhmissä tai muiden koulun 
pienryhmissä. Oppilaiden siirtyminen/sijoittuminen em. ryhmiin on 
suunniteltu yhteistyössä erityisopetuksen ja huoltajien kanssa. Ryhmän 
lakkaaminen on otettu huomioon tuntikehyksen suunnitelmassa. 
 



 
Ylivieskan kaupunki Pöytäkirja 6/2025  8 
 
Sivistyslautakunta § 83 20.05.2025 
 

 

Pienryhmän perustaminen Taanilan kouluun 
Lukuvuoden 2024-2025 aikana on havaittu yläkoulujen osalta tarve 
pienryhmälle, joka tukisi oppilaita, joilla on pitkiä poissaoloja koulusta tai 
jostakin muusta syystä opiskelu suuremmassa ryhmässä on vaikeutunut. 
Pienryhmä on Kaisaniemen ja Taanilan yläkoulujen yhteinen toiminnaltaan 
kiinteässä yhteistyössä aineenopetuksen kanssa. Pienryhmän tavoitteena 
on mahdollistaa yksilökohtainen tuki opiskeluun pienemmässä joustavassa 
opetusryhmässä kunkin oppilaan voimavarojen puitteissa. Opiskelu 
pienryhmässä kannustaa ja tukee oppilaita opinnoissa ja lisää vähitellen 
yleisopetukseen osallistumisen määrää. Pienryhmällä olisi oma 
vastuuopettaja. Pienryhmän toimintaa kehitetään lukuvuoden 2025-2026 
aikana määräaikaisesti ja kokemusten pohjalta tehdään ratkaisu toiminnan 
jatkumisesta mahdollisesti 2026-2027 lukuvuodesta eteenpäin, mikäli 
kokemukset ovat positiivisia. Henkilöstöresurssi lukuvuoden 2025-2026 
osalta ratkaistaan ensisijaisesti sisäisenä siirtona, henkilöstöpäätökset 
hallintosäännön mukaisesti. Tuntiresurssin tarve Taanilan tuntikehykseen 
lukuvuotta 2025-2026 kohden on enintään 30 vuosiviikkotuntia. 
Oheismateriaalina tarkempi suunnitelma pienryhmän tavoitteista ja 
toiminnasta. 
 
Ohjaava erityisopettaja Lea Niskanen antaa sivistyslautakunnalle 
katsauksen pienryhmien toiminnasta.    
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä muutokset pienryhmien toimintaan 
lukuvuodelle 2025-2026: 
1. Raudaskosken koulun pesäluokka siirtyy Katajan koululle.  
- Katajan koulun tuntikehykseen lisätään pesäluokan käyttöön suunniteltu 
opetustuntien määrä 23 vuosiviikkotuntia. 
2. Rannan koulun pienryhmä lakkaa. 
3. Taanilan kouluun perustetaan esityksen mukainen yläkoulujen 
pienryhmä lukuvuodelle 2025-2026. 
- Taanilan koulun tuntikehykseen lisätään pienryhmän käyttöön enintään 
30 vuosiviikkotuntia. 
- Pyydetään kaupunginjohtajalta täyttölupa määräaikaiselle 
erityisopetuksen tuntiopettajan virkasuhteelle lukuvuodelle 2025-2026, joka 
täytetään ensisijaisesti sisäisillä henkilöstöjärjestelyillä hallintosäännön 
mukaan. 
- Pienryhmän jatko ratkaistaan lukuvuoden kokemusten perusteella. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin ohjaava erityisopettaja Lea Niskasta. 
 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 84 20.05.2025 
 

 

 
Ylivieskan kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelman muutokset 1.8.2025 lukien 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 84    
257/12.00.01/2024    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Opetushallitus on 13.2.2025 antanut velvoittavana noudatettavan 
määräyksen Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 
muuttaminen. 
 
Muutokset tulevat perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 
seuraaviin 2014 lukuihin. 
Luku 1 Paikallisen opetussuunnitelman merkitys ja laadinta 
Luku 2 Perusopetus yleissivistyksen perustana 
Luku 3 Perusopetuksen tehtävä ja yleiset tavoitteet 
Luku 4 Yhtenäisen perusopetuksen toimintakulttuuri 
Luku 5 Oppimista ja hyvinvointia edistävä koulutyön järjestäminen 
Luku 6 Oppimisen arviointi 
Luku 7 Oppimisen ja koulunkäynnin tuki 
Luku 8 Oppilashuolto 
 
Päätöksen mukaan tarkistettu paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa 
käyttöön viimeistään 1.8.2025. Perusopetuslain 20 i §:ä koskevilta osin 
muutokset paikallisiin opetussuunnitelmiin tulee kuitenkin tehdä 1.8.2026 
mennessä. 
 
Oppimisen tuen muutokset opetussuunnitelmaan – työryhmä on 
työskennellyt kevään ajan valmistellen lakimuutoksen edellyttämät 
muutokset esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmiin. Ehdotuksen 
opetussuunnitelman muutoksiksi ovat käsitelleet myös erityisopettajat sekä 
jo aikaisemmin nimetty OPS-työryhmä. 
 
Lakimuutoksista on opetus- ja kulttuuriministeriön, opetushallituksen ja 
kuntaliiton toimesta järjestetty useita tiedotus- ja koulutustilaisuuksia. 
Ohjeita ja erilaisia tukimateriaaleja julkaistaan kevään ja kesän aikana lisää 
esi- ja perusopetuksen järjestäjille sekä opettajille. Lakimuutokseen 
liittyvää kehittämis- ja toimeenpanotyötä jatketaan lukuvuoden 2025-2026 
aikana.  
 
Aikataulu uuden opetussuunnitelman valmistelulle ja päätöksenteolle on 
kireä. Lukuvuoden 2025-2026 alkaessa opetuksen järjestäjällä tulee olla 
uuden lain mukainen hyväksytty opetussuunnitelma. Opetussuunnitelman 
laatimiseen, arviointiin ja kehittämiseen tulee osallistaa henkilöstöä sekä 
oppilaat ja huoltajat. Osallistamiseen liittyvistä ratkaisuista ja 
toimintatavoista päättää opetuksen järjestäjä. 
 
Ohjaava erityisopettaja Lea Niskanen esittelee määräyksen mukaiset 
opetussuunnitelmaan tehdyt muutokset kokouksessa.   
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
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Sivistyslautakunta § 84 20.05.2025 
 

 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta: 
1. hyväksyy sisällölliset muutokset ja tekstimuutokset Ylivieskan kaupungin 
perusopetuksen opetussuunnitelmaan esityksen mukaisina 1.8.2025 
alkaen. 
2. avaa hyväksytyn opetussuunnitelman Ylivieskan kaupungin 
verkkosivuille kommentoitavaksi henkilöstölle, oppilaille ja huoltajille 
31.7.2025 mennessä. 
3. edellyttää, että ops-työryhmä käsittelee saadun palautteen ja 
valmistelee mahdolliset muutokset opetussuunnitelmaan lautakunnan 
käsiteltäväksi.  
4. edellyttää, että ops-työryhmä varmistaa muutosten viemisen kaupungin 
viralliseen opetussuunnitelma-asiakirjaan ja asiassa käytössä oleville 
sähköisille alustoille. 
5. edellyttää, että muutoksesta tiedotetaan tarpeellisessa laajuudessa 
opetushenkilöstölle, oppilaille ja huoltajille. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin ohjaava erityisopettaja Lea Niskasta. 
 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 
4. Hyväksyttiin. 
5. Hyväksyttiin. 
 
Merk. tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Liitteet 
Liite1 Perusopetuksen_opetussuunnitelman_perusteiden_2014_muuttaminen_muutosmääräys 
Liite2 2025 Oppimisen tuen uudistus_OPS_Ylivieskan perusopetus 
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Sivistyslautakunta § 85 20.05.2025 
 

 

 
Ylivieskan kaupungin koululaisten iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelma 1.8.2025 lukien 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 85    
775/12.01.11/2025    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Opetushallitus on 13.2.2025 antanut velvoittavana noudatettavan 
määräyksen Perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan perusteiden 
2011 muuttaminen. Päätös kumoaa määräyksen 1/011/2011. 
 
Päätöksen mukaan muutokset tulee ottaa huomioon paikallisessa 
iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelmassa sekä toiminnan järjestämisessä 
1.8.2025 alkaen toistaiseksi. Aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestäjä ei voi 
jättää noudattamatta tätä määräystä tai poiketa siitä. 
 
Esityslista liitteenä päivitetty Ylivieskan kaupungin koululaisten 
iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelma 2025-2028 1.8.2025 lukien. Esitetty 
muutos on merkitty punaisella. 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy Ylivieskan kaupungin koululaisten 
iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelman 2025-2028 1.8.2025 lukien liitteen 
mukaisena. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin ohjaava erityisopettaja Lea Niskasta. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Merk. Lea Niskanen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 
18.00. 

 
 
Liitteet 
Liite3 Määräys OPH-532-2025_iltapäivätoiminta 
Liite4 IptoimintasuunnitelmaYlivieskankaupunki20052025 
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Sivistyslautakunta § 86 20.05.2025 
 

 

 
Ylivieskan lukion opetussuunnitelma 1.8.2025 lukien 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 86    
777/12.00.01/2025    
 
Valmistelija vt. rehtori Pekka Pieskä 
 vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Opetushallitus on 20.3.2025 antanut velvoittavana noudatettavan 
määräyksen Lukion opetussuunnitelman perusteiden 2019 muuttaminen 
 
Muutokset tulevat Lukion opetussuunnitelman perusteiden 2019 
alalukuihin: 
1.1 Opetussuunnitelman laatiminen (ensimmäinen ja kolmas kappale) 
3.5 Kodin ja oppilaitoksen yhteistyö (viimeinen kappale) 
4.2 Oppimisen tuki ja erityisopetus (koko alaluku) 
5.5 Muutoksenhaku arviointia koskevaan päätökseen ja oppimäärän 
suorittamiseen liittyvä oikaisuvaatimus (kolmas, neljäs ja viides kappale) 
 
Päätöksen mukaan tarkistettu paikallinen Lukion opetussuunnitelma tulee 
ottaa käyttöön viimeistään 1.8.2025.  
 
Lukion henkilöstöstä koostuva työryhmä on työskennellyt kevään ajan 
valmistellen lakimuutoksen edellyttämät muutokset lukion 
opetussuunnitelmaan. 
 
Lakimuutoksista on opetus- ja kulttuuriministeriön, opetushallituksen ja 
kuntaliiton toimesta järjestetty useita tiedotus- ja koulutustilaisuuksia. 
Ohjeita ja erilaisia tukimateriaaleja julkaistaan kevään ja kesän aikana lisää 
koulutuksen järjestäjille sekä opettajille. Lakimuutokseen liittyvää 
kehittämis- ja toimeenpanotyötä jatketaan lukuvuoden 2025-2026 aikana.  
 
Aikataulu uuden opetussuunnitelman valmistelulle ja päätöksenteolle on 
kireä. Lukuvuoden 2025-2026 alkaessa opetuksen järjestäjällä tulee olla 
uuden lain mukainen hyväksytty opetussuunnitelma. Opetussuunnitelman 
laatimiseen, arviointiin ja kehittämiseen tulee osallistaa henkilöstöä sekä 
opiskelijat ja huoltajat. Osallistamiseen liittyvistä ratkaisuista ja 
toimintatavoista päättää opetuksen järjestäjä. 
 
Lukion vt. rehtori Pekka Pieskä esittelee kokouksessa määräyksen 
mukaiset lukion opetussuunnitelmaan tehdyt muutokset.   
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta: 
1. hyväksyy sisällölliset muutokset ja tekstimuutokset Ylivieskan lukion 
opetussuunnitelmaan esityksen mukaisina 1.8.2025 alkaen. 
2. avaa hyväksytyn opetussuunnitelman Ylivieskan kaupungin 
verkkosivuille kommentoitavaksi henkilöstölle, opiskelijoille ja huoltajille 
31.7.2025 mennessä. 
3. edellyttää, että lukion työryhmä käsittelee saadun palautteen ja 
valmistelee mahdolliset muutokset opetussuunnitelmaan lautakunnan 
käsiteltäväksi.  
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4. edellyttää, että lukion työryhmä varmistaa muutosten viemisen 
kaupungin viralliseen opetussuunnitelma-asiakirjaan ja asiassa käytössä 
oleville sähköisille alustoille. 
5. edellyttää, että muutoksesta tiedotetaan tarpeellisessa laajuudessa 
opetushenkilöstölle, opiskelijoille ja huoltajille. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin lukion vt. rehtori Pekka Pieskää. 
 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 
4. Hyväksyttiin. 
5. Hyväksyttiin. 
 
Merk. tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Liitteet 
Liite5 Lukion opetussuunnitelman perusteiden 2019_muutosmääräys 
Liite6 Ylivieskan lukion opetussuunnitelma luku 4.2 (15.5.2025) 
Liite7 Ylivieskan lukion opetussuunnitelma 2021 (20052025) 
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JokiElukion aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelma 1.8.2025 lukien 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 87    
776/12.00.01/2024    
 
Valmistelija vt. rehtori Pekka Pieskä 
 vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Opetushallitus on 20.3.2025 antanut velvoittavana noudatettavan 
määräyksen  
 
Muutokset tulevat Aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelman 
perusteiden 2019 alalukuihin: 
1.1 Opetussuunnitelman laatiminen (ensimmäinen ja kolmas kappale) 
4.2 Oppimisen tuki ja erityisopetus (koko luku) 
5.5 Muutoksenhaku arviointia koskevaan päätökseen ja oppimäärän 
suorittamiseen liittyvä oikaisuvaatimus (kolmas, neljäs ja viides kappale) 
 
Päätöksen mukaan tarkistettu paikallinen Aikuisten lukiokoulutuksen 
opetussuunnitelma tulee ottaa käyttöön viimeistään 1.8.2025.  
 
JokiElukion ALOPS-päivitys on laadittu yhteistyössä hankelukioiden 
rehtoreiden ja Ylivieskan lukion työryhmän kanssa. JokiElukion päivitettyä 
aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelmaa sovelletaan kaikkiin 
etäopiskelijoihin JokiElukiossa 1.8.2025 lukien. 
 
Lakimuutoksista on opetus- ja kulttuuriministeriön, opetushallituksen ja 
kuntaliiton toimesta järjestetty useita tiedotus- ja koulutustilaisuuksia. 
Ohjeita ja erilaisia tukimateriaaleja julkaistaan kevään ja kesän aikana lisää 
koulutuksen järjestäjille sekä opettajille. Lakimuutokseen liittyvää 
kehittämis- ja toimeenpanotyötä jatketaan lukuvuoden 2025-2026 aikana.  
 
Aikataulu uuden opetussuunnitelman valmistelulle ja päätöksenteolle on 
kireä. Lukuvuoden 2025-2026 alkaessa opetuksen järjestäjällä tulee olla 
uuden lain mukainen hyväksytty opetussuunnitelma. Opetussuunnitelman 
laatimiseen, arviointiin ja kehittämiseen tulee osallistaa henkilöstöä sekä 
opiskelijat ja huoltajat. Osallistamiseen liittyvistä ratkaisuista ja 
toimintatavoista päättää opetuksen järjestäjä. 
 
Lukion vt. rehtori Pekka Pieskä esittelee kokouksessa määräyksen 
mukaiset aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelmaan tehdyt 
muutokset.   

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta: 

1. hyväksyy sisällölliset muutokset ja tekstimuutokset JokiElukion aikuisten 
lukiokoulutuksen opetussuunnitelmaan esityksen mukaisina 1.8.2025 
alkaen. 
2. avaa hyväksytyn opetussuunnitelman Ylivieskan kaupungin 
verkkosivuille kommentoitavaksi henkilöstölle, opiskelijoille ja huoltajille 
31.7.2025 mennessä. 
3. edellyttää, että ohjausryhmä käsittelee saadun palautteen ja valmistelee 
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mahdolliset muutokset opetussuunnitelmaan lautakunnan käsiteltäväksi.  
4. edellyttää, että lukion vastuuhenkilö varmistaa muutosten viemisen 
JokiElukion viralliseen opetussuunnitelma-asiakirjaan ja asiassa käytössä 
oleville sähköisille alustoille. 
5. edellyttää, että muutoksesta tiedotetaan tarpeellisessa laajuudessa 
opetushenkilöstölle, opiskelijoille ja huoltajille. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin lukion vt. rehtori Pekka Pieskää. 
 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 
4. Hyväksyttiin. 
5. Hyväksyttiin. 
 
Merk. tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Liitteet 
Liite8 Aikuisten_lukiokoulutuksen_opetussuunnitelman_perusteiden_2019_muutosmääräys 
Liite9 JE AIKUISTEN LOPS 2025 
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Uskonnon ja psykologian lehtorin viran täyttäminen (virkanro 2203) 
 
Sivistyslautakunta 07.05.2025 § 74  
  
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela, puh. 044 4294 212 

 
Ilmoitus uskonnon ja psykologian lehtorin viran (virkanro 2203) hausta on 
julkaistu Kuntarekryssä, TE-palveluiden internetsivuilla sekä kaupungin 
virallisissa ilmoituksissa 25.3.-8.4.2025, jonka jälkeen kelpoisten hakijoiden 
vähyyden vuoksi hakuaikaa pidennettiin 24.4.2025 saakka. 
Hakuilmoituksissa on käynyt ilmi seuraavat tiedot: 
 
Ylivieskan kaupunki hakee uskonnon ja psykologian lehtoria toistaiseksi 
täytettävään virkaan 1.8.2025 alkaen. Sijoituskoulu on palvelusuhteen alkaessa 
Ylivieskan lukio. 
 
Hakijalle katsotaan eduksi filosofian opettajan kelpoisuus. 
 
Kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti. Palvelussuhteen ehdot ja palkkaus 
määräytyvät OVTES:n mukaan. 
 
Ylivieskan lukio on n. 270 opiskelijan ja 20 opettajan tiimilukio, jonka tavoitteena 
on opiskelijoiden osallistaminen sekä vastuullisuuden ja 
vaikuttamismahdollisuuksien korostaminen. Ylivieskan lukiossa jokainen opiskelija 
on osa valitsemaansa tiimiä. Hän vaikuttaa ja osallistuu sen kautta ajankohtaisiin 
asioihin lukion arjessa mielenkiinnon kohteidensa mukaisesti. 
 
Ylivieskan lukiossa on mahdollista yhdistää tavoitteellinen urheilu sekä opiskelu 
joustavasti. Yhteistyö muiden toisen asteen oppilaitosten kanssa mahdollistaa 
myös yhdistelmäopintoja. 
 
Ylivieskan lukio osallistuu aktiivisesti toisen asteen koulutuksen kehittämiseen 
yhteistyökumppanina, hanketoiminnalla ja toimimalla alueellisen JokiElukion 
vastuutoimijana. 
 
Ylivieskan lukio toimii Ylivieskan kaupungin sivistyspalveluiden ja 
sivistyslautakunnan alaisuudessa osana yleissivistäviä koulutuspalveluja. 
 
Virkaa haetaan Kuntarekryn kautta sähköisesti. Kelpoisuuden osoittavat 
todistukset on liitettävä hakemukseen. 
 
Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on 
esitettävä hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä lain 504/2002 mukainen 
rikosrekisteriote (laki lasten kanssa työskentelevän rikostaustan selvittämiseksi). 
Em. asiakirjat on esitettävä viimeistään 30 päivän kuluessa valintapäätöksen 
tiedoksisaamisesta. 
 
Hakuaikaa on jatkettu. Hakuaika päättyy 24.4.2025 klo 15. Aiemmin virkaa 
hakeneet otetaan huomioon ilman uutta hakemusta. 
 
Lisätiedot 
 

Lukion vt. rehtori Pekka Pieskä, puh. 044 4294 206 
vs. sivistysjohtaja Eija Saarela, puh. 044 4294 212 
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Määräaikaan mennessä saatiin 12 hakemusta. Kelpoisuusehdon 
täyttävistä hakijoista kolme kutsuttiin haastatteluihin, jotka pidetään 
Ylivieskan kaupungintalolla ti 6.5.2025. Haastattelijoina toimivat vs. 
sivistysjohtaja, rehtori sekä sivistyslautakunnan edustajat. 
 
Hakijayhteenveto ja ansiovertailu ovat esityslistan oheismateriaalina. 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Asian käsittely vs. sivistysjohtajan päätösehdotus kokouksessa: 
 

Asian käsittely siirretään seuraavaan kokoukseen. Perusteluna 
keskeneräinen haastatteluprosessi.  

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 88    
493/01.01.01.00/2025    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela, puh. 044 4294 212 

 
Määräaikaan mennessä saatiin 12 hakemusta. Kelpoisuusehdon 
täyttävistä hakijoista kolme kutsuttiin haastatteluihin, jotka pidettiin 
Ylivieskan kaupungintalolla ti 6.5.2025. Yksi haastatteluun kutsutuista perui 
haastattelunsa. Haastattelijoina toimivat vs. sivistysjohtaja, rehtori sekä 
sivistyslautakunnan edustajat. 
 
Hakijayhteenveto ja ansiovertailu ovat esityslistan oheismateriaalina. 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää:  
1. valita uskonnon ja psykologian lehtorin virkaan (virkanro 2203) Johann 
Saaren 1.8.2025 alkaen. Viran sijoituskoulu on palvelusuhteen alkaessa 
Ylivieskan lukio.  
2. että viran täyttämisessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.  
3. että virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista esitettävä 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6.2 §:n tarkoittama rikosrekisteriote.  
4. että virkasuhteen ehdot ja palkkaus ovat OVTES:n mukaan 
(hinnoittelutunnus 40404017). 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin lukion vt. rehtori Pekka Pieskää. 
 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 
4. Hyväksyttiin. 
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Merk. tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
Merk. Pekka Pieskä poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa klo 18.20. 
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Varhaiskasvatuspalveluiden talousraportti ja strategiset teot 31.3.2025 mennessä 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 89    
560/02.02.02/2025    
 
Valmistelija varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitalo, puh: 0406429877 

 
Varhaiskasvatuksen talousraportti osavuosikatsauksen mukaisesti: 
 
Varhaiskasvatuksen talousraportti on toteutunut 31.3.2025 mennessä 
seuraavasti (talousraportti 30.4.2025); 
 
Käyttötalous 
 

TA2024 TOT 3/2024 TOT % 3/2024 

Tulot 
 

430 424 € 151 191,32 € 35 % 

Menot 
 

-13 337 067 
 

-3 264 930,24 
 

24,50% 

Netto 
 

-12 906 643 
 

-3 113 738,92 
 

24,10 % 

  
Tulot koostuvat pääsääntöisesti myyntituotoista ja maksutuotoista. 
 
Menoista suurimpina asiakaspalvelujen ostot ja avustukset kotitalouksille. 
 
Esityslistan oheismateriaalina on raportti käyttötalouden toteutumisesta 
31.3.2025 mennessä 
 
Varhaiskasvatuspalveluiden osavuosikatsauksen mukaiset strategiset teot: 
 
Varahaiskasvatuspalveluiden strategisina tekoina on tarjota laadukkaat 
varhaiskasvatuspalvelut sekä valinnan mahdollisuuksia perheille. Mittarina 
on varhaiskasvatuksen järjestäjä-, yksikkö- ja yksilötasoinen arviointi. 
Varhaiskasvatuksen arvioinnin käytäntöjä tarkentamaan perustettiin 
syksyllä 2024 varhaiskasvatuksessa sisäinen arviointityöryhmä. 
Työryhmän työskentely on alussa, mutta arviointia toki 
varhaiskasvatuksessa toteutetaan. 
 
-Valtakunnallisella tasolla varhaiskasvatus on mukana Karvin 
määrittelemissä valtakunnallisissa arvioinneissa. Näihin 
arviointeihin/arviointikyselyihin Ylivieskan varhaiskasvatus osallistuu. 
 
-Yksikkötasolla laaditaan toimintasuunnitelmia ja ryhmän 
varhaiskasvatussuunnitelmia, joissa asetetaan varhaiskasvatustoiminnalle 
tavoitteita. Tavoitteiden toteutumista arvioidaan keväisin. Maaliskuun 
loppuun mennessä toimintakauden arviointeja ei olla vielä ehditty -eikä 
vielä siinä vaiheessa toimintakautta ole vielä tarkoituksenmukaistakaan- 
joten toteutumisprosentti on osavuosikatsauksen aikaan n.40 %/100%. 
 
-Yksilötason arviointi on varhaiskasvatuksessa tärkeintä arviointia ja 
tarkoittaa lasten varhaiskasvatussuunnitelmien laadintaa. Sen tulee 
toteutua 100 %: sesti toimintakauden loppuun mennessä. 
Varhaiskasvatussuunnitelma laaditaan kolmen kuukauden sisällä siitä, kun 
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lapsi aloittaa varhaiskasvatuksen (yleensä syksyisin). 
Varhaiskasvatussuunnitelmakeskustelun pohjalta asetetaan tavoitteet 
varhaiskasvatustoiminnalle, jotta lapsen kasvatus, opetus ja hoito saadaan 
turvattua parhaalla mahdollisella tavalla. Lapsen 
varhaiskasvatussuunnitelmaa päivitetään n. puolen vuoden kuluttua 
varhaiskasvatuksen alusta, eli yleensä keväisin. 3/2025-
osavuosikatasauksen aikaan päivityksistä eli yksilötasoisten 
toimintasuunnitelmien arvioinneista on tehtynä n. 50 %/100 %. 
 
Varhaiskasvatuksen strategian mittaristoon kuuluu myös asiakasmäärien 
toteutuminen suhteessa talousarviossa arvioituun asiakasmäärään. 
 
Toteutuma; päiväkotihoito (kunnallinen ja yksityinen) 99,8 %/100 %, 
perhe- ja ryhmäperhepäivähoito (kunnallinen ja yksityinen) 106 %.  
 
Yhteensä kaikki tot. 99,9 %/100 %. Joten toteutuma näyttäytyy hyvältä 
suhteessa talousarvion arvioon. Keväisin varhaiskasvatuksen 
toimintakausi ja lapsiryhmät ovat yleensäkin täynnä. 
 
Esityslistan liitteenä strategian osalta ovat:  
 
-Varhaiskasvatuspalveluiden strategiset teot 31.3.2025 mennessä ja 
lapsimääräiset toteutumat. 
 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi varhaiskasvatuspalveluiden talouden 
toteutumisraportin 31.3.2025 mennessä sekä strategiset teot -
osavuosikatsausraportin, ja saattaa edellä mainitut raportit edelleen 
kaupunginhallitukselle tiedoksi. 

 
Asian käsittely  Asiantuntijana kuultiin varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitaloa. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
Liite10 Varhaiskasvatus strategia, teot 31.3.2025 mennessä 
Liite11 Strategia teot2025_OVK_3_2025 
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Varhaiskasvatuspalveluiden asiakasmaksut 1.8.2025 alkaen 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 90    
743/02.05.00.00/2025    
 
Valmistelija varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitalo, puh: 040 6429 877 

 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksu määräytyy perheen koon ja tulojen sekä 
lapsen varhaiskasvatusajan perusteella. Maksun määräämisen perusteena 
olevat tulot säilyvät ennallaan. Perheen kokona otetaan huomioon 
yhteistaloudessa avioliitossa tai avioliitonomaisissa olosuhteissa elävät 
henkilöt sekä heidän kanssaan samassa taloudessa asuvat molempien 
alaikäiset lapset. 
 
Jos lapsen huoltajat asuvat eri osoitteissa, mutta lapselle järjestetään 
varhaiskasvatusta vain yhdessä kunnassa, määrätään maksu sen perheen 
koon ja tulojen perusteella, jonka luona lapsella on väestötietojärjestelmästä 
ja Väestörekisterikeskuksen varmennepalveluista annetun lain mukainen 
asuinpaikka. Poikkeuksena on Kuntaliiton ohjeen mukaisesti tilanne, jolloin 
vain toinen huoltaja on yksin palvelun hakijana ja käyttäjänä. Silloin 
huomioidaan hoitoa tarvitsevan perheen koko ja tulot, vaikka lapsi on 
väestörekisterissä kirjoilla toisen huoltajan luona. Jos lapselle järjestetään 
varhaiskasvatusta kahden kunnan alueella, on maksu määrättävä erikseen 
molemmissa kunnissa. 
 
Lapsen varhaiskasvatusmaksu (€/kk) lasketaan seuraavalla tavalla: 
 
Taulukosta valitaan perhekoon mukainen tuloraja, joka vähennetään 
perheen kuukauden bruttotuloista. Ylimenevästä summasta (€) otetaan 
perhekoon mukainen maksuprosentti (%), joka on lapsen 
varhaiskasvatusmaksu kokoaikaisesta hoidosta (yli 150 h/kk), 
maksimissaan kuitenkin 311 €/kk. 
 
Varhaiskasvatusmaksua voidaan periä enintään yhdeltätoista 
kalenterikuukaudelta toimintakauden aikana. Maksuton kuukausi on 
heinäkuu, edellyttäen, että lapsen hoito on alkanut ennen edellisen vuoden 
syyskuun ensimmäistä päivää ja jatkunut keskeytyksettä koko 
toimintakauden ajan. 
 
Varhaiskasvatuksen kuukausimaksu perheen nuorimmasta lapsesta on 
enintään 311 €/kk ja pienin perittävä maksu on 30 €/kk. Ikäjärjestyksessä 
seuraavasta kokoaikaisessa varhaiskasvatuksessa olevasta lapsesta 
voidaan määrätä maksu, joka on enintään 40 % nuorimman lapsen 
maksusta (maksimissaan 124 €/kk). Kustakin seuraavasta lapsesta 
määrättävä maksu on enintään 20 % nuorimman lapsen maksusta. 
Määrättäessä perheen muiden kuin nuorimman lapsen maksua, käytetään 
määräytymisen perustana nuorimman lapsen laskennallista kokoaikaisen 
varhaiskasvatuksen maksua. 
 
Tulorajat ja maksuprosentit: 
 

Perheen koko Tuloraja 1.8.2025 alkaen €/kk Maksuprosentti 
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(ei muutosta 1.8.2024 alkaen 
määritettyihin tulorajoihin) 

2 4066 10,7 % 
3 5245 10,7 % 
4 5956 10,7 % 
5 6667 10,7 % 
6 7376 10,7 % 

Jos perheen koko on suurempi kuin kuusi, maksun määräämisen 
perusteena olevaa tulorajaa korotettiin 1.8.2024 alkaen 275 eurolla kustakin 
seuraavasta alaikäisestä lapsesta. 
 
Osa-aikaisen varhaiskasvatuksen maksu: 
Jos lapsi on varhaiskasvatuksessa korkeintaan 20 tuntia/vko, on 
kuukausimaksu enintään 60 %:a kokoaikaisesta maksusta eli enintään 187 
€/kk riippuen perheen tuloista. Varhaiskasvatuksen kestäessä keskimäärin 
vähintään 35 tuntia viikoittain, voidaan kuukausimaksuna periä 
kokoaikaisen varhaiskasvatuksen maksu. Varhaiskasvatuksen kestäessä 
enemmän kuin 20 tuntia, mutta alle 35 tuntia viikoittain, kunta voi periä 
maksun, joka on suhteutettu varhaiskasvatusaikaan. 
 
Hoitoaikaperusteisen varhaiskasvatuksen asiakasmaksun määräytyminen 
kunnallisessa varhaiskasvatuksessa: 
 

Varattu 
hoitoaik

a 
tuntia/k

k 

Varattu 
hoitoaika 
keskimäär

in 
tuntia/vko 

Asiakasmaksuprosen
ttia (%) korkeimmasta 

maksusta 

Varhaiskasvatusma
ksu enintään €/kk 

1–63 
h/kk 

alle 15 
h/vko 

40 % 124 € 

64–86 
h/kk 

15–20 
h/vko 

60 % 187 € 

87–150 
h/kk 

21–35 
h/vko 

80 % 249 € 

yli 150 
h/kk 

yli 35 h/vko 100 % 311 € 

 
Liite: Tiedote varhaiskasvatusmaksuista 1.8.2025 alkaen. 
Liite: Kunnallisen varhaiskasvatuksen asiakasmaksun perusteet 1.8.2025 
alkaen 
 
Palvelusetelin osalta laskennallisen asiakasmaksun määrittelyssä 
noudatetaan sivistyslautakunnan 8.6.2016 §76 liitteen päätöstä, jossa 
asiakasmaksu määritellään koko- tai osapäivähoitoon ja on porrastettu 
kolmeen luokkaan (yli 15 pv/kk, 11–15 pv/kk ja 1–10 pv/kk) sovittujen 
varhaiskasvatuspäivien mukaan. 
 
Palvelusetelit: hoidon tarve Maksuperuste 

 
1–10 kokopäivää / kk 50 % 
11–15 kokopäivää /kk 75 % 
yli 15 kokopäivää / kk 100 % 
1–10 osapäivää / kk 30 % kokopäivähoidon maksusta 
11–15 osapäivää / kk 45 % kokopäivähoidon maksusta  
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yli 15 osapäivää / kk 60 % kokopäivähoidon maksusta 
 

 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää:  
1) vahvistaa 1.8.2025 voimassaolevat kunnallisen hoitoaikaperusteisen 
varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen perusteet. 
2) vahvistaa 1.8.2025 voimassaolevat yksityisen varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksujen perusteet. 

 
Asian käsittely  Asiantuntijana kuultiin varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitaloa. 
 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
Liite12 Tiedote varhaiskasvatusmaksuista 1.8.2025 alkaen 
Liite13 Kunnallisen varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen perusteet Ylivieskassa 1.8.2025 alkaen 
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Yksityisiltä päiväkodeilta ostettavan esiopetuksen ostopalvelun hinta 7.8.2025 alkaen 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 91    
744/02.05.00.00/2025    
 
Valmistelija varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitalo, puh: 0406429877 

 
Yksityisten päiväkotien kanssa tehtävään esiopetuksen 
ostopalvelusopimukseen määritellään 7.8.2025 alkaen esiopetuspaikan 
hinnaksi 513 euroa/kk, mikä on yli 3-vuotiaan lapsen osapäivähoidon 
palvelusetelin kattoarvo (55 %:a kokopäivähoidon kattohinnasta). 
 
Esiopetuksen ostopalveluhintaa määriteltäessä on otettu huomioon 
esiopetuksen vaativuus, henkilöstön kelpoisuusehdot ja toiminnassa 
käytettävän oppimateriaalin hankinta. 
 
Esiopetuksessa olevan tukea tarvitsevan lapsen esiopetuspaikan 
ostopalvelun hintaa korotetaan (25 %, 50 %, 100 %) oppimisen tuen 
uudistukseen korotusperusteita sopeuttaen (1.8.2025 alkaen). Tuen 
tarpeen, ja mahdollisen hinnan korotuksen arvio, tehdään yhteistyössä 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan ja muiden asiantuntijoiden kanssa.  
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta vahvistaa yksityisiltä päiväkodeilta ostettavan 
esiopetuksen hinnaksi 513 euroa 7.8.2025 alkaen. Tukea tarvitsevan lapsen 
osalta ostopalveluhintaa korotetaan lapsen ryhmäkohtaiseen tai 
oppilaskohtaiseen tukeen perustuen, tarkoituksenmukaisesti tuen tarvetta 
arvioiden, 25 %, 50 % tai 100 %. 

 
Asian käsittely  Asiantuntijana kuultiin varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitaloa. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Yksityisen hoidon tuen kuntalisän indeksitarkistus 1.8.2025 alkaen 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 92    
746/02.05.00.00/2025    
 
Valmistelija varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitalo, puh: 040 6429 877 

 
Yksityisen hoidon tuen kuntalisää voidaan maksaa 
varhaiskasvatuspaikkaan oikeutetulle lapselle, kun perhe palkkaa hoitajan 
kotiin työn tai opiskelun vuoksi. 
 
Yksityisen hoidon tuen kuntalisään tehdään vuosittain indeksitarkistus. 
Vuoden 2025 indeksitarkistus on 3,86 %, josta sosiaalipalveluiden 
ansiotason osuus on 70 % ja elinkustannusindeksin osuus 30 %. 
 
Sovitut hoitopäivät  
 

Kuntalisän määrä 
kokopäivähoidossa (yli 
5 h/pv) 

Kuntalisän määrä 
osapäivähoidossa 
(alle 5 h/pv) 

yli 15 pv/kk 
 

265,50 € 146 € 

11–15 pv/kk 
 

199,10 € 109,60 € 

1–10 pv/kk 
 

146 € 80,40 € 

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta vahvistaa yksityisen hoidon tuen kuntalisän arvot 

1.8.2025 alkaen yllä olevan taulukon mukaisesti. 
 
Asian käsittely  Asiantuntijana kuultiin varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitaloa. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Esiopetuksen opetussuunnitelma 1.8.2025 alkaen 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 93    
747/12.00.01/2025    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela, puh: 044 4294212 
 varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitalo, puh: 040 6429877 

 
Suomen hallitus on hallitusohjelman mukaisesti uudistanut esi- ja 
perusopetuksen oppimisen tukea koskevan lainsäädännön. Laki 
perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024) on hyväksytty 30.12.2024 ja 
lainsäädännön muutos tulee voimaan 1.8.2025. 
 
Opetushallitus on tänään päättänyt muutoksista perusopetuksen 
opetussuunnitelman perusteiden seuraaviin 2014 lukuihin 
 
Luku 1 Paikallisen opetussuunnitelman merkitys ja laadinta 
Luku 2 Perusopetus yleissivistyksen perustana 
Luku 3 Perusopetuksen tehtävä ja yleiset tavoitteet 
Luku 4 Yhtenäisen perusopetuksen toimintakulttuuri 
Luku 5 Oppimista ja hyvinvointia edistävä koulutyön järjestäminen 
Luku 6 Oppimisen arviointi 
Luku 7 Oppimisen ja koulunkäynnin tuki 
Luku 8 Oppilashuolto 

 
Oppimisen tuen uudistuksen pääsisältö: 

• Keskiössä oppimisen edellytyksiä tukevat opetusjärjestelyt ja 
inklusiivisen toimintakulttuurin kehittäminen 

• Ryhmässä toteutettava tuki ensisijainen tukimuoto: tukea 
useammalle ja ennaltaehkäisevästi 

• Opetussuunnitelmassa kuvattu ja paikallisesti toteutettava opettajien 
ja muun esiopetushenkilöstön yhteistyö vahvistaa tuen suunnittelua 
ja toteutumista 

• Suunnittelu ja päätöksenteko vahvistaa lapsen oikeusturvaa ja tekee 
annettavat tukitoimet paremmin näkyväksi huoltajille 

• Tavoitteena, että kaikki lapset pääsevät osallistumaan 
esiopetukseen 
 

Opetushallituksen muutosmääräyksen mukaan paikallinen 
opetussuunnitelma tulee ottaa käyttöön 1.8.2025. Opetuksen järjestäjä ei 
voi jättää noudattamatta määräystä tai poiketa siitä. 
 
Vs. sivistysjohtajan viranhaltijapäätöksellä nimeämä Oppimisen tuen 
muutokset opetussuunnitelmaan – työryhmä on työskennellyt kevään ajan 
valmistellen lakimuutoksen edellyttämät muutokset esi- ja perusopetuksen 
opetussuunnitelmiin. 
 
Lakimuutoksista on opetus- ja kulttuuriministeriön, opetushallituksen ja 
kuntaliiton toimesta järjestetty useita tiedotus- ja koulutustilaisuuksia. 
Ohjeita ja erilaisia tukimateriaaleja julkaistaan kevään ja kesän aikana lisää 
esi- ja perusopetuksen järjestäjille sekä opettajille. Lakimuutokseen 
liittyvää kehittämis- ja toimeenpanotyötä jatketaan lukuvuoden 2025–2026 
aikana.  
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Aikataulu uuden esiopetussuunnitelman valmistelulle ja päätöksenteolle on 
kireä. Lukuvuoden 2025–2026 alkaessa esiopetuksen järjestäjällä tulee 
olla uuden lain mukainen hyväksytty esiopetussuunnitelma. 
Esiopetussuunnitelman laatimiseen, arviointiin ja kehittämiseen tulee 
osallistaa henkilöstöä sekä esioppilaat ja huoltajat. Osallistamiseen 
liittyvistä ratkaisuista ja toimintatavoista päättää esiopetuksen järjestäjä. 

 
Esiopetussuunnitelman päivittäminen keskittyy lukuun 3: Esiopetuksen 
toimintakulttuuri ja lukuun 5: Oppimiseen ja esiopetukseen osallistumisen 
tuki. Kauttaaltaan esiopetussuunnitelmaa päivitetään esim. muuttuvan 
termistön osalta. Paikallinen esiopetussuunnitelma päivittää myös 
paikallisia, Ylivieskan esiopetusta koskevia toimintamalleja ja kuvaa 
paikallisen esiopetuksen piirteitä. Ylivieskan paikallinen 
esiopetussuunnitelma perustuu valtakunnalliseen esiopetuksen 
opetussuunnitelman perusteisiin. 
 
 
Liitteenä muutosmääräys OPH-531-2025  
 
Liitteenä Ylivieskan esiopetussuunnitelma 1.8.2025 alkaen. 

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy liitteenä olevan päivitetyn Ylivieskan 

esiopetussuunnitelman käyttöönotettavaksi 1.8.2025 alkaen. 
 
Asian käsittely  Asiantuntijana kuultiin varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitaloa. 
 
 Vs. sivistysjohtajan muutettu päätösehdotus kokouksessa: 
  
 Sivistyslautakunta  

1. hyväksyy liitteenä olevan päivitetyn Ylivieskan esiopetussuunnitelman 
käyttöönotettavaksi 1.8.2025 alkaen. 

2. avaa hyväksytyn esiopetuksen opetussuunnitelman Ylivieskan 
kaupungin verkkosivuille kommentoitavaksi 31.7.2025 mennessä. 

3. edellyttää, että saatu palaute käsitellään varhaiskasvatuksen 
vastuuhenkilöstön toimesta ja valmistellaan mahdolliset muutokset 
opetussuunnitelmaan lautakunnan käsiteltäväksi. 

4. edellyttää, että varmistetaan muutosten viemisen kaupungin viralliseen 
esiopetusopetussuunnitelma-asiakirjaan ja asiassa käytössä oleville 
sähköisille alustoille. 

5. edellyttää, että muutoksesta tiedotetaan tarpeellisessa laajuudessa 
opetushenkilöstölle, oppilaille ja huoltajille. 

 
Päätös Hyväksyttiin muutettu päätösehdotus: 

 
1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 
4. Hyväksyttiin. 
5. Hyväksyttiin. 
 
Merk. tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
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Merk. Mari Keskitalo poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 
18.57. 

 
 
Liitteet 
Liite14 OPH muutosmääräys 13.2.2025 
Liite15 YLIVIESKAN ESIOPETUKSEN OPETUSSUUNNITELMA 1.8.2025 ALKAEN 
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Koulutuspalveluiden talousraportti ja strategiset teot 31.3.2025 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 94    
469/02.02.02/2025    
 
Valmistelija Talouspäällikkö Tuomo Kallio, puh. 044 4294 315 
 
 Maaliskuun lopullinen talousraportti on valmistunut. Huhtikuu lopullinen 

kirjapidon raportti ei ole vielä valmis, eikä kaikkia laskuja ja tuloja ole vielä 
kirjattu. Oheismateriaalina palkkojen toteutumaraportti 1–4 / 2025. 
Koulujen kirjallisuus-, tarvike- ja työainehankinnat ovat menossa ja 
tilauksia valmistellaan. Oppikirjojen ja koulutarvikkeiden hinnat ovat 
nousseet, joka lisään kustannuspaineita.  
 
Alkuvuoden palkkamäärärahat ovat toteutuneet lomapalkkojen 
jaksotusten kanssa hieman yli laskennallisen. Kaupunginvaltuuston 
hyväksymät talouden sopeuttamistoimien vaikutukset konkretisoituvat 
syksystä 2025 alkaen. Esimerkiksi tuntikehyksen ja oppilashuollon 
resurssileikkaus ajoittuu syyslukukauden 2025 alkuun.  
Palkkamäärärahojen liikkumavara on olemattoman pieni vrt. tilinpäätös 
palkkatoteutuma. Palkkamäärärahoihin kohdistuu aikaisempia vuosia 
suurempi paine. Palkkakustannuksia nostavat tulevat sopimuskorotukset. 
Kaupungin palkkavaraus on 2.5 %. Uusiman tiedon perusteella tulevan 
kunta-alan sopimuskorotukset tulevat olemaan sopimuskaudelle (2025–
2028)  kumulatiivisesti n. 9.49 %.  
 
Käyttötalouden valtionosuuksien sekä tulot että menot näyttäisivät 
toteutuvan lähes ennakoidun mukaisesti. Tilinpäätöksen yhteydessä 
siirrettiin hankkeiden avustuksia kuluvalle vuodelle, joka nostaa tulojen 
toteutumalukuja. Siirrettävien hankeavustusten euromäärä oli selkeästi 
pienempi kuin tilinpäätöksessä 2023. Opetushallitus- ja ministeriö on 
vähentänyt merkittävästi haettavien hankkeiden määriä ja 
hankeavustuksia. Tämä näkyy koulutuspalveluiden taloudessa ja 
toiminnassa.  
 
 
Tämän hetken talousraporttien perusteella ei voida tehdä tarkkaa 
ennusteta kevään tai koko vuoden talouden toteutumasta. Talouden 
liikkumavara on olematon ottaen huomioon palkkojen ja muiden 
määrärahojen niukkuuden. Parhaillaan on menossa tulevan lukuvuoden 
suunnittelu. Erityinen haaste on erityisoppilasmäärän kasvu, jotka 
aiheuttavat lisäjärjestelyitä ja 
lisäkustannuksia koulutuspalveluille. Oppimisen tuen uudistus 1.8.2025 
aiheuttaa muutoksia opetussuunnitelmiin. Tuen uudistus työllistää koulujen 
henkilökuntaa eri tavoin.  Valtakunnalliset opetussuunnitelmien uudistukset 
lisäävät tuntiresurssia ja aiheuttavat lisäkustannuksia. Koulutuspalveluiden 
henkilökunnan rekrytoinnit ja oppilaiden uusien koulupaikkojen 
osoittamiseen liittyvät prosessit ovat meneillään. 
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Tässä vaiheessa strategisten tavoitteiden toteutuminen on pääosin vielä 
kesken tai ei ole tiedossa. Talouspäällikkö antaa tarkemman 
tilannekatsauksen kokouksessa. 
 
Oheismateriaalina talousraportit 31.3.2025 ja palkkaraportti 4/ 2025 sekä 
strategisten tekojen (tavoitteiden) toteutuminen 1 -3 / 2025.  

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi talousarvion toteutumisraportit ja 

strategisten tekojen (tavoitteiden) toteutuman 1–3 / 2025 sekä saattaa ne 
edelleen kaupunginhallituksen tiedoksi 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merk. Juulia Kant poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 
19.09. 
 
Merk. Sivistyslautakunta piti kokoustauon klo 19.09-19.16. 

 

V 2024
Käyttötalous TA 2024  TOT     3 / 2025 TOT % Lask.tot ALI/Yli lask tot TOT %
Menot -30 836 073 -7 888 989 25,6 % -7 709 018 -179 971 25,1 %
Tulot 1 366 071 378 575 27,7 % 341 518 37 058 45,1 %
Netto -29 470 002 -7 510 414 25,5 % -7 367 501 -142 913 24,2 %
Sis. Alustavan lomarahajaksotuksen
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Koulunjohtajien virkamääräykset ajalle 1.8.2025-31.7.2030 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 95    
665/01.01.01.00/2025    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 
 Kaupunginhallitus on päätöksellä 10.03.2025 § 70 myöntänyt täyttöluvat 

nykyisten perusopetuksen koulunjohtajien virkamääräyksien jatkamiseksi 
ajalle 1.8.2025-31.7.2030. Perusteluna määräaikaisuudelle on 
keskeneräinen kouluverkko. Mahdollisissa kouluverkon muutostilanteissa 
yksilökohtaiset ratkaisut yt-menettelyn kautta. 

 
 Koulunjohtajan tehtävät ja toimivalta vastaavat perusopetuksen rehtorin 

toimivaltaa ja on määritelty Ylivieskan kaupungin hallintosäännössä §32. 
 Perusopetuksen rehtori (ml. koulunjohtaja) 

1. vastaa koulun taloushallinnosta 
2. vastaa koulun kehittämisestä ja tarvittavasta yhteistyöstä 
3. vastaa koulukohtaisesta arvioinnista ja raportoinnista 
4. toimii koulun opetus- ja muun henkilökunnan esimiehenä koulun toimin 
taa koskevissa asioissa 
5. päättää iltapäivätoimintaan ottamisesta 
6. päättää harjoitteluun ja työkokeiluun ottamisesta 
7. päättää oppilaan opetuksen poikkeusjärjestelyistä 
8. päättää oppivelvollisen oppilaan erityisestä tuesta/oppilaskohtaisista 
tukitoimista ja sen purkamisesta (ml. vuosiluokkiin sitomaton opetus) 
9. päättää kirjallisen varoituksen antamisesta oppilaalle  
 
Koulunjohtajan tehtävästä luetaan opettajan opetusvelvollisuuteen  
OVTES:n mukainen palkkaperusteryhmien mukainen tuntimäärä. Lisäksi 
koulunjohtajan tehtävästä korvataan kaupungin TVA-järjestelmän 
mukainen korvaus. 

 
 Toimeenpanon edetessä täyttölupapäätöksen jälkeen on vapautunut 

Vähäkankaan koulunjohtajan tehtävä 1.8.2025 alkaen. Koulun henkilöstö 
on tehnyt esityksensä uuden koulunjohtajan valinnasta. Lukuvuoden 2025-
2026 aikana käsitellään Ylivieskan kaupungin kouluverkkoratkaisua 
valtuuston linjauksen mukaisesti. Esityksenä on, että vapautunut 
Vähäkankaan koulunjohtajan tehtävä täytetään ensin määräaikaisena 
lukuvuoden ajaksi, joka on linjassa kouluverkon muutoksessa käsiteltävien 
vakinaisten virkojen ja pitkien määräaikaisuuksien käsittelyssä. Lukuvuotta 
2025-2026 koskevissa täyttöluvissa määräaikaisuuksien perusteena on 
pääsääntöisesti keskeneräinen kouluverkkoratkaisu. Tällä perusteella 
esim. luokanopettajien virkoja tai koulunkäynninohjaajan toimia ei nyt 
täytetä vakituisesti. Kaupunginhallituksen päätös täyttöluvista koskee 
nykyisten koulunjohtajien virkamääräysten jatkamista.    

 
 Vuoden 2025 talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan virka-

/työsuhteet, jotka kestävät yhdenjaksoisesti tai peräkkäisinä 6-12kk ei saa 
täyttää ilman kaupunginjohtajan täyttölupaa. Kaupunginhallituksen 
täyttölupa tarvitaan määräaikaisen henkilöstön palkkaamiseen, jos työ-
/virkasuhde kestää vuoden tai pidempään. 
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 Rehtorit ja koulunjohtajat tekevät päätökset määräaikaisten 
apulaisrehtoreiden ja varajohtajien nimeämisistä. Perusteluna 
sivistysjohtajan delegointipäätös 6.8.2024 § 87, joka on voimassa 
31.7.2025 saakka.  

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää: 

1. jatkaa koulunjohtajien virkamääräyksiä täyttöluvan mukaisesti 
määräaikaisesti ajalle 1.8.2025- 31.7.2030 seuraavasti: 
Kiviojan koulu, Kosti Lehtiniemi 
Niemelän koulu, Ari Saastamoinen 
Ojakylän koulu, Heli Lastikka 
Rannan koulu, Samuli Konu 
Rahkolan koulu, Soili Kähkönen 
Raudaskosken koulu, Juho Silvasti  
 
2. pyytää kaupunginjohtajalta täyttöluvan Vähäkankaan koulun 
koulunjohtajan tehtävään määräaikaisesti ajalle 1.8.2025-31.7.2026 ja 
määrää tehtävään luokanopettaja Juho Alasuutarin. 

 
Asian käsittely Vs. sivistysjohtajan muutettu päätösehdotus kokouksessa asian kohtaan  
 nro 2.: 
 

2. pyytää kaupunginhallitukselta täyttöluvan Vähäkankaan koulun 
koulunjohtajan tehtävään määräaikaisesti ajalle 1.8.2025-31.7.2028 
perusteluna valtuuston jo tekemät kouluverkkoon liittyvät päätökset. Mikäli 
kaupunginhallitus myöntää täyttöluvan, sivistyslautakunta määrää 
tehtävään luokanopettaja Juho Alasuutarin.  

 
Päätös Hyväksyttiin muutettu päätösehdotus: 

 
Sivistyslautakunta päättää: 
1. jatkaa koulunjohtajien virkamääräyksiä täyttöluvan mukaisesti 
määräaikaisesti ajalle 1.8.2025- 31.7.2030 seuraavasti: 
Kiviojan koulu, Kosti Lehtiniemi 
Niemelän koulu, Ari Saastamoinen 
Ojakylän koulu, Heli Lastikka 
Rannan koulu, Samuli Konu 
Rahkolan koulu, Soili Kähkönen 
Raudaskosken koulu, Juho Silvasti  
 
2. pyytää kaupunginhallitukselta täyttöluvan Vähäkankaan koulun 
koulunjohtajan tehtävään määräaikaisesti ajalle 1.8.2025-31.7.2028 
perusteluna valtuuston jo tekemät kouluverkkoon liittyvät päätökset. Mikäli 
kaupunginhallitus myöntää täyttöluvan, sivistyslautakunta määrää 
tehtävään luokanopettaja Juho Alasuutarin. 
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Harkinnanvaraiset virka- ja työvapaat 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 96    
661/01.01.03.05/2025    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Ylivieskan kaupungin hallintosäännön 63 § mukaan sivistyslautakunta 
myöntää yli kuuden kuukauden pituiset harkinnanvaraiset virka-/työvapaat.  
Yli kolmen kuukauden pituisia harkinnanvaraisia virka-/työvapaita tulee 
anoa vähintään kuukausi ennen vapaan alkua. 

 
Sivistyslautakunnalle on saapunut seuraavat virkavapaa-anomukset: 
 
1. Taanilan koulun luokanopettaja Mikko Luhtasela hakee virkavapaata 

nykyisestä virastaan ajalle 1.8.2025-31.7.2030 hoitaakseen toista 
virkaa Ylivieskan kaupungilla (kuvataiteen määräaikainen päätoiminen 
tuntiopettaja Taanilan ja Kaisaniemen kouluilla). 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta myöntää edellä mainitut palkattomat virka-/työvapaat 
perusteluna keskeneräinen koulu- ja palveluverkko. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloite työrauhan puolesta koulujen 
oppitunneille 
 
Kaupunginvaltuusto 13.11.2023 § 63  
  
 
   

Ylivieskan kaupungin hallintosäännön §130 mukaan kokouskutsussa 
mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Valtuustoaloite työrauhan puolesta koulujen oppitunneille 
 
Älypuhelimien käyttö oppitunneilla on sekä uhka että mahdollisuus. 
Digitalisoituva maailma tarvitsee älylaitteiden ja erilaisten sähköisten 
palveluiden ja sovellusten käytönhallintaa. Tiedetään että jatkuva 
kännykän käyttö tunnilla häiritsee oppilaan keskittymistä opetukseen. 
Toisaalta tiedetään, että kännyköiden käytön rajoittamisella koulupäivän 
aikana on saatu myönteisiä tuloksia oppimiseen ja työrauhaan tunneilla. 
 
- Nykyiset lait eivät mahdollista mobiililaitteiden tuomisen kieltämistä 

kouluun. Koulun omilla järjestyssäännöillä voidaan rajoittaa 
kännyköiden käyttöä opetuksen aikana.  

- Järjestyssäännöissä voidaan kieltää mobiililaitteen opetusta tai 
oppimista häiritsevä käyttö oppitunnilla. 

- Välitunneilla mobiililaitteiden käyttöä ei voida kokonaan kieltää. 
 
Perussuomalaisten valtuustoryhmä ja aloitteen allekirjoittaneet valtuutetut 
haluavat esittää tukensa opettajille työrauhan puolesta. Esitämme, että 
Ylivieskan kaupunki selvittää esimerkiksi kännykkäparkkia tai vastaavia 
ratkaisuja kännyköiden käytön vähentämiseen koulussa ja oppitunneilla. 
Aloitteen tarkoitus on tukea opettajien työtä ja taata työrauha koulussa 
oppitunneilla sekä opettajille että oppilaille. 
 
Ylivieskassa 13.11.2023 
Ylivieska PS Valtuustoryhmä. 
 

  
Päätös Valtuustoaloite lähetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. 
 
 
Sivistyslautakunta 26.03.2024 § 42  
  
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kai Perttu 



 
Ylivieskan kaupunki Pöytäkirja 6/2025  35 
 
Kaupunginvaltuusto § 63 13.11.2023 
Sivistyslautakunta § 42 26.03.2024 
Kaupunginhallitus § 108 02.04.2024 
Sivistyslautakunta § 97 20.05.2025 
 

 

 
Ylivieskan perusopetuksen koulujen yhteisissä järjestyssäännöissä 
todetaan mm. matkapuhelimista seuraavaa: 

 
Tietokoneen, matkapuhelinten ja muiden mobiililaitteiden käyttö 

 
Kännykät pidetään äänettömänä repussa ja poikkeuksesta sovitaan opettajan kanssa. 
Kännykän käytöstä oppitunnin aikana päättää opettaja. Opettajalla on oikeus ottaa 
haltuun oppitunnin ajaksi kännykkä, mikäli oppilas huomautuksista huolimatta käyttää 
kännykkää oppitunnin aikana.  

 
Henkilökohtaisten arvokkaiden tavaroiden kouluun tuominen on oppilaan omalla 
vastuulla, eikä koulu korvaa kadonneita tai särkyneitä tavaroita. 

  
Ylivieskan perusopetuksen järjestyssäännöt on päivitetty 17.10.2023 
(sivistyslautakunta §132). Näihin järjestyssääntöihin pohjautuen kouluilla 
on omat tarkemmat järjestyssäännöt ja ohjeet, joissa tarkennetaan 
menettelyitä myös matkapuhelinten käyttöä ja niiden käytön rajaamista 
koulupäivän aikana. 
 
Alakoulujen koulunjohtajista muodostuva alakoulujen johtoryhmä on 
käsitellyt kokouksessaan valtuustoaloitetta ja antanut siihen 
seuraavanlaisen vastineen: 

Katajan koulu, Kiviojan koulu, Niemelän koulu, Ojakylän koulu, Päivärinnan 
koulu, Rahkolan koulu, Rannan koulu, Raudaskosken koulu ja 
Vähäkankaan koulu 

Alakoulujen johtoryhmä toteaa, että yllä mainituissa alakouluissa 
oppilaiden mobiililaitteiden käyttö ei häiritse koulutyötä oppitunneilla eikä 
välitunneilla. Koulut säilyttävät nykyiset käytännöt ja ohjeistavat asiaa 
järjestyssäännöillä. 

Huoltajat päättävät tuoko oppilas mobiililaitteen koulun ja vastuu laitteesta 
on oppilailla ja huoltajille. Koulupäivän aikana omaa mobiililaitetta voi 
käyttää opettajan luvalla esimerkiksi viestintään huoltajien kanssa. 
Koulutyöhön tarvittavat laitteet oppilas saa käyttöön koulusta. 

Omien mobiililaitteiden säilyttämisestä koulupäivän aikana ei tule aiheutua 
häiriötä. Säilyttämisestä sovitaan koulu- ja luokkakohtaisesti. Kännykät 
voivat olla suljettuina tai äänettömässä tilassa esimerkiksi omassa repussa 
tai luokassa olevassa kännykkäparkissa. 

Koulut kannustavat oppilaita välituntisin aktiiviseen toimintaan liikunnan, 
lukemisen ja musiikin parissa.  

Alakoulujen johtoryhmä 

Yläkouluilta ja lukiosta saadussa suullisessa palautteessa on koettu 
nykyisten järjestyssääntöjen antavan riittävät mahdollisuudet sekä 
matkapuhelimen käytön hyödyntämiseen opetuksessa kuin sen käytön 
rajoittamiseen opetusta häiritsevänä tekijänä. 
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Koulut vaikuttavat tarvitsevan ennen kaikkea uutta osaamista ja työkaluja 
turvalliseen toimintaan sosiaalisessa mediassa, jossa esiintyy monenlaisia 
ikäviä ilmiöitä kiusaamisesta häirintään ja aina rikoksiin saakka. 
Sosiaalinen media lieveilmiöineen on auki 24/7, joten asia koskettaa niin 
koulu- kuin erityisesti vapaa-aikaa.  
 
Some-turvallisuus tulee ottaa jatkossa aiempaa näkyvämmin esille 
kouluissa ja parantaa koulujen valmiuksia puuttua asioihin ja ohjata 
oppilaita sekä henkilökunnan jäseniä oikean avun ja tuen piiriin. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Kai Perttu 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta esittää lausuntonaan Perussuomalaisten 
valtuustoryhmän aloitteeseen kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle nykyisten järjestyssääntöjen ja kouluilla olevien 
toimintatapojen riittävän turvaamaan matkapuhelinten hyödyntämisen 
opetuskäytössä sekä rajoittamaan niiden opetusta häiritsevää käyttöä. Sen 
sijaan sivistyslautakunta kehottaa kiinnittämään huomiota ja varaamaan 
resursseja some-turvallisuuden parantamiseen kouluissa ja koululaisten 
keskuudessa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginhallitus 02.04.2024 § 108  
  
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kai Perttu 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee aloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi ja 

esittää kaupunginvaltuustolle, että se merkitsee aloitteeseen annetun 
vastauksen tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
Asian käsittely Merk. Sanna Häggman poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana 

klo 14.29. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun. 
 
 
 
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 97    
2003/12.00.01/2023    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Eduskunta on hyväksynyt 29.4.2025 perusopetuksen puhelinten ja muiden  
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mobiililaitteiden käytön rajoittamisen lainsäädäntömuutoksen. Uudistunut 
perusopetuslaki tulee voimaan 1.8.2025. 
 
Laki määrää mobiililaitteiden oppituntikäytöstä, opetuksen järjestäjät 
määräävät laitteen säilytyksestä oppitunnilla ja laitteen käytöstä ja 
säilytyksestä välitunnilla, siirtymisissä ja ruokailussa. Oppilaat eivät saa 
käyttää puhelinta, tablettia, kannettavaa tietokonetta, kuulokkeita, 
kellopuhelinta tai älykelloa koulun oppitunneilla muuten kuin oppimiseen 
opettajan antamalla luvalla. Mobiililaitetta voi käyttää opettajan tai rehtorin 
luvalla myös oppimisen apuvälineenä tai terveydellisistä syistä: esim. 
kommunikointiin ja verensokerin seurantaan. 
 
Lakimuutoksen perusteella mobiililaitteiden käyttö voidaan kieltää koko 
koulupäivän ajaksi, aikaisemmin näin ei ole voinut tehdä. Edelleen 
mobiililaitteiden välttämätön käyttö on oltava mahdollista koko päivän ajan. 
Koulun järjestyssäännöissä määrätään jatkossa, missä oppilaan 
mobiililaitteet säilytetään oppitunnin aikana, esim. puhelinparkki, mitä 
aikaisemmin on voitu vain suositella. 

 
Puhelimien käytön rajoittamisella turvataan koulujen työrauhaa ja 
mahdollistetaan jokaisen keskittyminen oppimiseen. Perusopetuksen 
opetussuunnitelman perusteet velvoittavat, että kouluissa opetetaan 
uusien teknologioiden käyttöä digitalisoituvassa yhteiskunnassa toimimista 
varten. 
 
Opetushallitus on antanut opetuksen järjestäjille lakimuutoksen 
toimeenpanoon täydentäviä ohjeita/materiaalia ja järjestänyt webinaarin 
asiasta. Opetushallitus suosittelee, että koulut rajoittaisivat 
järjestyssäännöissään oppilaiden puhelinten ja muiden mobiililaitteiden 
käyttöä oppituntien lisäksi myös opetuksettomana aikana (välitunnit, 
siirtymät, ruokailut, koulun järjestämä harrastustoiminta). Suositukset 
koskevat myös esiopetusta ja täydentävää varhaiskasvatusta. 
 
Ylivieskan perusopetuksen koulujen yhteiset järjestyssäännöt sisältävät jo 
nykyisellään uuden lain edellyttämän kirjauksen mobiililaitteiden 
käyttämisestä oppitunnilla opettajan luvalla. Muilta osin on tarpeen tehdä 
tarvittavat päivitykset yhteisesti sovittavien linjausten pohjalta.    
 
Vastauksena Ylivieska PS Valtuustoryhmän aloitteeseen annetaan, että 
Ylivieskan kaupungin perus- ja esiopetuksen ja lukiokoulutuksen 
järjestyssääntöjen päivittäminen uuden lain mukaisiksi käynnistetään 
yhdessä henkilöstön, oppilaiden ja heidän huoltajiensa kanssa. 
Järjestyssääntöjen hyväksymisestä päättää sivistyslautakunta.  
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta:  
1. esittää lausuntonaan kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että 
Ylivieskan kaupungin perus- ja esiopetuksen ja lukiokoulutuksen 
järjestyssääntöjen päivittäminen uuden lain mukaisiksi käynnistetään 
yhdessä henkilöstön, oppilaiden ja heidän huoltajiensa kanssa. 
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Järjestyssääntöjen hyväksymisestä päättää sivistyslautakunta. 
2. esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että se merkitsee 
aloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi ja toteaa aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 
 

Päätös 1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 
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Tapani Uusikylän ja Kokoomuksen valtuustoryhmän valtuustoaloite tekoälystrategian 
ottamisesta osaksi kaupungin strategiaa 
 
Kaupunginvaltuusto 24.02.2025 § 13  
  
 

”Tekoäly ja sen sovellukset kehittyvät nopeasti ja sen vaikutukset näkyvät 
jo nyt myös kunnallisessa hallinnossa ja päätöksenteossa. 
 
Tekoäly kunnallisen päätöksenteon tukena voi parantaa palvelujen 
tehokkuutta, tuottaa parempaa tietoa päätöksentekijöiden tueksi ja edistää 
kunnallisten palveluiden digitalisaatiota. Tekoälyn avulla voidaan 
ennakoida ja hallita esimerkiksi koulutuksen ja työpaikkojen tasapainoa, 
terveysindikaattoreita, väestömuutoksia, ympäristönsuojelua, kaavoitusta 
ja elinvoiman kehitystä. 
 
Tekoälystrategiassa voisi huomioida ainakin seuraavat pääkohdat: 
 
1. Tekoälyn mahdollisuuksien kartoittaminen kaikilla toimialoilla:  

Tekoäly voi antaa tukea päätöksissä tarjoamalla tarkempaa 
ennakoivaa dataa ja automatisoimalla rutiinitehtäviä.  
 

2. Eettiset ja lainsäädännölliset näkökohdat:  
Tekoälyn käytössä tulee noudattaa yhdessä hyväksyttyjä eettisiä 
periaatteita ja voimassa olevaa lainsäädäntöä. Tekoälyyn perustuvien 
päätöksentekoprosessien tulee olla ymmärrettäviä ja tarkasteltavissa.  

 
3. Riittävä koulutus:  

Viranhaltijoiden ja luottamushenkilöiden on saatava riittävä koulutus 
tekoälyn perusteista ja sen sovelluksista. On tärkeää varmistaa, että 
tekoälyä kehittävät ja käyttävät asiantuntijat ymmärtävät kunnallisen 
päätöksenteon prosessit. On myös voitava tunnistaa tekoälyn mukana 
tulevat vaarat ja lieveilmiöt, valeinformaatio tai rikollinen toiminta.  

 
4. Kuntalaisten osallistaminen ja luottamus:  

Tekoälyn käyttö kunnallisessa päätöksenteossa tulee olla läpinäkyvää. 
Kuntalaisten tulee saada tietoa siitä, kuinka tekoälyä käytetään, missä 
sitä käytetään ja millaiset mahdolliset vaikutukset, myös negatiiviset, 
sillä on kuntalaisten arjessa. Riittävä osallistaminen ja viestintä auttavat 
luottamuksen rakentamisessa.  

 
5. Yhteistyö muiden kuntien ja organisaatioiden kanssa:  

Tekoälystrategia voidaan rakentaa myös yhdessä alueen kuntien ja 
organisaatioiden kanssa ja sen avulla voidaan ottaa oppia muiden 
kuntien ja organisaatioiden parhaista käytännöistä. Yhteistyöllä 
voisimme löytää merkittäviä taloudellisia säästöjä. 

 
Tapani Uusikylä, Kokoomusryhmä 
Terttu Alanen Terho Ojanperä Tanja Laakkonen 
Sanna Häggman Heta Myllymäki Ami Salmela 
Kaisa Haapakoski Jani Hautakoski Arto Marjamaa 
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Paula Haapakoski Eveliina Autio Juhani Löfbacka 
Pasi Niiranen Timo Ahvenainen Johanna Rautakoski 
Ulla Lehtikangas Jani Palola”  

    
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle 

valmisteltavaksi. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle 
valmisteltavaksi. 

 
 
Kaupunginhallitus 14.04.2025 § 125  
  
 
Valmistelija vs. hallintojohtaja Marjaana Haapakoski 

 
Tekoälyn ottaminen osaksi kaupungin strategiaan voi tuoda merkittäviä 
etuja. Toiminnan tehostaminen, palveluiden parantaminen ja talouskasvun 
edistäminen, ennakoitavuus infrastruktuurin hallinnassa. Tekoälyä voidaan 
käyttää monilla eri osa-alueilla. Tekoälyn käyttöönotto vaatii kuitenkin 
suunnittelua ja huomioita, kuten tietoturvan ja tietosuojan varmistamista.  
 
Eri näkökulmien esiin tuomiseksi, tekoälyn käytettävyyden ja ratkaisujen 
esiin nostamiseksi, kaupungin eri toimialat tulee ottaa mukaan 
valmisteluun.  
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää lähettää aloitteen teknisten palveluiden 
lautakunnan, hyvinvointilautakunnan ja sivistyslautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 98    
325/00.01.03/2025    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 
 Opetus- ja kulttuuriministeriö ja opetushallitus ovat julkaisseet kansalliset 

suositukset tekoälyn käytöstä varhaiskasvatuksessa, perusopetuksessa, 
lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa sekä vapaassa 
sivistystyössä. Kokonaisuus on laadittu vahvistamaan tekoälyyn liittyvää 
ymmärrystä ja tukemaan tekoälyn turvallista ja vastuullista käyttöä. 
Kokonaisuus on julkaistu opetus- ja kulttuuriministeriön webinaarissa 
31.3.2025. Aineisto on löydettävissä opetushallituksen verkkosivuilta 
osoitteessa https://www.oph.fi/fi/tekoalysuositukset 

 
 Suosituksen mukaan varhaiskasvatuksen, opetuksen ja koulutuksen 

järjestäjän vastuulla on laatia ohjeet ja ohjata henkilöstöä tekoälyn 
käytössä. Ennen kuin tekoälysovelluksia otetaan käyttöön, 

https://www.oph.fi/fi/tekoalysuositukset
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varhaiskasvatuksen, opetuksen ja koulutuksen järjestäjän tehtävänä on 
linjata tekoälyn käytöstä, ohjeistaa käyttöä sekä arvioida ja vastata 
käyttöönotettavien tekoälyä hyödyntävien järjestelmien lainmukaisuudesta. 
Lisäksi on määriteltävä mihin ja milloin tekoälyä voi käyttää. 

 
 Ylivieskan kaupungin koulutuspalveluissa on laadittu erillisen työryhmän 

toimesta Ylivieskan kaupungin koulujen digipedagogiikan strategia 2024 – 
2026, joka on hyväksytty sivistyslautakunnassa 25.9.2025 §147. Lisäksi  
opetushenkilöstölle on tarjottu tekoälyyn liittyvää koulutusta lukuvuoden 
2024-2025 aikana ja henkilöstöllä on määrärahojen puitteissa ollut 
mahdollisuus osallistua myös ulkopuoliseen koulutukseen. Em. lisäksi 
työtä on tietojärjestelmiin liittyvien vaikutustenarviointien perusteella 
täydentänyt asetettu tietoturvaryhmä. 

 
 Koulutusten, tiedotustilaisuuksien ja suositusten perusteella on tunnistettu 

tekoälyn käyttöön liittyvien linjausten ja ohjeistuksen tarve 
koulutuspalveluissa. Suunnitelmana on, että digipedagogiikan strategian 
laatinut työryhmä käynnistää toimintansa jälleen lukuvuoden 2025-2026 
alusta ja selvittää asiaan liittyviä linjauksia, laatii ohjeistuksia ja tekee 
tarvittavat päivitykset digipedagogiikan strategiaan. Työssä tulee ottaa 
huomioon myös koko kaupungin tasolla tehtävät tekoälyyn liittyvät 
linjaukset ja osallistua tarvittaessa koko kaupunkia koskevaan työhön. 
Tarvittavilta osin linjaukset tuodaan sivistyslautakunnan päätettäviksi 
suosituksen mukaan.  

  
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle 

esittelyssä mainitun vastauksen valtuustoaloitteeseen tekoälystrategian 
ottamisesta osaksi kaupungin strategiaa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 99 20.05.2025 
 

 

Tilannekatsaus 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 99    
      
 
 

Tilannekatsaus ajankohtaisista asioista.  
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Tilannekatsaus merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 100 20.05.2025 
 

 

Ilmoitusasiat 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 100    
      

1. Opetushallituksen ohje 28.4.2025 yhteisistä juhlista, 
uskonnollisista tilaisuuksista ja katsomuskasvatuksen 
järjestämisestä varhaiskasvatuksessa. 

2. Aluehallintoviraston tiedote 28.4.2025: Pohteelle 
huomautus opiskeluhuollon psykologipalvelujen 
järjestämisestä. 

3. Kuntaliiton uutinen 5.5.2025: Perusopetuksen tuen uudistus 
muuttaa opetustoimen henkilöstön kelpoisuusasetusta 
osittain. 

 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 
Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 101 20.05.2025 
 

 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 101    
      
 
 

Viranhaltijapäätökset ajalta 2.5.-15.5.2025  

vs. sivistysjohtaja § 39-40, 42 

koulunjohtaja Rahkolan koulu § 6 

koulunjohtaja Raudaskosken koulu § 1-4 

rehtori Kaisaniemen koulu § 8-13 

rehtori lukio § 1-2 

rehtori Taanilan koulu § 11-15 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Merkitään viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päätetään, ettei niiden 
ottokelpoisia päätöksiä oteta kuntalain 92 §:n perusteella käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 102 20.05.2025 
 

 

 
Ei-julkiset asiat 
    
Sivistyslautakunta 20.05.2025 § 102    
      
 
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela, puh. 044 4294 212 
 
 
 Lautakunnan ei-julkisella listalla käsiteltävät asiat: 
 
  

Nro Asia Salassapitoperuste 

§ 13-15 Kokouksen järjestäytyminen  

§ 16-17 Koulukuljetushakemukset Tietosuoja-asetus 9 art. 
JulkL 24.1. §25 

 
 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Päätösehdotus Lautakunta toteaa käsiteltävät ei-julkiset asiat 

 
Päätös Todettiin ei-julkiset asiat. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 79, § 80, § 81, § 82, § 89, § 94, § 97, § 98, § 99, § 
100, § 101, § 102 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 
 

1. päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §). 
  

2. päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja asia 
voidaan saattaa ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2 
mom).  
 

3. laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen. 
 
 
Pöytäkirja 

 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan kaupungin 
kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 
Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 
Puhelinnumero:  08 42941 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 
 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen 
22.05.2025  
 
 
 Päivämäärä 
Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  
Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla  
Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  
Päätös on luovutettu asianosaiselle  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 83, § 84, § 85, § 86, § 87, § 88, § 90, § 91, § 92, § 93, § 
95, § 96 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus  Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:  

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen)  

• kunnan jäsen  
• jos kyseessä on kuntien yhteisen toimielimen päätös, 

oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös sopimukseen osallinen 
kunta ja sen jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika  Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylivieskan 
kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Ylivieskan kaupunki / toimielin 
PL 70 (Kyöstintie 4) 
84101 Ylivieska 
kirjaamo@ylivieska.fi  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on 
ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 
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Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 
Puhelinnumero / vaihde:  08 42941  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 

 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla 
alkaen 22.05.2025  

 
 Päivämäärä 
Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  
Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla  
Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  
Päätös on luovutettu asianosaiselle  

 


