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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Rautakoski Johanna puheenjohtaja  
 Autio Eveliina jäsen  
 Autio Kaarina jäsen  
 Kujala Jussi jäsen  
 Myllymäki Heta jäsen  
 Sorvisto Maria jäsen  
 Ylimäki Jouko jäsen  
 Laakkonen Tanja varajäsen  
 Hirvelä Tarmo kaupunginhallituksen edustaja  
 Kant Juulia nuorisovaltuuston edustaja  
 Männistö Elisa asiantuntija  
 Keskitalo Mari asiantuntija  
 Kokkonen Jaana asiantuntija  
 Kallio Tuomo pöytäkirjanpitäjä  
 Saarela Eija esittelijä  
 
Poissa Orpana Markku 
 Visuri Ville 
 
 
 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti  
 
 Johanna Rautakoski  Tuomo Kallio  
 puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

50 - 65 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti  
 
 Jussi Kujala  Kaarina Autio 
 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo  
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen 
25.04.2025  
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Sivistyslautakunta § 50 22.04.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 50    
      
 
 Hallintosäännön 146 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään, mikäli 

mahdollista, vähintään kolmea (3) päivää ennen kokousta. 
 
 Kokouskutsu on lähetetty sähköpostilla 17.4.2025. Esityslista on julkaistu 

samana päivänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 51 22.04.2025 
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 51    
      
 
 
 Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
 Tarkastamisen jälkeen kokouksen pöytäkirja julkaistaan ja on 

nähtävänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 
 Mikäli pöytäkirjantarkastajaksi valittu henkilö on esteellinen tai 

estynyt käsittelemään jotakin asiaa, tarkastaa pöytäkirjan kysei-
sen asian osalta varalle valittu henkilö. 

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jussi Kujala (varalle Markku 

Orpana) ja Kaarina Autio (varalle Heta Myllymäki). 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jussi Kujala (varalle Jouko 

Ylimäki) ja Kaarina Autio (varalle Heta Myllymäki).
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Sivistyslautakunta § 52 22.04.2025 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 52    
      
 
 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
  
Päätösehdotus Hyväksytään laadittu esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Yksimielisesti hyväksyttiin käsittelyyn lisälista: 
65 Lukion rehtorin virkavaalin vahvistaminen 
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Sivistyslautakunta § 53 22.04.2025 
 

 

 
Nuorisopalveluiden talousraportti 28.2.2025 mennessä 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 53    
596/02.02.02/2025    
 
Valmistelija Nuorisopalvelujohtaja Elisa Männistö, puh 044 4294355 

 
Nuorisopalveluiden toteutumaprosentti on 28.2.2025 mennessä seuraava 
(laskennallinen toteutumaprosentti 16,70 %): 
 
 
TULOT 80 987,60 34,00 % 
 
MENOT -113 040,78 14,20 % 
 
NETTO -32 053,18 5,70 % 
 
Nuorisopalveluiden tulot muodostuvat pitkälti hankerahoituksesta ja se 
vaikuttaa tulojen ja menojen eriaikaisuuteen. Tilanne muuttuu vuoden 
mittaan ja tasoittuu. Oheismateriaalina talousarvion toteutumaraportti 
tilanteessa 28.2.2025. 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi nuorisopalveluiden toteutumaraportin 
28.2.2025 ja saattaa sen edelleen kaupunginhallituksen tiedoksi. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin nuorisopalvelujohtaja Elisa Männistöä. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Merk. Elisa Männistö poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen 
klo 17.10. 
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Sivistyslautakunta § 54 22.04.2025 
 

 

 
Varhaiskasvatuspalveluiden talousraportti 28.2.2025. 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 54    
560/02.02.02/2025    
 
Valmistelija varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitalo, puh: 040 6429877 
 

 
Talousraportti 
 
Varhaiskasvatuspalveluiden talousraportti 28.2.2025 mennessä 
toteutuneen talouden mukaisesti (talousraportti pvm 31.3.2025). 
 

Käyttötalous TA2025 TOT 2/2025 TOT % 
2/2025 

Tulot 
 

430 424 74 130,70 17,20 % 

Menot 
 

- 13 337 067 -2 172 587,33 16,3 % 

Netto 
 

-12 906 643 -2 098 456,65 16,3 % 

 
Hälytysraja tasaisen kertymän mukaan on 16,7 %, joten 
varhaiskasvatuksen nettototeutuma vastaa talousarvioon arvioitua ko. 
ajankohdan nettotilannetta.  
 
Huomioitavaa on, että vaikka tulot ovat toteutuneet jo hieman yli tavoitteen, 
käy liitteenä olevasta talousraportista ilmi, etteivät myyntituotot ole 
kirjautuneet vielä lainkaan 2/2025 talousraporttiin (TOT 0 %). Tämä siitä 
syystä, että vuoden 2025 ulkopaikkakuntalaisten laskutushinnasto oli 
sivistyslautakunnan hyväksyttävänä kokouksessa 18.3.2025 §40. 
Alkuvuodelle 2025 tulee siis kirjautumaan myyntituottoja takautuvasti. 
 
Esityslistan liitteenä on talousraportti 2/2025. 

  
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää merkitä tiedoksi varhaiskasvatuspalveluiden 

talouden toteutumisraportin 28.2.2025 mennessä ja saattaa sen edelleen 
kaupunginhallitukselle tiedoksi. 

 
Asian käsittely  Asiantuntijoina kuultiin varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitaloa ja 

palvelupäällikkö Jaana Kokkosta. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
Liite1 Talousraportti 31.3.2025 
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Sivistyslautakunta § 55 22.04.2025 
 

 

 
Yksityisen varhaiskasvatuksen palvelusetelin indeksikorotuksen määräaikainen 
jäädyttäminen. 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 55    
562/02.05.00.00/2025    
 
Valmistelija Varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö Jaana Kokkonen, puh: 040 6429 873 
 Varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitalo, puh: 040 6429 877 

 
Ylivieskan varhaiskasvatuspalvelut koostuvat kunnallisesta ja yksityisestä 
varhaiskasvatuksesta. Yksityisten varhaiskasvatuksen palveluntuottajien 
osuus varhaiskasvatuspalveluiden kokonaisuudesta on 40 %, mikä on 
prosenttiosuutena valtakunnallisestikin tarkasteltuna korkea. 
 
Kaupunginhallitus on päätöksellään 18.9.2023 §241 käynnistänyt 
varhaiskasvatus- ja koulutuspalveluiden palveluverkkoselvityksen. FCG:n 
Kasvatuksen ja opetuksen raportissa määriteltiin varhaiskasvatukseen 
kohdistuneet sopeuttamisen toimenpide-ehdotukset, joita kohdistui sekä 
kunnalliseen, että yksityiseen varhaiskasvatukseen.  
 
Kunnallisessa varhaiskasvatuksessa jo vuonna 2024 valmistelussa ja 
osittain toteutuksessa olleita toimenpiteet olivat:  
-Täyttöasteen nostaminen 
-Sijaismäärärahojen vähentäminen 
-Johtamisjärjestelmän uudistaminen 
-Varhaiskasvatuskerhojen lakkauttaminen 1.6.2024 alkaen 
 
Näiden toimenpide-ehdotusten lisäksi raportin ulkopuolisia, kunnallisen 
varhaiskasvatuksen sopeuttamistoimenpiteitä- ja toimenpidevalmisteluja 
olivat vuonna 2024: 
-Perhepäivähoidon ohjaajan viran lakkauttaminen 
-Huvikummun päiväkodin toiminnan lakkauttaminen 1.6.2025 alkaen 
-Perhepäivähoito lasten kotona -lakkauttaminen 
 
Kunnallisen varhaiskasvatukseen kohdistuneiden 
sopeuttamistoimenpiteiden myötä, saavutettiin vuoden 2024 
tilinpäätöstarkastelussa varhaiskasvatuspalveluissa mittavat säästöt. 
 
Yksityiseen varhaiskasvatukseen kohdistuneet sopeuttamistoimenpide-
ehdotukset; 
-Varhaiskasvatuksen erityisopettajien palvelujen laskuttaminen yksityisiltä 
palveluntuottajilta 
-Palvelusetelien indeksikorotusten puolittaminen/määräaikainen 
jäädyttäminen/kertoimien tarkastelu 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 9.12.2024 §76 talousarvion 
2025 käsittelyn yhteydessä sopeuttamistoimenpiteet, joihin on kirjattu mm. 
palvelusetelikulujen vähentäminen.  

 
Esiopetuksen tuen uudistuksen myötä (1.8.2025 alkaen), 
varhaiskasvatuspalveluissa nähdään varhaiskasvatuksen kokonaistilanne 
ja lasten tasa-arvoisen tuen toteutumisen näkökulmasta, ettei 
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Sivistyslautakunta § 55 22.04.2025 
 

 

varhaiskasvatuksen erityisopettajan palvelujen maksullisuutta tässä 
ajankohdassa voida edistää ainakaan vielä vuonna 2025.  
 
Palvelusetelin indeksikorotus; Palvelusetelin indeksikorotukset on 
Ylivieskassa tehty vuosittain (toimintakaudelle 1.8.-31.7.). Indeksikorotus 
perustuu vuosittain tilastokeskukselta tuleviin elintasoindeksiin (painoarvo 
30 %) sekä sosiaalipalveluiden ansiotasoindeksiin (painoarvo 70 %). 

 
Palvelusetelikulut tulevat vähentymään vuonna 2025, erityisesti 1.8.2025 
alkaen, yhden yksityisen päiväkodin lopettaessa toimintansa. Lisäksi 
perhepäivähoidon osalta on näkyvissä palvelusetelikulujen mahdollista 
vähenemää. Nämä on otettu jo huomioon vuoden 2025 talousarviossa. 
Päiväkodin ja perhepäivähoidon toiminnan loppumiset eivät ole kaupungin 
sopeuttamistoimia, vaan yksityisten palveluntuottajien sisäisiä päätöksiä, 
eivätkä myöskään kata sitä säästöpainetta, joka kohdistuu yksityisten 
palveluntuottajien tuottamaan varhaiskasvatukseen (prosenttisosuuden 
ollessa 40 % koko varhaiskasvatuspalveluista). Varhaiskasvatuspalveluiden 
sopeuttamistarve on kokonaisuudessaan vuodelle 2025 yhteensä 800 000 
€ (kaupunginvaltuusto 9.12.2024 §76).  
 
Indeksikorotuksen määräaikainen jäädyttäminen 1.8.2025 alkaen nähdään 
välttämättömänä toimenpiteenä sopeuttamisen näkökulmasta. 
Indeksikorotuksen jäädyttäminen jättää voimaan 1.8.2024 alkaen määritellyt 
palveluseteleiden arvot, joista taulukko liitteenä. 
 
Palvelusetelisääntökirjaa päivitetään palvelusetelin indeksikorotuksen 
osalta siten, että jatkossa indeksikorotuksen mahdollisuutta tarkastellaan 
toimintakausittain varhaiskasvatuspalveluiden kokonaistilanne ja 
talousarvio huomioiden.  
 
Yksityisten palveluntuottajien ja Ylivieskan varhaiskasvatuspalveluiden 
järjestäjätahon välinen palaveri pidettiin 18.2.2025. 
Palaverissa/neuvottelutilaisuudessa on tuotu esiin yksityisille 
palveluntuottajille sääntökirjan päivittäminen sekä indeksikorotuksen 
määräaikainen jäädyttäminen. 

 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää;  
1. jättää määräaikaisesti tekemättä indeksikorotuksen yksityisten 
varhaiskasvatuksen palveluntuottajien tuottamaan palveluseteliin 1.8.2025 
alkaen.  
2. jättää voimaan palvelusetelin 1.8.2024 alkaen määritellyt 
indeksikorotukseen perustuneet palveluseteleiden arvot. 

 
Asian käsittely  Asiantuntijoina kuultiin varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitaloa ja 

palvelupäällikkö Jaana Kokkosta. 
 
 Merk. Tanja Laakkonen saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana 

klo 17.30. 
 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 55 22.04.2025 
 

 

 
 
Liitteet 
Liite2 Taulukkolaskelma palveluseteleistä syksy 2024 
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Sivistyslautakunta § 56 22.04.2025 
 

 

 
Varhaiskasvatuspalveluiden palvelusetelisääntökirja 1.8.2025 alkaen 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 56    
561/12.07.00.00/2025    
 
Valmistelija Varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö Jaana Kokkonen, puh: 040 6429 873 
 Varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitalo, puh: 040 6429 877 

 
Varhaiskasvatuksen palvelusetelisääntökirja on laadittu Ylivieskaan vuonna 
2017. Sen jälkeen sitä on päivitetty vuosina 2021, 2022 ja viimeisimmäksi 
vuotena 2023. Sääntökirja on laadittu ohjeistamaan Ylivieskan kaupungin, 
palveluntuottajan ja asiakkaan palvelusetelin käyttöä yleisesti. Se ei ole 
kuitenkaan sopimus Ylivieskan kaupungin ja palveluntuottajan välillä. 
 
Sääntökirjan päivitys liittyy tässä yhteydessä lapsen tuen uudistukseen 
1.8.2025 alkaen ja palvelusetelin indeksikorotuksen vuosittaisten 
tarkistuskäytäntöjen muutokseen. Lisäksi sääntökirjaa on päivitetty ja 
selkeytetty kokonaisuudessaan esim. muuttuneiden termien osalta. 
Päätöksiä koskevia valitusaikoja koskeva kohta on muutettu vastaamaan 
sivistyslautakunnan päätösten valitusaikaa, koska sivistyslautakunta 
päättää varhaiskasvatuspalveluiden toiminnan perusteista sekä 
palveluseteleiden perusteista. 
 
Lapsen tuki uudistuu esiopetuksessa siten, että kolmiportainen tuki poistuu 
ja tilalle tulee ryhmäkohtainen sekä lapsikohtainen tuki. Erityisopettajan 
antama opetus tulee aiempaan tuen kokonaisuuteen verrattuna 
korostumaan myös esiopetuksessa. 
 
Palvelusetelin indeksikorotukset on Ylivieskassa tehty vuosittain, 1.8.2025 
alkaen. Lapsimäärän vähenemisen ja ikäluokkien pienenemisen myötä on 
Ylivieskan kaupungissa määritelty sopeuttamistoimenpiteitä sekä 
kunnalliseen että yksityiseen varhaiskasvatukseen. FCG:n kasvatuksen ja 
opetuksen raportissa yhdeksi yksityistä varhaiskasvatusta koskevaksi 
sopeuttamistoimenpiteeksi määriteltiin indeksikorotuksen jäädyttäminen. 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 9.12.2024 §76 talousarvion 
2025 käsittelyn yhteydessä sopeuttamistoimenpiteet, joihin on kirjattu 
sopeuttamistoimenpiteenä palvelusetelikulujen vähentäminen.  
 
Palvelusetelisääntökirjaa päivitetään palvelusetelin indeksikorotuksen 
osalta siten, että indeksikorotuksen mahdollisuutta tarkastellaan 
toimintakausittain (ajalle 1.8.-31.7.) varhaiskasvatuspalveluiden 
kokonaistilanne ja talousarvio huomioiden. 

  
Yksityisten palveluntuottajien ja Ylivieskan varhaiskasvatuspalveluiden 
järjestäjätahon välinen palaveri pidettiin 18.2.2025. 
Palaverissa/neuvottelutilaisuudessa on tuotu esiin yksityisille 
palveluntuottajille sääntökirjan päivittäminen sekä indeksikorotuksen 
määräaikainen jäädyttäminen. 

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
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Sivistyslautakunta § 56 22.04.2025 
 

 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy liitteenä olevan päivitetyn varhaiskasvatuksen 
palvelusetelisääntökirjan voimaantulon 1.8.2025 alkaen. Sääntökirja on 
voimassa toistaiseksi. 

 
Asian käsittely Asiantuntijoina kuultiin varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitaloa ja 

palvelupäällikkö Jaana Kokkosta. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Merk. Keskitalo ja Kokkonen poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn 
jälkeen klo 17.51. 

 
 
Liitteet 
Liite3 Palvelusetelisääntökirja 2025 
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Sivistyslautakunta § 57 22.04.2025 
 

 

 
Koulutuspalveluiden talousraportti 28.2.2025 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 57    
469/02.02.02/2025    
 
Valmistelija Talouspäällikkö Tuomo Kallio, puh. 044 4294 315 
 
 Helmikuun lopullinen talousraportti on valmistunut. Maaliskuun lopullinen 

kirjapidon raportti ei ole vielä valmis, eikä kaikkia laskuja ja tuloja ole vielä 
kirjattu. Koulujen kirjallisuus-, tarvike- ja työainehankinnat ovat menossa ja 
tilauksia valmistellaan. Oppikirjojen ja tarvikkeiden hinnat ovat nousussa, 
joka lisään kustannuspaineita.  
 
Alkuvuoden palkkamäärärahat ovat toteutuneet lomapalkkojen 
jaksotusten kanssa hieman yli laskennallisen. Kaupunginvaltuuston 
hyväksymät talouden sopeuttamistoimien vaikutukset konkretisoituvat 
syksystä 2025 alkaen. Esimerkiksi tuntikehyksen ja oppilashuollon 
resurssileikkaus ajoittuu syyslukukaudesta 2025 alkuun.  
Palkkamäärärahojen liikkumavara on olemattoman pieni vrt. tilinpäätös. 
Palkkamäärärahoihin kohdistuu aikaisempia vuosia suurempi paine. 
Palkkakustannuksia nostavat tulevat sopimuskorotukset, joiden osalta 
neuvottelut ovat vasta alkamassa. Kaupungin palkkavaraus on 2.5 %. 
 
Käyttötalouden valtionosuuksien sekä tulot että menot näyttäisivät 
toteutuvan lähes ennakoidun mukaisesti. Tilinpäätöksen yhteydessä 
siirrettiin hankkeiden avustuksia kuluvalle vuodelle, joka nostaa tulojen 
toteutumalukuja. Siirrettävien hankeavustusten määrä oli selkeästi 
pienempi kuin tilinpäätöksessä 2023. Opetushallitus- ja ministeriö on 
vähentänyt merkittävästi haettavien hankkeiden määriä ja 
hankeavustuksia. Tämä näkyy koulutuspalveluiden taloudessa ja 
toiminnassa. Hankkeiden avulla voitiin kehittää toimintaa ja tukea 
oppimisen edistämistä.  
 
Tämän hetken talousraporttien perusteella ei voida tehdä tarkkaa 
ennusteta kevään tai koko vuoden talouden toteutumasta. Talouden 
liikkumavara on olematon ottaen huomioon palkkojen ja muiden 
määrärahojen niukkuuden. Parhaillaan on menossa tulevan lukuvuoden 
suunnittelu. Erityinen haaste on erityisoppilasmäärän kasvu, jotka 
aiheuttavat lisäjärjestelyitä ja 
lisäkustannuksia koulutuspalveluille. Oppimisen tuen uudistus 1.8.2025 
aiheuttaa muutoksia opetussuunnitelmiin. Tuen uudistus työllistää koulujen 
henkilökuntaa eri tavoin.  Koulutuspalveluiden henkilökunnan 
rekrytoinnit ja oppilaiden uusien koulupaikkojen osoittamiseen liittyvät 
prosessit ovat meneillään. 
 

 
 
 

V 2024
Käyttötalous TA 2024  TOT     2 / 2025 TOT % Lask.tot ALI/Yli lask tot TOT %
Menot -30 836 073 -5 363 340 17,4 % -5 139 346 -223 995 16,9 %
Tulot 1 366 071 271 003 19,8 % 227 679 43 325 38,9 %
Netto -29 470 002 -5 092 337 17,3 % -4 911 667 -180 670 15,9 %
Sis. Alustavan lomarahajaksotuksen
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Sivistyslautakunta § 57 22.04.2025 
 

 

Esityslistan oheismateriaalina ovat helmikuun lopullinen talousraportti ja 
palkkakustannusten seurantaraportti. 
 
Talouspäällikkö antaa tarkemman tilannekatsauksen kokouksessa. 
 
Oheismateriaalina talousraportit 28.2.2025 ja palkkaraportti 3/ 2025 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi talousarvion toteutumisraportit sekä 
saattaa ne edelleen kaupunginhallituksen tiedoksi.  

 
Asian käsittely Merk. Tarmo Hirvelä saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 

17.54. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Koulutuspalveluiden virkojen täyttöluvat lukuvuodelle 2025-2026 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 58    
321/01.01.00/2025    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela, puh. 044 4294 212 

 
Vuoden 2025 talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan avoimeksi 
tulevia vakinaisia virkoja/toimia ei saa täyttää ilman kaupunginhallituksen 
täyttölupaa. Kaupunginhallituksen täyttölupa tarvitaan myös määräaikaisen 
henkilöstön palkkaamiseen, jos työ-/virkasuhde kestää vuoden tai 
pidempään. 

 
Ennen vakituisen viran tai toimen täyttämistä, tulosalueella/-yksikössä on 
selvitettävä mahdollisuus tehtävien uudelleenjärjestelyyn. Sijaisten 
ottamista tulee välttää, ellei siihen ole pakottavaa tarvetta. 

 
Virka-/työsuhteet, jotka kestävät yhdenjaksoisesti tai peräkkäisinä 6-12kk 
ei saa täyttää ilman kaupunginjohtajan täyttölupaa. Toimialajohtaja tekee 
täyttölupaesityksen, asia käsitellään kaupunginjohtajan harkinnan mukaan 
johtoryhmässä, jonka jälkeen kaupunginjohtaja ratkaisee täyttöluvan. 
 
Täyttölupa on aina tehtäväkohtainen, ei henkilöperusteinen. 
 
Vakituisissa viroissa/toimissa ja määräaikaisissa virka-/työsuhteissa 
käytetään julkista hakumenettelyä. Määräaikaisille virka- ja työsuhteille 
tulee olla lain mukainen peruste. Julkisesta hakumenettelystä voidaan 
poiketa Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta §4:n mukaisilla 
perusteilla. Em. perusteita voidaan soveltaa myös työsuhteisiin. 

 
Virat/toimet täytetään hallintosäännön mukaan. Viranhaltija-
/toimielinpäätös laaditaan yli 3kk kestävistä virka- ja työsuhteista. 
Virkasuhteiselle laaditaan virkamääräys ja työsuhteiselle työsopimus. 
Palkkaus määritellään tehtävän vaativuuden perusteella 
työehtosopimuksen ja kaupungin palkkauslinjauksen mukaisesti. 
 
Lukuvuoden 2025-2026 suunnittelussa on ilmennyt tarve vielä seuraaville 
määräaikaisuuksille mm. irtisanoutumisen johdosta: 

 
Raudaskosken koulu 
Luokanopetuksen tuntiopettaja 1.8.2025-31.7.2026. 
Määräaikaisuuden peruste keskeneräinen kouluverkko. 
 
Kaisaniemen koulu 
Englannin ja ruotsin tuntiopettaja 1.8.2025-31.7.2026 
Määräaikaisuuden peruste keskeneräinen kouluverkko 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta pyytää täyttöluvat edellä mainittuihin määräaikaisiin 
virkoihin kaupunginjohtajalta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Ylivieskan kaupunki Pöytäkirja 4/2025  17 
 
Sivistyslautakunta § 59 22.04.2025 
 

 

 
Koululaisten iltapäivätoiminnan järjestäminen lukuvuonna 2025-2026 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 59    
504/12.01.11/2025    
 
Valmistelija       vs. sivistysjohtaja Eija Saarela, puh. 044 4294 212 
 

Perusopetuslain (48 §) mukainen lasten aamu- ja iltapäivätoiminta on 
tarkoitettu perusopetuksen 1.–2.-luokkalaisille sekä kaikille erityisen tuen 
päätöksen omaaville oppilaille. Oppilaan erityisen tuen järjestäminen 
perustuu opetuksen järjestäjän tekemään erilliseen hallintopäätökseen. 
 
Perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan tavoitteena on edistää 
lastenhyvinvointia ja tasa-arvoisuutta yhteiskunnassa sekä ennaltaehkäistä 
syrjäytymistä ja lisätä osallisuutta. Aamu- ja iltapäivätoiminta tukee 
varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja perusopetuksen jatkumoa, edistää 
perusopetuksen tavoitteiden toteutumista ja tasoittaa sosiaalisia eroja. 
 
Kunnalla ei ole lakisääteistä velvollisuutta järjestää koululaisten aamu- ja 
iltapäivätoimintaa, eikä lapsella ole subjektiivista tai tarpeeseen perustuvaa 
oikeutta osallistua toimintaan. Mikäli kunta järjestää tai hankkii 
perusopetuslain mukaista aamu- ja iltapäivätoimintaa, tulee sitä tarjota 
kunnassa toimivien koulujen ensimmäisen ja toisen vuosiluokan oppilaille 
sekä muiden vuosiluokkien osalta 17 §:n 1 momentissa tarkoitetuille 
oppilaille kunnan päättämässä laajuudessa (24.6.2010/642). Lapsia 
toimintaan otettaessa heihin on sovellettava yhdenvertaisia 
valintaperusteita.    
 
Toiminnan järjestäminen on siis kunnille vapaaehtoista, samoin oppilaan 
osallistuminen. Valtionosuuteen oikeuttavaa toimintaa tulee 
perusopetuslain mukaan tarjota joko 570 tuntia (3h/pv) tai 760 tuntia 
(4h/pv) koulun työvuoden aikana kullekin toimintaan osallistuvalle lapselle 
pääsääntöisesti klo 7.00–17.00 välisenä aikana. 
 
Aamu- ja iltapäivätoimintaa järjestävä kunta saa toimintaan valtionosuutta 
ja voi lisäksi periä osallistuvasta lapsesta kuukausimaksun. Maksujen 
määräytymisen osalta lainsäädäntö määrittelee, että kuukausimaksu saa 
olla 570 tunnin osalta enintään 120 € ja 760 tunnin osalta enintään 160 €. 
Mikäli toiminta-aika ylittää 760 tuntia, voi kunta päättää vapaasti maksun 
suuruudesta. Kaikkien maksuluokkien osalta kuukausimaksusta on peritty 
50 %, mikäli lapsi on osallistunut toimintaan enintään 10 päivää 
kuukaudessa. Kesäkuun osalta on tarpeen määritellä maksuun tarkennus.  
 
Sivistyslautakunta on (16.10.2024 § 170) päättänyt iltapäivätoiminnasta 
perittävistä maksuista 1.1.2025 alkaen. Maksuihin ei esitetä hinnan 
muutosta.  Maksut peritään muutoin perusopetuslain mukaisesti kaikilta 
asiakasryhmiltä.  
 
Aamu -ja iltapäivätoiminnan lainsäädäntö ei velvoita kuntia kuljetusten 
järjestämiseen, eikä Ylivieskan kaupunki, kuten monet muutkaan kunnat, 
ole järjestänyt em. toimintaan liittyviä kuljetuksia. 
 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980628#a24.6.2010-642
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Sivistyslautakunta § 59 22.04.2025 
 

 

Kunta voi järjestää toiminnan itse tai yhdessä muiden kuntien kanssa 
taikka hankkia palvelut muulta julkiselta tai yksityiseltä palvelun tuottajalta.  
 
Iltapäivätoiminnan järjestämisen periaatteet Ylivieskassa: 
- Iltapäivätoimintaa järjestetään kaikilla kouluilla koulupäivien jälkeen. 
- Toimintaa järjestetään koulun tiloissa. 
- Aamutoimintaa ei järjestetä. 
- Toiminta on kaikille maksullista, ja maksuista päättää sivistyslautakunta. 
- Iltapäivätoiminnasta ei järjestetä oppilaiden kuljetuksia kotiin. 

 
Iltapäivätoiminnan järjestämispaikat 
 
Iltapäivätoimintaa on järjestetty lukuvuoden 2024-2025 aikana Katajan, 
Kiviojan, Niemelän, Ojakylän, Päivärinnan, Rahkolan, Rannan, 
Raudaskosken, Taanilan ja Vähäkankaan kouluilla. Toiminnan alustavaa 
tarvetta lukuvuonna 2025-2026 on kartoitettu kouluittain. Tarkkaa 
osallistujamäärää ei voida sen pohjalta todeta, koska tarve vaihtelee 
päivittäin, ja muutoksia osallistujamääriin tulee vielä syksyllä lukuvuoden 
alkaessa. Muutamalla koululla iltapäivätoiminnan tarve on selvästi 
vähentymässä. 

 
Perusopetuslain mukaan järjestettävä toiminta on järjestettävä 
yhdenvertaisesti kaikille toimintaan osallistuville oppilaille. 
Perusopetuslaissa ei säädetä lapsen oikeudesta avustajapalveluihin aamu- 
ja iltapäivätoiminnassa. (vrt. maksuton perusopetus 31 § - oppilaalla on 
oikeus opetukseen osallistumisen edellyttämiin avustajapalveluihin). 
Vammaispalvelulain mukaiset avustajapalvelut haetaan hyvinvointialueelta. 
Perusopetuslain mukaisessa aamu- ja iltapäivätoiminnassa tulee olla 
toiminnan järjestämistapa huomioon ottaen riittävä määrä ammattitaitoisia 
ohjaajia. 

 
Perusopetuslain mukaiseen aamu- ja iltapäivätoimintaan osallistuvan 
oppilaan huoltaja voi hakea täydentäviä palveluita esim. 
vammaispalvelulainsäädännön nojalla myönnettäviä avustajapalveluita 
hyvinvointialueelta.  
 

 Iltapäivätoiminnan ilmoittautumistilanne on seuraava (10.4.2025): 
 
KOULU Hakeneet (lkm) 

10.04.2025 
Hakeneet (lkm) 
15.05.2024 

Hakeneet (lkm) 
01.06.2023 

Kataja 27           26           20 
Kivioja 13           18           24 
Niemelä 9           11             6 
Ojakylä 2            4             5 
Päivärinta 12           17           19 
Rahkola 10           15           17 
Ranta 9           18           11 
Raudaskoski 5            13             7 
Taanila 12            11           10 
Vähäkangas 9             3             4 
 
YHTEENSÄ 

 
108 

 
         136 

 
        123 
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Sivistyslautakunta § 59 22.04.2025 
 

 

Iltapäivätoiminnan järjestämistapa 
 
Lukuvuonna 2024-25 iltapäivätoimintaa on järjestetty kaupungin 
opetustoimen tuottamana toimintana. Opetustoimi on palkannut kouluille 
iltapäivätoiminnan ohjaajiksi koulunkäynnin ohjaajia koulunkäynnin 
ohjaajan tehtäväkohtaisen KVTES:n hinnoittelutunnuksen mukaisesti. 
Lukuvuodelle 2025-26 suunniteltu toiminnan järjestämistapa säilyy 

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää, että  

 
1. iltapäivätoimintaa järjestetään lukuvuonna 2025-26 seuraavilla kouluilla: 
Kataja, Kivioja, Niemelä, Ojakylä, Päivärinta, Rahkola, Ranta, 
Raudaskoski, Taanila ja Vähäkangas  
 
2. mikäli hakijamäärä tai iltapäivätoiminnan tarve/koulu jää erittäin 
pieneksi, valtuutetaan sivistysjohtaja päättämään toiminnan 
tarkoituksenmukaisesta järjestämisestä.   
 
3. koulujen iltapäivätoiminta järjestetään kaupungin opetustoimen 
tuottamana.  
 
4. iltapäivätoiminnasta peritään seuraavat kuukausimaksut 1.8.2025 
alkaen:  
570 tuntia vuodessa (3h/pv) 112 €  
760 tuntia vuodessa (4h/pv) 135 €  
yli 760 tuntia vuodessa (yli 4h/pv) 155 €  
 
Mikäli lapsi osallistuu toimintaan enintään 10 päivää kuukaudessa peritään 
maksusta 50%. Maksut ovat voimassa toistaiseksi. 
 

Päätös 1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 
4. Hyväksyttiin. 
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Historian ja yhteiskuntaopin lehtorin viran täyttäminen (virkanro 1404) 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 60    
527/01.01.01.00/2025    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela, puh. 044 4294 212 

 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (2003/304) 24 §:n 
mukaan viranhaltija voidaan siirtää toiseen virkasuhteeseen, jonka 
kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle sopivana, 
jos hänen asemansa toistaiseksi otettuna tai määräaikaisena viranhaltijana 
ei muutu ja perusteena on toiminnan tai tehtävien uudelleenjärjestelyyn 
liittyvä perusteltu syy ja hänen varsinainen palkkansa ei alene tai hän on 
antanut siirtoon suostumuksensa taikka siirtoon on muu hyväksyttävä syy 
ja viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa. Viranhaltijalle on ennen 
siirtämistä varattava tilaisuus tulla kuulluksi. 
 
Edellä mainitun lain 4 §:n 3 mom:n mukaan virkasuhteeseen voidaan ottaa 
ilman hakumenettelyä, kun kysymyksessä on 24 §:ssä tarkoitettu tai 
muussa laissa säädetty viranhaltijan siirtäminen toiseen virkasuhteeseen. 
 
Ylivieskan kaupungin hallintosäännön 60 § mukaan vakinaisen 
opetushenkilöstön valitsee sivistyslautakunta.  
 
Ylivieskan kaupungissa on tehty kouluverkkoselvitystä vuosien 2023-2025 
aikana. Kouluverkon keskeneräisyyden perusteella työnantaja Ylivieskan 
kaupunki on käyttänyt keväällä 2025 myös sisäistä rekrytointia täyttämättä 
olleiden ja avoimeksi tulleiden virkojen osalta. Sisäinen haku oli 
kohdennettu vakinaiselle henkilöstölle. 
 
Historian ja yhteiskuntaopin lehtorin virka (virkanro 1404) on ollut 
Ylivieskan kaupungin vakinaisen henkilöstön sisäisesti haettavana intrassa 
ajalla 17.3.2025-24.3.2025. Kaupunginhallitus on myöntänyt viralle 
täyttöluvan. 
Hakuilmoituksessa on käynyt ilmi seuraavat tiedot: 
 

Ylivieskan kaupunki hakee historian ja yhteiskuntaopin lehtoria 
toistaiseksi täytettävään virkaan 1.8.2025 alkaen. Viran 
sijoituskoulu on palvelusuhteen alkaessa Kaisaniemen koulu.  
 
Kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti. 
Palvelussuhteen ehdot ja palkkaus määräytyvät OVTES:n 
mukaan. 
 
Virkaa haetaan Kuntarekryn kautta sähköisesti. Kelpoisuuden 
osoittavat todistukset on liitettävä hakemukseen. 
 
Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.  
 
Sisäinen hakuaika päättyy 24.3.2025 klo 15:00. Sisäisessä haussa 
paikkaa voi hakea vain Ylivieskan kaupungin nykyinen vakinainen 
henkilöstö. 
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Lisätietoja 
Paula Hartikainen, puh. 044 4294 388 
vs. sivistysjohtaja Eija Saarela, puh. 044 4294 212 

 
Määräaikaan mennessä tuli yksi hakemus. Hakija täyttää viran 
kelpoisuusehdot. Hakija kutsuttiin haastatteluun, joka pidettiin 
kaupungintalolla 31.3.2025. Haastattelijoina toimivat vs. sivistysjohtaja, 
sivistyslautakunnan edustajat ja Kaisaniemen koulun apulaisrehtori. 
 
Esityslistan oheismateriaalina hakijayhteenveto. 

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää: 

1. valita historian ja yhteiskuntaopin lehtorin virkaan (virkanro 1404) FM 
Maaria Kuparin 1.8.2025 alkaen. Viran sijoituskoulu on palvelusuhteen 
alkaessa Kaisaniemen koulu.  
2. että viran täyttämisessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
3. että virkasuhteen ehdot ja palkkaus ovat OVTES:n mukaan 
(hinnoittelutunnus 4 03 04 00 5). 
 

Päätös 1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 
 
Merk. tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
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Erityisluokanopettajan viran täyttäminen (virkanro 2005) 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 61    
489/01.01.01.00/2025    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela, puh. 044 4294 212 

 
Ilmoitus erityisluokanopettajan viran (virkanro 2005) hausta on julkaistu 
Kuntarekryssä, TE-palveluiden Työmarkkinatorilla sekä kaupungin 
virallisissa ilmoituksissa 25.3.-8.4.2025. 
 
Kaupunginhallitus on myöntänyt viralle täyttöluvan. Ylivieskan kaupungin 
hallintosäännön 60 § mukaan vakinaisen opetushenkilöstön valitsee 
sivistyslautakunta.  
 
Hakuilmoituksissa on käynyt ilmi seuraavat tiedot: 
 

Ylivieskan kaupunki hakee perusopetuksen erityisluokanopettajaa 
toistaiseksi täytettävään virkaan 1.8.2025 alkaen. Sijoituskoulu on 
palvelusuhteen alkaessa Katajan koulu. 
 
Erityisluokanopettaja työskentelee pidennetyn oppivelvollisuuden piirissä 
olevien oppilaiden ryhmässä, jossa opiskellaan oppiaineittain. 
Oppilasmäärä on 8. 
 
Kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti. 
Palvelussuhteen ehdot ja palkkaus määräytyvät OVTES:n mukaan. 
 
Virkaa haetaan Kuntarekryn kautta sähköisesti. Kelpoisuuden osoittavat 
todistukset on liitettävä hakemukseen. 
 
Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on 
esitettävä hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä lain 504/2002 
mukainen rikosrekisteriote (laki lasten kanssa työskentelevän 
rikostaustan selvittämiseksi). Em. asiakirjat on esitettävä viimeistään 30 
päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaamisesta. 
 
Hakuaika päättyy 8.4.2025 klo 15:00. 
 
Lisätietoja 
 
Minna Mäkinen, puh. 044 4294 346 
vs. sivistysjohtaja Eija Saarela, puh. 044 4294 212 

 
Määräaikaan mennessä tuli 10 hakemusta. Hakijoista yksi täytti viran 
kelpoisuusehdot. Kelpoisuusehdot täyttävä hakija kutsuttiin haastatteluun, 
joka pidettiin kaupungintalolla 11.4.2025. Haastattelijoina toimivat vs. 
sivistysjohtaja, sivistyslautakunnan edustajat ja Katajan koulun rehtori. 
 
Esityslistan oheismateriaalina hakijayhteenveto. 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää:  
1. valita erityisluokanopettajan virkaan (virkanro 2005) KM Marketta 
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Perälän 1.8.2025 alkaen. Viran sijoituskoulu on palvelusuhteen alkaessa 
Katajan koulu.   
2. että viran täyttämisessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.  
3. että virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista esitettävä 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6.2 §:n tarkoittama rikosrekisteriote.  
4. että virkasuhteen ehdot ja palkkaus ovat OVTES:n mukaan 
(hinnoittelutunnus 40304012). 
 

Päätös 1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 
4. Hyväksyttiin 
 
Merk. tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
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Tilannekatsaus 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 62    
      
 
 

Tilannekatsaus ajankohtaisista asioista.  
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Tilannekatsaus merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Ilmoitusasiat 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 63    
      

1. Valtionavustuspäätös vieraskielisten oppilaiden ja 
opiskelijoiden suomi tai ruotsi toisena kielenä -opetukseen, 
muun opetuksen tukeen sekä heidän oman äidinkielensä 
opetukseen vuonna 2024: Opetushallitus on päättänyt 
myöntää valtionavustusta 6 052 €. 

2. Hankeavustushakemus kouluissa ja oppilaitoksissa 
tehtävään nuorisotyöhön jätetty Pohjois-Suomen 
aluehallintovirastolle (PSAVI) 28.3.2025. Hankkeessa 
“Suuntana tulevaisuus” tavoitteena olisi osallisuuden 
edistäminen, mielen hyvinvoinnin edistäminen ja 
oppilaitosnuorisotyön sisällyttäminen osaksi toisen asteen 
yhteisöllistä opiskelijahuoltoa. Haettu summa 88 000 €. 

3. Valtionavustuspäätös hankeavustus kiusaamisen ja 
väkivallan ehkäisyyn ja niihin puuttumiseen 
perusopetuksessa: Opetushallitus on päättänyt olla 
myöntämättä valtionavustusta hankkeelle Tsemppi360. 

4. Valtionavustushakemus Suomi liikkeelle -ohjelman Liikkuva 
koulu ja Move!- kehittämisavustuksiin jätetty Pohjois-
Suomen aluehallintovirastolle (PSAVI) 4.4.2025. Hanke 
toteutettaisiin yhdessä liikuntapalveluiden kanssa. 
Hankkeessa “Liikkuva Ylivieska ja Move-liikuntaneuvonta 
2025-2026”  tavoitteena  olisi vahvistaa ja kehittää 
aikaisempien vuosien vaikuttaviksi koettuja toimenpiteitä 
aiemman Liikkuva Ylivieska ja Move-liikuntaneuvonta -
hankkeen sekä varhaisempien hankkeiden kokemusten 
pohjalta. Haettu summa 20 226 €. 

5. Selvitys valtionavustuksen käytöstä hankkeelle Harrastava 
Ylivieska 2023-2024 (PSAVI/2712/2023) on hyväksytty. 

6. Perusopetuksen kotitalouden lehtori (virkanro 1436) 
(Kaisaniemen koulu), on irtisanoutunut virastaan omalla 
ilmoituksellaan 1.8.2025 alkaen. Ilmoitus 10.3.2025. 

7. Luokanopetuksen tuntiopettaja on irtisanoutunut 
määräaikaisesta virastaan 1.8.2025 alkaen. Ilmoitus 
25.3.2025. 

8. Lukion uskonnon ja psykologian lehtori (virka 2203) on 
irtisanoutunut virastaan omalla ilmoituksellaan 1.8.2025 
alkaen. Ilmoitus 26.2.2025. 

9. Pohjois-Suomen aluehallintoviraston 4.4.2025 
lausuntopyyntö PSAVI/1624/2025 ja vs. sivistysjohtajan 
vastine aluehallintovirastolle 7.4.2025. Ei-julkinen (JulkL 
24.1 §32). 
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Sivistyslautakunta § 63 22.04.2025 
 

 

10. Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden lausuntopyyntö asiassa 
394/03.04.04.04.02/2025 ja vs. sivistysjohtajan vastine 
hallinto-oikeudelle 9.4.2025. Ei-julkinen (JulkL 24.1 §25). 

 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 
Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 64 22.04.2025 
 

 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 64    
      
 
 

Viranhaltijapäätökset 13.3.-16.4.2025 
 

 

koulunjohtaja Rahkolan koulu § 5 

nuorisopalvelujohtaja § 5 

rehtori Kaisaniemen koulu § 2 

rehtori Taanilan koulu § 9 

talouspäällikkö § 11 

varhaiskasvatusjohtaja § 2 

vs. sivistysjohtaja § 23-24, 31-32 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Merkitään viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päätetään, ettei niiden 
ottokelpoisia päätöksiä oteta kuntalain 92 §:n perusteella käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 65 22.04.2025 
 

 

 
Lukion rehtorin virkavaalin vahvistaminen 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 65    
1886/01.01.01.00/2024    
 
Valmistelija vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Sivistyslautakunta valitsi 25.2.2025 § 32 lukion rehtorin virkaan FM Jouni 
Aapajärven. Virkavaali on saavuttanut lainvoiman. 
 
Aapajärvi on kirjallisesti 24.3.2025 ilmoittanut ottavansa viran vastaan 
1.8.2025 alkaen, toimittanut hyväksyttävän terveydentilaa koskevan 
todistuksen ja esittänyt nähtäväksi rikosrekisterilain 6.2 §:n tarkoittaman 
rikosrekisteriotteen. 

 
Hallintosäännön 61 §:n mukaan ehdollisen valintapäätöksen vahvistaa 
palvelussuhteeseen ottamisesta päättänyt viranomainen. 

 
Esittelijä vs. sivistysjohtaja Eija Saarela 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää vahvistaa sivistyslautakunnan 25.2.2025 § 32  

suorittaman lukion rehtorin virkavaalin. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
Liite4 Viran vastaanottaminen_Aapajärvi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 57, § 58, § 62, § 63, § 
64, § 65 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 
 

1. päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §). 
  

2. päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja asia 
voidaan saattaa ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2 
mom).  
 

3. laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen. 
 
 
Pöytäkirja 

 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan kaupungin 
kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 
Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 
Puhelinnumero:  08 42941 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 
 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen 
25.04.2025  
 
 
 Päivämäärä 
Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  
Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla  
Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  
Päätös on luovutettu asianosaiselle  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 55, § 56, § 59, § 60, § 61 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus  Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:  

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen)  

• kunnan jäsen  
• jos kyseessä on kuntien yhteisen toimielimen päätös, 

oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös sopimukseen osallinen 
kunta ja sen jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika  Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylivieskan 
kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Ylivieskan kaupunki / toimielin 
PL 70 (Kyöstintie 4) 
84101 Ylivieska 
kirjaamo@ylivieska.fi  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on 
ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 
Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 
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Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 
Puhelinnumero / vaihde:  08 42941  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 

 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla 
alkaen 25.04.2025  

 
 Päivämäärä 
Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  
Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla  
Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  
Päätös on luovutettu asianosaiselle  

 


