Tyollisyysalueen toimivallan siirtosopimukset

Tydllisyyslautakunta 11.12.2024 § 43

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

elinvoimajohtaja Juho Niemela

Ylivieskan, Kalajoen ja Nivalan kaupungit seka Sievin, Alavieskan ja
Merijarven kunnat ovat osapuolina yhteistoiminta-alueessa, josta ne ovat
sopineet kuntalain 52 §:n mukaisella sopimuksella. Ylivieskan kaupunki
toimii kuntalain 51 §:n mukaisena vastuukuntana em. kuntien
muodostamassa tyollisyysalueessa. Kalajoen ja Nivalan kaupungit toimivat
jarjestamissopimuksen ja -suunnitelman mukaan tydnantajakaupunkeina
vastuukunnan lisaksi. Tydllisyysalueen muodostavat kunnat ovat sopineet
yhteistoiminnasta kuntalain 52 §:n mukaisella sopimuksella kuntien
yhteisesta toimielimesta. Tama toimielin toimii tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain mukaisena tydvoimaviranomaisena.

Jarjestamisvastuussa oleva vastuukunta vastaa tyovoimapalveluiden
yhdenvertaisesta saatavuudesta, laadusta ja tuottamistavasta. Kuntalain 8
§:n 2 momentin mukaisesti vastuukunta voi kuitenkin sopia
tydvoimaviranomaiselle kuuluvan toimivallan siirtamisestd muiden
osapuolten kanssa.

Tyobllisyysalueen toiminnan turvaamiseksi on tarpeen valmistella
toimivallan siirtosopimukset seka rekrytoitavien, etta liikkkeenluovutuksella
siirtyvien tyontekijdéiden osalta. Sopimuspohjien valmisteluun on
hyddynnetty KPMG:n asiantuntijapalveluita, ja pohjat taytetdan kunkin
tyollisyysalueen tyontekijan osalta erikseen. Solmittavan
viranhaltijakohtaisen sopimuksen liitteeksi tulevat tehtavakohtaiset
tarkemmat tehtavankuvat. Sopimusten tarkoituksena on sopia
tydvoimaviranomaiselle tydvoimapalveluiden jarjestdmislain mukaan
kuuluvan tehtavan antamisesta virkavastuulla tydllisyysalueen osapuolena
olevan kunnan viranhaltijan hoidettavaksi.

KPMG:n valmistelema ja jarjestamissopimuksen mukaisen ohjausryhman
kasittelema seka hyvaksyma sopimuspohja pykalan oheismateriaalina.
elinvoimajohtaja Juho Niemela

Tyollisyyslautakunta paattaa

1. Hyvaksya oheisen sopimuspohjan kayttamisen toimivallan
siirtosopimusten valmistelussa, ja

2. valtuuttaa tydllisyysaluejohtajan valmistelemaan ja allekirjoittamaan
toimivallan siirtosopimukset suoraan Kalajoelle ja Nivalaan rekrytoitavien
viranhaltijoiden osalta seka siirtosopimukset siirtyvan henkiléston osalta
kevaan 2025 aikana.

1. Hyvaksyttiin
2. Hyvaksyttiin

Merk. Paula Haapakoski saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana.
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tyollisyysaluejohtaja Mervi Makihonka

Tyollisyysalueen tydnantajakaupungeissa Kalajoella ja Nivalassa
tydllisyysalueen henkildstdn lahiesihenkildna toimii kaupunkien resursoimat
tydllisyyspaallikot. Voidakseen hoitaa tehtavansa myds tyodllisyyspaallikot
tarvitsevat paasyn tyollisyysalueen tietojarjestelmiin ja toimivaltuudet
asioiden ratkaisemiseksi.

Toimivaltaa ei ole tyollisyyspaallikbiden osalta viela siirretty, ja tilanne tulee
korjata. Toimivallan siirtosopimukset tyodllisyyspaallikdiden osalta voidaan
valmistella samojen KPMG:n luomien, ja ohjausryhman seka
tydllisyyslautakunnan hyvaksymien sopimuspohjien mukaisesti.

tydllisyysaluejohtaja Mervi Makihonka
Tyollisyyslautakunta paattaa valtuuttaa tyodllisyysaluejohtajan

valmistelemaan ja allekirjoittamaan toimivallan siirtosopimukset myds
Kalajoen ja Nivalan kaupunkien tyollisyyspaallikdiden osalta.



