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Ptk tark. 
 
 

Työllisyyslautakunta 
 
Aika 11.12.2024 klo 15:00 - 15:38 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
 § Otsikko Sivu 
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§ 48 Työllisyysaluejohtajan virkavaalin vahvistaminen 13 
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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pahkala Eija puheenjohtaja  
 Vuolteenaho Jarmo 1. varapj.  
 Haapakoski Paula jäsen Saapui kokoukseen klo 15:23 
 Rahkola Juha jäsen  
 Kumpulainen Tuovi jäsen  
 Vääräkoski Jyrki jäsen  
 Hirvelä Tarmo varajäsen  
 Hiltula Juho varajäsen  
 Saukko Päivi varajäsen  
 
Poissa Laakkonen Tanja 
 Kangas Terhi 
 Nivala Esko 
 
Muu Niemelä Juho esittelijä  
 Laukka Maria pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti  
 
 Eija Pahkala  Maria Laukka 
 puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

39 - 48 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti  
 
 Jarmo Vuolteenaho  Tarmo Hirvelä 
 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo  
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen 
13.12.2024  
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Työllisyyslautakunta § 39 11.12.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Työllisyyslautakunta 11.12.2024 § 39    
      
 
 Hallintosäännön 135 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään, mikäli 

mahdollista, vähintään kolmea (3) päivää ennen kokousta. 
 
 Kokouskutsu on lähetetty sähköpostilla 5.12.2024. Esityslista on julkaistu 

samana päivänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Esittelijä elinvoimajohtaja Juho Niemelä 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Työllisyyslautakunta § 40 11.12.2024 
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 
  
Työllisyyslautakunta 11.12.2024 § 40    
      
 
 
 Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
 Tarkastamisen jälkeen kokouksen pöytäkirja julkaistaan ja on 

nähtävänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 
 Mikäli pöytäkirjantarkastajaksi valittu henkilö on esteellinen tai 

estynyt käsittelemään jotakin asiaa, tarkastaa pöytäkirjan kysei-
sen asian osalta varalle valittu henkilö. 

 
Esittelijä elinvoimajohtaja Juho Niemelä 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jarmo Vuolteenaho ja Tanja 

Laakkonen. 
 
Päätös Valittiin Jarmo Vuolteenaho ja Tarmo Hirvelä.
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Työllisyyslautakunta § 41 11.12.2024 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Työllisyyslautakunta 11.12.2024 § 41    
      
 
 
Esittelijä elinvoimajohtaja Juho Niemelä 
  
Päätösehdotus Hyväksytään laadittu esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Hyväksyttiin käsittelyyn asia lisälistalta: 
Työllisyysaluejohtajan virkavaalin vahvistaminen. 
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Työllisyyslautakunta § 42 11.12.2024 
 

 

 
Ajankohtaiskatsaus 
  
Työllisyyslautakunta 11.12.2024 § 42    
1138/00.04.00/2024    
 
Valmistelija Juho Niemelä esittelee työllisyyslautakunnalle työllisyysaluevalmistelun 

ajankohtaiskatsauksen. 
 
Esittelijä elinvoimajohtaja Juho Niemelä 

 
Päätösehdotus Työllisyyslautakunta merkitsee valmistelun ajankohtaiskatsauksen 

tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 



 
Ylivieskan kaupunki Pöytäkirja 6/2024  7 
 
Työllisyyslautakunta § 43 11.12.2024 
 

 

 
Työllisyysalueen toimivallan siirtosopimukset 
  
Työllisyyslautakunta 11.12.2024 § 43    
1988/00.04.00/2024    
 
Valmistelija elinvoimajohtaja Juho Niemelä 

 
Ylivieskan, Kalajoen ja Nivalan kaupungit sekä Sievin, Alavieskan ja 
Merijärven kunnat ovat osapuolina yhteistoiminta-alueessa, josta ne ovat 
sopineet kuntalain 52 §:n mukaisella sopimuksella. Ylivieskan kaupunki 
toimii kuntalain 51 §:n mukaisena vastuukuntana em. kuntien 
muodostamassa työllisyysalueessa. Kalajoen ja Nivalan kaupungit toimivat 
järjestämissopimuksen ja -suunnitelman mukaan työnantajakaupunkeina 
vastuukunnan lisäksi. Työllisyysalueen muodostavat kunnat ovat sopineet 
yhteistoiminnasta kuntalain 52 §:n mukaisella sopimuksella kuntien 
yhteisestä toimielimestä. Tämä toimielin toimii työvoimapalveluiden 
järjestämisestä annetun lain mukaisena työvoimaviranomaisena. 
 
Järjestämisvastuussa oleva vastuukunta vastaa työvoimapalveluiden 
yhdenvertaisesta saatavuudesta, laadusta ja tuottamistavasta. Kuntalain 8 
§:n 2 momentin mukaisesti vastuukunta voi kuitenkin sopia 
työvoimaviranomaiselle kuuluvan toimivallan siirtämisestä muiden 
osapuolten kanssa. 
 
Työllisyysalueen toiminnan turvaamiseksi on tarpeen valmistella 
toimivallan siirtosopimukset sekä rekrytoitavien, että liikkeenluovutuksella 
siirtyvien työntekijöiden osalta. Sopimuspohjien valmisteluun on 
hyödynnetty KPMG:n asiantuntijapalveluita, ja pohjat täytetään kunkin 
työllisyysalueen työntekijän osalta erikseen. Solmittavan 
viranhaltijakohtaisen sopimuksen liitteeksi tulevat tehtäväkohtaiset 
tarkemmat tehtävänkuvat. Sopimusten tarkoituksena on sopia 
työvoimaviranomaiselle työvoimapalveluiden järjestämislain mukaan 
kuuluvan tehtävän antamisesta virkavastuulla työllisyysalueen osapuolena 
olevan kunnan viranhaltijan hoidettavaksi. 
 
KPMG:n valmistelema ja järjestämissopimuksen mukaisen ohjausryhmän 
käsittelemä sekä hyväksymä sopimuspohja pykälän oheismateriaalina. 
 
 

Esittelijä elinvoimajohtaja Juho Niemelä 
 

Päätösehdotus Työllisyyslautakunta päättää 
 
1. Hyväksyä oheisen sopimuspohjan käyttämisen toimivallan 
siirtosopimusten valmistelussa, ja 
 
2. valtuuttaa työllisyysaluejohtajan valmistelemaan ja allekirjoittamaan 
toimivallan siirtosopimukset suoraan Kalajoelle ja Nivalaan rekrytoitavien 
viranhaltijoiden osalta sekä siirtosopimukset siirtyvän henkilöstön osalta 
kevään 2025 aikana. 
 

Päätös 1. Hyväksyttiin 
2. Hyväksyttiin 
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Työllisyyslautakunta § 43 11.12.2024 
 

 

 
Merk. Paula Haapakoski saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana.
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Työllisyyslautakunta § 44 11.12.2024 
 

 

 
Työllisyyslautakunnan kokousajat kevään 2025 aikana 
  
Työllisyyslautakunta 11.12.2024 § 44    
1995/00.00.01/2024    
 
Valmistelija elinvoimajohtaja Juho Niemelä 

 
Hallintosäännön 134 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja 
paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. 

 
Esittelijä elinvoimajohtaja Juho Niemelä 

 
Päätösehdotus Työllisyyslautakunnan kokoukset pidetään kevään 2025 aikana 

seuraavasti: 
 
Tammikuu: Keskiviikko 29.1. 
Helmikuu: Keskiviikko 26.2. 
Maaliskuu: Keskiviikko 26.3. 
Huhtikuu: Keskiviikko 23.4. 
Toukokuu: Keskiviikko 28.5. 
 
Kesäkuun mahdollinen kokousajankohta sovitaan erikseen ja 
ylimääräisistä kokouksista sovitaan tarpeen mukaan. Kokouspaikat 
sovitaan erikseen. 
 

Päätös Lautakunta päätti kevään 2025 kokousaikataulun seuraavasti: 
 
Tammikuu: Keskiviikko 29.1. 
Helmikuu: Keskiviikko 26.2. 
Maaliskuu: Keskiviikko 26.3. 
Huhtikuu: Keskiviikko 23.4. 
Toukokuu: Keskiviikko 21.5. 

 



 
Ylivieskan kaupunki Pöytäkirja 6/2024  10 
 
Työllisyyslautakunta § 45 11.12.2024 
 

 

Ilmoitusasiat 
  
Työllisyyslautakunta 11.12.2024 § 45    
      

1. Valtioneuvoston päätös 28.11.2024 VN28455/2024-TEM-
328 liittyen kertakorvauksesta kunnille TE -palvelu-
uudistuksen muutoskulujen kattamiseen. Työ- ja 
elinkeinoministeriö maksaa valtioneuvoston päättämien 
perusteiden mukaisesti Manner-Suomen kunnille kunnittain 
maksettavan korvauksen kunnille toimitetun liitteen 
mukaisesti 31.12.2024. 

 
 

Esittelijä elinvoimajohtaja Juho Niemelä 
 
Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 Asia käsiteltiin §:n 48 jälkeen.
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Työllisyyslautakunta § 46 11.12.2024 
 

 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
Työllisyyslautakunta 11.12.2024 § 46    
      
 
 

Valintapäätös, Asiantuntija, hankinnat ja 
maksatus 

Elinvoimajohtaja 
4.12.2024 

 
Esittelijä elinvoimajohtaja Juho Niemelä 

 
Päätösehdotus Merkitään viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päätetään, ettei niiden 

ottokelpoisia päätöksiä oteta kuntalain 92 §:n perusteella käsiteltäväksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 

https://poytakirjat.ylivieska.fi/vhp/202457227.PDF
https://poytakirjat.ylivieska.fi/vhp/202457227.PDF
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Työllisyyslautakunta § 47 11.12.2024 
 

 

 
Muut asiat 
  
Työllisyyslautakunta 11.12.2024 § 47    
1195/14.00/2024    
 

 
Esittelijä elinvoimajohtaja Juho Niemelä 

 
Päätösehdotus Työllisyyslautakunta toteaa muut asiat. 

 
Päätös Todettiin muut asiat. 
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Työllisyyslautakunta § 48 11.12.2024 
 

 

 
Työllisyysaluejohtajan virkavaalin vahvistaminen 
  
Työllisyyslautakunta 11.12.2024 § 48    
1386/01.01.01.00/2024    
 
Valmistelija elinvoimajohtaja Juho Niemelä 

 
Työllisyyslautakunta valitsi 20.11.2024 työllisyysaluejohtajan virkaan Mervi 
Mäkihongan. Hän on 11.12.2024 ilmoittanut ottavansa viran vastaan 
1.1.2025. Mäkihonka toimii Ylivieskan kaupungin viranhaltijana, jonka 
vuoksi uutta terveydentilaa koskevaa todistusta ei vaadita. 
  
Ylivieskan kaupungin hallintosäännön 54 §:n mukaan valintapäätöksen 
vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta päättänyt viranomainen. 

 
Esittelijä elinvoimajohtaja Juho Niemelä 

 
Päätösehdotus Työllisyyslautakunta päättää vahvistaa työllisyyslautakunnan 20.11.2024 § 

34 suorittaman työllisyysaluejohtajan virkavaalin. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 Asia käsiteltiin §:n 44 jälkeen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 39, § 40, § 41, § 42, § 43, § 44, § 45, § 46, § 47, § 
48 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 
 

1. päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §). 
  

2. päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja asia 
voidaan saattaa ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2 
mom).  
 

3. laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen. 
 
 
Pöytäkirja 

 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan kaupungin 
kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 
Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 
Puhelinnumero:  08 42941 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 
 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen 
13.12.2024  
 
 
 Päivämäärä 
Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  
Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla  
Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  
Päätös on luovutettu asianosaiselle  
 


