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Valmistelija vs. hallintojohtaja Marjaana Haapakoski
Tybnantajan ja henkildstdn valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
kuntayhtymassa annetun lain 4a §:n mukaan kunnassa on laadittava
yhteistoimintamenettelyssa vuosittain henkildsto- ja koulutussuunnitelma.
Suunnitelman tulee sisaltaa tiedot kunnan henkildstérakenteesta, arvio sen
kehittymisesta ja periaatteet eri tydsuhdemuotojen kaytosta (maaraaikaiset
ja osa-aikaiset palvelussuhteet).

Henkildstosuunnitelma on osa talousarviokirjaa.

Henkildstdsuunnitelma ja koulutussuunnitelma vuodelle 2025 on kasitelty
erillisina asiakirjoina yhteistoiminnassa 29.11.2024.

Liitteena henkildstdésuunnitelma. Oheismateriaalina
henkildtydvuositaulukko vuosille 2025-2027 ja kaksi vakanssinimikkeen

muutosta.
Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatdosehdotus Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy vuoden 2025

henkilostosuunnitelman osana talousarviota 2025.

Paatos



