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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Alanen Terttu puheenjohtaja  
 Sorvisto Marko 1. varapuheenjohtaja  
 Hirvelä Tarmo 2. varapuheenjohtaja  
 Haapakoski Paula jäsen Poistui kokouksesta klo 16.24. 
 Häggman Sanna jäsen Poistui kokouksesta klo 17.00. 
 Jaatinen Markus jäsen Poistui kokouksesta klo 16.24. 
 Löytynoja Alpo jäsen  
 Uusikylä Tapani jäsen Esteellinen §242. 
 Isokoski Juha varajäsen  
 Mattila Teemu varajäsen  
 Myllymäki Heta varajäsen Läsnä §242. 
 Savela Kaisa varajäsen  
 Ylimäki Jouko varajäsen  
 Koskela Juha valtuuston puheenjohtaja Esteellinen §235. Poistui kokouksesta 

klo 19.19. 
 Haapakoski Kaisa valtuuston 1. varapuheenjohtaja  
 Korkeakoski Mikko valtuuston 2. varapuheenjohtaja  
 Mustonen Karoliina asiantuntija Läsnä §233. 
 Taka-Eilola Esa asiantuntija Läsnä §236-§237. 
 Suikkari Risto asiantuntija Poistui kokouksesta klo 18.30. 
 Kallio Tuomo asiantuntija Läsnä §242, §243 
 Keskitalo Mari asiantuntija Läsnä §243 
 Yliluoma Joonas asiantuntija Poistui klo kokouksesta klo 19.18. 
 Sorvisto Maria esittelijä Esteellinen §235. 
 Saarela Eija pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Laakkonen Tanja 
 Sorvisto Maria 
 
 
 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti  
 
 Terttu Alanen  Eija Saarela 
 puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

230 - 251 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti  
 
 Tarmo Hirvelä  Alpo Löytynoja 
 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo  
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Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen 
28.08.2024  
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Kaupunginhallitus § 230 26.08.2024 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 230    
      
 
 Hallintosäännön 135 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään, mikäli 

mahdollista, vähintään kolmea (3) päivää ennen kokousta. 
 
 Kokouskutsu on lähetetty sähköpostilla 22.8.2024. Esityslista on julkaistu 

samana päivänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 231 26.08.2024 

Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 231    
      
 
 
 Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
 Tarkastamisen jälkeen kokouksen pöytäkirja julkaistaan ja on 

nähtävänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 
 Mikäli pöytäkirjantarkastajaksi valittu henkilö on esteellinen tai 

estynyt käsittelemään jotakin asiaa, tarkastaa pöytäkirjan kysei-
sen asian osalta varalle valittu henkilö. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tarmo Hirvelä (varalle Sanna 

Häggman) ja Paula Haapakoski (varalle Markus Jaatinen). 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tarmo Hirvelä (varalle Teemu 

Mattila) ja Alpo Löytynoja (varalle Tapani Uusikylä).



 
Ylivieskan kaupunki Pöytäkirja 17/2024  6 
 
Kaupunginhallitus § 232 26.08.2024 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 232    
      
 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
  
Päätösehdotus Hyväksytään laadittu esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 233 26.08.2024 

 
Yksityisten pihojen aurausavustuksen periaatteet sosiaalisin ja terveydellisin perustein 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 233    
1683/00.01.02.02/2023    
 
Valmistelija kuntatekniikan päällikkö Karoliina Mustonen 

 
Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt 11.12.2023 § 330 Talouden 
sopeuttamisohjelman vuosille 2024–2025, jonka mukaan mm. 
yksityisteiden ja  
sos. pihojen aurausperusteet muutetaan. Järjestelmä muutetaan 
avustusperusteiseksi syksystä 2024 alkaen. Kaupungin hallitus on 
päättänyt 27.5.2024 §162 yksityisteitä koskevat avustuskriteerit, samassa 
pykälässä kaupungin hallitus on linjannut, että yksityisten pihojen 
aurausavustuksen periaatteet käsitellään myöhemmin. 
 
Aiemmin Ylivieskan kaupunki on aurannut sosiaalisin ja terveydellisen 
perustein yksityisiä pihoja, aurauksen saamisen edellytyksenä on ollut, että 
hakija on ollut vähintään 75v, kaikkien samassa taloudessa asuvien ikä on 
ollut vähintään 75v ja kiinteissä on ollut pysyvä asutus. Mikäli nämä ehdot 
eivät ole täyttyneet on ollut mahdollista saada auraus sosiaalisin tai 
terveydellisin perustein lääkärin lausuntoa vastaan. Syksystä 2024 alkaen 
kaupunki ei enää auraa yksityisiä pihoja vaan auraus tulee jokaisen 
kiinteistön omistajan järjestää itse. Jatkossa kaupunki myöntäisi rahallista 
avustusta yksityisille pihoille samoilla perusteilla kuin mitä aikaisempina 
vuosina on ollut aurauksen perusteena.  
 
Yksityispihojen aurausavustusperiaatteet: 
- Yksityispihat, joissa vakituinen asutus ja kiinteistöllä asuvien kaikkien 

henkilöiden ikä vähintään 75 v. 
- Mikäli ikä ei täyty, terveydelliset tai sosiaaliset perusteet kaikkien 

kiinteistöllä asuvien henkilöiden osalta (lääkärintodistus toimitettava). 
 
Yksityispihojen aurausavustusta voi hakea 16.9-6.10.2024 kaupungin 
nettisivuilla olevan sähköisen lomakkeen kautta. Avustushakemus voidaan 
hyväksyä myös kirjallisena, mutta vain siinä tapauksessa, että avustuksen 
hakijalla ei ole mahdollisuutta käyttää sähköistä järjestelmää. Kirjallinen 
hakemus osoitetaan tällöin Ylivieskan kaupungin kuntatekniikan palveluille. 
Hakemukset tarkistetaan kaupungilla vuosittain. Mikäli tiedot ovat säilyneet 
ennallaan, avustus maksetaan vuosittain hakijalle. Mikäli tiedot ovat 
muuttuneet, hakijan on jätettävä uusi hakemus seuraavana hakuaikana. 
Jatkossa hakuaika tulee olemaan maaliskuu, ja avustus tullaan 
maksamaan kalenterivuosi kerrallaan. Poikkeuksena vuosi 2024, jolloin 
avustushaku on auki syksyllä ja avustus maksetaan pelkästään 
syyskaudesta 2024. Avustus on hakijalle veronalaista tuloa. 
 
Avustuksen suuruus  
- loppuvuosi 2024, 50€/ per kiinteistö 
 
Kuntatekniikan palvelut lähettää kirjeen aurauksen muutoksista, kaikille 
menneellä talvikaudella 2023-24 sosiaalisin- ja terveydellisin perustein 
aurattujen pihojen haltijoille. 
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Kaupunginhallitus § 233 26.08.2024 

Tulevina vuosina euromääräiset avustukset täsmentyvät vuosittain 
talousarviomäärärahojen puitteissa ja pihojen lukumäärän selvitessä. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy yksityisten pihojen aurausavustuksen 
periaatteet sosiaalisin ja terveydellisin perustein esityksen mukaisena. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin kuntatekniikan päällikkö Karoliina Mustosta.  
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 183 10.06.2024 
Kaupunginhallitus § 222 12.08.2024 
Kaupunginhallitus § 234 26.08.2024 

 
Maanvuokrasopimuksen irtisanominen / Kuplahalli Ylivieska Oy 
 
Kaupunginhallitus 10.06.2024 § 183  
  
 
Valmistelija Maankäyttöpalvelut, maanmittausinsinööri Maria Puranen 

 
Kaupunginhallituksen 21.8.2017 § 214 päätöksen mukaisesti on Ylivieskan 
kaupunki 29.9.2017 allekirjoitetulla maanvuokrasopimuksella vuokrannut 
Ylivieskan kaupungin (977) Kaisaniemen kaupunginosan (6.) korttelin 26 
tontin 9, kiinteistötunnus 977-6-26-9, Kuplahalli Ylivieska Oy:lle. Tontin 
pinta-ala on 10 493 m2. Vuokra-alue on luovutettu maanvuokralain 
(258/66) 5 luvun tarkoittamalla tavalla urheilutoimintaa palvelevien 
rakennusten tonttina (YU), siten kuin käyttötarkoituksesta on 
asemakaavassa määrätty. Vuokra-aika on viisitoistavuotta, päättyen 
31.9.2032. 
 
 
Maanvuokrasopimuksessa vuokralaista sitovat velvoitteet: 
 
2.2 Rakentamisvelvoite 
Vuokralainen sitoutuu rakentamaan asemakaavan, rakennusjärjestyksen ja 
hyväksyttyjen piirustusten mukaisen urheilutoimintaa palvelevan 
rakennuksen yhden (1) vuoden kuluessa vuokra-ajan alkamisesta lukien 
siihen valmiusasteeseen, että rakennusvalvontaviranomainen voi siinä 
suorittaa rakennusluvan edellyttämän hyväksyttävän loppukatselmuksen. 
Vuokranantaja voi hakemuksesta pidentää tässä tarkoitettua 
rakentamisaikaa. 
 
2.3  Kunnossapito ym. 
Vuokralainen on velvollinen huolehtimaan rakennusten ja vuokra-alueen 
kunnossapidosta, siisteydestä ja turvallisuudesta. Valmiita rakennuksia ei 
saa osaksikaan purkaa ilman vuokranantajan kirjallista suostumusta. 
 
2.5  Maaperän roskaantuminen ja pilaantuminen 
Vuokralainen on velvollinen huolehtimaan siitä, että vuokra-alue ei 
vuokralaisen toimesta eikä muutoinkaan roskaannu tai pilaannu. Mikäli 
vuokra-alue tai osa siitä on kuitenkin vuokra-aikana jätelain (646/2011, JL) 
72 §:ssä tarkoittamalla tavalla roskaantunut tai ympäristönsuojelulain 
(527/2014, YSL) 16 tai 17 § tarkoittamalla tavalla pilaantunut, vuokralainen 
on velvollinen huolehti-maan alueen puhdistamisesta siten kuin jätelain 73 
ja 74 §:ssä tai ympäristönsuojelulain 14 luvussa säädetään.  
 
Mikäli vuokralainen laiminlyö tässä tarkoitetun velvollisuutensa, 
vuokranantajalla on oikeus toteuttaa puhdistaminen vuokralaisen lukuun ja 
periä toimenpiteestä aiheutuneet kustannukset vuokralaiselta. 
 
6.1  Vahinkotapahtuma 
Mikäli vuokra-alueella oleva vuokralaisen omistama rakennus tuhoutuu 
vahinkotapahtumassa joko kokonaan tai osittain, vuokralaisen on 
rakennettava tuhoutuneen tilalle entistä vastaava rakennus. Rakennustyö 
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Kaupunginhallitus § 183 10.06.2024 
Kaupunginhallitus § 222 12.08.2024 
Kaupunginhallitus § 234 26.08.2024 

on aloitettava 1 vuodessa ja loppuunsaatettava 3 vuodessa 
vahinkotapahtumasta lukien. 
 
 
Edellä mainittujen lisäksi Maanvuokrasopimukseen mukaan vuokralaista 
on sitonut velvoite kirjauttamaan oikeutensa siten kuin maakaaressa 
(540/1995) on säädetty.  3.6.2024 päivätyn rasitustodistuksen mukaisesti 
vuokralainen ei ole hakenut vuokraoikeuden kirjausta.  
 
 
 
 
Sopimusehtojen rikkominen ja sopimuksen purkaminen 
 
Maanvuokrasopimuksen kohdassa 6.5 todetaan, että kaupungilla on 
oikeus irtisanoa maanvuokrasopimus, jos vuokralainen laiminlyö 
sopimuksen ehtoja. 
 
6.5  Sopimuksen purkaminen 
Sopijapuolella on oikeus purkaa sopimus maanvuokralain (258/66) 21 
§:ssä mainituilla perusteilla. 
 
Vuokranantajalla on myös oikeus purkaa sopimus, jos vuokralainen 
laiminlyö edellä kohdissa 2.2 tai 6.1 tarkoitetun rakentamisvelvollisuuden. 
Sopimuksen purkaminen on toimitettava kuukauden kuluessa siitä, kun 
velvoitteen täyttämiselle asetettu määräaika on päättynyt.  Vuokralaisen 
omaisuuden ja alueen siistimisen suhteen menetellään tällöin, kuten edellä 
kohdassa 5. on määrätty.  
 
 
MVL 21 § Sopimuksen purkaminen  
3) vuokralainen on olennaisesti laiminlyönyt vuokra-alueen ja siihen 
kuuluvan omaisuuden kunnossapitovelvollisuuden taikka hän on käyttänyt 
vuokra-aluetta tai siihen kuuluvaa omaisuutta tämän lain tai 
vuokrasopimuksen vastaisesti eikä ole kehotuksesta huolimatta korjannut 
laiminlyöntiään tai menettelyään hänelle asetetussa kohtuullisessa 
määräajassa. 
 
 
MVL 54 § Rakentamisvelvoitteen laiminlyönti  
Jos vuokrasopimuksessa on sovittu vuokralaisen rakentamisvelvollisuuden 
laajuudesta ja sen täyttämisajasta, mutta vuokralainen ei ole sovitussa 
ajassa täyttänyt velvollisuuttaan, vuokranantajalla on oikeus purkaa 
vuokrasopimus. 
 
 
Irtisanomistapa määräytyy maanvuokralain 23 §:n mukaan. 
Irtisanominen on toimitettava todistettavasti. Vuokranantajan edun 
mukaista on varmistautua vastaanottajan toimivallasta, jotta tällä on oikeus 
vastaanottaa irtisanominen. Milloin sitä, jolle irtisanominen on toimitettava, 
ei tavoiteta, voidaan irtisanominen suorittaa sijaistiedoksiannolla laissa 
mainitulla tavalla. 
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MVL 23 § 4. mom Jos ei tiedetä, kuka vuokralainen on, irtisanomisilmoitus 
voidaan antaa vuokralaiselle tiedoksi julkaisemalla se virallisessa 
lehdessä. Ilmoituksen katsotaan tulleen vuokralaisen tietoon lehden 
ilmestymispäivänä. 
 
Milloin irtisanomisessa on noudatettava irtisanomisaikaa, se on lain 24 §:n 
mukaan kolme kuukautta, jos sopimuksen mukainen vuokra-aika on yli 
kaksi vuotta. Sopimus päättyy tällöin kolmen kuukauden kuluttua 
irtisanomista lähinnä seuraavan kalenterikuukauden alusta. 
 
 
Taustaa maanvuokrasopimuksen irtisanomismenettelyn 
käynnistämiseksi 
 
Rakennusvalvonta on myöntänyt 10.10.2017 Kuplahalli Ylivieska Oy:lle 
tilapäisen rakennusluvan ylipainehallin rakentamiseksi, luvan voimassaolo 
on päättynyt 27.10.2022. Rakennusvalvonta on lähettänyt rakennusluvan 
haltijalle tiedoksiannon, jossa on huomautettu lähestyvästä tilapäisen 
rakennusluvan voimassaolon päättymisestä sekä siihen liittyvästä 
velvoitteesta ennallistaa rakennuspaikka tilapäisen rakennusluvan 
voimassaoloajan päättymisen ajankohtaan 27.10.2022 mennessä, jolloin 
rakennusvalvonta on suorittanut alueella tarkastuskäynnin. Velvoitetta 
rakennuspaikan ennallistamiseen ei ole noudatettu, jolloin 
rakennusvalvonta on antanut kehotuksen purkaa ilkivallan seurauksena 
romahtanut ylipainehalli ja siivota kaikki muu ylimääräinen 
rakennusmateriaali kiinteistöltä määräaikaan mennessä. 
 
Rakennus- ja ympäristölautakunta on päättänyt 30.1.2023 pitämässään 
kokouksessa hallintopakkomenettelyn aloittamisesta, johon liittyen 
rakennusluvan haltijalle on varattu hallintolain 34 § mukaisesti 
mahdollisuus tulla kuulluksi.  
 
Kokouksessaan 21.3.2023 § 19 rakennus- ja ympäristölautakunta on 
asettanut Uhkasakkolain 19 §:n mukaisen päävelvoitteen kiinteistöä 977-6-
26-9 koskien hallintopakon päävelvoitteen tehosteeksi, velvoitettu 
Kuplahalli Ylivieska Oy. Uhkasakko on 5000 euroa, lisäosa 500 €/kk. 
 
Rakennus- ja ympäristölautakunta on suorittanut alueella 
ympäristökatselmukset 16.6.2023, 4.9.2023 ja 6.2.2024. 
Ympäristökatselmuksissa lautakunta on todennut romahtaneen 
ylipainehallin muodostavan turvallisuusriskin erityisesti samassa 
pihapiirissä sijaitsevan peruskoulun oppilaille, ja ympäröivän asutuksen 
lapsille yleensä. Lisäksi ylipainehallin kalvokangas, koneistot, sekä vuosien 
ajan välittömässä läheisyydessä lojuneet ylijääneet rakennusmateriaalit 
aiheuttavat merkittävän ympäristöhaitan, jonka takia kuntalaisilta on tullut 
ilmoituksia päättäjille ja viranhaltijoille. 
 
Koska päävelvoitetta rakennuspaikan ennallistamisesta ei ole noudatettu, 
annetuista useista määräajoista ja hallintopakkokeinon asettamisesta 
huolimatta, eikä asianosainen ole esittänyt pätevää syytä päävelvoitteen 
noudattamatta jättämiselle, on rakennus- ja ympäristölautakunta 19.9.2023 
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Kaupunginhallitus § 222 12.08.2024 
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§ 63 päättänyt tuomita uhkasakon maksettavaksi uhkasakkolain 10 § 1. 
momentin mukaisesti. Uhkasakon lisäosa neljän kuukauden osalta (yht. 
2000 €), on tuomittu maksettavaksi rakennus- ja ympäristölautakunnan 
kokouksessa 9.4.2024 § 38. 
 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Koska vuokralainen on olennaisesti laiminlyönyt vuokra-alueen ja siihen 
kuuluvan omaisuuden kunnossapitovelvollisuuden (MVL 21 § 3 mom.) 
sekä laiminlyönyt rakentamisvelvoitteen (MVL 54 §), kaupunki käynnistää 
maanvuokrasopimuksen irtisanomismenettelyn vuokralaisen kuulemisella 
ja vuokra-alueen katselmuksella. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin maanmittausinsinööri Maria Purasta. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Merk. Puranen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 
18.08. 

 
 
 
Kaupunginhallitus 12.08.2024 § 222  
  
 
Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Kuplahalli Ylivieska Oy:n edustajia on kuultu 26.6.2024. Kuulemisesta on 
laadittu muistio, joka on oheismateriaalina. Paikalla tilaisuudessa ovat 
olleet Kuplahalli Ylivieska Oy:n osalta Teppo Miettunen (rekisteriin merkitty 
vastuuhenkilö) ja Juhani Nevala, joka ei enää ole yhtiön toiminnassa 
mukana. Kuplahalli Ylivieska Oy on vuokrannut 29.9.2017 allekirjoitetulla 
sopimuksella tontin, josta nyt keskustellaan. Kaupungille 26.6.2024 
toimitetun kauppakirjakopion mukaan tontin vuokra-oikeus on luovutettu ja 
irtain on myyty 340 000 euron kauppahinnasta lokakuussa 2017 
allekirjoitetulla sopimuksella YSP-Halli Oy:lle (Ylivieskan Pallohalli Oy:lle), 
y-tunnus 2700722-9 (kaupparekisteriote on oheismateriaalina). 
Kuulemistilaisuudessa olleiden henkilöiden (Nevala&Miettunen) mukaan 
heidän kesken on riidatonta ja heidän näkemyksensä mukaan tontin 
haltijana toimii nyt YSP-Halli Oy. Kuplahalli Ylivieska Oy:tä ei löydy tällä 
hetkellä Patentti- ja rekisterihallituksen yritys- ja yhteisötietojärjestelmästä. 
Vuokraoikeuden siirrosta ei ole ilmoitettu Ylivieskan kaupungille 
vuokrasopimuksen mukaisesti. Vuokrasopimuksen mukainen maanvuokra 
on tähän saakka maksettu Kuplahalli Ylivieska Oy:n toimesta.  
 
Tilaisuudessa kuultava osapuoli on todennut, että ei pysty toteuttamaan 
vuokrasopimuksen ehtoja (rakentamisvelvoite). Halli on ollut jo jonkin aikaa 
”alhaalla” ja kysyntä tämän kaltaiselle tilalle oli vähentynyt jo aiemmin mm. 
korona-ajan vuoksi. Vuokralainen haluaisi keskustella tontin ja pohjatöiden 
hyödyntämistä johonkin muuhun toimintaan. Kuulemistilaisuudessa 
sovittiin, että vuokralainen siivoaa tontin elokuun puoliväliin mennessä 
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irtaimesta tavarasta ja kaupunginhallitukselle tuodaan tilannekatsaus 
kuulemisesta. Esityslistatekstiä kirjoitettaessa tonttia ei ole vielä siivottu. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tilannekatsauksen tiedokseen ja keskustelee 
jatkotoimenpiteistä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tilannekatsauksen tiedokseen ja keskusteli 
jatkotoimenpiteistä. 

 
 
 
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 234    
1025/10.00.02.02/2024    
 
Valmistelija maanmittausinsinööri Maria Puranen 

 
Kuplahalli Ylivieska Oy:n maanvuokrasopimuksen irtisanomismenettely on 
käynnistetty kaupunginhallituksen 10.06.2024 § 183 päätöksen mukaisesti. 
Vaikka kaupungille on 26.6.2024 kuulemisessa esitetty, että 
maanvuokrasopimus on siirretty Kuplahalli Ylivieska Oy:n nimistä YSP-
Halli Oy:lle, vuokralaisen vaihtumisesta ei ole aikaisemmin ilmoitettu 
kaupungille tai toimitettu kauppakirjaa vuokraoikeuden siirrosta. Tästä 
syystä sopimuksen osapuoli on Kuplahalli Ylivieska Oy.  
 
Koska vuokralainen on olennaisesti laiminlyönyt vuokra-alueen ja siihen 
kuuluvan omaisuuden kunnossapitovelvollisuuden (MVL 21 § 3 mom.) 
sekä laiminlyönyt rakentamisvelvoitteen (MVL 54 §) kaupunki käynnisti 
maanvuokrasopimuksen irtisanomismenettelyn vuokralaisen kuulemisella, 
joka pidettiin 26.6.2024. 
 
Kuulemistilaisuudessa vuokralaisen Kuplahallin Ylivieska Oy:n edustaja il-
moitti, että ei pysty toteuttamaan vuokrasopimuksen ehtoja 
(rakentamisvelvoite). 
 
Sopimuksen irtisanomiselle on olemassa vahvat perusteet. Irtisanomisen 
perusteena on vuokra-alueen ja siihen kuuluvan omaisuuden 
kunnossapitovelvollisuuden (MVL 21 § 3 mom.) ja rakentamisvelvoitteen 
(MVL 54 §) laiminlyönti. Irtisanomistapa määräytyy maanvuokralain 23 §:n 
mukaan. 
 
Luonnos maanvuokrasopimuksen irtisanomisesta on oheismateriaalina. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että 
1. Kuplahalli Ylivieska Oy (vuokralainen) ja Ylivieskan kaupunki 
(vuokranantaja) 29.9.2017 allekirjoitettu maanvuokrasopimus 
urheilutoimintaa palvelevien rakennusten (YU) tontista, kiinteistötunnus 
977-6-26-9, irtisanotaan esityksen mukaisin perustein.  
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2. hyväksyy oheismateriaalina olevan luonnoksen maanvuokrasopimuksen 
irtisanomisesta ja oikeuttaa teknisen johtajan allekirjoittamaan sen. 
 

Päätös 1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 

 



 
Ylivieskan kaupunki Pöytäkirja 17/2024  15 
 
Kaupunginhallitus § 235 26.08.2024 

 
Pajukosken tuulipuiston vuokrasopimusten jatkaminen, kiinteistöt Ylitalo 977-404-9-40, 
Vierimaa 977-404-15-9 ja Pajukoski 977-404-19-8. 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 235    
724/10.00.02.02/2024    
 
Valmistelija Maanmittausinsinööri Maria Puranen 

 
Maanmittausinsinööri Antero Luhtio, Taaleri Energian ja Pajukosken 
Tuulipuisto Oy:n puolesta, on hakenut Ylivieskan Pajukosken tuulipuiston 
vuokrasopimusten jatkamista. Pajukosken tuulivoimapuistoa koskevat 
maanvuokrasopimukset on aikanaan solmittu voimaloiden käyttöiän sen 
hetkisen arvion mukaan, joka oli n. 25 vuotta. Voimalapaikkasopimukset on 
allekirjoitettu kaupungin omistamien tilojen Vierimaa 977-404-15-9, 
Pajukoski 977-404-19-8 ja Ylitalo 977-404-9-40 osalta alun perin yhtenä 
sopimuksena 3.4.2013, sopimusta täydennettiin 11.3.2014 mm. 
purkuvakuuden asettamisen osalta. Myöhemmin sopimuskokonaisuus 
muutettiin tilakohtaisiksi sopimuksiksi, jotka allekirjoitettiin 17.9.2014. 
Nämä ovat siis nyt voimassa olevat sopimukset. Tilakohtaiset 
tuulenottoaluesopimukset allekirjoitettiin 11.6.2014. Kaikki em. sopimukset 
ovat voimassa 31.12.2040 saakka ja "Vuokralaisella on etuoikeus saada 
kahdenkymmenen (20) vuoden jatkoaika vuokraukselle silloin 
vahvistettavin ehdoin". Vestas-yhtiön toimittamat voimalat otettiin käyttöön 
14.10.2015. 
 
Nyt on todettu, että Suomen tasaisten tuulten olosuhteissa, voimaloiden 
käyttöikää voidaan sopivilla huoltotoimenpiteillä pidentää alun perin 
ajatellusta, jopa mahdollisesti 35-40 vuoteen asti. Ennen kuin huolto- ja 
ylläpitosopimuksia voidaan jatkaa, tarvitaan varmuus siitä, että myös 
maanvuokrasopimukset voidaan jatkaa kattamaan pidempi toiminta-aika. 
Maanvuokrasopimuksia on jatkettava hyvissä ajoin, koska pidempään 
toiminta-aikaan tähtääminen vaatii jo aiemmin käytön aikana sopivia 
huoltotoimenpiteitä eikä sen kummemmin voimalat omistava Pajukosken 
Tuulipuisto Oy (jonka omistaa Taaleri Energia) kuin laitetoimittajakaan 
halua sitoutua pidempään aikaan, jos ei myös maanvuokrasopimuksia 
pidennetä samalla vastaavasti.  
 
Voimalapaikkojen maanomistajille tarjotaan jatkosopimuksia, jotka olisivat 
voimassa määräaikaisena 31.12.2055 saakka, mikä mahdollistaa 
voimaloiden käyttöiän pidentämisen maksimissaan siis 40 vuoteen. 
Samalla kertaa jatketaan selvyyden vuoksi sekä voimalapaikkoja koskevat 
maanvuokrasopimukset että ns. tuulenottoalueita koskevat käyttö- ja 
vuokrasopimukset.  Sopimuksiin ehdotetaan myös ”etuoikeutta 
uudelleenvuokraukseen tuulivoimatoimintaan” sopimuksen päättyessä. 
Mahdollisten uusien sopimuksien ehdot neuvotellaan tuolloin v. 2055 
erikseen, kyse ei siis tuolloin ole enää näiden sopimuksien jatkamisesta 
vaan etuoikeudesta neuvotella uusista sopimuksista. Kaikki muut 
alkuperäiset sopimuksien ehdot jäävät nyt tässä olemassa olevan 
sopimuksen jatkosopimuksessa vuoteen 2055 asti ennalleen. 
 
Jatkosopimuksissa vuokralainen sitoutuu tarkistamaan vuokratason 
kohtuullisuuden 31.12.2040 ja maksamaan vuokranantajalle tarkistettua 
vuokraa siitä alkaen. Vuokran kohtuullisuudessa pyritään tarkastushetken 
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mukaiseen valtakunnalliseen keskitasoon vastaavantyyppisillä voimaloilla 
ja vastaavissa olosuhteissa. Jos osapuolet eivät pääse 
yhteisymmärrykseen ”valtakunnallisen keskitason” mukaisen vuokran 
suuruudesta, vuokralainen on velvollinen hankkimaan lausunnon 
vuokratasosta kahdelta eri ulkopuoliselta konsultilta, joista suurempaa 
tullaan soveltamaan. Ulkopuolisten konsulttien tulee olla Suomen 
tuulivoima-alalla yleisesti tunnettuja toimijoita. Vuokralainen hyväksyttää 
vuokranantajalla ulkopuoliset konsultit ennen lausuntojen hankkimista. 
 
Maanvuokrasopimuksen mukaista vuokraa korotetaan em. tarkistuksen 
lopputuloksesta riippumatta kuitenkin vähintään 25 %. 
 
Mikäli yllä kuvattu vuokrantarkistus johtaa yli 50 %:n vuokrankorotukseen, 
vuokralaisella on oikeus irtisanoa maanvuokrasopimus sekä 
tuulenottoalueen käyttö- ja vuokrasopimukset päättymään sen 
kalenterivuoden lopussa, jonka aikana vuokra-alueelle rakennetun 
tuulivoimalan kaupallinen sähköntuotanto päättyy. 
 
Maanomistajalle jatkosopimukset antavat siis pidemmän tuoton (jopa 15 
vuotta lisää) ja vähintään 25 % isomman tuoton jatkoajalle. 
 

Esittelijä hallintojohtaja Eija Saarela 
 

Päätösehdotus Voimalapaikkojen maanvuokrasopimuksia ja tuulenottoalueiden käyttö- ja 
vuokrasopimuksia jatketaan 31.12.2055 saakka esityksen ja liitteenä 
olevien muutossopimusten ehtojen mukaisesti. 

 
Asian käsittely Merkittiin, että kaupunginjohtaja Maria Sorvisto ja Juha Koskela poistuivat 

kokouksesta esteellisinä (intressijäävi) tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
Liite1 Maanvuokrasopimuksen muutossopimus, Pajukosken Tuulipuisto Oy / Ylivieskan kaupunki, 

YLITALO 977-404-9-40 
Liite2 Maanvuokrasopimuksen muutossopimus, Pajukosken Tuulipuisto Oy / Ylivieskan kaupunki, 

VIERIMAA 977-404-15-9 
Liite3 Maanvuokrasopimuksen muutossopimus, Pajukosken Tuulipuisto Oy / Ylivieskan kaupunki, 

PAJUKOSKI 977-404-19-8 
Liite4 Tuulenottoalueen käyttö- ja maanvuokrasopimuksen muutossopimus, Pajukosken 

Tuulipuisto Oy / Ylivieskan kaupunki ,YLITALO 977-404-9-40 Final 
Liite5 Tuulenottoalueen käyttö- ja maanvuokrasopimuksen muutossopimus, Pajukosken 

Tuulipuisto Oy / Ylivieskan kaupunki, PAJUKOSKI 977-404-19-8 
Liite6 Tuulenottoalueen käyttö- ja maanvuokrasopimuksen muutossopimus, Pajukosken 

Tuulipuisto Oy / Ylivieskan kaupunki, VIERIMAA 977-404-15-9 
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Lausunto kansallisen vedynsiirtoverkon reittivaihtoehdoista 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 236    
1346/10.00.00/2024    
 
Valmistelija vs. kaupunginarkkitehti Esa Taka-Eilola 

 
Suomi tavoittelee vetytalouden johtavaa asemaa Euroopassa 
valtioneuvoston periaatepäätöksen mukaisesti. Vetytalouden on 
ajatuksena tuoda mukanaan uusia investointeja ja työpaikkoja, sekä 
parantaa energiaitsenäisyyttä ja huoltovarmuutta. 
 
Suomessa kaasun siirrosta vastaa valtion omistama kaasun 
siirtoverkkoyhtiö Gasgrid Finland Oy, jonka tehtävänä on toteuttaa myös 
vedyn siirtoinfra ja sen avulla yhdistää vetytalouden toimijat sekä 
vauhdittaa vetytalouden syntyä. Kansallisen vedynsiirtoverkon on 
ajatuksena mahdollistaa vetymarkkinan sekä uuden merkittävän toimialan 
syntymisen Suomeen. 
 
Kansallisen vetyverkon runko muodostuu kahdesta hankkeesta (Nordic 
Hydrogen Route ja Nordic-Baltic Hydrogen Corridor), joissa konkreettisten 
reittivaihtoehtojen kartoitus on aloitettu. Siirtoverkon kehitystä on 
ajatuksena edistää kuntien, hankekehittäjien sekä teollisten toimijoiden 
kanssa. Alustavat suunnitelmat pohjautuvat vuonna 2023 laadittuun 
markkinakyselyyn. 
 
Huhtikuussa 2024 Gasgrid julkaisi alustavat vaihtoehtoiset 
reittisuunnitelmat Suomen vetyverkolle ja pyytää reittivaihtoehdoista 
kirjallista palautetta 31.8.2024 mennessä. Yksi reittivaihtoehto on esitetty 
Ylivieskan keskustan itäpuolelle, Vähäkankaan taajaman länsipuolelle. 
 
Tällä hetkellä vetyyn liittyvä lainsäädäntö on vielä valmisteluvaiheessa, 
joten toistaiseksi toimitaan maakaasuasetuksen mukaisesti. Käytännön 
tasolla vedyn siirtoverkoston rakentaminen tarkoittaa nykyisellä 
tietämyksellä maastoon noin 5-10 metriä leveää puustosta vapaata 
käyttöoikeusaluetta. Linjan ylitys on ajatuksena mahdollistaa raskailla 
koneilla peltoalueilla vapaasti ja metsämaastossa vain merkityiltä 
ylityspaikoilta. Maanalaisten rakenteiden etäisyydet rakennuskannasta 
vaihtelevat 5-20 metrin välillä ja maanpäällisten rakenteiden etäisyys 
rakennuskannasta 25-100 metrin välillä. 
 
Aikataulullisesti reittikeskustelu etenee maakunnissa mm. alueellisten 
yritysinfojen kautta. Loppuvuodesta 2024 Gasgridilla on ajatuksena 
tiedottaa reititysprosessin etenemisestä keskusteluun osallistuneita. 
Tämänhetkisenä tavoitteena on valmistella reittivaihtoehtoja siten, että 
varsinaiset investointipäätöksiin olisi kyvykkyys vuonna 2026. 
Rakennustyöt on ajatuksena käynnistää tämän jälkeen siten, että 
varsinainen vedyn siirtoverkko on toiminnassa vuonna 2030. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus lausuu, että Ylivieskan kaupunki: 
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1. kannattaa ajatusta kansallisen vedynsiirtoverkoston toteuttamisesta 
Ylivieskan kaupungin alueelle keskustan itäpuolelle. Ylivieska sijaitsee 
liikenteen ja rautatieliikenteen risteyskohdassa, joka mahdollistaa alueen 
toimijoille erinomaiset yhteydet. Alueella on suunnitteilla merkittäviä tuuli- 
ja aurinkovoimahankkeita, jotka tuovat alueelle energiaomavaraisuutta ja 
mahdollistavat osaltaan paljon energiaa kuluttavien hankkeiden 
toteuttamisen. Nämä mahdollisuudet yhdessä suunnitellun 
vetyinfrastruktuurin kanssa tukevat toinen toisiaan ja mahdollistavat alueen 
laajemman kehityksen. 
 
2. pitää tärkeänä, että vedynsiirtoverkoston jatkosuunnittelussa käydään 
tiivistä vuoropuhelua kaupungin ja alueen edustajien kanssa, jotta reitin 
sijainti saadaan optimoitua alueen muuhun suunniteltuun maankäyttöön. 
 
3. lähettää Gasgridille tiedoksi oheisen liitemateriaalin mukaisesti alueen 
paikalliset olosuhteet sekä kaavoitustilanteen, mitkä vedynsiirtoverkoston 
jatkosuunnittelussa tulee huomioida. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin vs. kaupunginarkkitehti Esa Taka-Eilolaa. 
 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 

 
 
Liitteet 
Liite7 Liite 1, Paikalliset olosuhteet 
Liite8 Liite 2, Ylivieskan kaupungin kaavoitus ja maankäyttö 
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Taanilan liikerakentamisen asemakaava 
 
Teknisten palveluiden lautakunta 20.02.2024 § 20  
  
 
Valmistelija vs. kaupunginarkkitehti Esa Taka-Eilola 

 
Taanilan alueen kehittyminen kaupalliseksi alueeksi sai kaavallisesti 
alkusysäyksen vuonna 2021 valmistuneessa osayleiskaavassa. Tuolloin 
linjattiin, että tulevaisuudessa Taanilan alue tulee muodostumaan 
pääasiallisesti kaupallisten palveluiden alueesta, jolle on mahdollista 
sijoittaa vähittäiskaupan suuryksikön.  
 
Sittemmin alueen ideointia ja suunnittelua jatkettiin mm. Wasa Group Oy:n 
kanssa solmitun aluekehityssopimuksen puitteissa. Loppuvuodesta 2023 
aluekehityssopimukselle saatiin jatkoa solmimalla aiesopimus Wasa Group 
Oy:n kanssa Taanilan alueen kehittämisestä (khall 27.11.2023 § 303). 
Aiesopimuksen mukaan kaupunki valmistelee alueelle vähittäiskauppojen 
sijoittumisen mahdollistavan asemakaavan yhteistyössä Wasa Group Oy:n 
kanssa. Aiesopimukseen kirjatun alustavan aikataulun mukaan alueen 
rakentuminen olisi ajatuksena käynnistää kesällä 2025. 
 
Edellä mainittujen tavoitteiden pohjalta maankäyttöpalvelut on valmistellut 
liitteenä olevan kaupallista toimintaa mahdollistavan 
asemakaavaluonnoksen. Suunnittelun keskiössä ovat olleet kaupallisen 
toiminnan lisäksi alueen hyvä saavutettavuus ja sujuvien kevyen liikenteen 
yhteyksien mahdollistaminen.  
 
Liikennöinti suunnittelualueelle on ajatuksena kanavoida Taanilanväylän ja 
Ouluntien risteykseen rakentuneen valo-ohjatun risteyksen kautta. 
Myöhemmin alueen laajentuessa alueen katuverkostoa on ajatuksena 
jatkaa lännen suuntaan. Kevyen liikenteen edellytyksiä on pyritty 
varmistamaan kattavalla väyläverkostolla, suoralla yhteydellä Ouluntien 
alikulkutunnelista sekä uudella alikulkutunnelilla Kalajoentien alitse 
Puuhkalan kaupunginosaan.  
 
Suunnittelualueen pinta-ala on yhteensä näin 18,8 hehtaaria, josta 
kaupallisten palveluiden aluetta on noin 7,6 hehtaaria. Luonnosvaiheen 
kaavaratkaisu mahdollistaa alueelle kaupallista rakentamista yhteen tai 
kahteen kerrokseen yhteensä noin 23 800 krs-m². Uutta katuverkostoa on 
tulossa noin 700 metriä ja kevyen liikenteen verkostoa 2600 metriä, jota 
voidaan rakentaa vaiheissa tarveharkinnan ja maankäytön kehittymisen 
mukaan. 
 
Oheisena liitteenä on asemakaavaluonnos valmistelumateriaaleineen. 
 

Esittelijä tekninen johtaja Leena Löytynoja 
 

Päätösehdotus Lautakunta: 
1. päättää ryhtyä asemakaavan laatimiseen, sekä oikeuttaa teknisen 
palvelukeskuksen ilmoittamaan kaavoituksen vireilletulosta. 
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2. oikeuttaa teknisen palvelukeskuksen asettamaan valmisteluaineiston 
nähtäville ja varaa osallisille tilaisuuden esittää mielipiteensä MRL:n § 62 ja 
MRA:n § 30 mukaisesti. 

 
Asiankäsittely Asiantuntijana kuultiin vs. kaupunginarkkitehti Esa Taka-Eilolaa.  
 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
 
Teknisten palveluiden lautakunta 11.06.2024 § 56  
  
 
Valmistelija vs. kaupunginarkkitehti Esa Taka-Eilola 

 
Taanilan liikerakentamisen asemakaavan valmisteluaineisto pidettiin 
julkisesti nähtävillä 23.8.2023 - 6.9.2023 välisen ajan. 
Valmisteluaineistosta jätettiin yhteensä yhdeksän viranomaislausuntoa, 
mielipiteitä ei saapunut. Kaavahankkeesta järjestettiin työneuvottelu 
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen kanssa 9.2.2024. 
 
Valmisteluvaiheen jälkeen alueesta on valmistunut erillinen liikenneselvitys 
ja liikennesuunnitelma. Tämän painopisteet ovat olleet liikenne-ennusteen 
lisäksi sujuvien liikenneyhteyksien muodostamisessa, sekä viihtyisän 
toimintaympäristön suunnittelussa.  
 
Kalajoentien aiheuttaman liikennemelun vaikutuksia tutkittiin erillisen 
meluselvityksen muodossa. Selvityksen mukaan ulkoa kantautuvasta 
melusta aiheutuva sisämelutaso liike- ja toimistohuoneessa alittaa 
päiväohjearvon, joka voidaan saavuttaa tavanomaisella rakentamisella. 
 
Alueesta on valmistunut myös erillinen kaupallinen selvitys, jossa arvioitiin 
uuden liikerakentamisen vaikuttavuutta alueen kaupan rakenteeseen. 
Selvityksen mukaan uusi kaupallinen tarjontakeskittymä hajauttaa kaupan 
palveluverkkoa muodostaen toisaalta rakennetta tasapainottavan hyvin 
saavutettavan läntisen palvelualueen Ylivieskan taajamarakenteeseen. 
 
Saatujen lausuntojen, tarkentuneiden tavoitteiden ja valmistuneiden 
selvityksien pohjalta maankäyttöpalvelut on valmistellut liitteenä olevan 
asemakaavaehdotuksen. Valmisteluvaiheesta saadusta palautteesta 
kaavoittajan vastineineen on laadittu kooste, joka on kaavaselostuksen 
liitteenä.  
 

Esittelijä tekninen johtaja Risto Suikkari 
 

Päätösehdotus Lautakunta: 
1. merkitsee tiedoksi kaavoituksen valmisteluvaiheen palautteen ja 
hyväksyy kaavoittajan palautteeseen laatiman vastineen. 
2. oikeuttaa teknisen palvelukeskuksen asettamaan 
kaavamuutosehdotuksen nähtäville (MRL § 65, MRA § 27). 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin vs. kaupunginarkkitehti Esa Taka-Eilolaa.  
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Päätös 1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 

 
 
 
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 237    
117/10.02.03/2024    
 
Valmistelija vs. kaupunginarkkitehti Esa Taka-Eilola 

 
Taanilan alueen kehittäminen liikerakentamiseen aloitettiin osayleiskaavan 
laatimisen jälkeen vuonna 2021 Wasa Group Oy:n kanssa laaditun 
aluekehityssopimuksen puitteissa. Sopimus sai jatkoa vuonna 2023 
allekirjoitetulla aiesopimuksella, jonka tavoitteena on alueen 
rakentumiseen tähtäävän yhteistyössä suunniteltavan asemakaavan 
laatiminen. 
 
Asemakaavahanke tuli vireille teknisten palveluiden lautakunnan 
päätöksellä helmikuussa 2024 (tekla 20.2.2024 § 20). Asemakaavaluonnos 
pidettiin julkisesti nähtävillä 28.2.2024 – 20.3.2024 välisen ajan. 
Kaavahankkeesta järjestettiin työneuvottelu Pohjois-Pohjanmaan ELY-
keskuksen kanssa 9.2.2024. 
 
Taanilan liikerakentamisen asemakaavaehdotus pidettiin julkisesti 
nähtävillä 19.6.2024 – 12.8.2024 välisen ajan. Asemakaavan 
ehdotusaineistosta jätettiin seitsemän viranomaislausuntoa, muistutuksia ei 
jätetty. Ehdotusvaiheesta saadusta palautteesta kaavoittajan vastineineen 
on laadittu kooste, joka on kaavaselostuksen liitteenä. 
 
Kaavasuunnittelun tavoitteena on ollut muodostaa alueesta viihtyisä ja 
liikenteellisesti hyvin saavutettava kokonaisuus. Kaavatyön yhteydessä 
alueelle on valmistunut Sitowise Oy:n laatima ympäristösuunnitelma, jossa 
alueelle on mitoituksen tueksi suunniteltu kattava jalankulku- ja 
polkupyöräverkosto istutuksineen ja puuriveineen. Ramboll Oy:n laatiman 
kaupallisen selvityksen mukaan uusi kaupallinen tarjontakeskittymä 
hajauttaa kaupan palveluverkkoa muodostaen toisaalta rakennetta 
tasapainottavan hyvin saavutettavan läntisen palvelualueen Ylivieskan 
taajamarakenteeseen. 
 
Taanilan liikerakentamisen asemakaava-alueen pinta-ala on yhteensä noin 
18,8 hehtaaria, josta kaupallisten palveluiden aluetta on noin 7,6 hehtaaria. 
Kaavaratkaisu mahdollistaa alueelle kaupallista rakentamista yhteen tai 
kahteen kerrokseen yhteensä noin 22 800 krs-m². Uutta katuverkostoa on 
tulossa noin 700 metriä ja kevyen liikenteen verkostoa 2600 metriä, jota 
voidaan rakentaa vaiheissa tarveharkinnan ja maankäytön kehittymisen 
mukaan. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto: 
1. merkitsee tiedoksi kaavoituksen ehdotusvaiheen palautteen ja hyväksyy 
kaavoittajan palautteeseen laatiman vastineen. 
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2. hyväksyy Taanilan liikerakentamisen asemakaavan, jolla muodostuu 
Ylivieskan kaupungin 8. kaupunginosan korttelit 60-62, sekä 8. ja 12. 
kaupunginosan katu-, liikenne-, puisto- ja suojaviheraluetta. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin vs. kaupunginarkkitehti Esa Taka-Eilolaa. 
 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
Liite9 Asemakaava ja asemakaavan muutos 
Liite10 Kaavaselostus 
Liite11 Liite 1, Osallistumis- ja arviointisuunnitelma 
Liite12 Liite 2, Asemakaavan seurantalomake 
Liite13 Liite 3, Ote ajantasa-asemakaavasta 
Liite14 Liite 4, Maaperätutkimukset 2023 
Liite15 Liite 5, Luontolausunto 2023 
Liite16 Liite 6, Luontoselvitys 2018 
Liite17 Liite 7, Luontoselvitys 2019 
Liite18 Liite 8, Taanilan hulevesikosteikko 2020 
Liite19 Liite 9, Liikenneselvitys ja liikennesuunnitelma 2024 
Liite20 Liite 10, Liikennemeluselvitys 2024 
Liite21 Liite 11, Kaupallinen selvitys 2024 
Liite22 Liite 12, Havainnekuvat 2024 
Liite23 Liite 13, Valmisteluvaiheen palaute ja vastineet 
Liite24 Liite 14, Ehdotusvaiheen palaute ja vastineet 
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Kaupunginhallitus § 238 26.08.2024 

 
Osavuosikatsaus 1.1.-30.6.2024 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 238    
904/02.02.02/2024    
 
Valmistelija talousjohtaja Joonas Yliluoma 

 
Osavuosikatsauksessa esitetään selvitys vuoden 2024 talousarvion 
määrärahojen, tuloarvioiden ja tavoitteiden toteutumisesta sekä 
tuloslaskelmavertailu. Lisäksi esitetään muita osavuositietoja. 
 
Osavuosikatsaus 1.1.-31.6.2024 on liitteenä. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi ja esittää edelleen, että 

valtuusto merkitsee asian tiedoksi. 
 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin talousjohtaja Joonas Yliluomaa. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
Liite25 Osavuosikatsaus 1-6-/2024 
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Kaupunginhallitus § 239 26.08.2024 

 
Konserniyhtiöiden toiminnan ja talouden seurantaraportti 1.1.-30.6.2024 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 239    
904/02.02.02/2024    
 
Valmistelija talousjohtaja Joonas Yliluoma 

 
Kaupunginvaltuuston hyväksymien konserniohjeiden mukaisesti 
tärkeimmiltä tytäryhteisöiltä on pyydetty välitilinpäätöstietoja ja selvitykset 
vuoden 2022  talousarviossa asetettujen toiminnallisten tavoitteiden 
toteutumisesta. 
 
Tärkeimpien tytäryhteisöjen, joita ovat Ylivieskan Vuokra-asunnot Oy, 
Ylivieskan ToimitilatYTEK Oy, Ylivieskan Teollisuuskiinteistöt Oy, Vieskan 
Teollisuustalo Oy, tulee raportoida taloudestaan ja toiminnastaan 
tilinpäätöksen lisäksi tilanteessa 30.6. 
 
Oheismateriaalina on talousjohtajan laatima seurantaraportti, jossa on 
toiminta- ja taloustiedot 1.1.-30.6.2024. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi konserniyhteisöjen seurantaraportin 

ja esittää raportin edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin talousjohtaja Joonas Yliluomaa. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 240 26.08.2024 

 
Vuoden 2025 talousarvion laadintaohje ja tavoitekehykset 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 240    
1328/02.02.00/2024    
 
Valmistelija talousjohtaja Joonas Yliluoma 

 
Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen 
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma 
kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi 
on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
 
Talousarvio- ja suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 
 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Kunnan 
taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden kuluessa 
tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee 
taloussuunnitelmassa päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla alijäämä 
mainittuna ajanjaksona katetaan. 
 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomääräisenä. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa 
sekä investointi- ja rahoitusosa. 
 
Kunnan toiminnassa ja talouden hoidossa on noudatettava talousarviota. 
Talousarvionlaadintaohjeella ja tavoitekehyksillä ohjataan kaupungin 
talousarvion laadintaprosessia. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy liitteen vuoden 2025 talousarvion ja 2025-
2027 taloussuunnitelman laadintaohjeet ja tavoitekehykset 
talousarviovalmistelun pohjaksi. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin talousjohtaja Joonas Yliluomaa. 
 
 Keskustelun aikana Alpo Löytynoja esitti, että teknisten palveluiden 

säästötavoitteesta vähennettäisiin 100 000 euroa (jolloin säästötavoite olisi 
130 000 euroa) ja yleissivistävien koulutuspalveluiden säästötavoitteeseen 
lisättäisiin 100 000 euroa (jolloin säästötavoite olisi 750 000 euroa). 

 
 Paula Haapakoski kannatti Löytynojan esitystä. 
 
 Puheenjohtaja totesi, että on annettu pohjaehdotuksesta poikkeavia 

kannatettu esitys, joten on äänestettävä. Puheenjohtajan ehdotus 
äänestämisestä kättennostolla hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 240 26.08.2024 

 
 Kaupunginjohtajan pohjaehdotuksen puolesta äänestivät Alanen, Sorvisto, 

Hirvelä, Häggman, Jaatinen, Mattila, ja Uusikylä. Löytynojan 
vastaesityksen puolesta äänestivät Haapakoski ja Löytynoja.  

   
Päätös Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen päätökseksi tulleen 

kaupunginjohtajan pohjaehdotuksen äänin 7-2: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi liitteen vuoden 2025 talousarvion ja 2025-2027 
taloussuunnitelman laadintaohjeet ja tavoitekehykset 
talousarviovalmistelun pohjaksi. 
 
Merk. Paula Haapakoski poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
jälkeen klo 16.24. Kokoukseen saapui varajäsen Juha Isokoski. 
 
Merk. Markus Jaatinen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen 
klo 16.24. Kokoukseen saapui varajäsen Jouko Ylimäki. 
 
Merk. kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 16.24-16.45. 

 
 
Liitteet 
Liite26 Ylivieska_talousarviolaadintaohje_2025 
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Kaupunginhallitus § 241 26.08.2024 

 
Ylivieskan kaupungin yhteistoimintamenettelyn käynnistäminen 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 241    
1328/02.02.00/2024    
 
Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 talousjohtaja Joonas Yliluoma 
 hallintojohtaja Eija Saarela 
 

Kaupunginhallitus on antanut vuoden 2025 talousarvion laadintaohjeen. 
Ohjeen mukaan talousarviokehys on tiukka ja sen saavuttaminen 
edellyttää tiukkaa menokuria ja talouden tasapainottamiskeinojen käyttöä. 
Liikkumavaraa ei ole. Toimialojen tulee hakea toiminnallista 
kustannustehokkuutta ja rakenteellisia säästöjä talousarvioraamituksen 
toteuttamiseksi. Toimielinten on jätettävä talousarvio- ja 
taloussuunnitelmaesityksensä viimeistään 10.10.2024. 
 
Vuoden 2025 ja suunnitelmakauden talousnäkymiä on käsitelty 
johtoryhmässä ja luottamushenkilöiden iltakoulussa. Käsittely jatkuu 
syksyn 2024 aikana edelleen, jotta päätöksentekoa varten saadaan 
riittävästi tietoa. Kaupunginvaltuuston on hyväksynyt 11.12.2023 §69 
Talouden sopeuttamisohjelman laatiminen vuosille 2024–2025. Jo tässä 
vaiheessa taloussuunnittelua on todettu, että talouden tasapainottaminen 
edellyttää hyväksytyn suunnitelman lisäksi myös uusia säästötoimenpiteitä. 
Talousarviokehyksen ja laadintaohjeen mukaan sopeutustarve on n.1,6 M 
euroa jakautuen talousarvion sitovuustasoille.  
 
Sopeutustarpeen määrän vuoksi on selvää, että sopeuttamistoimenpiteet 
voivat olla henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavia. Asian valmistelu 
edellyttää kaupungin koko henkilöstöä koskevan yhteistoimintamenettelyn 
käynnistämisen tuotannollisilla ja taloudellisella perusteilla. 
Yhteistoimintamenettelyt on käynnistettävä, kun työnantaja harkitsee 
toimenpiteitä, jotka saattavat johtaa yhden tai useamman työntekijän 
irtisanomiseen, lomauttamiseen tai osa-aikaistamiseen taloudellisin tai 
tuotannollisin perustein. Toimenpiteet voivat tarkoittaa lomautuksia, 
määräaikaisten palvelusuhteiden päättymistä, luonnollisen poistuman 
hyödyntämistä, osa-aikaistamisia, irtisanomisia, toimintojen uudelleen 
organisointia tai palveluiden ulkoistamista. 
 
Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella (ns. yhteistoimintalaki) edellyttää, että työnantajan on 
neuvoteltava valmisteilla olevien toimenpiteiden perusteista, vaikutuksista 
ja vaihtoehdoista ennen kuin asia ratkaistaan.  Lain 4 § määrää asiat, jotka 
on käsiteltävä yhteistoiminnassa.  
 
Työnantajan ja henkilöstön välisessä yhteistoiminnassa käsitellään ainakin 
sellaiset asiat, jotka koskevat: 
1) henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia työn 
organisoinnissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa, 
kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai näiden välisessä 
yhteistyössä; 
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2) palvelujen uudelleen järjestämisen periaatteita, jos asialla voi olla 
ulkopuolisen työvoiman käytöstä tai liikkeen luovutuksesta johtuvia tai 
muita olennaisia henkilöstövaikutuksia; 
3) henkilöstöön, henkilöstön kehittämiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun 
sekä työyhteisön sisäiseen tietojenvaihtoon liittyviä periaatteita ja 
suunnitelmia; 
4) taloudellisista tai tuotannollisista syistä toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista. 
 
Jos kunnan tai hyvinvointialueen talousarvioehdotuksessa edellytetään 
sellaisia toimenpiteitä, joiden toteuttaminen todennäköisesti aiheuttaisi 
useita irtisanomisia, osa-aikaistamisia, lomautuksia taikka merkittäviä 
heikennyksiä palvelussuhteiden ehdoissa, toimenpiteitä on käsiteltävä 
yhteistoimintamenettelyssä ennen kuin kaupunginhallitus tekee valtuustolle 
lopullisen talousarvioehdotuksen. 
 
Jos neuvottelut käydään taloudellisin tai tuotannollisin perustein ja 
toimenpiteet koskevat vähintään kymmentä henkilöä, 
yhteistoimintaneuvottelujen vähimmäiskesto on kuusi viikkoa. Työnantajan 
on annettava kirjallinen neuvotteluesitys vähintään viisi päivää ennen 
ensimmäisen neuvottelun alkamista.  
 
Jos työnantaja harkitsee vähintään kymmenen työntekijän irtisanomista, 
lomauttamista yli 90 päiväksi tai osa-aikaistamista, on sen annettava 
näiden työntekijöiden edustajille kirjallisesti käytettävissä olevat tiedot: 
- aiottujen toimenpiteiden perusteista 
- alustava arvio irtisanomisten, lomauttamisten ja osa-aikaistamisten 
määrästä 
- selvitys periaatteista, joiden mukaan irtisanomisen, lomauttamisen tai 
osa-aikaistamisen kohteeksi joutuvat työntekijät määräytyvät ja työvoiman 
vähentämisjärjestys 
- arvio ajasta, jonka kuluessa irtisanomiset, lomauttamiset ja osa-
aikaistamiset. 
  
Neuvottelut toteutetaan edustuksellisesti yhteistoimintaryhmässä. 
Ennakkotieto mahdollisesta yhteistoimintamenettelyn käynnistymisestä on 
annettu yhteistoimintaryhmälle kokouksessa 20.8.2024. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää: 
1. käynnistää Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta 
kunnassa ja hyvinvointialueella (13.4.2007/449) mukaisen 
yhteistoimintamenettelyn tuotannollisin ja taloudellisin perustein. 
2. että yhteistoimintamenettely koskee koko kaupungin henkilöstöä 
tavoitteena talouden tasapainottaminen talousarviovuonna 2025 ja 
suunnitelmakaudella. 
3. että yhteistoimintaneuvottelut toteutetaan edustuksellisesti 
yhteistoimintaryhmässä Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (13.4.2007/449) 
edellyttämällä tavalla. 
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Päätös 1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 90 04.06.2024 
Kaupunginhallitus § 181 10.06.2024 
Sivistyslautakunta § 124 13.08.2024 
Kaupunginhallitus § 242 26.08.2024 

 
Sivistyslautakunnan esitys ja lausunto Ylivieskan kaupungin koulutuspalveluiden 
palvelutarve- ja palveluverkkoselvitykseen 
 
Sivistyslautakunta 04.06.2024 § 90  
  
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kai Perttu, p. 044 4294 314 

 
Kaupunginhallitus on päätöksellään 18.09.2023 § 241 käynnistänyt 
varhaiskasvatus- ja koulutuspalveluiden palvelutarve- ja 
palveluverkkoselvityksen. Päätöksellä perustettu viranhaltijoista ja 
luottamushenkilöistä koostuva ohjausryhmä on työskennellyt ja 
kokoontunut säännöllisesti. Tavoitteena on, että valtuusto saa 
palvelutarve- ja palveluverkkoselvityksen käsiteltäväkseen kevätkauden 
2024 aikana. 
 
Työskentelynsä aikana ohjausryhmä on oman selvitystyön lisäksi 
hankkinut ajankohtaista tilasto- ja ennustetietoa asiantuntijapalveluna 
ulkopuoliselta asiantuntijaorganisaatiolta. Lisäksi työn etenemisestä on 
tiedotettu varhaiskasvatuksen ja koulutuspalveluiden henkilöstöä sekä 
luottamushenkilöitä.  
 
Selvitystyön edetessä ohjausryhmä on tehnyt muutamia selviä havaintoja 
Ylivieskan kaupungin väestörakenteen muutoksesta, jolla tulee olemaan 
vuoteen 2031 mennessä palveluiden järjestämiseen liittyviä vaikutuksia. 
Lukuvuodesta 2023–2024 lukuvuoteen 2030–2031 perusopetuksen 
oppilaiden määrän ennakoidaan laskevan 520 oppilaalla. Lukuvuoden 
2030–2031 oppilasmäärä on neljänneksen pienempi kuin lukuvuoden 
2023–2024 oppilasmäärä. Käytännössä tämä tarkoittaa, että Ylivieskan 
perusopetuksen oppilaspaikkoja tarvitaan vuosikymmenen lopussa 
neljännes vähemmän kuin tällä hetkellä. 2030-luvulle siirryttäessä, 
Ylivieskan kaupungin perusopetuksen vuosiluokkien 1–6 palvelutarve on 
laskenut kolmanneksella. Kouluverkkoa tarkasteltaessa kohdistuu 
oppilasmäärän väheneminen melko tasaisesti Ylivieskan kaikkiin kouluihin, 
joten tältä pohjalta erityisten päätelmien tekeminen palveluverkkoon on 
erittäin haasteellista. 
 
Muutos tarkoittaa merkittävää opetusryhmien vähennystä, jolla on myös 
henkilöstövaikutuksia. Palveluverkkoselvityksessä on tarkasteltu 
oppilasmäärän muutoksen vaikutusta opettajamääriin ajalla 2023–2031. 
Vaikutuksia on myös tukipalveluihin mm. ruoka – ja siivouspalveluihin. 
Tämänhetkisen tiedon mukaan henkilöstösuunnitteluun jo aikaisemmin 
tehdyllä ennakoinnilla pystytään vastaamaan tuohon vähennystarpeeseen. 
Näin ollen nyt ei ole nähtävillä työnantajajohtoisia neuvotteluja henkilöstön 
vähentämiseksi. 
 
Mikäli palveluverkkoon ei tehdä muutoksia, Raudaskosken, Katajan, 
Kiviojan, Niemelän, Päivärinnan, Rahkolan ja Vähäkankaan kouluihin 
muodostuu merkittävää tilojen ylikapasiteettia.  
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Sivistyslautakunta § 90 04.06.2024 
Kaupunginhallitus § 181 10.06.2024 
Sivistyslautakunta § 124 13.08.2024 
Kaupunginhallitus § 242 26.08.2024 

Ohjausryhmä on pitänyt viimeisen kokouksensa 13.5.2024 ja saanut 
viranhaltija- ja asiantuntijatyönä valmistellun palveluverkkoselvityksen 
tiedokseen. Selvitys on esityslistan liitteenä. Selvitykseen on koottu 
seuraavat palveluverkkotarkastelua koskevat osuudet: 
- väestömuutoksen tarkastelu 
- oppilasmäärämuutosten tarkastelu koko kaupungissa ja yksiköittäin 
- talouskatsaus  
- yhteenveto kiinteistöanalyysi (nykytila, kustannukset ja 

investointitarpeet) 
- muutostekijöiden tunnistaminen ja vaikutusten analysointi suhteessa 

nykyiseen palveluverkkoon 
- johtopäätökset 
- toimenpide-ehdotukset 
 
Asian jatkokäsittelyn aikataulu: 
 
- 23.5. valtuuston iltakoulu  
- 27.5. yleisötilaisuus Taanilan koululla klo 18.00 
- 10.6. kaupunginhallitus 
- 18.6. kaupunginvaltuusto 
 
Em. lisäksi asiasta pyydetään lausunnot sivistyslautakunnalta, kansalais- 
ja musiikkiopistojen johtokunnilta, hyvinvointilautakunnalta ja teknisten 
palveluiden lautakunnalta. 
 
Nyt käsittelyssä oleva palveluverkkoselvitys on luonteeltaan valtuuston 
päätöksentekoa ohjaava linjaus. Kouluverkkoon ja yksittäisiin kouluihin 
liittyvä päätöksenteko etenee aikanaan erillisen päätöksenteon kautta. 
Esim. yksittäisen koulun lakkauttaminen edellyttää muutokseen liittyvän 
talousarviovalmistelun, yhteistoimintaneuvottelut, henkilöstön ja 
kuntalaisten kuulemisen sekä mahdollisen vaikutusarvioinnin ennen 
valtuuston lopullista valituksenalaista päätöstä. 
 

 FCG:n laatima loppuraportti Ylivieskan varhaiskasvatuspalveluiden ja 
koulutuspalveluiden palveluverkosta ja sen sopeuttamistoimista on 
valmistunut ja käsitelty kaupunginhallituksen nimeämässä ohjausryhmässä 
13.05.2024.  

 
 Asiantuntijaselvityksen loppuraporttia on tämän jälkeen esitelty 

ohjausryhmän lisäksi sivistyspalveluiden johtoryhmälle, koulunjohtajille, 
kaupungin YT-ryhmälle, kaupunginvaltuustolle, koulujen henkilökunnalle 
sekä kaikille kuntalaisille avoimessa tiedotustilaisuudessa, joka myös 
striimattiin.  

 
 Palveluverkkoselvityksen loppuraportista on pyydetty lausuntoja ennen 

sivistyslautakunnan asian käsittelyä kouluilta, alakoulujen laaja-alaisilta 
erityisopettajilta sekä kuntalaisten kuulemistilaisuuteen osallistuneilta. 
Lausunnot, jotka ovat tulleet 30.5.2024 mennessä ovat liitteinä. 

 
 Vuoteen 2030 mennessä Ylivieskan perusopetuksen oppilaiden määrä on 

ennusteiden mukaan vähenemässä 520 oppilaalla. Oppilasmäärän 
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vähenemä edellyttää sivistyspalveluiden osalta palveluverkkoa sopeuttavia 
toimenpiteitä, jotta käytössä olevat tilat, henkilöstömäärä ja opetuksen 
resurssitarpeet kohtaavat. 

 
 FCG:n laatimassa loppuraportissa esitetään sopeuttamistoimenpiteiden 

aloittamista 1.8.2025 Niemelän koulun lakkauttamisella ja oppilaiden 
siirtämisellä Rannan kouluun (2/3 oppilaista) ja Taanilan kouluun (1/3 
oppilaista). Oppilaiden mahtuminen lukuvuoden 2025–2026 Rannan ja 
Taanilan kouluihin sisältää riskin jo nykyisillä ennusteenmukaisilla 
oppilasmäärillä. Lisäksi Taanilan koulun välittömään läheisyyteen ollaan 
suunnittelemassa Ylivieskan Vuokra-Asunnot Oy:n toimesta perheille 
suunnattavia rivitalohuoneistoja, ja Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue 
Pohde on suunnittelemassa Rannan koulun alueelle lastensuojeluyksikön 
perustamista. Näiden toimien voi odottaa kasvattavan Taanilan ja Rannan 
koulujen oppilasmääriä ennusteeseen verrattuna. 

 
 Keskusta-alueen oppilasmäärät ovat laskemassa lukuvuoteen 2027–2028 

siinä määrin, ettei samanlaista riskiä vastaanottavien koulujen 
oppilaspaikkojen riittävyyden osalta ole ennusteiden mukaan nähtävissä, 
kuin lukuvuoden 2025–2026 alkaessa.  

 
 Sivistyslautakunnan tulee antaa lausuntonsa kaupunginhallitukselle ja 

edelleen kaupunginvaltuustolle FCG:n laatimaan toimenpide-ehdotuksiin 
tarvittavista sopeuttamistoimenpiteistä. Liitteinä FCG:n laatiman 
palveluverkkoselvityksen loppuraportti ja siihen liittyvät 30.5.2024 
mennessä tulleet lausunnot. 
 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Kai Perttu 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta  
1. merkitsee tiedoksi FCG:n laatiman palveluverkkoselvityksen 
loppuraportin ja siihen tulleet lausunnot 
2. keskustelee palveluverkkoselvityksen loppuraportin sisällöstä  
3. antaa asiasta lausuntonsa kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle (liite) 
4. esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle 
palveluverkon sopeuttamisen toimeenpanosuunnitelman laatimista FCG:n 
loppuraportin mukaisesti muutoin kuin aikataulun toimenpiteiden 
aloittamisen osalta. Toimeenpano tulee aloittaa 1.8.2027. Muutoin 
aikatauluun ei esitetä muutosta. 
5. esittää Päivärinnan koulun osalta vaihtoehdon A toteuttamista, jolloin 
toteutettujen toimenpiteiden jälkeen kokonaissopeuttamistavoite on täytetty 
vuoteen 2030 mennessä. Yhtenäiskoulun toiminnasta on saatu syksystä 
2021 Taanilan osalta hyvät kokemukset, jonka vuoksi olisi perusteltua 
muuttaa Kaisaniemen koulu tässä yhteydessä yhtenäiskouluksi. 
6. esittää lukio-opetuksen ja musiikkiopiston toiminnan turvaamiseksi 
erillisten suunnitelmien laatimista. 

 
Asian käsittely Asian esittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 18:10-18:15. 
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 Lautakunta keskusteli asiasta. 
 
 Keskustelun aikana Pauli Puroila teki muutosesityksen ja esitti että:  

Ojakylän koulu lakkautettaisiin vuonna 2027 ja Niemelänkylän koulu 
lakkautettaisiin vuonna 2028.  
Esitystä kannatti Ville Visuri. 
 
Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty muutosesitys ja sitä on 
kannatettu, on asiasta äänestettävä.  
Puheenjohtaja ehdotti äänestystavaksi kättennostoa. Äänestystapa 
hyväksyttiin. Suoritetussa äänestyksessä sivistysjohtajan pohjaesitys sai 4 
ääntä (J.R., J.Y., E.A. H.M.) ja Pauli Puroilan muutosehdotus sai 4 ääntä 
(P.P., V.V., J.K., K.A.). Äänten mennessä tasan, puheenjohtajan ääni 
ratkaisee päätöksen. Puheenjohtaja totesi sivistysjohtajan pohjaesityksen 
tulleen hyväksytyksi.  

 
 Keskustelun aikana Jussi Kujala esitti lisäystä päätöskohtaan 4. siten, että  

Ennen loppuraportin toimeenpanosta päättämistä on otettava huomioon 
lukio-opetuksen ja musiikkiopiston turvaaminen.  
Esitystä kannatti Eveliina Autio.  
 
Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty muutosesitys ja sitä on 
kannatettu, on asiasta äänestettävä.  
Puheenjohtaja ehdotti äänestystavaksi kättennostoa. Äänestystapa 
hyväksyttiin. Suoritetussa äänestyksessä sivistysjohtajan pohjaesitys sai 4 
ääntä (J.R., J.Y., K.A. H.M.) ja Jussi Kujalan muutosehdotus sai 4 ääntä 
(J.K, E.A, P.P., V.V.). Äänten mennessä tasan, puheenjohtajan ääni 
ratkaisee päätöksen. Puheenjohtaja totesi sivistysjohtajan pohjaesityksen 
tulleen hyväksytyksi. 
 

 
  
Päätös Keskustelun kuluessa lautakunta merkitsi päätösehdotuksen seuraavasti: 

 
1. Merkittiin tiedoksi. 
2. Lautakunta käsitteli loppuraportin. 
3. Lautakunta antoi liitteen mukaisen lausuntonsa kaupunginhallitukselle ja 
edelleen kaupunginvaltuustolle.  
4. Hyväksyttiin pohjaesityksen mukaisesti. 
5. Hyväksyttiin pohjaesityksen mukaisesti. 
6. Hyväksyttiin pohjaesityksen mukaisesti. 
 
 
Kaupunginjohtaja Maria Sorvisto poistui kokouksesta asian käsittelyn 
jälkeen. 

 
 
 
Kaupunginhallitus 10.06.2024 § 181  
  
 



 
Ylivieskan kaupunki Pöytäkirja 17/2024  34 
 
Sivistyslautakunta § 90 04.06.2024 
Kaupunginhallitus § 181 10.06.2024 
Sivistyslautakunta § 124 13.08.2024 
Kaupunginhallitus § 242 26.08.2024 

Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 
Sivistyslautakunta on käsitellyt kokouksessaan 4.6.2024 esityksen ja 
lausunnon Ylivieskan kaupungin koulutuspalveluiden palvelutarve- ja 
palveluverkkoselvitykseen.  
 
Liitteinä FCG:n laatiman palveluverkkoselvityksen loppuraportti, siihen 
liittyvät 30.5.2024 mennessä tulleet lausunnot ja sivistyslautakunnan 
lausunto. 
 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus: 
1. merkitsee tiedoksi FCG:n laatiman palveluverkkoselvityksen 
loppuraportin ja siihen tulleet lausunnot ja esittää ne tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 
2. esittää kaupunginvaltuustolle palveluverkon sopeuttamisen 
toimeenpanosuunnitelman laatimista seuraavasti: Niemelän koulu lakkaa 
1.8.2026, Ojakylän koulu lakkaa 1.8.2028, Rahkolan koulu lakkaa 1.8.2028 
ja Päivärinnan koulu lakkaa 1.8.2029. Rahkolan ja Päivärinnan koulujen 
osalta tehdään arviointi seuraavan valtuustokauden alussa kiinteistön 
tarkempaan kuntoarviontiin ja muiden koulujen tiloissa olevien toimintojen 
sijoittamisen tarkempiin suunnitelmiin. Taanilan yhtenäiskoulun osalta 
esitetään vuosiluokkien 7–9 siirtämistä Kaisaniemen kouluun 2030-luvulla, 
jolloin kaikki yläkoulun oppilaat sijoittuisivat yhteen kouluun. Saman 
muutoksen yhteydessä lukion toiminta sijoitettaisiin Taanilan koulun 
tiloihin. 

 
Asian käsittely Terttu Alanen, Sanna Häggman, Markus Jaatinen ja Tapani Uusikylä 

poistuivat kokouksesta esteellisinä (intressijäävi) tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 

 
 Puheenjohtajana toimi kaupunginhallituksen I varapuheenjohtaja Marko 

Sorvisto. 
 
 Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus kokouksessa: 
 
 Kaupunginhallitus päättää palauttaa FCG:n laatiman 

palveluverkkoselvityksen loppuraportin sivistyslautakunnan käsittelyyn 
yhdessä Kasvatuksen ja opetuksen tarkastelu -raportin kanssa. 

 
Päätös Hyväksyttiin muutettu ehdotus: 

 
Kaupunginhallitus päätti palauttaa FCG:n laatiman 
palveluverkkoselvityksen loppuraportin sivistyslautakunnan käsittelyyn 
yhdessä Kasvatuksen ja opetuksen tarkastelu -raportin kanssa. 

 
 
 
Sivistyslautakunta 13.08.2024 § 124  
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Valmistelija Sivistysjohtaja Kai Perttu puh. 044 4294 314 

 
Kaupunginhallitus on lähettänyt sivistyslautakunnalle FCG Oy:n laatiman 
palveluverkkoselvityksen loppuraportin käsiteltäväksi FCG Oy:n laatiman 
Kasvatuksen ja opetuksen tarkasteluraportin kanssa. Kasvatuksen ja 
opetuksen tarkastelu-raportin sisältö ja toimenpide-ehdotukset painottavat 
palveluverkon sopeuttamistoimien keskeistä asemaa talouden 
tasapainottamisessa. 
 
Edelleen kesäkuussa 2024 neuvolasta saatu vuoden 2024 
syntyvyysennuste osoitaa, ettei käännettä syntyvyydessä ole tapahtunut, 
vaan syntyneitä ennustetaan olevan vuonna 2024 noin 140. Tästä johtuen 
oppilasmäärä jatkaa laskuaan 2030-luvun alkuvuosina, ja se korostaa 
tarvetta palveluverkon sopeuttamistoimille. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Kai Perttu 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta  
1. merkitsee edelleen tiedoksi FCG Oy:n laatiman 
palveluverkkoselvityksen sisällön 
2. toteaa FCG Oy:n laatiman "Kasvatuksen ja opetuksen tarkastelu"-
raporin tukevan palveluverkkoon tarvittavien sopeuttamistoimien 
toteuttamista keskeisenä osana talouden tasapainottamista 
3. uudistaa kokouksessaan 04.06.2024 (§90) tehdyn päätöksen 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle palveluverkon 
sopeuttamisesta 

 
Asian käsittely Markku Orpana poistui tämän asian käsittelyn yhteydessä klo 19:23. 
  
 Tämä pykälän käsittelyn aikana pidettiin kokoustauko klo 19:28-19:36. 
  
 Lautakunta keskusteli asiasta. 
  
 Keskustelun aikana Pauli Puroila teki kaksi muutosehdotusta 

päätösehdotuksen kohtaan 3. siten, että lautakunta hyväksyy uudestaan 
kokouksessaan 4.6.2024 (§ 90) tehdyn päätöksen muilta osin, paitsi:  

  
1. Taanilan yhtenäiskoulun osalta esitetään vuosiluokkien 7–9 siirtämistä 

Kaisaniemen kouluun 2030-luvulla, jolloin kaikki yläkoulun oppilaat 
sijoittuisivat yhteen kouluun. Saman muutoksen yhteydessä lukion 
toiminta sijoitettaisiin Taanilan koulun tiloihin.  

2. sekä siltä osin, että Ojakylän koulu lakkautettaisiin ensin ja sitten 
Niemelän kylän koulu. Myöhemmin hän muutti esitystään siten, että 
ensimmäisenä lakkautettaisiin Päivärinnan koulu.  

 
Puroilan muutosesitystä 1. kannatti Jouko Ylimäki. Muutosesitystä 2. ei 
kannatettu.  
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Keskustelun aikana Johanna Rautakoski esitti päätösehdotuksen kohtaan 3. 
siten, että lautakunta hyväksyy uudestaan kokouksessaan 4.6.2024 (§ 90) 
tehdyn päätöksen muilta osin, paitsi että Niemelän koulu lakkauttaminen 
siirrettään vuodelle 2026 edellyttäen, että lakkauttamisen seurauksen ja 
vaikutukset tulee olla selvillä ennen lopullista koulun lakkauttamispäätöksen 
tekemistä.  
 
Rautakosken muutosesitystä kannatti Kaarina Autio.  
  
Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty kaksi muutosesitystä ja niitä on 
kannatettu, on asiasta äänestettävä. Puheenjohtaja ehdotti äänestystavaksi 
kättennostoa. Äänestystapa hyväksyttiin.  
 
Ensin äänestettiin Pauli Puroilan muutosesityksestä.  
 
Suoritetussa äänestyksessä sivistysjohtajan pohjaesitys sai 3 ääntä (J.R., 
E.A., J.K) ja Pauli Puroilan muutosesitys sai 3 ääntä (P.P., J.Y., H.M).  
 
Kaarina Autio äänesti tyhjää.  
 
Äänten mennessä tasan, puheenjohtajan ääni ratkaisee päätöksen. 
Puheenjohtaja totesi sivistysjohtajan pohjaesityksen tulleen hyväksytyksi.  
 
Seuraavaksi äänestettiin Johanna Rautakosken muutosesityksestä. 
Puheenjohtaja ehdotti äänestystavaksi kättenostoa. Äänestystapa 
hyväksyttiin.  
 
Suoritetussa äänestyksessä sivistysjohtajan pohjaesitys sai 3 ääntä (J.Y., 
E.A., P.P). ja Johanna Rautakosken muutosesitys sai 4 ääntä (J.R., K.A., 
H.M., J.K.). Puheenjohtaja totesi muutosesityksen tulleen hyväksytyksi.  

 
Päätös 1. Hyväksyttiin pohjaesityksen mukaisesti. 

2. Hyväksyttiin pohjaesityksen mukaisesti. 
3. Hyväksyttiin uudelleen sivistyslautakunnan kokouksessaan 4.6.2024 (§ 90) 
tehty päätös kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle palveluverkon 
sopeuttamisesta muilta osin paitsi, että Niemelän koulun lakkauttaminen 
siirretään vuodelle 2026 edellyttäen, että lakkauttamisen seurauksen ja 
vaikutukset tulee olla selvillä ennen lopullista koulun lakkauttamispäätöksen 
tekemistä. 

 
 
 
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 242    
1681/12.00.00/2023    
 
Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Sivistyslautakunta on käsitellyt kokouksessaan 4.6.2024 esityksen ja 
lausunnon Ylivieskan kaupungin koulutuspalveluiden palvelutarve- ja 
palveluverkkoselvitykseen. 
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Kaupunginhallitus palautti FCG:n laatiman palveluverkkoselvityksen 
loppuraportin sivistyslautakunnan käsittelyyn yhdessä Kasvatuksen ja 
opetuksen tarkastelu -raportin kanssa. Sivistyslautakunta on käsitellyt 
asian uudelleen kokouksessaan 13.8.2024 §124 päätöksenään: 
Sivistyslautakunta 
1. merkitsi edelleen tiedoksi FCG Oy:n laatiman palveluverkkoselvityksen 

sisällön. 
2. totesi FCG Oy:n laatiman "Kasvatuksen ja opetuksen tarkastelu"-

raporin tukevan palveluverkkoon tarvittavien sopeuttamistoimien 
toteuttamista keskeisenä osana talouden tasapainottamista. 

3. hyväksyi uudelleen sivistyslautakunnan kokouksessaan 4.6.2024 (§ 
90) tehdyn päätöksen kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle 
palveluverkon sopeuttamisesta muilta osin paitsi, että Niemelän koulun 
lakkauttaminen siirretään vuodelle 2026 edellyttäen, että 
lakkauttamisen seurauksen ja vaikutukset tulee olla selvillä ennen 
lopullista koulun lakkauttamispäätöksen tekemistä. 

 
Sivistyslautakunnan 4.6.2024 §90 päätöksen uudelleen hyväksytyt 
asiakohdat 3-6: 
 

 3. antaa asiasta lausuntonsa kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle (liite) 
4. esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle 
palveluverkon sopeuttamisen toimeenpanosuunnitelman laatimista FCG:n 
loppuraportin mukaisesti muutoin kuin aikataulun toimenpiteiden 
aloittamisen osalta. Toimeenpano tulee aloittaa 1.8.2027. Muutoin 
aikatauluun ei esitetä muutosta. 
5. esittää Päivärinnan koulun osalta vaihtoehdon A toteuttamista, jolloin 
toteutettujen toimenpiteiden jälkeen kokonaissopeuttamistavoite on täytetty 
vuoteen 2030 mennessä. Yhtenäiskoulun toiminnasta on saatu syksystä 
2021 Taanilan osalta hyvät kokemukset, jonka vuoksi olisi perusteltua 
muuttaa Kaisaniemen koulu tässä yhteydessä yhtenäiskouluksi. 
6. esittää lukio-opetuksen ja musiikkiopiston toiminnan turvaamiseksi 
erillisten suunnitelmien laatimista. 
 
Liitteinä FCG:n laatiman palveluverkkoselvityksen loppuraportti, siihen 
liittyvät 30.5.2024 mennessä tulleet lausunnot ja sivistyslautakunnan 
lausunto. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus 
1. merkitsee tiedoksi FCG Finnish Consulting Group Oy:n laatiman 
palveluverkkoselvityksen sisällön ja esittää edelleen selvityksen 
saattamista kaupunginvaltuustolle tiedoksi 
 
2. esittää kaupunginvaltuustolle palveluverkon sopeuttamisen 
toimeenpanosuunnitelman laatimista seuraavasti:  
- Niemelän koulu lakkaa 1.8.2026 
- Ojakylän koulu lakkaa 1.8.2027 
- Päivärinnan koulu lakkaa 1.8.2029 
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- Peruskoulun aloittavien osalta linjataan, että ryhmäkoko (pois lukien 
pienryhmät) on vähintään 16 oppilasta. Mikäli oppilaalle osoitettavalle 
lähikoululle muodostuisi alle 16 oppilaan ryhmä, tarkastellaan yhdysluokan 
perustaminen tai lähikoulu osoitetaan muulta koululta, jonne voidaan 
perustaa vähintään 16 oppilaan ryhmä. Sivistyslautakunta voi päättää alle 
16 oppilaan ryhmien perustamisesta ottaen huomioon taloudellisuus ja 
tarkoituksenmukaisuus.  
 
Lukion ja musiikkiopiston osalta tehdään erillinen selvitys toimintojen 
järjestämisestä. Suunnitelmaa tarkastellaan ja tarkistetaan aina 
talousarvion laatimisen yhteydessä. 

 
Asian käsittely Sanna Häggman poistui kokouksesta esteellisenä (intressijäävi) klo 17.00. 

Kokoukseen saapui varajäsen Kaisa Savela. 
 
 Tapani Uusikylä poistui kokouksesta esteellisenä (intressijäävi). 

Kokoukseen osallistui tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan 
varajäsen Heta Myllymäki.   

 
 Asiantuntijoina kuultiin talouspäällikkö Tuomo Kalliota ja vs. tekninen 

johtaja Risto Suikkaria. 
 
 Keskustelun aikana Kaisa Savela antoi pohjaehdotuksesta poikkeavan 

muutosesityksen: 
 
 Muutosesitys kaupunginhallituksen esityslistan asianumero 242 kohtaan 2 

Esitän palveluverkon sopeuttamisen toimeenpanosuunnitelman laatimista 
seuraavasti: 

- Rahkolan koulun alasajo aloitetaan asteittain 1.8.2025. Sinne ei 
muodosteta 1. luokkaa. Lukio voi hyödyntää vapautuvat tilat. 

- Kyläkoulujen osalta linjataan minimioppilasmääräksi 48 oppilasta. 
- Peruskoulujen osalta linjataan, että ryhmäkoko (pois lukien 

pienryhmät) on vähintään 16 oppilasta. Sivistyslautakunta voi 
päättää alle 16 oppilaan ryhmien perusteamisesta ottaen huomioon 
taloudellisuus ja tarkoituksenmukaisuus. 

  
Keskustelun aikana Heta Myllymäki antoi pohjaehdotuksesta poikkeavan 
muutosesityksen: 
Kokoomus-ryhmä esittää palveluverkon sopeuttamisen 
toimeenpanosuunnitelman laatimista seuraavasti:  
1. Päivärinnan koulu lakkaa 1.8.2027, Ojakylän koulu lakkaa 1.8.2027 ja 
Niemelän koulu lakkaa 1.8.2027.  
2. Taanilan yhtenäiskoulun vuosiluokat 7–9 siirretään Kaisaniemen 
kouluun 2030-luvun alkupuolella, kun kaikki yläkoulun oppilaat mahtuvat 
sijoittumaan yhteen kouluun. Samassa yhteydessä lukion toiminta 
siirretään Taanilan koulun tiloihin ja Rahkolan koulu lakkaa. Lisäksi 
musiikkiopiston toiminnan turvaamiseksi aloitetaan välittömästi erillisen 
suunnitelman laatiminen. Kokoomus-ryhmä kannattaa kaupunginjohtajan 
esitystä ryhmäkokojen linjaamisesta. 
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Keskustelun aikana Tarmo Hirvelä antoi pohjaehdotuksesta poikkeavan 
muutosesityksen: 
Päivärinnan koulu suljetaan 2026. Oppilaat sulautetaan Katajan koululle, 
Rahkolan koululle ja Taanilan koululle. Muiden osalta tilannetta 
tarkastellaan. 2030 Lukio Taanilaan. 
 
Jouko Ylimäki kannatti Savelan esitystä. 
 
Teemu Mattila kannatti Hirvelän esitystä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että Myllymäen esitys raukeaa kannattamattomana. 
 
Merk. Tuomo Kallio poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa klo 18.25. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on annettu pohjaehdotuksesta poikkeavia 
kannatettuja esityksiä, joten on äänestettävä. Puheenjohtajan ehdotus 
äänestämisestä kättennostolla hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
Äänestysjärjestykseksi hyväksyttiin puheenjohtajan esityksestä, että 
Savelan ja Hirvelän esitykset asetetaan vastakkain ja äänestyksen 
voittanut asetetaan pohjaehdotusta vastaan. 
 
Ensimmäisessä äänestyksessä Savelan esityksen puolesta äänestivät 
Sorvisto, Isokoski, Savela ja Ylimäki. Hirvelän esityksen puolesta 
äänestivät Hirvelä ja Mattila. Tyhjää Alanen, Löytynoja ja Myllymäki. 
 
Puheenjohtaja totesi, että Savelan esitys asetetaan pohjaehdotusta 
vastaan äänin 4-2, tyhjää 3. 
 
Toisessa äänestyksessä kaupunginjohtajan pohjaehdotuksen puolesta 
äänestivät Alanen, Sorvisto, Löytynoja, Isokoski ja Myllymäki. Savelan 
muutosesityksen puolesta äänestivät Savela ja Ylimäki. Tyhjää Hirvelä ja 
Mattila. 

  
Päätös Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen päätökseksi tulleen 

kaupunginjohtajan pohjaehdotuksen äänin 5-2, tyhjää 2: 
 
Kaupunginhallitus 
1. merkitsee tiedoksi FCG Finnish Consulting Group Oy:n laatiman 
palveluverkkoselvityksen sisällön ja esittää edelleen selvityksen 
saattamista kaupunginvaltuustolle tiedoksi 
 
2. esittää kaupunginvaltuustolle palveluverkon sopeuttamisen 
toimeenpanosuunnitelman laatimista seuraavasti:  
- Niemelän koulu lakkaa 1.8.2026 
- Ojakylän koulu lakkaa 1.8.2027 
- Päivärinnan koulu lakkaa 1.8.2029 
- Peruskoulun aloittavien osalta linjataan, että ryhmäkoko (pois lukien 
pienryhmät) on vähintään 16 oppilasta. Mikäli oppilaalle osoitettavalle 
lähikoululle muodostuisi alle 16 oppilaan ryhmä, tarkastellaan yhdysluokan 
perustaminen tai lähikoulu osoitetaan muulta koululta, jonne voidaan 
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perustaa vähintään 16 oppilaan ryhmä. Sivistyslautakunta voi päättää alle 
16 oppilaan ryhmien perustamisesta ottaen huomioon taloudellisuus ja 
tarkoituksenmukaisuus.  
 
Lukion ja musiikkiopiston osalta tehdään erillinen selvitys toimintojen 
järjestämisestä. Suunnitelmaa tarkastellaan ja tarkistetaan aina 
talousarvion laatimisen yhteydessä. 
 
Merk. Myllymäki poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 
18.30. Uusikylä saapui takaisin kokoukseen. 
 
Merk. Risto Suikkari poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 
18.30. 
 
Merk. kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 18.30-18.42. 

 
 
Liitteet 
Liite2
7 

FCG Ylivieskan kouluverkkoselvitys 13052024_yleisötilaisuudessa esitetty 

Liite2
8 

Sivistyslautakunnan lausunto kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle 
palveluverkkoselvityksen loppuraportista 

Liite2
9 

Päivärinnan koulun vastinelausunto kouluverkkoselvitykseen 

Liite3
0 

Rannan koulun henkilökunnan ajatuksia palveluverkkoselvityksen loppuraportista 

Liite3
1 

Vetoomus Niemelän koulun puolesta 

Liite3
2 

Niemelän koulun vastine 

Liite3
3 

Vastine_Rahkolan koulu 

Liite3
4 

Vetoomus_Ojakylän koulu 

Liite3
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Vastine_erityisopetus 

Liite3
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Kasvatuksen ja opetuksen tarkastelu -raportin tiedoksianto ja jatkosuunnitelma 
 
Sivistyslautakunta 19.06.2024 § 114  
  
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kai Perttu puh. 044 4294 314 

 
Ylivieskan kaupunki on tilannut FCG Finnish Consulting Group Oy:ltä 
esiopetuksen, perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen toiminnan 
tarkastelun. Raporttiluonnos on esityslistan oheismateriaalina. 
 
Raportin mukaan Ylivieskan kaupungin käyttökulut ovat kokonaisuudessa 
nousseet vuosina 2018–2023 yhteensä 23 %, kun koko maan keskiarvo on 
24 % ja kuntatyyppiverkostossa 29 %. Samalla aikajaksolla 
sivistyspalvelujen kulut ovat kuitenkin nousseet 28 % muiden palvelujen 
supistuttua. Sivistyspalvelujen osuus kaupungin taloudesta (78 %) on 
hieman tavanomaista suurempi (koko Suomen keskiarvo on 70 %). 
 
Raportin mukaan Ylivieska järjestää varhaiskasvatuksen ja 
lukiokoulutuksen keskimäärin halvemmalla kuin kunnat keskimäärin 
Suomessa. Perus-opetuksen järjestäminen on kuitenkin Ylivieskassa 
kalliimpaa kuin keskimäärin Suomessa tai vastaavan kokoisissa kunnissa. 
Ero vastaavan kokoisten kuntien keskiarvoon on n. 344 eur/oppilas 
vuodessa. Perusopetuksessa kustannusta nostavat kiinteistökustannukset, 
henkilöstökustannukset ja tukipalvelut (siivous- ja ruokapalvelut). 
Tehostetun ja erityisen tuen tarve on Ylivieskassa keskimääräisellä tasolla, 
jonkin verran alempana kuin valtakunnan keskiarvo. 

 
Tulevina vuosina lasten määrän vähentyminen näkyy erityisesti 
perusopetusikäisissä. Oppilasmäärän vähentyminen antaa mahdollisuuden 
ns. älykkäälle sopeutumiselle eli toiminnan supistamiselle palvelutarpeen 
mukaan. Sopeutumisen laskennallinen potentiaali on vuoteen 2030 
mennessä on n. 4,1 miljoonaa euroa. Sopeutuspotentiaalin hyödyntäminen 
edellyttää palveluverkkotarkastelua, opetusryhmien koon joustavuuden 
lisäämistä ja sitä kautta henkilöstövähennyksiä. Tuntikehyksen tarkastelu 
seuraa em. muutoksia. 

 
Raporttiluonnos on toimitettu kaupungille vasta viikon 23 lopulla, koska 
siinä on huomioitu 3.6.2024 Valtionkonttorin tilastointipäivän luvut. 
Raportilla on liittymäkohtia palveluverkkotarkasteluun ja asiaa käsitellään 
viranhaltijoiden sekä sivistyslautakunnan toimesta. Tarvittaessa raporttia 
tarkennetaan käsittelyn yhteydessä ja se tarkistetaan viranhaltijoiden 
kanssa. Raportilla voi olla vaikutusta palveluverkkosuunnitelman sisältöön 
sekä talousarvion valmisteluun. Tästä syystä on perusteltua, että raportti 
siirretään sivistyslautakunnan käsiteltäväksi palveluverkkoasian 
yhteydessä. 
 
Kaupunginhallitus on päätöksellään 10.6.2024 §192 merkinnyt 
Kasvatuksen ja opetuksen tarkastelu -raportin luonnoksen ja 
valmistelutilanteen tiedokseen ja siirtänyt raportin sivistyslautakunnan 
käsiteltäväksi palveluverkkoselvityksen yhteydessä. 
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Esittelijä sivistysjohtaja Kai Perttu 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee Kasvatuksen ja opetuksen tarkastelu -raportin 

tiedoksi ja käsittelee sen sisällön tarkemmin palveluverkkoselvityksen 
yhteydessä kokouksessaan 13.08.2024. 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin FCG Finnish Consulting Group Oy:stä johtavaa 

asiantuntija Heli Takamäkeä Teams-yhteydellä sekä 
varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitaloa.  
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 Keskitalo poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 19:05.  
 
 
 
Sivistyslautakunta 13.08.2024 § 123  
  
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Kai Perttu puh. 044 4294 314, varhaiskasvatusjohtaja Mari 

Keskitalo puh. 040 6419 877, talouspäällikkö Tuomo Kallio puh. 044 4294 
315 
 
FCG Finnish Consulting Group Oy:ltä tilatussa esiopetuksen, 
perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen toiminnan tarkastelun raportissa on 
kuvattu havaintoja ja toimenpide-ehdotuksia kyseisten toimintojen 
toiminnan ja talouden tehostamiseksi. Raportin on laatinut FCG Oy:n 
johtava asiantuntija Heli Takamäki.  
 
Kaupunginhallitus on päätöksellään 10.6.2024 §192 merkinnyt 
Kasvatuksen ja opetuksen tarkastelu -raportin luonnoksen ja 
valmistelutilanteen tiedokseen ja siirtänyt raportin sivistyslautakunnan 
käsiteltäväksi palveluverkkoselvityksen yhteydessä. Raporttiin sisältyy 
toimenpide-ehdotuksia, jotka kytkeytyvät erityisesti koulutuspalveluiden 
osalta palveluverkon sopeuttamiseen tarvittaviin muutoksiin, mikäli niiden 
taloudelliset ja toiminnalliset vaikutukset hyödynnetään optimaalisesti. 
Toimenpiteet on arvioitu ajoitettavan vuosille 2025–2030. 
 
Raportissa on kirjattu toimenpide-ehdotuksia 
varhaiskasvatuspalveluiden järjestämiseen liittyen. Alla teemoitettuna 
toimenpidesuunnitelmia ja osittain jo toteutuksiakin. 
 
Täyttöasteen nostaminen; 
- Täyttöasteen nostamiseen vaikuttavat henkilöresurssin määrä ja 

lapsiryhmien tehokas täyttäminen: 
 
Ryhmän erityisavustajan palkkakustannukset ovat n. 25 000 €/vuosi. 
Avustavan henkilökunnan/ lastenhoitajien määrää on vähennetty useilla 
työvuosilla toimintakaudelle 2024–2025 verrattuna kauteen 2023–2024. 
Määräaikaisten työsopimusten jatkoa on tarkasteltu 
varhaiskasvatuspalveluissa kriittisesti. Esimerkkinä Simonpuiston 
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päiväkoti, jossa syyskuussa 2024 tulee olemaan jopa 11 työntekijää 
vähemmän verrattuna toukokuuhun 2024.  
 
Lasten henkilökohtaisten avustajien määrää ei ole vähennetty, koska 
henkilökohtaiset avustajat määräytyvät lapsen tuen tarpeen, 
asiantuntijalausuntojen ja varhaiskasvatuslakiin perustuen (15b§ 
16.12.2021 /1183). Henkilökohtaisten avustajien määrä yleensä 
toimintakauden edetessä lisääntyy. Henkilökohtaisten avustajien määrä 
ei vaikuta täyttöasteeseen.  
 
Vastuussa olevien työntekijöiden määrä perustuu myös 
varhaiskasvatuslaissa määriteltyihin suhdelukuihin (§25). 
 
Realismi lasten hoitoaikavarausten ja läsnäolotilastojen väliseen eroon 
liittyen. Pyrimme ohjeistamaan huoltajia todenmukaisiin 
hoitoaikavarauksiin.  
 
Toiminnanohjausjärjestelmä Daisyyn tukea tarvitsevien lasten kertoimet 
todenmukaisiksi. Vaikutusta suoraan täyttöasteeseen.  
 
Lapsiryhmien pienentäminen tukea tarvitsevien lasten sijoitteluun 
liittyen. Varhaiskasvatuksessa tulee tukea tarvitsevien lasten kohdalla 
joko pienentää lapsiryhmää tai lisätä (avustavaa) henkilökuntaa. 
Toimintakaudella 2024–2025 muutamia lapsiryhmiä on hieman 
pienennetty tuen tarpeen perusteella, jotta lapsiryhmän työntekijöiden 
määrä ilman henkilökunnan lisäystä riittäisi koko lapsiryhmälle.  

 
Varhaiskasvatuspalveluiden sijaiskustannukset; 
- Varhaiskasvatuspalveluiden kunnallisissa päiväkodeissa on kaksi 

resurssihoitajaa/ päiväkoti (Joukahainen, Simonpuisto ja Hakalahti). 
Tällä toimenpiteellä on pyritty vähentämään organisaation ulkopuolelta 
palkattavien sijaisten sijaiskustannuksia, jotka 
varhaiskasvatuspalveluissa ovat edelleen suuret. Tiedossa on, ettei 
tämä resurssi itsessään tule riittämään. 

 
Toimintakulttuurin muutos ja johtamisjärjestelmän uudistaminen; 
-  1.8.2024 kunnallisissa päiväkodeissa päiväkodin varajohtajien nimike 

muuttui apulaisjohtajiksi ja heidän työnkuvaansa muutettiin siten, että he 
toimivat hallinnollisena johtajana ja pedagogisena johtajana 13.08.2024. 
Nimikemuutoksella pureudutaan tehokkaampaan, ennaltaehkäisevään 
varhaiskasvatuksen koordinointiin, esimerkiksi vastaten yleisen tuen 
haasteisiin. Tällä lähijohtamista lisäävällä toimenpiteellä nähdään 
olevan vaikutuksia myös yleiseen työhyvinvointiin ja työssäjaksamiseen 
päiväkodeissa.  
 

Varhaiskasvatuskerhot; 
- Varhaiskasvatuskerhojen lakkauttamisen tarve tunnistetaan raportissa. 

Varhaiskasvatuskerhojen toiminta lopetettiin toukokuun 2024 loppuun 
mennessä. Tämän toimenpiteen myötä varhaiskasvatuskerhoihin 
budjetoitua määrärahaa säästyy noin 27 000 euroa. 

 
Yksityisten palveluntuottajien tuottama varhaiskasvatus; 
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- Palvelusetelikustannuksiin, palveluseteli-indeksikorotukseen ja lasten 
tuen tarpeen mukaisesti määritellyn varhaiskasvatuksen 
erityisopettajien konsultaatioon liittyvät asiakohdat vaativat 
lisäselvittelyä, vertailua kuntien kesken, yrittäjien kuulemista sekä 
muutoksia varhaiskasvatuksen palvelusetelisääntökirjaan. 

 
Raportin ulkopuolisia toimenpiteitä varhaiskasvatuspalveluissa; 
- Perhepäivähoidon ohjaajan viran lakkauttaminen 31.7.2024 alkaen ja 

tähän liittyen johtamisen uudelleenjärjestelyjä tehtiin jo alkuvuodesta 
2024. Varhaiskasvatuksen palvelupäällikön ja perhepäivähoidon 
ohjaajan virat käytännössä yhdistettiin tammikuussa 2024 ja 
perhepäivähoidon ohjaajan tehtäviä on jaettu myös muiden 
varhaiskasvatuksen esihenkilöiden kesken. Tämän toimenpiteen 
ansiosta perhepäivähoidon ohjaukseen varatuista 
talousarviomäärärahoista säästynee 2024 ainakin noin 70 %. 

 
- Huvikummun päiväkodin toiminnan lakkauttaminen 1.6.2025 alkaen 

lapsimäärän vähenemisen perusteella. Huvikummun päiväkodin 
kustannukset 2024 talousarviossa esiopetus mukaan luettuna on n. 
366 000 €/ toimintakausi. Vuoden 2025 talousarvioon varataan noin 
puolet em. summasta, loppuvuodelle 2025 ei kustannuksia Huvikummun 
toiminnasta synny pl. mahdolliset kiinteistökustannukset. 

 
- Perhepäivähoitajien määrä on vähentynyt edelleen kaudelle 2024–2025 

mentäessä. Eläköityneiden perhepäivähoitajien tai muutoin 
perhepäivähoitajan siirtyessä muihin tehtäviin, ei toimille ole haettu 
täyttölupia eikä siten ole täytetty ko. toimia. 

 
Koulutuspalvelut 
 
Raportissa todetaan palveluverkkouudistuksen mahdollistavan merkittävät 
uudistukset 2020-luvun loppuun mennessä. Palveluverkkoselvityksen 
loppuraportissa on kuvattu erilaisia vaihtoehtoja perusopetuksen 
palveluverkon muutoksille 2030-luvulle saakka. Raportissa mainittuja 
toimenpiteitä tullaan soveltuvin osin sisällyttämään vuoden 2025 
talousarvioesitykseen, ja opetusryhmien sekä koulunkäynnin ohjaajien 
määrän vähentymisen osalta toimenpiteitä sisältyy koulujen lukuvuoden 
2024–2025 resursseihin. 
 
Oppilasmäärän ja opetusryhmien väheneminen 
Vaikka oppilasmäärän väheneminen vähentää henkilöstötarpeita 
opetusryhmien vähentyessä, tarvittaisiin henkilöstöresurssia opetuksen 
järjestämiseen nykyisellä palveluverkolla enemmän, mikäli palveluverkkoa 
ei sopeutettaisi oppilasmäärän vähenemää vastaavasti.  
 
Alakoulujen oppilasmäärän väheneminen vaikuttaa jo syksyllä 2024 
alakoulujen opetusryhmien vähenemiseen. Syksyllä 2024 alakouluilla on 
viisi opetusryhmää vähemmän edelliseen vuoteen verrattuna, syksyyn 
2026 mennessä ryhmiä vähenee oppilasennusteisiin perustuen 10.  
 
Opetuksen ja sen tukiresurssien sopeuttaminen on aloitettu 
koulutuspalveluissa syksystä 2024. Viiden opetusryhmän vähenemä 
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tarkoittaa 250 000 €:n säästöä per vuosi kelpoisuuden omaavien opettajien 
hinnoittelutunnusten mukaan. Koulunkäynnin ohjaajien lukumäärää on 
vähennetty viidellä (säästövaikutus 100 000 €/vuosi) ja määräaikaisten 
perhetyöntekijöiden palvelusuhteet ovat päättyneet (säästövaikutus 120 
000 €/vuosi).  
 
Oppilasmäärän vähenemisestä ja talouden tehostamistarpeista johtuen 
koulutuspalveluissa on suunniteltu henkilöstön määrää koskevia 
sopeuttamistoimia vuosille 2025–2026. Alakoulujen 10 opetusryhmän 
vähenemä ja yhdysluokkamallin nykyistä laajempi hyödyntäminen 
mahdollistanee noin 600´000 €:n vuosisäästöt opettajien 
palkkakustannuksista. Koulunkäynninohjaajien toimia on suunniteltu 
vähennettävän vuosittain 5–7 toimen verran - kustannusvaikutus 100 000–
140 000 €/vuosi. 
 
Kuvattujen sopeuttamistoimien vaikutus on yhteensä noin 1 000 000 € 
kahden vuoden ajanjaksolla. Toteutuminen on arvioitu 
oppilasennusteeseen perustuen 
 
 OPETUSRYHMÄT 

MUUTOS 1.8.2024 
OPETUSRYHMÄT 
MUUTOS 1.8.2025 

OPETUSRYHMÄT 
MUUTOS 1.8.2026 

Vähenemä yhteensä /opett. 
 

          -5                  -3            -4 

Muutoksen kustannusvaik. 
(1.8.–31.12.) 

    -105 000        -63 000       -84 000 

Kustannusvaik. / vuosi  
(yhteensä) 

    -250 000       -400 000      -600 000 

 
 MUUTOS 1.8.2024 MUUTOS 1.8.2025 MUUTOS 1.8.2026 
Ohjaajien lkm. 
 

            -5              -7              -7 

Muutoksen kustannusvaik. 
(1.8.–31.12.) 

       -42 000         -59 000        -59 000 

Kustannusvaik. / vuosi  
(yhteensä) 

     -100 000        -240 000       -380 000 

 
 

 Pienryhmämuotoinen erityisopetus 
Pienryhmämuotoinen erityisopetus on Ylivieskassa jakautunut 
Kaisaniemen, Katajan, Rahkolan, Raudaskosken ja Rannan kouluille. 
Varsinaisia erityiskouluja ei ole. Työnjakoon koon vaikuttanut vakiintunut 
toimintatapa ja koulujen tilakysymykset. Pienryhmäopetuksen tarpeen 
kasvaessa on soveltuvien opetustilojen järjestyminen tietyltä koululta 
ohjannut ratkaisua, samoin tilojen soveltuvuus. Pienryhmäopetus, 
erityisesti pidennetyn oppivelvollisuuden oppilaiden opetus, edellyttää 
myös erityisiä tilaratkaisuita (mm. jako-, ja hoitotilat), jollaisia ei ole 
rakennettu kaikille kouluille. 
 
Pienryhmäopetuksen tarpeen suoraviivaista kasvua on pyritty hillitsemään 
tuen kehittämisellä lähikouluilla esim. koulunkäynnin ohjaajilla, laaja-
alaisella erityisopetuksella sekä NEPSY-tuella. 
 
Koska pienryhmämuotoista opetusta ei järjestetä kaikilla kouluilla, aiheutuu 
eri puolilta Ylivieskaa pienryhmiin tulevien oppilaiden kuljetuksia. 
Kuljetusreitit on kuitenkin pyritty optimoimaan niin, että oppilaita liikkuu 
reiteillä eri suuntiin kuljettaessa, eikä tyhjiä siirtymiä syntyisi. 
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Palveluverkkouudistuksen toimeenpanon yhteydessä tulee tarkastella 
myös kouluja, joissa järjestetään pienryhmäopetusta, ja mahdollisia 
uudelleenorganisointeja.   
 
Kaupunkitasoinen koordinointi  

-Lukujärjestyssuunnitteluun, tuntikehysten jakoon 
-Tuen tarpeen koordinointiin 
-Perhetyön resurssin jakamiseen 
-Oppimateriaaleihin jne. 
-Hankkeiden läpiviemiseen 
-Sairauspoissaolojen vähentäminen, sijaiskäytäntöjen yhtenäistäminen 

 
Kaupunkitasoista koordinointia on kehitetty alakoulujen yhteisen ohjaavan 
erityisopettajan, opetuksen kehittämiskoordinaattorin (50 %) ja koulujen 
yhteisten johtoryhmien toimesta. Tehtävää tällä saralla riittää useassa 
raportissa mainitussa kohdassa läpi koulutuspalveluiden. Nykyisellä 
koordinoinnilla on kyetty erityisesti luomaan yksityiskohtaisempia yhteisiä 
toimintalinjauksia, tarkastelemaan ja yhdenvertaistamaan alakoulujen 
opetuksen tuen järjestelyitä, pienryhmäopetuksen oppilaaksiottamista sekä 
pienryhmäoppilaiden siirtoja.  
 
Kaupunkitasoisen koordinoinnin kehittäminen ei tuottaisi merkittäviä 
suoraviivaisia säästöjä, mutta tehostaisi ja yhdenvertaistaisi resurssien 
käyttöä ja toimintatapoja. Kaupunkitasoinen koordinointi edellyttää 
henkilöresursseja.  
 
Koulujen johtamisjärjestelmä 
Ylivieskassa on sekä koulutuspalveluissa että varhaiskasvatuspalveluissa 
tietoisesti kasvatettu apulais-/varajohtajien roolia ns. jaetun johtajuuden 
periaatteella. Tällä menettelyllä on haluttu jakaa johtamistehtävän 
työmäärää, kehittää jaettua johtajuutta sekä parantaa riskein hallintaa 
poikkeustilanteissa, jollaisia kouluillakin säännöllisesti esiintyy. 
 
Kouluja on ohjattu koulukohtaisten johtoryhmien perustamiseen 
henkilöstön osallisuuden ja yhteisöllisyyden vahvistamiseksi.  
 
Yksikkötason johtaminen edellyttää jatkossakin resursseja, kuten myös 
kaupunkitasoinen koordinointi ja johtaminen. Koulutuspalveluiden 
ennakoitavat muutokset ovat suuria, ja muutosten onnistunut toteuttaminen 
vaatii runsaasti huomiota ja resursseja henkilöstön sekä johtamisen 
muutostukeen. 
 
Oppilaaksiotto ja hakeutuminen toiseen kouluun 
Oppilaan lähikoulun osoittamiseen ja toissijaisen koulunkäyntioikeuden 
myöntämiseen sovelletaan sivistyslautakunnan päättämiä kriteereitä, jotka 
puolestaan perustuvat perusopetuslakiin. 
 
Ylivieska muodostaa yhden oppilaaksiottoalueen, jossa lähikoulu 
osoitetaan lapsen virallisen kotiosoitteen mukaan ensimmäiselle ja 
seitsemännelle luokalle siirryttäessä. Lähikoulua osoitettaessa otetaan 
huomioon lapsen mahdollisimman turvallinen ja lyhyt koulumatka, 
opetusryhmäkoot sekä koulujen tilakysymykset.  
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Huoltajilla on oikeus hakea lapselleen koulunkäyntioikeutta muuhun kuin 
lähikouluun, mutta ei ehdotonta oikeutta saada sitä. Tosisijaisen 
koulupaikan myöntämisen tärkeä kriteeri on vastaanottavan koulun kyky 
ottaa muita kuin lähikoulupäätöksen omaavia oppilaita. Kriteereissä on 
määritelty, ettei toissijaista koulupaikkaa voida myöntää, mikäli 
oppilasmäärä ryhmässä ylittää 22 oppilasta (1.–6.lk) tai 20 oppilasta (7.–
9.lk). Tarvittaessa toissijaiset koulupaikat jaetaan suorittamalla arvonta. 
 
Koulujen erikoistuminen ikäkausittain 
Raportissa kuvataan esimerkinomaisesti, että Ylivieskassa voitaisiin 
perustaa kouluja nykyistä suppeammille ikäluokille. Tämä tarkoittaisi eri 
kyliltä/alueilta tulevien saman ikäluokan oppilaiden kuljettamista samoihin, 
nykyistä vähälukuisempaan määrään kouluja. Järjestelyn avulla voitaisiin 
vähentää opetusryhmien määrää, mutta järjestelystä aiheutuisi lisää 
koulukuljetuksia ja lapselle useita koulun vaihtoja perusopetuksen 
koulupolun aikana. 
 
FCG Finnish Consulting Group Oy:n raportissa, jossa on tarkasteltu 
varhaiskasvatuksen ja koulutuksen toimintaa, on toimenpide-ehdotuksia, 
joita on syytä jatkoselvittää, ja merkittävimmät ehdotuksista kytkeytyvät tai 
ovat parhaiten toteutettavissa palveluverkkomuutosten yhteydessä.  
 
Raportti on oheismateriaalina. 
 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Kai Perttu 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta  
1. merkitsee FCG Finnish Consulting Group Oy:n laatiman "Kasvatuksen 
ja opetuksen tarkastelu"-raportin tiedoksi ja käy raportin sisällöstä 
tarvittavan keskustelun 
2. päättää ottaa jatkovalmisteluun raportissa kuvattavia toimenpide-
ehdotuksia soveltuvilta osin vuoden 2025 toiminta- ja taloussuunnitelman 
laadintaan 

 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitaloa. 

 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
 
 Keskitalo poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 18:00. 
 
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 243    
264/02.08.00/2024    
 
Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
FCG Finnish Consulting Group Oy:ltä tilatussa esiopetuksen, 
perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen toiminnan tarkastelun raportissa on 
kuvattu havaintoja ja toimenpide-ehdotuksia kyseisten toimintojen 
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toiminnan ja talouden tehostamiseksi. Raportin on laatinut FCG Oy:n 
johtava asiantuntija Heli Takamäki. Raportti on oheismateriaalina. 
 
Kaupunginhallitus on päätöksellään 10.6.2024 §192 merkinnyt 
Kasvatuksen ja opetuksen tarkastelu -raportin luonnoksen ja 
valmistelutilanteen tiedokseen ja siirtänyt raportin sivistyslautakunnan 
käsiteltäväksi palveluverkkoselvityksen yhteydessä. Sivistyslautakunta on 
käsitellyt asiaa kokouksessaan 13.8.2024 §123 ja päättänyt ottaa 
jatkovalmisteluun raportissa kuvattavia toimenpide-ehdotuksia soveltuvilta 
osin vuoden 2025 toiminta- ja taloussuunnitelman laadintaan. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää: 

1. merkitä Kasvatuksen ja opetuksen tarkastelu -raportin tiedokseen. 
2. saattaa Kasvatuksen ja opetuksen tarkastelu -raportin 
kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 

 
Asian käsittely Asiantuntijoina kuultiin varhaiskasvatusjohtaja Mari Keskitaloa ja 

talouspäällikkö Tuomo Kalliota.  
 
 Merk. Mari Keskitalo, Tuomo Kallio ja Joonas Yliluoma poistuivat 

kokouksesta ennen keskustelua ja päätöksentekoa klo 19.18. 
 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
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Elinvoimapalveluiden työntekijän sivutoimi-ilmoitus 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 244    
1379/01.01.03.00/2024    
 
Valmistelija elinvoimajohtaja Juho Niemelä 

 
Ylivieskan kaupungin hallintosäännön mukaan sivutoimen myöntämisestä 
sekä sivutoimen vastaanottamisen ja pitämisen kieltämisestä päättää 
kaupunginhallitus tai asianomainen lauta- tai johtokunta. Menettely on 
samanlainen niissä tapauksissa, jolloin sivutoimi ei edellytä työajan käyttöä 
(hallintosääntö § 59). 
 
VAU!START+ -hankkeen yritysasiantuntija ----------- on jättänyt 
kaupunginhallitukselle seuraavan sivutoimi-ilmoituksen sähköpostitse 
15.7.2024: 
 
”Hei, 
 
Allekirjoittanut toimii Ylivieskan kaupungin työtehtävien ohella seuraavissa 
yrityksissä: 
 

 Kolima Distillery Oy (osakas, toimitusjohtaja) 
o Yritys tuottaa sekä myy tislaamo- ja panimotuotteita pääosin 

Suomessa 
o Toimitusjohtajan tehtäviin kuuluu yrityksen rahaliikenteen 

hoitaminen sekä tuotannon ulkopuolisten virallisten asioiden 
hoitaminen (ei osallistu tuotantotoimintaan) 

o Työ vie enimmillään muutamia tunteja viikossa, ja se 
suoritetaan Ylivieskan kaupungille tehtävän työn 
ulkopuolella 

 Thunder Road Oy (yrittäjä) 
o Yritys tarjoaa strategialähtöisiä konsultointipalveluja valituille 

asiakkaille 
o Tällä hetkellä yritys ei markkinoi palvelujaan aktiivisesti 
o Työ vie enimmillään muutamia tunteja kuukaudessa, ja se 

suoritetaan Ylivieskan kaupungille tehtävän työn 
ulkopuolella 

 Sideco Oy (hallituksen jäsen) 
o Yritys kehittää ja toteuttaa uusiutuvan energian käyttö- ja 

varastointikohteita Suomessa 
o Hallitus kokoontuu muutamia kertoja vuodessa virka-ajan 

ulkopuolella 
 RSG Ready Steady Go Oy (osakas) 

o Yritys järjestää tapahtumia Pihtiputaalla Kolima Live -brändin 
alla viikonloppuisin muutaman viikon välein 

o Ei työvelvoitetta, satunnaisesti mukana tapahtumien 
järjestelyissä viikonloppuisin 

 
Näissä työtehtävissä ei ole ristiriitoja nykyisen työtehtävän kanssa.” 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy sivutoimi-ilmoituksen. 
 
Asian käsittely Merk. Juha Koskela poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 

19.19. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaisaniemen käsityönopettajan täyttölupa 
 
Sivistyslautakunta 13.08.2024 § 125  
  
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Kai Perttu, puh. 044 4294 314 
 

 
Ylivieskan kaupungin täyttölupamenettelyihin on tullut vuoden 2024 alusta 
muutoksia, jotka vaikuttavat keskeisesti sivistyslautakunnan alaisiin 
rekrytointeihin. 
  
Uusien täyttölupamenettelyiden mukaan kaupunginjohtaja myöntää 
täyttöluvat määräaikaisiin vähintään kuuden kuukauden ja enintään yhden 
vuoden mittaisten palvelusuhteiden täyttämiseen. Yli vuoden mittaisiin 
palvelusuhteiden täyttämisiin täyttöluvan myöntää kaupunginhallitus. 
Saman määräaikaisen tehtävän jatkuessa otetaan huomioon aiempi 
määräaikaisuus täyttölupaa haettaessa. 
 
Kaisaniemen koulun käsityöopettaja on irtisanonut 07.08.2024 alkaen. 
Koulun oppilaiden opetuksen turvaamiseksi tarvitaan käsityönopettajan 
virkaan henkilö.  Irtisanoutumisen ajankohdasta ja sivistyslautakunnan 
kesätauosta johtuen tehtävä on ollut ehdollisena haettava. 
 

 
Esittelijä sivistysjohtaja Kai Perttu 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta pyytää täyttölupaa avoinna olleeseen tehtävään 

seuraavasti: Toistaiseksi täytettävä käsityönopettajan virka, viran 
ensisijainen sijoituspaikka virkasuhteen alussa Kaisaniemen koulu 
12.08.2024 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 245    
1292/01.01.01.00/2024    
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kai Perttu 
 henkilöstöpäällikkö Nina Savolainen 
 
 Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen 2024 mukaisesti avoimeksi tulevia 

vakinaisia virkoja/toimia ei saa täyttää ilman kaupunginhallituksen 
täyttölupaa. Kaupunginhallituksen täyttölupa tarvitaan myös määräaikaisen 
henkilöstön palkkaamiseen, jos työ-/virkasuhde kestää vuoden tai 
pidempään 

 
 Sivistyslautakunta on käsitellyt esityksen mukaisen viran täyttölupa-

anomuksen kokouksessaan 13.8.2024 §125. Lukuvuoden ollessa jo 
käynnissä avoin virka on täytettynä määräaikaisesti. Virka on ollut julkisesti 
haettavissa 15.8.2024 mennessä ehdollisena. 
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Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus myöntää käsityönopettajan viran täyttöluvan toistaiseksi 

esityksen mukaisena. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Iltavahtimestari-kurssiavustajan toimen täyttölupa 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 246    
1380/01.01.01.00/2024    
 
Valmistelija kansalaisopiston rehtori Merja Hillilä p. 040 184 7567 
 henkilöstöpäällikkö Nina Savolainen 
 
 Kaisaniemen koulu on osoitettu kansalaisopiston kurssitoiminnan 

pääasialliseksi toimitilaksi. Koulu toimii ns. ylläpitomallilla, mikä tarkoittaa, 
että koulun tekniikasta, huolloista, ylläpidosta ja kiinteistön käytöstä vastaa 
ulkopuolinen toimija (Caverion Oy). Ylläpitomallin vuoksi koulun iltakäytön 
aikana paikalla tulee olla henkilö, joka huolehtii muun muassa opettajien 
tarvitsemista av-välineistä, kursseihin liittyvistä tukitoimista, ovien 
aukaisusta ja lukitsemisesta sekä yleiseen turvallisuuteen liittyvistä 
toimista. 

 
 Kaisaniemen koulun lisäksi kansalaisopisto hallinnoi Elämystalo Artteria 

sekä Taide-Sipilää. Päiväaikaisen kurssitoiminnan kasvun sekä erityisesti 
Elämystalo Artterin tilojen vuokraustoiminnan vuoksi on tarve henkilölle, 
joka huolehtii sekä opettajien että ulkopuolisten vuokraajien tarvitsemasta 
av-välineistöstä, tekniikasta sekä muusta opetukseen ja vuokraukseen 
liittyvistä tarpeista.  

 
 Sisäinen tarkastelu vahtimestaripalveluiden yhdistämisestä musiikki- ja 

kansalaisopiston välillä on tehty. Koska merkittävä osa työajasta 
molemmilla on sama ja työpisteet sijaitsevat eri paikoissa, tehtävien 
yhdistäminen ei näin ollen ole mahdollista. 

 
 Tähän saakka vahtimestaripalvelu on täytetty määräaikaisilla 

työsopimuksilla. Koska ylläpitomalli edellyttää vahtimestarin läsnäoloa 
myös iltakäytön aikaisessa toiminnassa ja vahtimestaripalvelun tarve on 
jatkuva, tehtävä tulisi vakinaistaa. Koska tehtävä on ollut jo täytettynä 
määräaikaisesti, tarvittava määräraha on varattuna talousarviossa 
kuluvalle vuodelle.  

 
 Päätöksen vakinaisen henkilöstön valinnasta hallintosäännön 60 § mukaan 

tekee toimialajohtaja. 
 
 Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen 2024 mukaisesti avoimeksi tulevia 

vakinaisia virkoja/toimia ei saa täyttää ilman kaupunginhallituksen 
täyttölupaa. Ennen vakituisen viran tai toimen täyttämistä, tulosalueella/-
yksikössä on selvitettävä mahdollisuus tehtävien uudelleenjärjestelyyn. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus myöntää iltavahtimestari-kurssiavustajan toimen 

täyttöluvan toistaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Iltavahtimestari-kurssiavustajan toimen täyttölupa määräaikaisesti 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 247    
1380/01.01.01.00/2024    
 
Valmistelija kansalaisopiston rehtori Merja Hillilä p. 040 184 7567 
 henkilöstöpäällikkö Nina Savolainen 
 
 Ylivieskan kaupungin vuoden 2024 alusta voimaan tulleiden uusien 

täyttölupamenettelyiden mukaan kaupunginjohtaja myöntää täyttöluvat 
määräaikaisiin vähintään kuuden kuukauden ja enintään yhden vuoden 
mittaisten palvelusuhteiden täyttämiseen. Yli vuoden mittaisiin 
palvelusuhteiden täyttämisiin täyttöluvan myöntää kaupunginhallitus. 
Saman määräaikaisen tehtävän jatkuessa otetaan huomioon aiempi 
määräaikaisuus täyttölupaa haettaessa. 

 
 Kaisaniemen koulu on osoitettu kansalaisopiston kurssitoiminnan 

pääasialliseksi toimitilaksi. Koulu toimii ns. ylläpitomallilla, mikä tarkoittaa, 
että koulun tekniikasta, huolloista, ylläpidosta ja kiinteistön käytöstä vastaa 
ulkopuolinen toimija (Caverion Oy). Ylläpitomallin vuoksi koulun iltakäytön 
aikana paikalla tulee olla henkilö, joka huolehtii muun muassa opettajien 
tarvitsemista av-välineistä, kursseihin liittyvistä tukitoimista, ovien 
aukaisusta ja lukitsemisesta sekä yleiseen turvallisuuteen liittyvistä 
toimista. 

  
 Edellä mainituista syistä täyttölupaa kyseiseen tehtävään haetaan ajalle 

2.9.2024 – 15.6.2025. Tehtävälle on haettu vakinaista täyttölupaa. 
Mahdollisen rekrytoinnin tapahtuessa, tehtävän määräaikaisuus lyhenee. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus myöntää iltavahtimestari-kurssiavustajan toimen 

täyttöluvan määräaikaisesti esityksen mukaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 248    
      
 
 
Lautakuntien pöytäkirjat 
 

Ympäristöterveyslautakunta 12.8.2024 

Sivistyslautakunta 13.8.2024 

Teknisten palveluiden lautakunta 13.8.2024 
 
 Oheismateriaalina on yhteenveto hallintokunnissa käsitellyistä asioista. 
 
 
Viranhaltijapöytäkirjat 
  

elinvoimajohtaja 

kaupunginjohtaja 

talousjohtaja 
 
 Oheismateriaalina on yhteenveto hallintopalveluiden 

viranhaltijapäätöksistä. 
 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei niiden 

ottokelpoisia päätöksiä oteta kuntalain 92 §:n perusteella 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Ilmoitusasiat 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 249    
      

1. Heinäkuun työllisyyskatsaus ja työllisyystiedote. 

2. Aluehallintovirasto pyytää lausuntoa 18.9.2024 mennessä 
aiheesta: Biokaasulaitoksen ympäristölupa ja toiminnan 
aloittaminen muutoksenhausta huolimatta, Ojasaaren 
Biokaasu Oy. 

3. Nivalan kaupunki pyytää lausuntoa 22.9.2024 mennessä 
Nivalan kaupungin rakennusjärjestyksen luonnoksesta 
(#19475). 

4.  Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 14.8.2024. Välipäätös 
1310/2024. Täytäntöönpanon kieltämistä koskeva 
hakemus. 

 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 
Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Omistajaohjausasiat 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 250    
      
 
Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Kaupunginhallitus käsittelee omistajaohjausasiat. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Omistajaohjausasiat merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Tilannekatsaus 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2024 § 251    
      
 
 

Tilannekatsaus ajankohtaisista asioista.  
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Tilannekatsaus merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 230, § 231, § 232, § 236, § 237, § 238, § 239, § 
240, § 241, § 242, § 243, § 244, § 245, § 246, § 247, § 248, § 249, § 250, § 251 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 
 

1. päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §). 
  

2. päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja asia 
voidaan saattaa ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2 
mom).  
 

3. laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen. 
 
 
Pöytäkirja 

 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan kaupungin 
kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 
Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 
Puhelinnumero:  08 42941 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 
 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen 
28.08.2024  
 
 
 Päivämäärä 
Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  
Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla  
Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  
Päätös on luovutettu asianosaiselle  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 233, § 234, § 235 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus  Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:  

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen)  

 kunnan jäsen  
 jos kyseessä on kuntien yhteisen toimielimen päätös, 

oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös sopimukseen osallinen 
kunta ja sen jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika  Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylivieskan 
kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Ylivieskan kaupunki / toimielin 
PL 70 (Kyöstintie 4) 
84101 Ylivieska 
kirjaamo@ylivieska.fi  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on 
ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 
Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 
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Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 
Puhelinnumero / vaihde:  08 42941  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 

 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla 
alkaen 28.08.2024  

 
 Päivämäärä 
Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  
Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla  
Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  
Päätös on luovutettu asianosaiselle  


