
 
Terveysinsinöörin virka 
  
Ympäristöterveyslautakunta 12.08.2024 § 35    
1284/01.01.04.01/2024    
 
Valmistelija ympäristöterveydenhuollonjohtaja Päivi Pyykönen 
 henkilöstöpäällikkö Nina Savolainen 

 
Etelä-Savon käräjäoikeus on antanut terveysinsinööri, --------------------------- 
tuomion 10.7.2024 rikosasiassa 5740/R/0013170/23. Työnantaja 
Ylivieskan kaupunki on saanut asian tietoonsa 10.7.2024. -------- on 
väliaikaisesti pidätetty terveysinsinöörin virantoimituksesta 
kaupunginjohtaja Maria Sorviston päätöksellä § 41/2024 11.7.2024. 
 
Terveysinsinöörin viran hoitamiseen liittyvät ratkaisut kuuluvat 
toimivaltaisen viranomaisen, ympäristöterveyslautakunnan päätettäväksi 
(Hallintosääntö §71). -------- on kuultu asiassa 7.8.2024. 
 
Asiaan liittyvä aineisto on oheismateriaalina. 
 

Esittelijä ympäristöterveydenhuollon johtaja Päivi Pyykönen 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Asian käsittely Ympäristöterveydenhuollon johtaja Päivi Pyykösen päätösehdotus 

kokouksessa  
 
 Ympäristöterveyslautakunta päättää:  

1. irtisanoa ------------------------- terveysinsinöörin virasta (Hallintosääntö 
§71).  

 
Irtisanomisen perusteena ovat viranhaltijasta johtuvat syyt. -------- on kuultu 
asiassa 7.8.2024 (Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 
11.4.2003/304 §43). Työnantaja on arvioinut asiaa rikoksen laadun, 
vakavuuden, siitä tuomitun rangaistuksen, viranhaltijan työtehtävien laadun 
ja hänen asemansa perusteella.  
 
Työnantaja katsoo, että -------- on saadun tuomion perusteella syyllistynyt 
sellaiseen rikokseen, joka vaarantaa terveysinsinöörin viran hoitamisen ja 
työnantajan välisen luottamussuhteen oleellisella ja vakavalla tavalla. 
Työnantaja katsoo, että rikos ja siitä tuomittu rangaistus oleellisesti 
heikentää -------- luotettavuuden terveysinsinöörin viran hoitamisessa sekä 
aseman Ylivieskan kaupunkiorganisaatiossa. Edellä mainittuun vedoten, 
työnantaja Ylivieskan kaupunki katsoo, että virkasuhteen irtisanomiselle on 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 11.4.2003/304 §35 
mukainen asiallinen ja painava syy. 
 
2. pidättää ------------------------- terveysinsinöörin virantoimituksesta 

irtisanomisajan loppuun saakka (Laki kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta 11.4.2003/304 §47, §48, Hallintosääntö §68). 
Virantoimituksesta pidättäminen astuu voimaan välittömästi. 

 
Päätös 1. Hyväksyttiin. 

2. Hyväksyttiin. 
 


