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Valmistelija henkilöstöpäällikkö Nina Savolainen 

 
Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt Ylivieskan kaupungin uuden 
hallintosäännön kokouksessaan 13.5.2024. Hallintosääntö on astunut 
voimaan 20.5.2024 lukien. 
 
Uuteen hallintosääntöön on kirjattu 1.1.2025 käynnistyvään Ylivieska-
Kalajoki-Nivala työllisyysalueeseen liittyvä hallinto- sekä 
henkilöstöorganisaatio. Uutena virkana organisaatioon tuli perustettavaksi 
työllisyysaluejohtajan virka. Työllisyysaluejohtaja toimii elinvoimajohtajan 
alaisuudessa työllisyysalueen johtavana viranhaltijana, sekä 
työllisyyslautakunnan esittelijänä. 
 
Hallintosäännön 57 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää viran 
perustamisesta, 58 § :n mukaan virka- ja työsuhteeseen ottava 
viranomainen päättää viran/toimen kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei 
ole päätetty virkaa/tointa perustettaessa ja 60 §:n mukaan 
kaupunginhallitus, lauta- ja johtokunnat päättävät johtavassa asemassa 
olevan vakinaisen henkilöstön valinnasta. 
 
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen 2024 mukaisesti avoimeksi tulevia 
vakinaisia virkoja/toimia ei saa täyttää ilman kaupunginhallituksen 
täyttölupaa. Ennen vakituisen viran tai toimen täyttämistä, tulosalueella/-
yksikössä on selvitettävä mahdollisuus tehtävien uudelleenjärjestelyyn. 
 
Työllisyysalueen valmistelua tehdään tällä hetkellä useissa työryhmissä ja 
useamman viranhaltijan voimin. Työllisyyslautakunta aloittaa toimintansa 
syksyllä 2024. Ehdolla, että kaupunginhallitus perustaa 
työllisyysaluejohtajan viran, määrätään avoin virka kaupunginjohtajan 
viranhaltijapäätöksellä (Hallintosääntö §60) määräaikaisesti 
elinvoimajohtajan viran ohessa hoidettavaksi, kunnes työllisyyslautakunta 
päättää viran täyttämisestä vakituisesti.   
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus: 
1. päättää perustaa työllisyysaluejohtajan viran. 
2. myöntää työllisyysaluejohtajan viran täyttöluvan. 
3. toteaa, että työllisyysaluejohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista ja viran 
täyttämisestä päättää työllisyyslautakunta. 
 

Päätös 1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 
3. Hyväksyttiin. 

 
 
 


