G’ YUVIESKA

Liite 1 Riskienhallintalomake
Toimiala: Ymparistoterveydenhuolto

Riskinhallinnan toimenpiteet (esim.todenniksisyyden pienentimiseksi,

5 o Kuvaus riskin mahdollisuudesta/ sen aiheuttamasta " Todenndk Riskienhall. Riskiluku Mitd on tehty edellisen analyysin jalkeen?

Havaittu riski N N Vaikuttavuus . ) seurausten muuttamiseksi, riskien torjumiskeksi, riski voidaan myés sailyttaa e . ) Vastuutaho
vahingosta ja sen seurauksesta oisyys nykytila (yht.) tietoisesti) (jos riski on todettu aiemmin)
Terveysvalvonnassa ohut henkilostéresurssi, mista johtuen
dkilliset poisaolot ja poisjaannit hidastavat ja vaikeuttavat
valvontatehtavien suorittamista, seka supistavat asiakkaille Hyvén tydnantajamaineen yllapito rekrytointien helpottamiseksi.

Henkilastériskit annettavaa ohjausta ja neuvontaa. Tarkastuksia jaa 2 3 2 Henkiloston tyossajaksamisen tukeminen: mm. tyénohjaus, mahdollisuus Ympiristoterveydenhuoll
tekemdtta ja siirtyy seuraaville vuosille, mika aiheuttaa osaamisen kehittdmiseen ja parityoskentely silloin, kun se on on johtaja
stressia. Eldinladkintahuollossa mahdollinen tarkoituksenmukaista. Perehdytys.
eldinlaakaripula vaikeuttaa erityisesti paivystysaikaisten
palveluiden toteuttamista ja kuormittaa henkilost6a.

Toimitiloihin kohdistuva ilkivalta ja murrot. Ilkivalta ja
N . murrot voivat vaarantaa myos toimitiloissa tydskentelevien Toimiva kiinteistohuolto ja siivous, hélytysjarjestelmat, valvontakamerat L
Toimitiloihin, kalustoon ja . R X L . o X o X ) Ympéristéterveydenhuoll
. L terveyden ja turvallisuuden. Kalusteiden ja laitteiden 2 2 2 6|ja vartointipalvelut vastaanotoilla. Kaluston ja laitteiden ajantasaiset N )

laitteisiin liittyvat riskit . ; . n e ems o . . on johtaja
rikkoutuminen heikent&é tai estaa asiakaspalvelun niiltd huollot ja kunnossapito.
osin.

Liittyy henkilostoriskeihin. Palveluiden tarjoaminen Toimintojen priorisointi tarvittaessa ja tarkoituksenmukainen tyonjako. e
) . . i . N i X o ) o Ympéristéterveydenhuoll
hankaloituu tai estyy, jos henkil6stssé on vajausta. Selkeat tehtdvankuvat ja vastuut. Henkilostén osaamisen yllapito ja .

Toimintaan liityvat riskit Terveyshaittoja ennalta ehkdiseva tyd (neuvonta, ohjaus, 3 3 2 8|ammatillisen kehittymisen mahdollistaminen. Mahdollisimman kattava mJ éris'i('j/terve slautaku
lausunnot) vaarantuu ensimmadisend. Hairitilanteisiin héiri6tilannesuunnittelu ja suunnitelmaan perehtyminen. Yksikkopalaverit ztap Y
reagoiminen vaikeutuu. ja tiedonkulku.

Kaluston ja laitteiden korjaus- ja uusimiskustannukset
yksikon kokoon ndhden korkeat. Osa kalustosta lahestyy P
P . I . Ympéristéterveydenhuoll
kayttoikansa paata. Varautumiseen liittyvat hankinnat L R . . e . N .
P, . . e X . . Laitteiden ajantasaiset huollot. Toimiva laskutusjérjestelma. Talouden on johtaja,
Kustannuksiin liittyvat riskit |voivat olla tarpeen, ja myos héiriétilanteiden hoidosta voi 2 3 1 s
. . I ) seuranta. ympéristoterveyslautaku
aiheutua yllattavia kustannuksia, joihin ei ole talousarviossa nta
pystytty varautumaan. Laskutusjarjestelman
toimimattomuus.
Ty6tapaturmat ovat mahdollisia, koska tarkastuksia o L ) . —
N e Rk ) Kattava vaarojen ja riskien arviointi ja kemikaaliluettelo. Henkiléston
suoritetaan ja eldinlddkdrinapua annetaan vaihtelevissa . X " S o i i
" L . P " perehtyminen suunnitelmiin. Pro24-ilmoitukset ja niiden lapikdynti ja Ympéristoterveydenhuoll
Ty6tapaturmat kohteissa ja olosuhteissa. Eldin rin tyssd vaarana myos 2 3 2 o L ) ) o . L N )
N . . 3 vahingoista oppiminen. Asianmukaiset suojaimet ja varusteet. Toimiva on johtaja
eldinten aiheuttamat vahingot. Tyon keskeytyminen, "
S . . . tyéterveyshuolto.
henkil6- ja omaisuusvahingot mahdollisia.
Elintarvike- ja vesivalitteiset epidemiat ovat mahdollisia
varautumisesta huolimatta. Aiheuttavat tydmaaran o . . N
s R . T e Toimijoille annettava ohjaus ja neuvonta. Valvonnassa havaittuihin
. L o lisdantymista ja kiireettémien valvontatoimien siirtymista. N " X o . T
Elintarvike- ja vesivilitteiset . ek s i . epékohtiin puuttuminen. Toimivat yhteydet terveydenhuoltoon ja Ympéristoterveydenhuoll
R . Mahdollista merkittava vaikutus vdeston terveyteen ja 4 2 1 N . . L N N .
epidemiat R . - " vesihuollon toimijoihin ja muihin olennaisiin sidosryhmiin. on johtaja
hyvinvointiin. Epidemiatilanteessa vaarana myds oman A b
e s N . K s Hairiétilannesuunnittelu.
henkiloston sairastuminen, ja epidemian selvittamisen
vaikeutuminen sen my6ta.
Vaikutusyritykset viranomaisen valvontatoimiin
epdasiallisella arvostelulla julkisuudessa tai somessa. R
. . X " P L - . . . L . Ymparistéterveydenhuoll

Somekohut, maalittaminen |Rajanveto hyvéksyttavan ja ei-hyvaksyttdvan arvostelun 2 3 2 7|Ennalta sovitut toimintatavat. Esihenkilon tuki. on iohtaia
vililld on haastavaa. Eldinladkareiden toimenpiteiden 4 4
epdaasiallinen, henkilé6n kdyva kommentointi somessa.
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