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Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Alanen Terttu puheenjohtaja
Hirveld Tarmo 2. varapuheenjohtaja Esteellinen §23
Haapakoski Paula jasen
Haggman Sanna jasen
Jaatinen Markus jasen Esteellinen §22, §23
Laakkonen Tanja jasen
Léytynoja Alpo jasen
Uusikyla Tapani jasen
Kangaskorte Miika varajasen
Haapakoski Kaisa valtuuston 1. varapuheenjohtaja
Korkeakoski Mikko valtuuston 2. varapuheenjohtaja Esteellinen §22, §23
Luttinen Jukka asiantuntija Lasna §18, §19
Sorvisto Maria esittelija
Saarela Eija poytakirjanpitaja

Poissa Sorvisto Marko
Koskela Juha
Sorvisto Maria

Allekirjoitukset Pdytakirja on allekirjoitettu sahkdisesti
Terttu Alanen Eija Saarela
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Kasitellyt asiat

10 - 28

Pdytakirjan tarkastus Poytakirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sdhkoisesti
Markus Jaatinen Tanja Laakkonen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Alpo Loytynoja
poytakirjantarkastaja (§22, §23)

Pdytakirjan nahtavilldolo

Poytakirja on yleisesti nahtavilla Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen
24.01.2024.

Ptk tark.
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§ 10 22.01.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 10

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Hallintosdannon 135 §:n mukaan kokouskutsu lahetetdan, mikali
mahdollista, vahintdan kolmea (3) paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu on lahetetty sdhkdpostilla torstaina 18.1.2024. Esityslista on
julkaistu samana paivana Ylivieskan kaupungin kotisivuilla.

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytakirjantarkastajat

Péytakirja 2/2024

§ 11 22.01.2024

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 11

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Pdytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkoisesti.

Tarkastamisen jalkeen kokouksen poytakirja julkaistaan ja on
nahtavana Ylivieskan kaupungin kotisivuilla.

Poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myds aantenlaskijoina.
Mikali poytakirjantarkastajaksi valittu henkild on esteellinen tai
estynyt kasittelemaan jotakin asiaa, tarkastaa pdytakirjan kysei-
sen asian osalta varalle valittu henkilo.

kaupunginhallitus

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Markus Jaatinen (varalle Alpo
Léytynoja) ja Tanja Laakkonen (varalle Tapani Uusikyla).

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus §12 22.01.2024

Esityslistan hyviaksyminen

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 12

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatdsehdotus Hyvaksytaan laadittu esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus §13 22.01.2024

Lausunto hallituksen esitysluonnoksesta laiksi eldainlaakintdhuoltolain muuttamisesta

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 13
98/03.00/2024

Valmistelija ymparistoterveydenhuollon johtaja Paivi Pyykdnen

Maa- ja metsatalousministerié on pyytanyt lausuntoa luonnoksesta
hallituksen esitykseksi laiksi eldinladkintahuoltolain muuttamisesta.

Lausunnossa kaytetty aineistona Lausuntopyyntd VN/33315/2023 ja
VN/33315/2023-MMM-1 18.12.2023 liitteineen

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa antaa lausuntonaan:

Ylivieskan ymparistdterveydenhuollon yhteistoiminta-alue vastaa
ymparistdterveydenhuollon palveluista Ylivieskan ja Nivalan kaupunkien
seka Sievin ja Alavieskan kuntien alueella. Vastuukuntana toimii Ylivieska.
Ylivieskan kaupunki esittda lausuntonaan seuraavaa:

Kunnallisella elainldakintdhuollolla on tarkea rooli kohtuuhintaisten ja
tavoitettavissa olevien elainladkinnan palveluiden turvaamisessa kaikille
kansalaisille, ympari vuorokauden. Elainlaakintdhuolto on muun
ymparistoterveydenhuollon ohella ennalta ehkaisevaa kansanterveystyota.
Koko maan kattava virkaelainlaakariverkosto on olennainen osa tarttuvien
elaintautien vastustusta ja tautiuhkiin varautumista. Kunnanelainlaakarin
virkojen pitaminen houkuttelevina on valttamatonta koko jarjestelman
toimivuudelle.

Yksityisella palvelutuotannolla on oma tarked asemansa
elainlaakintapalveluiden kentalla. Eldinlddketieteen kehityksen myo6ta
niiden palveluvalikoima on kasvanut huomattavasti, ja elaimille on tarjolla
monenlaisia erikoistason palveluita, joita kunnallinen elainldakintahuolto ei
pysty tarjoamaan eika sen ole tarkoituksenmukaistakaan tarjota.
Kunnallinen elainladkintahuolto ei pyri kilpailemaan yksityisten palveluiden
kanssa, vaan hoitaa oman roolinsa seka tuotanto-, seura- etta
harrastuseladinten ja niiden omistajien parhaaksi.

Pykalakohtaisia huomioita:

8 § Yleisen edun kannalta valttamattomat elainlaakaripalvelut.

Pykalaan on siirretty aiemmin 9 §:4an sisaltynyt eldinten terveyden ja
hyvinvoinnin sekd kansanterveyden kannalta valttamattémia
elainlaakaripalveluja koskeva luettelo. Luettelo kattaa kunnassa tarjottavat
vahimmaismaaraiset peruspalvelut talla hetkella melko hyvin. Luettelo on
kuitenkin jaykka ja vaarassa vanhentua. On todennakdista, etta hoitoja ja
diagnostisia keinoja, jotka talla hetkelld ovat luettelon ulkopuolella, tullaan
elainlaaketieteen kehittyessa pitdmaan perustason palveluina.
Yksityiskohtainen, joustamaton luettelo ei talldin edistaisi
eldinlaakintahuoltolain tarkoituksen toteutumista.
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9 § Elainlaakaripalvelujen jarjestamisvastuu

Ylivieskan kaupungin nakemyksen mukaan on hyva, etta palveluiden
jarjestdmisessa ja niiden laajuudessa on mahdollista ottaa huomioon
alueelliset tarpeet. Tama mahdollistaa seura- ja harrastuselainten
perustasoisten, muuksi kuin Kiireelliseksi elainlaakarinavuksi lukeutuvien,
8§:ssa lueteltujen palveluiden sisallyttdmisen jarjestdmisvastuuseen
enimmaislaajuudessaan. Esi-merkiksi seura- ja harrastuseldinten
loishdadon toteuttamisella ja rabiesrokotuksilla on kansanterveydellista
merkitysta ja kissojen sterilisaatiot ja kastraatiot ehkaisevat kissojen
hallitsematonta lisaantymista.

Lain perusteluissa oleva maininta siita, etta erityisesti
ymparivuorokautiseen elainlaakaripaivystykseen seka hyotyeldinten
palveluihin kohdistuu merkittavia saatavuusongelmia ja etta naiden
palvelujen toteuttaminen yksityisen sektorin toimintana ei luultavasti
onnistuisi suurimmassa osassa maata, on olennainen. Jotta
hyétyelainpalvelut ja elainladkaripaivystys on mahdollista toteuttaa, tulee
niita varten olla kaytettavissa riittdva maara kunnanelainladkareita.
Elainladkareiden paivaaikaisen praktiikan rajoittaminen on omiaan
vahentdmaan kunnanelainlaakarin virkojen houkuttelevuutta, mika on
omiaan pahentamaan elainlaakaripulaa.

Lain perustelujen mukaan kuntien jarjestamisvastuuta koskeva saantely
merkitsee myds sita, ettd vaikka alueella olisi yksityista tarjontaa, kunnilla
on aina ainakin viimesijainen vastuu asukkaiden tarvitsemien palvelujen
jarjestamisesta. Kunnallisten elainlaakintahuollon palveluiden volyymin
kasvattaminen tai supistaminen yksityisen palvelutuotannon mukaan olisi
kaytannossa haastavaa, koska asianmukaisia toimitiloja, tyovalineita ja
henkil6stda ei ole saatavilla nopeasti, jos lainkaan.

Lain perusteluissa ei ole maaritelty sita, mita "alueella” tarkoitetaan. Sivulla
14, 9 §:n perusteluissa kaytetaan toisaalta kasitetta toimialue kohdassa,
jossa kasitelldan yksityisen palvelutoiminnan poistumista markkinoilta. Tata
olisi hyva selventaa.

17 § Muiden kuin jarjestamisvastuuseen kuuluvien eldinladkaripalvelujen
jarjestaminen.

Ylivieskan kaupunki pitaa hyvana sita, etta lakiin sisallytettaisiin kunnallisia
elainlaakintapalveluja koskeva poikkeus kuntalaissa saadetysta palvelujen
yhtidittamisvelvollisuudesta.

Mahdollisuus eldinlaakintapalveluiden jarjestamiseen joustavasti,
alueellisten tarpeiden perusteella, on tarkeaa. Yhtidittdmisvelvollisuus
lisdisi hallinnollis-ta taakkaa. Yhtidittdmisvelvollisuus olisi ongelmallinen,
koska yhtion palveluksessa olevat elainlaakarit eivat enaa voisi suorittaa
eldinten terveyden ja hyvinvoinnin valvonnan tehtavia
elainldakintahuoltolain 7 § 2 momentin edellyttamalla tavalla. Se, etta
edella mainittujen virkatehtavien hoitamista varten on riittavasti
kunnanelainlaakareita, on valttamatonta eldintautien hallinnan ja
varautumisen nakokulmasta etenkin tuotantoelainvaltaisilla alueilla.

Mikali 8 §:n luettelon (palveluvalikoiman enimmaislaajuus) ylittavia
palveluita tarjotaan, tulee ne lakiesityksen mukaan hinnoitella
markkinaperusteisesti. Markkinaperusteisen hinnoittelun kdytannon
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toteutuksesta ei sdadeta elainlaakintahuoltolaissa. Asiasta on kuitenkin
tarpeen saada selkeat soveltamisohjeet palveluiden jarjestdjille.

33 § Julkisin varoin tuettuja elainlaakaripalveluja koskeva avoimuus- ja
raportointivelvollisuus.

Esitysluonnoksen mukaan jarjestajan tulee koota ja omien tulojensa lisaksi
kuvata tiedot palkkioista, joita kunnanelainlaakarit ovat perineet
jarjestamisvastuuseen kuuluvista eldinlaakaripalveluista, vahennettyina
palkkioiden hankkimiseen kohdistuvilla kuluilla.

Hallituksen esityksen HE 83/2022 vp mukaan ndma tiedot olisi kyettava
avoimuusvelvoitteiden tayttamisen yhteydessa esittamaan kunnan omien
tulojen liséksi, jotta kunnan tuottamien verovaroin tuettavien palvelujen
kustannuksista ja tuotoista olisi mahdollista saada kokonaiskuva.

Elainladkareiden palkka muodostuu kuntatydnantajan maksamasta perus-
palkasta, paivystyskorvauksista, mahdollisista valtion valvontatehtavien
hoidosta maksetuista korvauksista ja elainten omistajien maksamista
palkki-oista ja kustannusten korvauksista, joiden suuruus on maaritelty
kunnallisessa elainlaakaritaksassa. Lakiluonnoksen perusteluista jaa
epaselvaksi, mitd kunnaneldinlaakareiden eldinten omistajilta perimien
palkkioiden ja korvaus-ten maarien ilmoittamisella tavoitellaan, ja tata tulisi
avata tarkemmin.

37 § Voimaantulo

Kuntien tulee tehda ennen lain voimaantuloa paatékset
elainlaakaripalveluja koskevien jarjestamisvastuiden laajuudesta seka
toteuttaa jarjestdmisvastuun ulkopuolelle jddvien palvelujen
markkinaperusteinen hinnoittelu. Ehdotettu voimaantuloaika on liian lyhyt,
jotta se mahdollistaisi nama paatokset. Etenkin markkinaperusteisen
hinnoittelun toteuttaminen, mikali siihen on tarvetta, on mahdotonta
kaytettavissa olevassa ajassa. Ylivieskan kaupungin ndkemyksen mukaan
lain voimaantuloa tulisi siirtdd ehdotetusta ja varata naiden paatosten
tekemiselle riittava aika.

Hyvaksyttiin.

VN_33315_2023-MMM-1Lausuntopyyntd
Elainlaakintahuoltolaki, esityksen paaasiallinen sisaltd
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Lausunto hallituksen esityksesta eduskunnalle laiksi ty6ttomyysturvalain muuttamisesta

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 14

81/03.00/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

tyodllisyyspaallikkd Mervi Makihonka

Sosiaali- ja terveysministerid on pyytanyt lausuntoa aiheesta hallituksen
esitys eduskunnalle laiksi tyottomyysturvalain muuttamisesta, diaarinumero
VN/23793/2023. Lausuntopyynto liitteineen on julkaistu
lausuntopalvelu.fi:ssa.

Tausta:

Hallitusohjelman osiossa 4.3, Tyohon kannustava sosiaaliturva, linjataan
sosiaaliturvan uudistamisesta siten, etta jarjestelma on yksinkertaisempi ja
tydhon kannustavampi. Hallitusohjelman mukaan osana tata kokonaisuutta
ansiopaivarahan taso porrastetaan, palkkatukityo ei jatkossa kerryttaisi
palkansaajan tydssaoloehtoa ja eraista ikdsidonnaisista poikkeuksista
luovuttaisiin. Ikadsidonnaiset poikkeukset, joista luovuttaisiin, olisivat 58
vuotta tayttaneiden ansiopaivarahan uudelleen laskennan poikkeussaanto,
oikeus velvoitetydhon ja tydssaoloehdon kertyminen tyollistymista
edistavasta palvelusta ja tdhan liittyva ansiopaivarahan tason suojasaanto.

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Kaupunginhallitus paattaa antaa lausuntonaan:

1. Lausuttavaa ansiopaivarahan maaran alentamista koskevista
ehdotuksista

Esityksen mukaan ansiopaivarahan maara alenisi 40 ty6ttdmyyspaivan
jalkeen 20 % ja 170 ty6ttdmyyspaivan jalkeen 25 % alkuperaisesta
maarastaan. Leikkaus on kokonaisuutta tarkastellen suuri. Varsinkin, jos
tyéttdmyysturvaan kaavaillut muutokset suojaosan poistamisesta ja
lapsikorotuksen poistamisesta toteutuvat. Muutokset kokonaisuudessaan
ovat huomattava heikennys tyottomyysturvaa saavan tydonhakijan
etuuksiin. Ehdotuksella on luonnollisesti vaikutuksia tydnhakijan uudelleen
tyollistymiseen entistda nopeammin mutta samalla uudistukset saattavat
kasvattaa toimeentulotuen tarvetta. Muutokset vaikuttavat negatiivisesti
erityisesti tyonhakijoihin, jolla on haasteita tydllistya uudelleen nopeasti
esim. iakkaat, vailla koulutusta olevat ja vajaakuntoiset.

2. Lausuttavaa palkkatuettua ty6ta ja tydssaoloehtoa koskevasta
ehdotuksesta

Esityksen mukaan palkkatuettu tyo ei kerryttaisi tydssaoloehtoa 75
prosenttisesti kuten nykytilassa. Tama ei ole kannatettavaa, silla
palkkatuettu ty6 on ollut varsinkin pitkaan tyéttémina olleille henkildille
tarkeéd keino paasta takaisin tydelamaan. Kannustimena palkkatuetun
tydhon hakeutumiselle on toiminut myos paasy ansiopaivarahan piiriin.

3. Lausuttavaa tyollistamisvelvoitteen ja siihen liittyvan saatelyn
kumoamisesta
Velvoitetyon ja velvoitteen perusteella jarjestetyn palvelun tarkoitus on ollut
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turvata oikeus ansiopaivarahaan. Tyonhakijat voivat tietyin edellytyksin olla
velvoitteen piirissd useamman kerran ennen eldkeian saavuttamista.
Kunnan nakokulmasta velvoitetyollistdminen on ollut haastavaa seka
vaikeasti ennustettavaa. Tydnhakijan osaamista vastaavia tyotehtavia
saattaa olla haastavaa l6ytaa. Kun tarkoituksena on turvata oikeus
ansiopdaivarahaan, olisi kannatettavaa, ettd oikeuden ansiopaivarahaan
voisi turvata esim. osallistumalla muihin tydéllistymista edistaviin,
kevyempiin palveluihin esim. tydvoimakoulutukseen, tydkyvyn arviointiin
liittyviin palveluihin tai tydkokeiluun. Talla tavoin turvataan ikédantyneen
tydnhakijan oikeus ansiopaivarahaan ja huomioidaan heidan haasteensa
tyollistya avoimille tydmarkkinoille.

4. Lausuttavaa ehdotuksesta, joka koskee luopumista eraista
tydssaoloehtoa ja ansiopaivarahanmaaraa koskevista ikasidonnaisista
poikkeuksista

Ikdantyvien tydnhakijoiden asema tyomarkkinoilla on haastava ja useasti
tyonhakijasta itsestaan riippumattomista syista. Olisi kannatettavaa, etta
varsinkin yli 60-vuotiaiden asemaa tydmarkkinoilla ja oikeudesta
ansiopaivarahaan turvattaisiin ikdsidonnaisilla poikkeuksilla

5. Kohdennettu kysymys TE-toimistoille ja kuntakokeiluille: Mika on
tilastotietoihin ja tai arvioon perustuva kasityksenne muutoksen
taloudellisista ja muista vaikutuksista, jos palkkatuettu tyo kerryttaisi
kokonaisuudessaan tydsséaolovelvoitetta ja koulutusta vaille oleville nuorille
asetettua seuraamusta?

Jos palkkatuettu tyo kerryttaisi tydssaoloehtoa ja koulutusta vaille oleville
nuorille asetettua seuraamusta, se tekisi palkkatuetusta tyosta
houkuttelevampaa tyonhakijoille. Palkkatuetun tydn tarkoitus on madaltaa
kynnysta avoimille tydmarkkinoille ja tavoitteena on tydllistyminen
palkkatukijakson jalkeen. Nain ei aina ole mutta saatu tydkokemus on
tydénhakijalle arvokas ja osaamisen kartuttua, hakeutuminen avoimille
tydmarkkinoille helpottuu. Jos palkkatukity® ei kerryta tydssaoloehtoa ja
taten oikeutta ansiopaivarahaan tai palkkatukityd ei poista nuorille
asetettua seuraamusta, ei palkkatuetun tyohon ole tehokasta kannustinta.
Taloudelliset vaikutukset nakyvat tydvoiman puutteena, ty6ttémyyden
pitkittymisena ja kuntien tyottomyydesta aiheutuvien kustannusten
nousuna.

Hyvaksyttiin.
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Lausunto hallituksen esityksesta tyovoimapalveluiden uudelleen jarjestamiseen liittyvien

lakien, valmiuslain ja julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 15

97/03.00/2024

Valmistelija tyollisyyspaallikkd Mervi Makihonka
Tyo6- ja elinkeinoministerid on pyytanyt lausuntoa hallituksen esityksesta
eduskunnalle tydvoimapalveluiden uudelleen jarjestamiseen liittyvien
lakien, valmiuslain ja julkisesta tydvoima- ja yrityspalveluista annetun lain
muuttamisesta koskevaksi, diaarinumero VN/23100/2023. Lausuntopyyntd
litteineen on julkaistu lausuntopalvelu.fi:ssa.
Taustaa:
Jarjestamisvastuun siirtoon liittyvat muutokset
Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 julkisten tydvoima- ja yrityspalveluiden
uudelleen jarjestamista koskevan lainsaadantokokonaisuuden. Julkisten
tydvoimapalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy valtiolta kunnille vuoden
2025 alusta lukien. Kunnille siirtyy paaosa TE-toimistojen
tehtavista. Samassa yhteydessa myds valtiolle jaavia tehtavia jarjestellaan
uudelleen.
Jarjestamisvastuun siirtoa koskevan lainsdadannén hyvaksymisen jalkeen
toimeenpanoon valmistautumisen yhteydessa lainsaadanndssa on havaittu
eraita korjaus- ja tdydennystarpeita.
Tybnhakijan palveluprosessia koskevat muutokset
Voimassa oleva tydnhakijan palveluprosessia koskeva saantely muutettiin
toukokuussa 2022 vastaamaan niin sanottua pohjoismaista
tyovoimapalvelumallia. Vastaava saantely sisaltyy vuoden 2025 alusta
voimaan tulevaan tyévoimapalveluiden jarjestamisestd annettuun lakiin
(380/2023).
Paaministeri Orpon hallituksen hallitusohjelman mukaan
tydvoimapalveluiden lakisaateista palveluprosessia kevennetaan, jotta
rajallista resurssia voidaan kayttaa tarkoituksenmukaisemmin ja
asiakaslahtoisemmin. Alkukartoitukseen ja henkilokohtaiseen
kohtaamiseen panostetaan. Virkailijalle annetaan enemman harkintavaltaa
ja velvoitetaan yksildlliseen tyodllistymisen edistamiseen.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa antaa lausuntonaan:

1. Esityksen mukaan tydvoimapalveluiden tuottamista koskevien
jarjestelyjen yhteydessa tydllisyysalueen kuntien valilla tapahtuvat valtiolta
siirtyneen henkildston siirrot katsottaisiin lain nojalla liikkeenluovutukseksi
vuoden 2025 loppuun asti. Tama on kannatettavaa ja antaa
mahdollisuuden palveluverkoston kehittdmiseen ja joustavuutta uusien
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tyollisyysalueiden sisaiseen henkildston siirtoon. Tama myds nopeuttaa
mahdollisten muutosten toteutusta ja turvaa siirtyneen henkildston
asemaa.

2. Esityksen mukaan tydnhakijan palveluprosessia muutettaisiin siten, etta
tydnhakijoille, joiden tyéttdmyys on paattymassa kolmen kuukauden
kuluttua tydllistymiseen tai tydnhakija on aloittamassa varusmies- tai
siviilipalvelusta tai perhevapaata, ei padsaantoisesti jarjestettaisi
tydbnhakukeskusteluja ja taydentavia tydnhakukeskusteluja. Edellytyksena
on, etta tydnhakijan tyottomyys paattyy vahintaan kolmen kuukauden
ajaksi. Kuitenkin tydnhakuvelvollisuus asetetaan
tyodllistymissuunnitelmassa tai sitéd korvaavassa suunnitelmassa ja
tydnhakuvelvollisuuden toteutumista seurataan. Tydnhakija menettaisi
oikeutensa tyottomyysetuuteen, jos han itse aiheuttaa sen, ettei hanelle
jarjesteta tydnhakukeskusteluja tai tdydentavia tyénhakukeskusteluja.

Esitys vie tydnhakuprosessia joustavampaan suuntaan ja antaa
asiantuntijalle harkintavaltaa kayttaa resursseja enemman tukea
tarvitseviin tydnhakijoihin. Ehdotus on hyva esimerkiksi kausityontekijoiden
ja koulunkayntiavustajien maaraaikaiseen tyottdomyyteen. Ehdotus vaatii
viela selkeyttamista esimerkiksi tulevan tyollistymisen todentamisessa,
jotta uudistusta ei kaytettaisi tydnhakukeskustelujen ja taydentavien
tydnhakukeskustelujen valttamiseen ja sitd kautta asiantuntijoiden
tydmaaran lisaantymiseen.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 16 22.01.2024

Kuulemiskirje luonnoksesta valtioneuvoston paatokseksi Raahen seudun tyodllisyysalueen
muodostamisesta

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 16
843/14.07.00/2023

Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Hallintolain 34 §:n ja tydvoimapalveluiden jarjestdmisesta annetun
lain 16 §:n mukainen kuuleminen tydllisyysalueen muodostamisesta,
saap.27.11.2023.

Ty6- ja elinkeinoministerid ja valtiovarainministerid valmistelevat paatdsta
Alavieskan kunnan, Haapajarven kaupungin, Haapaveden kaupungin,
Kalajoen kaupungin, Karsdmaen kunnan, Merijarven kunnan, Nivalan
kaupungin, Oulaisten kaupungin, Pyhdjoen kunnan, Pyhajarven
kaupungin, Pyhannan kunnan, Reisjarven kunnan, Sievin kunnan,
Siikajoen kunnan, Siikalatvan kunnan, Ylivieskan kaupungin ja Raahen
kaupungin

muodostamasta tydllisyysalueesta (Raahen seudun tyollisyysalue).

Hallintolain (434/2003) 34 §:n mukaan asianosaiselle on ennen asian
ratkaisemista varattava tilaisuus lausua mielipiteensa asiasta seka antaa
selityksensa sellaisista vaatimuksista ja selvityksista, jotka saattavat
vaikuttaa asian ratkaisuun. Ty6- ja elinkeinoministerié varaa em. kunnille
mahdollisuuden lausua mielipiteensa ja antaa selityksensa asiassa. Taman
kuulemiskirjeen liitteena toimitetaan paatdsluonnos (27.11.2023), josta kay
ilmi asian tausta, paatésluonnoksen sisaltdé kokonaisuudessaan seka
paatoksen perustelut.

Mahdollinen kirjallinen lausunto tai selvitys pyydetaan toimittamaan tyo- ja
elinkeinoministerion kirjaamoon viimeistaan 2.2.2024.

Kuulemiskirje liitteineen seka Ylivieskan kaupungin lausuntoluonnos ovat
esityslistan liitteina.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatésehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan Ylivieskan kaupungin
lausunnon luonnoksesta valtioneuvoston paatdkseksi Raahen seudun
tyodllisyysalueen muodostamisesta.

Asian kasittely Kaupunginjohtaja Maria Sorviston muutettu paatésehdotus kokouksessa:

Kaupunginhallitus:

1. hyvaksyy liitteend olevan Ylivieskan kaupungin lausunnon
luonnoksesta valtioneuvoston paatdkseksi Raahen seudun
tyéllisyysalueen muodostamisesta.

2. paattdad saattaa lausunnon kaupunginvaltuuston tietoon.

Paatos Hyvaksyttiin muutettu ehdotus:

Kaupunginhallitus:
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Kaupunginhallitus § 16 22.01.2024

1. hyvaksyy liitteena olevan Ylivieskan kaupungin lausunnon luonnoksesta
valtioneuvoston paatdkseksi Raahen seudun tydllisyysalueen

muodostamisesta.
2. paattaa saattaa lausunnon kaupunginvaltuuston tietoon.

Liitteet
Liite1 VN_17693 2023-TEM-244 Kuulemiskirje Raahenseutu ja liitteet

Liite2 Lausunto_kuuleminen_TEM_allekir;
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Kaupunginhallitus § 17 22.01.2024

Ylivieska, Kalajoki, Nivala -tyollisyysalueen perustaminen

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 17
843/14.07.00/2023

Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
elinvoimajohtaja Juho Niemela

Kuntien jarjestdmisvastuulle kuuluvista julkisista tydvoimapalveluista ja
niihin liittyvista tehtavista saadetaan tyovoimapalveluiden jarjestamisesta
annetussa laissa (380/2023). Lakiuudistuksen myoéta tydvoima- ja
yrityspalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy valtiolta kunnille 1.1.2025.
Uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka edistaa tydnhakijoiden
nopeaa tydllistymista hydédyntamalla kuntien palvelutarjonnan kaikkia
mahdollisuuksia.

Hyvaksytyn lain mukaan kunnat voivat jarjestaa palvelut 1.1.2025 alkaen
itse tai sopia jarjestamisvastuun siirtdmisesta kuntayhtymalle tai kunnalle
(Kuntalaki 8§). Kunnat, joiden tydvoiman maara ylittdéa 20 000 henkilda,
voivat jarjestaa palvelut itse. Mikali kunnan tydvoiman maara alittaa 20 000
henkil6d, kunnan tulee perustaa yhden tai useamman kunnan sisaltava
tydllisyysalue. Lain mukaan tydllisyysalueen tulee olla maantieteellisesti
yhtenainen, tydmarkkinoiden ja tydssakayntialueen kannalta toimiva alue
seka siihen tulee lahtokohtaisesti sisallyttaa alueen keskuskaupunki.
Tyollisyysalueeseen kuuluvien kuntien tulee sopia tyévoimapalveluiden ja
niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta kuntalain (410/2015)
tarkoittamassa lakisaateisessa yhteistoiminnassa.

Ylivieska, Kalajoki, Nivala -tyollisyysalueen sopimuskunnat ja hallinto

Koska Pohjois-Pohjanmaan eteldosassa tyollisyysalue ei tullut
muodostetuksi kuntien yksimielisilla paatoksilla, aloitti Tyo- ja
elinkeinoministerié naitd kuntia koskien ns. peralautamenettelyn.
Peralautamenettelyn aikana on kayty keskusteluja ja neuvotteluja, mutta
kuntien kesken yksimielisyytta lopputuloksesta ei ole syntynyt. Ylivieskan,
Kalajoen ja Nivalan kaupungit seka Sievin, Alavieskan ja Merijarven kunnat
ovat viranhaltijavetoisesti valmistelleet esityksen uudeksi
yhteistydsopimukseksi ja palvelujen jarjestdmissuunnitelmaksi.
Tyobllisyysalueen muodostamisen kriteerit tydllisten maarasta ja
maantieteellisesta yhteydesta kuntien valilla tayttyvat ja alue muodostaa 46
000 asukkaan yhtenaisen tydssakayntialueen, joka on asukasmaaraltaan
positiivisesti kehittyva. Alueella on hyva tydpaikkaomavaraisuus seka
alhainen ty6ttomyys. Valmistellulla esitykselld ei heikennetd muiden
aikaisemmassa suunnittelussa mukana olevien kuntien asemaa ja
mahdollisuuksia tydllisyysalueen muodostamiselle.

Aikaisemman valmistelun lahtdkohtia pidetaan hyvana pohjana taman
tyodllisyysalueen muodostamiselle. Alueella jo oleva hyva kokemus ja
osaaminen elinkeinopalvelujen ja tyollisyyspalvelujen tiiviista yhteistydsta
on valmistelun paatavoite ja uudistuksen onnistumisen edellytys. Lisaksi
alueelle ominaisen elinkeinorakenteen ja lahipalvelujen nakdkulmasta
useamman tydnantajan mallilla saavutetaan vaikuttavampia tuloksia
tyollisyyspalveluissa ja varmistetaan palvelujen saatavuus koko alueella.
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Ylivieska, Kalajoki, Nivala -tydllisyysalueen sopimuskumppanit ovat
Ylivieskan, Kalajoen ja Nivalan kaupungit seka Sievin, Alavieskan ja
Merijarven kunnat. Vastuukuntana ja paatdksenteosta vastaavana
organisaationa muodostettavalla tydllisyysalueella toimii Ylivieskan
kaupunki.

Yhteistoiminta-alueen eli kuntalain mukaisena yhteisena toimielimena
toimii Ylivieskan kaupungin organisaatioon perustettava
tyollisyyslautakunta, joka toimii Ylivieskan kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen alaisuudessa. Tydllisyyslautakunnassa on yhdeksan
(9) jasenta ja heilla henkildkohtaiset varajasenet. Jasenista ja
varajasenista kaksi valitaan Ylivieskasta, kaksi Kalajoelta, kaksi Nivalasta,
yksi Sievista, yksi Alavieskasta ja yksi Merijarvelta ja heidan toimikautensa
on valtuustokausi. Jokaisella jasenella on kaytettavissa aanestystilanteissa
yksi 8ani ja adnten mennessa tasan puheenjohtajan &ani ratkaisee.
Tyollisyyslautakuntaan tuotavat keskeiset taloutta ja toimintaa koskevat
asiat valmistellaan 6-jasenisessa omistajaohjausryhmassa, joka koostuu
sopimuskuntien kuntajohtajista.

Tybnantajina toimivat Ylivieskan, Kalajoen ja Nivalan kaupungit tuottaen
samalla palvelut myds Sievin, Alavieskan ja Merijarven kunnille.
Tavoitteena on, etta tyontekijaresurssi jakaantuu naiden kuntien kesken
tasaisesti ottaen huomioon lautakunnan paattksen lahipalvelujen ja
keskitettyjen palvelujen sijoittumisesta alueelle.

Tyollisyysalueen talous

Tyollisyysalueen kunnat kohdentavat valtiolta osoitetun rahoituksen
taysimaaraisesti alueen tydllisyystehtavien hoitamiseen. Tyodllisyysalueen
kokonaiskirjanpidosta ja talouden hoidosta, suunnittelusta ja
tilinpaatdksesta vastaa vastuukuntana Ylivieskan kaupunki.
Tyobllisyysalueelle laaditaan yksi kokonaisuuden sisaltava talousarvio, joka
sisaltdd menomaararahat seka vastuukunnan ettd muiden
tyonantajakuntien tuottamiin palveluihin ja lisdksi mahdollisen toisen
tyodllisyysalueen tuottamiin palveluihin. Tyéllisyysalueen
kokonaiskustannukset jaetaan tyollisyysalueen kuntien kesken
talousarvioperusteisesti ja tarkistetaan toteutuneiden kustannusten
perusteella. Kuntien osuudet koostuvat 50 %:sti asukasmaaran suhteessa
ja 50 %:sti tyottdmien maaran suhteessa talousarviovuotta edeltavan
vuoden lopun tilanteen mukaisena. Kuntalaskutus tapahtuu kuukausittain
vastuukunnan toimesta. Vuoden lopussa tai viimeistaan tilinpaatdksen
yhteydessa talousarviovuotta seuraavan vuoden alussa maksuosuudet
tasataan vastaamaan toteutuneita kustannuksia. Toiminnan
kaynnistamisvaiheen kustannusten jaosta on myds sovittu.

Tyovoimapalvelujen jarjestamista koskeva suunnitelma

Tyd ja elinkeinoministerié on ohjeistanut kuntia tyévoimapalvelujen
jarjestamista koskevasta suunnitelmasta. Suunnitelmasta on kaytava ilmi
(Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 15 § 4 mom.):

a) laissa tarkoitettujen tehtavien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja
henkilbstovoimavarat seka niiden kohdentuminen;
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b) laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat
ratkaisut;

c) toimipisteiden maara ja sijoittuminen;

d) yhteisty6tahot ja -muodot;

e) tyGperaisen maahanmuuton, tyévoiman ja ty6paikkojen kohtaannon
seka tydvoiman liikkuvuuden edistdminen;

f) varautuminen rakennemuutostilanteisiin

Valmistellun suunnitelman mukaan tyénantajakunnissa on vakituiset
toimipisteet. Niiden lisaksi kaikissa tyollisyysalueen kunnissa pyritaan
jarjestdmaan lahipalveluita asiakkaiden tarpeiden mukaisesti joko
ajanvarauksella tiettyina paivina tai vakituisen toiminnan puitteissa. Joitakin
tyodllisyysalueen tehtavia tullaan mahdollisesti keskittdmaan
tydnantajakuntiin. Tarvittaessa osa keskitetyista palveluista jalkautetaan
lahipalveluiksi sopimuskuntiin. Tydllisyyslautakunta jakaa toimivaltaa
tyénantajakunnille [&hipalveluiden ja mydhemmin erikseen sovittavien
keskitettyjen palveluiden osalta.

Esityslistan liitteena ovat luonnokset yhteistydsopimukseksi ja palvelujen
jarjestamissuunnitelmaksi.

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Kaupunginhallitus esittda, ettd kaupunginvaltuusto

1. hyvaksyy, ettd Ylivieskan kaupunki toimii Ylivieska, Kalajoki, Nivala -
tydllisyysalueen vastuukuntana,

2. hyvaksyy liitteen mukaisen yhteistoimintasopimuksen Ylivieska, Kalajoki,
Nivala, Sievi, Alavieska ja Merijarvi -kuntien tydvoimapalvelujen
jarjestamisesta,

3. hyvaksyy liitteen mukaisen Ylivieska, Kalajoki, Nivala - tyodllisyysalueen
jarjestamissuunnitelman,

4. antaa kaupunginhallitukselle valtuudet tehda asiakirjoihin vahaisia ja
teknisluonteisia muutoksia,

5. hyvaksyy ilmoituksen, ettei Ylivieska/tyollisyysalue vastaanota toimitiloja,
6. kumoaa aikaisemman paatoksensa Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala
-tydllisyysalueen perustamisesta 9.10.2023 §54.

. Hyvaksyttiin.
. Hyvaksyttiin.
. Hyvaksyttiin.
. Hyvaksyttiin.
. Hyvaksyttiin.
. Hyvaksyttiin.

OO WN -

Liite3 KYN_yhteistoimintasopimus_liite

Lite4 KYN_yhteistoimintasopimus_valmis_liite

Liite5 Ylivieska Kalajoki ja Nivala -tyollisyysalueen suunnitelma tydvoimapalvelujen
jarjestamiseksi_liite
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Kaupunginhallitus §18 22.01.2024

Ylivieskan kaupungin tietoturva- ja tietosuojapolitiikka vuosille 2023-2027

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 18
1979/07.01.00/2023

Valmistelija tietohallintojohtaja Jukka Luttinen

Tieto on olennainen osa Ylivieskan kaupungin toimintaa ja
palvelutuotantoa. Jotta tieto on tehokkaasti kaytettavissa ja
hyoddynnettavissa, tiedon hallinta- ja kasittelykaytantojen tulee toimia
asianmukaisesti kaikissa tilanteissa.

Tietoturvapolitikassa kaupungin johto maarittelee tietoturvallisuutta
koskevat periaatteet, vastuut ja tavoitteet. Tietoturvapolitiikka toimii
perustana kunnan tietoturvallisuutta koskeville ohjeille, joiden tehtavana on
tarkentaa tietoturvapolitiikassa annettuja maarayksia ja auttaa niiden
kaytantoon soveltamisessa.

Tietoturvapolitiikka koskee koko Ylivieskan kaupungin organisaatiota — niin
tyontekijoita kuin luottamushenkiléitakin — seka niita kaupungin
sidosryhmien edustajia, jotka toimeksiantojensa puitteissa kasittelevat
kaupungin omistamaa tai hallinnoimaa tietoa. Tietoturvapolitiikka kattaa
kunnan kayttdman, omistaman ja hallinnoiman tiedon riippumatta tiedon
esitystavasta, muodosta, suojaustasosta tai elinkaaren vaiheesta.

Tietoturvapolitiikka on kasitelty yhteistoimintaryhmassa 17.11.2023.
Esityslistan liitteena Ylivieskan kaupungin tietoturva- ja tietosuojapolitiikka
vuosille 2023-2027. Lisaksi hyvaksyttavan asiakirjan liitteena oleva
Tietosuojavastuut on salassa pidettava (JulkL 24.1. §7 tieto- ja
viestintajarjestelmien turvajarjestelyt).

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy Ylivieskan kaupungin tietoturva- ja
tietosuojapolitikan vuosille 2023-2027.

Asian kasittely Asiantuntijana kuultiin tietohallintojohtaja Jukka Luttista.
Paatos Hyvaksyttiin.
Liitteet

Liite6 Ylivieskan kaupungin tietoturva- ja tietosuojapolitikka 2023-2027
Liite7 Ei-julkinen asiakirja
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§19 22.01.2024

Ylivieskan kaupungin kayttovaltuushallinnan periaatteet ja toimintatavat

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 19

29/00.01.01.01/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Asian kasittely

Paatos

Liitteet

tietohallintojohtaja Jukka Luttinen

Kayttovaltuushallinnan tarkein tehtava on huolehtia siita, ettd kaupungin
henkilostolla on koko tyd-/virkasuhteen ajan tyo-/virkatehtavien
hoitamiseen tarvitsemansa kayttajatunnukset ja kayttdoikeudet.
Kayttboikeudet ovat useimpien tydtehtavien ja siten myds organisaation
toiminnan valttamaton edellytys — ilman niita ei voi esimerkiksi kayttaa
paatelaitteita tai tietojarjestelmia.

Olennaista on se, etta kayttajalla on oikein toteutetut tyétehtaviensa
edellyttamat kayttdoikeudet heti tydosuhteen alkaessa. Yhta tarkeaa on
myds se, etta kayttdoikeudet poistetaan tarpeen tai palvelussuhteen
paattyessa.

Asia on kasitelty yhteistoimintaryhmassa 10.1.2024.

Hyvaksyttava asiakirja on salassa pidettava (JulkL 24.1. §7 tieto- ja
viestintajarjestelmien turvajarjestelyt).

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Kaupunginhallitus hyvaksyy Ylivieskan kaupungin kayttdvaltuushallinnan
periaatteet ja toimintatavat.

Asiantuntijana kuultiin tietohallintojohtaja Jukka Luttista. Luttinen poistui
kokouksesta tdman asian kasittelyn jalkeen klo 16.46.

Hyvaksyttiin.

Merk. kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 16.46-17.06.

Liite8 Ei-julkinen asiakirja
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Kaupunginhallitus § 20 22.01.2024

Ylivieskan lentokenttaa koskeva ostotarjous

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 20
2146/10.00.02.00/2023

Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
maanmittausinsin6dri Maria Puranen

Tapahtumien kulku ja sd8ddspohja

Ylivieskan kaupungin teknisten palvelujen lautakunta on 7.11.2023
kasitellyt Ylivieskan lentopaikkaa koskevaa selvitysta ja paattanyt
kaynnistda neuvottelut maa-alueen luovuttamisesta sita koskevan
esityksen tehneiden toimijoiden kanssa (Kotipellon Tila Oy ja MTY Pylvas
Ari ja Juha perustettavan yhtién lukuun).

Taman jalkeen 11.12.2023 ovat Juha Karkkainen (Karkkainen Oy) ja Alpo
Ojala (Ojala Machine Oy) jattéaneet yhtididen nimissa kaupungille
ostotarjouksen koko lentokentan alueesta n. 82 ha (litteena).

Kuntalain 130 § sdantelee kunnan omistaman kiinteiston luovutusta tai
vuokrasopimuksen tekemista. Pykalassa todetaan, etta kunta voi luovuttaa
tai antaa vuokralle vahintdan kymmeneksi vuodeksi omistamansa
kiinteistdn kilpailutilanteessa markkinoilla toimivalle taholle
tarjouskilpailulla, jolle ei aseteta ehtoja. Tarjouskilpailun on oltava avoin ja
siitd on tiedotettava riittavasti. Kunnan luovuttaessa tai antaessa vuokralle
vahintaan kymmeneksi vuodeksi omistamansa kiinteisto ilman 1 momentin
mukaista tarjouskilpailua, puolueettoman arvioijan on arvioitava kiinteistén
markkina-arvo tai markkinaperusteinen vuokrataso. Menettelyn
tarkoituksena on varmistua siita, etta kiinteiston luovutus yritystoimintaan
on markkinaehtoista eika siihen sisally kiellettya valtiontukea. Lisaksi
saanndksen tarkoituksena on turvata tasapuoliset kilpailun edellytykset eri
toimijoiden valilla.

Ylivieskan kaupunki on pyytanyt arvion ostotarjouksen kohteena olevan
alueen markkina-arvosta kahdelta puolueettomalta arvioijalta. Arvioinnit on
toteutettu joulukuussa 2023 ja niita koskevat lausunnot on saatu
tammikuun alkupuolella.

Kotipellon Tila Oy:n ja MTY Pylvas Ari ja Juha edustajat ovat ilmoittaneet
neuvottelussa, ettd he luopuvat esityksestaan ostaa maata lentokentan
laheisyydesta. Koska teknisten palvelujen lautakunta on aloittanut heidan
esityksensa kasittelyn, tulee lautakunta kasittelemaan osapuolten
ilmoituksen mydhemmin kokouksessaan. limoituksesta on tiedotettu toista
ostotarjouksen tekijaa.

Juha Karkkainen (Karkkainen Oy) ja Alpo Ojala (Ojala Machine Oy)
ostotarjous on 300 000 eur. Saatujen puolueettomien arviointien arviot
kohteen markkina-arvosta ovat huomattavasti korkeammat kuin tarjottu
hinta. Mikali kohde myytaisiin suoraan saadun tarjouksen perusteella, tulisi
tehda erikseen valtiontukea koskeva tarkastelu de minimis -asetuksen
mukaisesti.
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Kaydyn prosessin aikana lentokentasta on kayty paljon julkista keskustelua
ja myds keskustelua kaupungin paattajien kesken. Tassa vaiheessa on
syyta harkita, onko lentokentta sellainen kohde, joka kaupungin tulisi
omistaa. Lentokentan yllapitaminen ei ole kaupungin lakisaateista
toimintaa eika ole odotettavissa, etta kaupungilla olisi tulevaisuudessa
ohjata merkittavia taloudellisia resursseja lentokentan kehittdmiseen.
Kaupunginvaltuusto on kaupungin KiinteistOstrategiassa ja sitd koskevassa
kiinteistdjen salkutuksessa paattanyt, etta lentokentan asemarakennus on
ns. realisoitava rakennus.

Ostotarjouksen kohteena oleva kiinteisto

Tarjouksen kohteena oleva lentokentdn maa-alue kasittda maaraalan
kiinteistosta 977-401-6-33 Kotimetsa (n. 0,2392 ha), 977-401-17-57 Piikki
(0,7485 ha), maaraalan kiinteistosta 977-401-22-71 Korkiakangas (n.
0,1209 ha), 977-401-85-0 Lisalento (3,6791 ha), maaraalan kiinteistdsta
977-401-104-1 Lentokentta (n. 76,0680 ha), maaraalan Kiinteistosta 977-
405-5-3 Pyrahdys (n. 1,3269 ha). Maa-alueen pinta-ala yhteensa on noin
82,1826 ha.

Lentopaikan osa-alueisiin ja rakenteisiin kuuluu asfalttipaallysteinen kiitotie
1500 x 30 m (n. 46 291 m2), kiitoalue 1620 x 150 m (75 + 75 m etasyys
keskilinjasta), asfalttipaallysteinen rullaustie (n. 6271 m2), rullaustien
suoja-alue seka metallinen verkkoaita.

Ostotarjoukseen kuuluu myds lentokentan toimintoja palveleva
asemarakennus ja terminaali, kerrosala 171 m2, valmistunut 1983 seka
ammattilikenteen kaluston suojarakennus, kerrosala 352 m2, valmistunut
1984. Ylivieskan lentoasemalla on Herrfors Nat-Verkko Oy Ab
sahkoliittyma seka Ylivieskan Vesiosuuskunnan vesiliittyma.

Kiinteistdsta 977-401-104-1 Lentokenttd on vuokrattu
maanvuokrasopimuksella noin 1400 m2, alueella on vuokralaisen
omistama lentokonesuoja. Kiinteistdsta 977-401-85-0 Lisalento on
vuokrattu maanvuokrasopimuksella noin 1000 m2, alueella on
vuokralaisen omistuksessa olevia rakennelmia. Lentokenttaalueella
sijaitsee Kanair Malmi Oy:n polttoainesailio.

Lentokentan yllapitdmiskulut ovat vuosittain keskimaarin noin 30 000 euroa
sisaltden rakennuksen lammityksen, kiinteistonhoidon, lentokentan
paallikdén palkan, tietoliikennekustannukset (kameravalvonta) ja
vakuutukset.

Omaisuuden luovuttaminen ja paatosvalta

Ylivieskan kaupungin hallintosdannén §73 mukaan kaupunginhallitus
paattaa enintdan 250 000 euron kiintedn omaisuuden ostamisesta,
myymisesta, lunastamisesta seka vuokraamisesta, kun vuosivuokra on
enintdan 150 000 euroa. Teknisten palveluiden lautakunta paattaa kiintean
omaisuuden ostamisesta, myymi-sesta ja lunastamisesta 125 000 euroon
saakka seka vuokraamisesta, kun vuosi-vuokra on enintaan 100 000
euroa.
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§ 20 22.01.2024

Ostotarjouksen ylittaessa kaupunginhallitukselle hallintosaannén nojalla
mydnnetyn toimivaltuuden, asiasta paattda kaupunginhallituksen
valmistelun pohjalta kaupunginvaltuusto.

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd

1. Juha Karkkainen (Kérkkainen Oy) ja Alpo Ojala (Ojala Machine Oy)
ostotarjousta ei hyvaksyta,

2. kaupunginvaltuusto asettaa Ylivieskan lentokentan kohteen maaraalan
kiinteistosta 977-401-6-33 Kotimetsa (n. 0,2392 ha), 977-401-17-57 Piikki
(0,7485 ha), maaraalan kiinteistosta 977-401-22-71 Korkiakangas (n.
0,1209 ha), 977-401-85-0 Lisalento (3,6791 ha), maaraalan kiinteistosta
977-401-104-1 Lentokentta (n. 76,0680 ha) ja maaraalan kiinteistdsta 977-
405-5-3 Pyrahdys (n. 1,3269 ha), pinta-ala yhteensa on noin 82,1826 ha,
niilla sijaitsevineen rakennuksineen, rakennelmineen ja liittymineen
julkiseen myyntiin,

3. kaupunginvaltuusto asettaa lentokentan pohjahinnaksi huutokaupassa
300 000 eur,

4. kaupunginvaltuusto pidattaa oikeuden hyvaksya tai hylata tarjoukset.

Kaupunginjohtaja Maria Sorviston muutettu paatésehdotus kokouksessa
pohjaehdotuksen kohtaan 3:

kaupunginvaltuusto asettaa kuntalain 130§ perusteella pyydettyjen
ulkopuolisten arvioiden ja maapohjan kirjanpitoarvon perusteella
lentokentan |&htéhinnaksi julkisessa myynnissa 300 000 eur.

Merk. kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 18.47-18.55.

Keskustelun aikana Alpo Léytynoja antoi pohjaehdotuksesta poikkeavan
ehdotuksen kohtaan 3:

kaupunginvaltuusto asettaa kuntalain 130§ perusteella pyydettyjen
ulkopuolisten arvioiden ja maapohjan kirjanpitoarvon perusteella
lentokentan Iahtdhinnaksi julkisessa myynnissa 350 000 eur.

Keskustelun aikana Markus Jaatinen ehdotti asian pdydalle jattamista.
Tarmo Hirveld kannatti Jaatisen ehdotusta.

Puheenjohtaja Terttu Alanen rajasi puheenvuorot koskemaan poydalle
jattdmistd. Puheenjohtaja totesi tiedustelun perusteella
kaupunginhallituksen yksimielisyyden asiassa.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.

Liite9  Ostotarjous Ylivieskan lentokenttaalueesta 11.12.2023, Karkkainen Oy ja Ojala Machine

Oy _liite
Lite10 Karttaliite
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Kaupunginhallitus § 21 22.01.2024

Valtionosuudet vuonna 2024

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 21
31/02.05.01.00/2024

Valmistelija hallinnon suunnittelija Antton Vuolle

Valtiovarainministerié on 21.12.2023 ja Opetus- ja kulttuuriministerié on
29.12.2023 vahvistanut kunnille maksettavat valtionosuudet vuonna 2024.

Valtionosuudet toteutuvat siten miltei talousarviossa ennakoidulla tavalla.
Lopullinen paatds on 11.972 euroa pienempi kuin talousarviossa.

Valtionosuudet TA 2024 Valtionosuuspaatos

Peruspalveluiden valtionosuus | 7.912.000 7.912.056

Verotuloihin perustuva tasaus | 6.527.000 6.526.934

Veromenetysten 2.468.000 2.433.413
kompensaatio
OKM:n valtionosuus 183.000 205.625
Yhteensa 17.090.000 | 17.078.028
Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee valtionosuuspaatdksen tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kaupunginhallitus § 22 22.01.2024

Sovintosopimus Hyvinvointialue Pohteen kanssa ensihoidon luottotappioista

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 22
91/00.04.00/2024

Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Ensihoidon jarjestdminen on siirtynyt liikkeen luovutuksella 1.1.2022
Ylivieskan kaupungilta Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirille. Ylivieskan
kaupunki on tammikuussa 2023 esittanyt Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointi-
alueelle (Pohde) maksuvaatimuksen tuloista, jotka ovat jaaneet Ylivieskalla
saamatta ennen ensihoidon siirtymista sairaanhoitopiirille ja sittemmin
Pohteelle.

Maksuvaatimus on koostunut yksityishenkiléiltd, Kelalta ja vakuutusyhti6ilta
saamatta jaaneista saatavista. Saamatta jaaneita tuloja (luottotappioita) on
yhteensa 133.340,40 euroa. Pohde on kiistanyt maksuvelvollisuutensa.
Ylivieskan kaupunki ja Pohde ovat vuoden 2023 aikana keskustelleet
asiasta, mutta yhteistd nakemysta ei ole saatu muodostettua. Pohde on
2.1.2024 antanut asian sovinnolliseksi ratkaisemiseksi ja loppuun saattami-
seksi esityksen, jonka mukaan Pohde maksaa Ylivieskan kaupungille
arvonlisaverottomana 46.608,08 euroa uutta laskua vastaan kertamaksuna
viimeistaan 29.2.2024 (erapaiva). Viivastyskorko on korkolain (633/1982)
4.1 §:n mukainen. Muita maksuja Pohde ei suorita, ja molemmat osapuolet
vastaavat omista asian selvittamiseen ja kasittelyyn liittyvista kuluistaan.
Jos Ylivieskan kaupunki saa viela maksusuorituksia Kelalta, vakuutusyh-
tidilta tai yksityishenkilGiltd perinnan kautta tai muutoin, voi se maksusuori-
tukset pitaa.

Mikali kaupunginhallitus hyvaksyy esityksen, laaditaan asiasta sovinto-
sopimus, joka allekirjoitetaan, kun sen hyvaksymista koskeva paatds on
saanut lainvoiman. Taman jalkeen kummallakaan sopimusosapuolella ei
ole enda edella todetun kertamaksun lisdksi toisiaan kohtaan asiaa
koskevia tai muutoinkaan ensihoidon liikkeen luovutukseen liittyvia
vaatimuksia. Sopimusluonnos on oheismateriaalina.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatésehdotus Kaupunginhallitus hyvéaksyy Pohteen sovintoesityksen koskien ensihoidon
luottotappioita ja asiaa koskevan sovintosopimusluonnoksen.

Asian kasittely Markus Jaatinen ja Mikko Korkeakoski poistuivat kokouksesta esteellisind
(yhteis6jaavi) tdman asian kasittelyn ja paatdoksenteon ajaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Oheismateriaali
Sovintosopimus_ensihoidon_liikkeen_luovutus_12012024
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Kaupunginhallitus § 23 22.01.2024

Pohjois-Pohjanmaan kuntien, hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strateginen
yhteistyosopimus

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 23
1729/00.04.00/2023
Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Hyvinvointialueilla, kunnilla ja maakuntaliitolla on yhteiset asukkaat seka
asukas- ja asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyvia
yhteistyotarpeita. Asukkaiden hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamista sekad muiden hyvinvointialueiden, kuntien ja maakuntaliiton
toiminnallista yhteisty6ta edellyttavien tehtavien asianmukaista ja
asiakaslahtoista toteuttamista tukevat yhteisesti asetetut tavoitteet, sovitut
menettelytavat ja toimiva tiedonkulku.

Tassa sopimuksessa sovitaan puitteet Osapuolten valiselle yhteistydlle.
Lainsaadanto edellyttaa kuntia ja hyvinvointialueita toimimaan
yhteistydssa. Yhteistydsta on sdadetty muun muassa hyvinvointialueesta
annetussa laissa (611/2021, "hyvinvointialuelaki”) seka sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta annetussa laissa (612/2021, "sote-
jarjestamislaki”). Sopimuksessa huomioidaan ainakin hyvinvointialuelain 14
§, sote-jarjestamislain 6, 7, 10, 32, ja 50 §.

Yhteistydn yleisina tavoitteina ovat saavutettavat ja saumattomat
palveluketjut ja eri osapuolten kattava yhteistyd yhdyspintatehtavissa. Talla
sopimuksella edistetddn Osapuolten yhteisty6td maarittelemalla
yhteistyolle asetetut strategiset tavoitteet, yhteistydn toimeenpanoon
liittyvat rakenteet seka vastuutahot. Strategisesta yhteistydsta sopiminen
luo edellytykset Osapuolten valiselle sujuvalle yhteistydlle seka selkeyttaa
yhteisty6ta koskevaa vastuunjakoa Osapuolten valilla.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen yhdyspintalautakunta on lahettanyt
litteend olevan Pohjois-Pohjanmaan kuntien, hyvinvointialueen ja
maakuntaliiton strategisen yhteistydsopimuksen kunnille ja maakuntaliitolle
kasiteltavaksi ja hyvaksyttavaksi osapuolten toimielimiin. Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus hyvaksyi Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen osalta sopimuksen 9.1.2024.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdosehdotus Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto hyvaksyy liitteen
mukaisen Pohjois-Pohjanmaan kuntien, hyvinvointialueen ja
maakuntaliiton strategisen yhteistydsopimuksen.

Asian kasittely Markus Jaatinen, Mikko Korkeakoski ja Tarmo Hirvela poistuivat
kokouksesta esteellisind (yhteis6jaavi) tdman asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet
Lite11  Pohde ja kunnat strateginen yhteistyésopimus osapuolet
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Kaupunginhallitus §24 22.01.2024

Toimistosihteerin toimen tayttolupa

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 24
101/01.01.01.00/2024

Valmistelija hallintojohtaja Saarela Eija

Talousarvion taytantéénpano-ohjeen 2024 mukaisesti
kaupunginhallituksen tayttdlupa tarvitaan myds maaraaikaisen henkildston
palkkaamiseen, jos tyo-/virkasuhde kestaa vuoden tai pidempaan. Ennen
vakituisen viran tai toimen tayttamista, tulosalueella/-yksikdssa on
selvitettdvad mahdollisuus tehtavien uudelleenjarjestelyyn.

Toimistopalveluissa lyhyiden maaraaikaisten sijaisuuksien tyojarjestelyt
ratkaistaan lahtdkohtaisesti sisaisin jarjestelyin. Kevaan 2024 aikana
toteutuu useampi lakiin perustuva pitka toimivapaa, joihin on
sijaistamistarve. Sisaisten jarjestelyjen jalkeen resurssitarve olisi enintaan
1,5 htv yli vuoden kestavana sijaisuutena 1.3.2024 lukien toimivapaiden
keston ajaksi. Tehtavat ovat toimistosihteerin tehtavia ja voivat koostua
yhdesta tai useammasta osa-aikaisuudesta. Asiasta on keskusteltu
toimialajohtajan, tulosaluejohtajan ja henkiléstopaallikén kanssa.
Toimistosihteerin (1,5htv) sijaisuuksien tayttamiseksi haetaan tayttélupaa.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus myontaa tayttdluvan 1,5 htv toimistosihteerin toimille
1.3.2024 lukien sijaisuustarpeen paattymiseen saakka. Maaraaikaisuuden

peruste on sijaisuus.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 25 22.01.2024
limoitusasiat

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 25

1. Kuntaliiton yleiskirje 2/2024 EU:sta tulevat saantelyt vaikut-
tavat kuntien yrityslupiin on luettavissa
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/eusta-tulevat-
saantelyt-vaikuttavat-kuntien-yrityslupiin

2. Oikeusministerid pyytaa lausuntoa 16.2.2024 mennessa
tyéryhman mietinténnosta julkisuuslain ajantasaistamisesta.

3. Pohjois-Pohjanmaan liitto pyytaa lausuntoa 23.2.2024
mennessa Pohjois-Pohjanmaan energia- ja
iimastovaihemaakuntakaavan ehdotusaineistosta (MRA 13

§).
Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatdsehdotus lImoitusasiat merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.


https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/eusta-tulevat-saantelyt-vaikuttavat-kuntien-yrityslupiin
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/eusta-tulevat-saantelyt-vaikuttavat-kuntien-yrityslupiin
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Kaupunginhallitus § 26 22.01.2024

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 26

Lautakuntien poytakirjat

Oheismateriaalina on yhteenveto hallintokunnissa kasitellyista asioista.

Viranhaltijapoytékirjat

Kaupunginjohtaja

Oheismateriaalina on yhteenveto hallintopalveluiden
viranhaltijapaatoksista.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee poytakirjat tiedoksi ja paattaa, ettei niiden
ottokelpoisia paatoksia oteta kuntalain 92 §:n perusteella
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Oheismateriaali
Paatosluettelo
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Kaupunginhallitus § 27 22.01.2024

Omistajaohjausasiat

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 27

Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Kaupunginhallitus kasittelee omistajaohjausasiat.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Omistajaohjausasiat merkitdan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kaupunginhallitus § 28 22.01.2024
Tilannekatsaus

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 28

Tilannekatsaus ajankohtaisista asioista.
Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatdsehdotus Tilannekatsaus merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 10, § 11,§ 12,§ 13,§ 14, 8§ 15,§ 16, § 17, § 20,
§ 21,823, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28
Muutoksenhakukielto

Paatdkseen ei voi hakea muutosta, jos:

1. paatds koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa (Kuntalaki 136 §).

2. paatos koskee virka- ja tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja asia

voidaan saattaa ratkaistavaksi tydGtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2

mom).

3. laissa on saadetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn paatdkseen.

Poytikirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ylivieskan kaupungin

kirjaamosta.

Postiosoite: PL 70, 84101 Ylivieska
Kayntiosoite: Kyostintie 4, 84100 Ylivieska
Sahkoépostiosoite: kirjaamo@ylivieska.fi
Puhelinnumero: 08 42941 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 — 15.00.

Poytékirja on yleisesti nahtavilla Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen
24.01.2024.

Paivamaara

Paatds on lahetetty asianosaiselle kirjeella

Paatds on lahetetty asianosaiselle sdhkopostilla
Paatds on lahetetty asianosaiselle saantitodistuksella
Paatds on luovutettu asianosaiselle




Ylivieskan kaupunki

Péytakirja 2/2024

Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 18, § 19, § 22

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen)

e kunnan jasen

e jos kyseessa on kuntien yhteisen toimielimen paatds,
oikaisuvaatimuksen saa tehda myos sopimukseen osallinen
kunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylivieskan
kaupungin kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon
aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Ylivieskan kaupunki / kaupunginhallitus
PL 70 (Kydstintie 4)

84101 Ylivieska

kirmamo@ylivieska.fi

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on
iimoitettava:

e pa&atods, johon haetaan oikaisua

e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa
tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ylivieskan
kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 70, 84101 Ylivieska
Kayntiosoite: Kyostintie 4, 84100 Ylivieska
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Sahkdpostiosoite: kirmamo@ylivieska.fi
Puhelinnumero / vaihde: 08 42941

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 — 15.00.

Poytikirja on yleisesti nahtavilla Ylivieskan kaupungin kotisivuilla
alkaen 24.01.2024.

Paivamaara

Paatds on lahetetty asianosaiselle kirjeelld

Paatds on lahetetty asianosaiselle sahkopostilla

Paatos on lahetetty asianosaiselle saantitodistuksella

Paatos on luovutettu asianosaiselle
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