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Kaupunginhallitus

Aika 04.12.2023 klo 15:00 - 19:00

Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone

Kasitellyt asiat
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§ 315 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus 4

§ 316 Pdytakirjantarkastajat 5

§ 317 Esityslistan hyvaksyminen 6

§ 318 | know - vahvuuskeskeinen tydnhaku -nuorten tydllistdamishanke 7

§ 319 Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma 9

§ 320 TyoOsuojelun toimintaohjelman hyvaksyminen 11

§ 321 Talousarviomuutos I/ 2023 12

§ 322 Vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2025-2027 taloussuunnitelman 13
hyvaksyminen

§ 323 lImoitusasiat 16

§ 324 Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijapaatokset 16

§ 325 Omistajaohjausasiat 17

§ 326 Tilannekatsaus 18

Ptk tark.
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Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot

Lasnd Alanen Terttu puheenjohtaja
Sorvisto Marko 1. varapuheenjohtaja
Hirvela Tarmo 2. varapuheenjohtaja Esteellinen §322/1
Haapakoski Paula jasen
Haggman Sanna jasen Pdytakirjantarkastaja §322
Jaatinen Markus jasen
Laakkonen Tanja jasen Poistui klo 17.50.
Loéytynoja Alpo jasen Esteellinen §322/2
Uusikyla Tapani jasen Esteellinen §322/1
Koskela Juha valtuuston puheenjohtaja Esteellinen §322/2, §322/3
Haapakoski Kaisa valtuuston 1. varapuheenjohtaja Esteellinen §322/1
Korkeakoski Mikko valtuuston 2. varapuheenjohtaja Esteellinen §322/2
Makihonka Mervi asiantuntija Lasna §318
Niemela Juho asiantuntija Lasna §318
Savolainen Nina asiantuntija Lasna §319, §320
Vuolle Antton asiantuntija Lasna §319
Yliluoma Joonas asiantuntija Esteellinen §322/2, §322/3, §322/3,

poistui klo 17.50.

Sorvisto Maria esittelija
Saarela Eija poytakirjanpitaja

Poissa Sorvisto Maria

Allekirjoitukset Pdytakirja on allekirjoitettu sahkdisesti
Terttu Alanen Eija Saarela
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Kasitellyt asiat

315 - 326

Pdytakirjan tarkastus Poytakirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sdhkoisesti
Markus Jaatinen Tanja Laakkonen
poytakirjantarkastaja podytakirjantarkastaja

(§315-§321)

Sanna Haggman
poytakirjantarkastaja
(§322)

Tapani Uusikyla
poytakirjantarkastaja
(§323-§326)

Ptk tark.
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Poytakirjan nahtavillaolo

Pdytakirja on yleisesti nahtavilla Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen
07.12.2023.

Ptk tark.



Ylivieskan kaupunki

Kaupunginhallitus

Péytakirja 22/2023

§ 315 04.12.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 315

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Hallintosdannon 135 §:n mukaan kokouskutsu lahetetdan, mikali
mahdollista, vahintdan kolmea (3) paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu on l&hetetty sdhkdpostilla torstaina 30.11.2023. Esityslista on
julkaistu samana paivana Ylivieskan kaupungin kotisivuilla.

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.



Ylivieskan kaupunki Pdytakirja 22/2023
Kaupunginhallitus § 316 04.12.2023
Poytakirjantarkastajat

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 316

Pdytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkoisesti.

Tarkastamisen jalkeen kokouksen poytakirja julkaistaan ja on
nahtavana Ylivieskan kaupungin kotisivuilla.

Poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myds aantenlaskijoina.
Mikali poytakirjantarkastajaksi valittu henkild on esteellinen tai
estynyt kasittelemaan jotakin asiaa, tarkastaa pdytakirjan kysei-
sen asian osalta varalle valittu henkilo.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Poytakirjantarkastajiksi valitaan Markus Jaatinen (varalle Alpo
Léytynoja) ja Tanja Laakkonen (varalle Tapani Uusikyla).

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 317 04.12.2023

Esityslistan hyviaksyminen

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 317

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatdsehdotus Hyvaksytaan laadittu esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.
Paatos Hyvaksyttiin.

Yksimielisesti hyvaksyttiin:

Lisays asiakohtaan 323: Huvikummun tyéntekijoiden ja lasten kannanotto
lakkauttamiseen, kirje (saap. 4.12.2023). limoitusasia merkittiin tiedoksi
ennen Talousarvion 2024 kasittelya.

Kasittelyjarjestyksen muutos: asiakohdat nro. 321 ja nro. 322 kasitellaan
ennen asiakohtaa nro. 319.
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Kaupunginhallitus § 318 04.12.2023

| know - vahvuuskeskeinen tyénhaku -nuorten tyoéllistamishanke

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 318
2072/00.01.05/2023

Valmistelija elinvoimajohtaja Juho Niemela

Kuntakokeilun asiakkaina on paljon nuoria, jotka ovat haastavissa
elamantilanteissa, eivat valttamatta ole valmiita lahtemaan palveluihin, tai
jotka tarvitsisivat tiivista yksildllista ohjausta. Resurssit ovat rajalliset, eika
soveltuvaa palvelua valttamatta ole, mihin nuoria voisi ohjata, eika
kasvokkain tarjottavaa yksilollistd ohjausta voida resurssien rajallisuuden
takia tarjota.

Kuntakokeilu, Ohjaamo ja Sytyke ovat suunnitelleet tdhan tarpeeseen
hankkeen, jonka toimialueena on tulevan tydllisyysalueen Ylivieskan
palvelualue. Hankkeen kohderyhmaan kuuluvat hankealueella asuvat
nuoret alle 29-vuotiaat tydnhakijat ja tyéttdmat tydnhakijat seka tydelaman
ulkopuolella olevat alle 29-vuotiaat nuoret, jotka eivat ole tydnhakijana.
Kohderyhmassa keskitytaan etenkin niihin nuoriin tydnhakijoihin, joille
tydllistyminen on ajankohtaista. Kohderyhmaa ohjataan hankkeen
toimenpiteisiin heti tydbnhaun varhaisessa vaiheessa, jotta tyénhaku ei
pitkittyisi. Tyollistdmisen tehostaminen nousee erityisen tarkeaksi, kun
tyodllisyydenhoito siirtyy kuntiin ja rahoitusmallit muuttuvat, jolloin
tydllistaminen avoimille tydmarkkinoille on erityisen tarkeaa.

Hankkeen tavoitteina on: 1. Tunnistaa nuorten tydnhakijoiden osaaminen
ja vahvuudet, 2. Vahvistaa nuorten tyéelama- ja tydsopimustietoisuutta, 3.
Nuorten tyollistyminen avoimille tydmarkkinoille, 4. Tekoalyn
hyédyntaminen tydnhaussa ja tydelamassa seka 5. Luoda ja pilotoida
nuorten tyéllistamisen palvelumalli, joka soveltuu kaytettavaksi
tydllisyysalueellemme TE2024-muutoksessa. Hankkeeseen on suunniteltu
toimenpiteitd, joiden avulla nuoria saadaan tunnistamaan vahvuutensa,
rohkaistumaan hakeutumaan tdihin seka tyollistymaan avoimille
tydmarkkinoille. Hankkeen toimenpiteiden avulla lisatdan osallistujien
tydelamatietoisuutta ja opetetaan perinteisten tydelamataitojen lisaksi
my0s uusia tydelamassa tarvittavia taitoja, kuten tekoalyn kayttoa
tyétehtavissa.

Hanketta varten haetaan ESR-rahoitusta, jonka rahoitusosuus on 80%
hankkeen kokonaiskustannuksista. Hanke on kolmivuotinen ja toteutetaan
aikavalilla 1.1.2024 — 31.12.2026. Hankkeen toteuttaa Sytyke. Hankkeen
kokonaiskustannukset ovat 399 891 euroa (133 297 euroa / v), josta
Sytykkeen rahoitusosuus on 16% eli 63 981 euroa (21 327 euroa / v), ja
Ylivieskan kaupungin osuus 4% eli 15 996 euroa (5332 euroa / v).
Kustannukset katetaan elinvoimapalveluiden kustannuspaikalta 1250 tililta
4740. Hanke vahvistaa tuoreessa elinvoimastrategiassa maariteltyjen
tyodllisyyspalveluiden kolmen toimintalinjan mukaisia tavoitteita ja tukee TE-
uudistukseen valmistautumista.

Hanketta tulevat esittelemaan Sytykkeelta johtaja Anne Leppiniemi ja
kuntoutuspaallikkd Heli Keranen, seka kaupungilta tydllisyyspaallikkd Mervi
Mé&kihonka ja elinvoimajohtaja Juho Niemela.



Ylivieskan kaupunki

Kaupunginhallitus

Esittelija

Asian kasittely

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Péytakirja 22/2023

§ 318 04.12.2023

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Asiantuntijoina kuultiin Sytykkeelta johtaja Anne Leppiniemea ja
kuntoutuspaallikkd Heli Kerasta, kaupungilta tyéllisyyspaallikkd Mervi
Makihonkaa ja elinvoimajohtaja Juho Niemelaa.

Kaupunginhallitus sitoutuu hankkeen rahoittamiseen yhteensa enintadan 16
000 eurolla vuosien 2024—-2026 aikana, mikali hanke saa myonteisen
rahoituspaatoksen.

Hyvaksyttiin.

Liite1 | know hankkeen esittely 4.12.2023
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Kaupunginhallitus § 319 04.12.2023

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 319
2059/00.01.02.02/2023

Valmistelija henkil6stopaallikkd Nina Savolainen

Kunnan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma ohjaa tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistamista kunnan palveluissa sekd muussa
toiminnassa. Suunnitelman laatiminen on kunnan lakisaateinen
velvollisuus seka viranomaisena etta tydnantajana. Kuntalain (2015/410)
mukaan kunta edistda kuntalaisten hyvinvointia (1 §) ja vastaa sen
palveluiden ja muiden toimenpiteiden yhdenvertaisesta saatavuudesta (8
§). Suomen perustuslaki (1999/731) taas velvoittaa julkista valtaa
turvaamaan perusoikeuksien, kuten yhdenvertaisuuden toteutumista ja
edistdmaan tasa-arvoa. Viranomaisten, koulutuksen jarjestajien,
palveluiden tarjoajien seka tyonantajien velvoitteita yhdenvertaisuutta ja
tasa-arvoa edistavina toimijoina tarkennetaan laissa miesten ja naisten
valisestad tasa-arvosta (1986/609) seka yhdenvertaisuuslaissa (2014/1325).

Ylivieskan kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on laadittu
yhteistydssa Alavieskan, Merijarven ja Sievin kuntien kanssa. Valmistelun
tueksi toteutettiin kuntalaisille ja kuntien henkildstdlle suunnatut kyselyt
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumisesta kunnan palveluissa seka
muussa toiminnassa. Asiakirja sisaltda kyselyaineistoihin perustuvan
katsauksen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden nykytilaan seka
kehittamiskohteet, jotka on muotoiltu katsauksen perusteella. Asiakirjan
ulkopuolelle jaavat lain miesten ja naisten valisesta tasa-arvosta
(1986/609) 6 b §:n tarkoittama palkkakartoitus seka sivistyspalveluiden ja
varhaiskasvatuksen suunnitelmat tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistamisesta, joista maarataan laissa erikseen.

Kyselyihin vastasi yhteensa 346 henkil6a aikavalilla 25.8.-17.9.2023.
Vastausten perusteella saatiin muodostettua kattava kuva seka
onnistumisista ettd ongelmakohdista kuntien tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustydssa. Kuntayhteistydlla tavoitettu suurempi maara
vastaajia antoi paremmat edellytykset arvioida ilmiota yksildllisia
kokemuksia laajemmalla tasolla. Koko aineiston analyysin lisaksi
tarkasteltiin vastauksia myos paikkakuntakohtaisesti, jotta voitiin varmistua
aineiston ja havaintojen edustavuudesta.

Kyselyiden tuloksista voidaan nahda, etta valtaosa ihmisista on tyytyvaisia
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tilaan. Kehitettdvaa on kuitenkin
toimintaohjeiden selkiyttamisessa, esihenkilotyoskentelyssa seka
yhdenvertaisuusasioista viestinnassa.

Jatkossa suunnitelmaa paivitetdan valtuustokausittain ja sen tavoitteiden
toteutumista arvioidaan paivitysten yhteydessa.

Yhdenvertaisuuslain (2014/1325) 7 §:n mukaisesti asiakirja on kasitelty
Ylivieskan kaupungin yhteistoimintaryhmassa 28.11.2023.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
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Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Asian kasittely

Paatos

Liitteet

Poytakirja 22/2023
§ 319 04.12.2023
Kaupunginhallitus merkitsee Ylivieskan kaupungin tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelman tiedoksi ja esittda sen edelleen

kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Asiantuntijoina kuultiin hallinnonsuunnittelija Antton Vuolletta seka
henkildstopaallikkd Nina Savolaista.

Hyvaksyttiin.

Liite2 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma
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Kaupunginhallitus § 320 04.12.2023

Tyosuojelun toimintaohjelman hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 320
2062/01.04.01/2023

Valmistelija henkil6stopaallikkd Nina Savolainen
Tyo6suojelun keskeinen periaate on ennakointi. Tydturvallisuuslaki
velvoittaa tydnantajaa laatimaan tydsuojelun toimintaohjelma.
Toimintaohjelman tarkoitus on auttaa tyénantajaa tehostamaan
ennakoivaa tyosuojelua ja kehittdmaan suunnitelmallisesti tydoloja
tydpaikan omien tarpeiden mukaan. Ohjelman tulee sisaltaa:
o tydolojen kehittamistarpeet
o tydolosuhteiden vaikutukset tydntekijdiden terveyteen ja
turvallisuuteen
o edellisista johdetut tavoitteet ja keinot terveyden, turvallisuuden ja
tydkyvyn edistdmiseksi.

Tyosuojelun toimintaohjelma on kasiteltdva yhteistoiminnassa. Lisaksi on
varmistettava, etta tydsuojelun toimintaohjelmasta tiedotetaan koko
henkilostolle ja sen tulee olla henkiloston saatavilla. Uusille tyontekijoille
tyopaikan tyosuojelukaytannot tulee opettaa osana tyohon
perehdyttamista.

Johdon tulee seurata tyésuojelun toimintaohjelman toteutumista, ja se on
pidettava ajan tasalla seuraamalla ohjelman sisaltéa ja tavoitteiden
toteutumista sdanndllisin valiajoin tai olosuhteiden olennaisesti
muuttuessa.

Tyo6suojelun toimintaohjelma on kasitelty tydsuojelujaoksessa 19.10.2023
ja Ylivieskan kaupungin yhteistoimintaryhméassa 28.11.2023.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa vahvistaa tydsuojelun toimintaohjelman vuosille
2024-2026.

Asian kasittely Asiantuntijana kuultiin henkildstopaallikkd Nina Savolaista.

Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti tdsmensi tydsuojelun toimintaohjelman

kohtaa nro. 7.4 seuraavasti: Jos tyontekija kohtaa epaasiallista kohtelua
asiakkaan, kuntalaisen tai luottamushenkilon taholta esim. sosiaalisessa
mediassa tai puhelimessa, tulee asiasta ilmoittaa esihenkildlle.

Kaupunginhallitus paatti vahvistaa tydsuojelun toimintaohjelman vuosille

2024-2026.

Liitteet
Liite3 Ty0Osuojelun toimintaohjelma
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Kaupunginhallitus § 321 04.12.2023

Talousarviomuutos I/ 2023

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 321

1391/02.02.00/2022
Valmistelija talousjohtaja Joonas Yliluoma
Kuluneen vuoden aikana on ilmennyt talousarviomuutostarpeita, jotka on
esitetty liitteessa tarkemmin perusteluineen.
Tulojen muutokset:
e Verotulot +291.300
e Valtionosuudet +30.486 euroa.
e Liikuntapalveluiden tulojen vahennys -90.000 euroa
o Kulttuuripalveluiden tulojen vahennys -30.000 euroa.
e Koulupalveluiden tulot 200.000 euroa.
Menojen muutokset:
o Korkokulujen vahentaminen 150.000 euroa
o Vaalikulujen lisddminen -10.480 euroa.
o Tydmarkkinatuen kuntaosuuden pienentaminen 60.000 euroa.
e Koulutuspalveluiden menojen lisddminen -491.094 euroa.
e  Muut rahoituskulut (Kallion purkautumistappio) -134.253 euroa.
Suunnitelman mukaiset poistot lisdantyvat talousarviossa ennakoidusta
888.950 euroa.
Investointimaararahamuutokset nettona 3,1 miljoonaa euroa positiivinen.
Lainamaara vahenee edella mainittujen muutosten vuoksi 3,132 miljoonaa
euroa.
Tuloslaskelman ylijaama heikkenee noin 0,9 miljoonaa euroa, jolloin
tilikauden tulos olisi talousarvion mukaan noin 1,964 miljoonaa euroa
positiivinen.
Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Asian kasittely Asiantuntijana kuultiin talousjohtaja Joonas Yliluomaa.
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittda valtuustolle liitteena olevia talousarviomuutoksia.
Paatos Hyvaksyttiin.
Liitteet

Liite4 Talousarviomuutos Il 2023 koonti_kh
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Kaupunginhallitus § 307 27.11.2023
Kaupunginhallitus § 322 04.12.2023

Vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2025-2027 taloussuunnitelman hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 27.11.2023 § 307

Valmistelija talousjohtaja Joonas Yliluoma

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa hy-
vaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi).
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, ettd ne toteuttavat kunta-
strategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytdan kunnan ja kuntakonsernin
toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijgdmainen. Kunnan
taseeseen kertynyt alijaama tulee kattaa enintaan neljan vuoden kuluessa
tilinpaatdksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee
taloussuunnitelmassa paattaa yksildidyista toimenpiteista, joilla alijaama
mainittuna ajanjaksona katetaan.

Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden edellyttamat
maararahat ja tuloarviot seka siind osoitetaan, miten rahoitustarve
katetaan. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomaaraisena.
Talousarviossa on kayttdtalous- ja tuloslaskelmaosa seka investointi- ja
rahoitusosa.

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.
Siihen tehtavistd muutoksista paattaa valtuusto.

Taloussuunnitelmassa on sitovuustasoittain esitetty strategiaan ja hyvak-
syttyihin toimintasuunnitelmiin perustuvat toiminnalliset tavoitteet (teot)
seka sen jalkeen esitetty sitovuustasojen toimintatulot ja toimintamenot
seka niiden erotuksena toimintakate, joka on valtuustoon nahden sitova
maararahataso kayttotaloudessa.

Investoinneissa sitova taso on joko hankeryhman tai hankkeen

bruttomaararaha.
Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus aloittaa talousarvion kasittelemisen.
Asian kasittely Asiantuntijoina kuultiin:

talousjohtaja Joonas Yliluoma, poistui kokouksesta klo 20.11.
elinvoimajohtaja Juho Niemela, poistui kokouksesta klo 18.42.
hyvinvointijohtaja Joose Kemppainen, poistui kokouksesta klo 19.08.
vs. tekninen johtaja Risto Suikkari, poistui kokouksesta klo 19.42.
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Kaupunginhallitus § 307 27.11.2023
Kaupunginhallitus § 322 04.12.2023

sivistysjohtaja Kai Perttu, poistui kokouksesta klo 20.10.

Paatos Kaupunginhallitus aloitti talousarvion kasittelemisen.

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 322
1259/02.02.00/2023

Valmistelija talousjohtaja Joonas Yliluoma
Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatésehdotus Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy vuoden 2024

talousarvion ja vuosien 2025-2027 taloussuunnitelman.
Asian kasittely Asiantuntijana kuultiin talousjohtaja Joonas Yliluomaa.

Kaupunginjohtajan muutettu paatésehdotus kokouksessa:

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy vuoden 2024

talousarvion ja vuosien 2025-2027 taloussuunnitelman.

Sivistyspalvelujen henkil6stdsuunnitelma tarkistetaan vastaamaan

talouden sopeuttamisohjelmaa.

Kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 16.46-17.15.

Esteellisina (yhteisdjaavi) kokouksesta poistuivat kyseisten asiakohtien

kasittelyn ajaksi:

1. Ylivieskan Vuokra-asunnot Oy: Kaisa Haapakoski, Tapani Uusikyla ja

Tarmo Hirvela.

2. Ylivieskan Teknologiakyla YTEK Oy: Joonas Yliluoma, Juha Koskela,

Alpo Léytynoja ja Mikko Korkeakoski.

3. Ylivieskan Teollisuuskiinteistét Oy: Joonas Yliluoma ja Juha Koskela.

4. Asunto Oy Raudassato: Joonas Yliluoma.

Joonas Yliluoma ja Tanja Laakkonen poistuivat kokouksesta taman asian

kasittelyn aikana klo 17.50.

Yksimielisesti valittiin Sanna Haggman toiseksi poytakirjantarkastajaksi

taman pykalan osalta.

Paatos Hyvaksyttiin muutettu paatésehdotus:

Kaupunginhallitus esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy vuoden 2024

talousarvion ja vuosien 2025-2027 taloussuunnitelman.

Sivistyspalvelujen henkil6stdsuunnitelma tarkistetaan vastaamaan

talouden sopeuttamisohjelmaa.

Liitteet
Liite5 Ylivieska_talousarvio_2024 kh hyv
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Ylivieskan kaupunki
Kaupunginhallitus

limoitusasiat

Poytakirja 22/2023

§ 323 04.12.2023

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 323

1.

Maakuntahallituksen poytakirja 14.11.2023 pidetysta
kokouksesta on nahtavilla Pohjois-Pohjanmaan liiton
internet-sivuilla: http://www.pohjois-
pohjanmaa.fi’/kokousasiakirjat

Vaylavirasto pyytaa 22.12.2023 mennessa lausuntoa luon-
noksesta valtion vaylaverkon investointiohjelmaksi vuosille
2025-2032.

Sahkoénsiirto Haapavesi Oy pyytaa lunastuslain 9 §:n mu-
kaista lausuntoa voimajohtoa koskevasta
lunastuslupahakemuksesta. Mahdollinen lausunto
pyydetaan toimittamaan Ty6- ja elinkeinoministeridon
22.12.2023 mennessa

Huvikummun tydntekijéiden ja lasten kannanotto
lakkauttamiseen, kirje (saap. 4.12.2023). limoitusasia
merkittiin tiedoksi ennen Talousarvion 2024 kasittelya.

Tyo6- ja elinkeinoministerion paatds 30.11.2023.
Kaupunkipolitiikan yhteistydryhman seutukaupunkijaoston
asettamispaatos

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatosehdotus IImoitusasiat merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kaupunginhallitus § 324 04.12.2023

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 324

Lautakuntien poytakirjat

Teknisten palveluiden lautakunta 28.11.2023

Oheismateriaalina on yhteenveto hallintokunnissa kasitellyista asioista.

Viranhaltijapoytékirjat

Oheismateriaalina on yhteenveto hallintopalveluiden
viranhaltijapaatoksista.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee poytakirjat tiedoksi ja paattaa, ettei niiden
ottokelpoisia paatoksia oteta kuntalain 92 §:n perusteella
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Oheismateriaali
Pdytakirjan sisallysluettelo



Ylivieskan kaupunki Poytakirja 22/2023

Kaupunginhallitus § 325 04.12.2023

Omistajaohjausasiat

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 325

Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Kaupunginhallitus kasittelee omistajaohjausasiat.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Omistajaohjausasiat merkitdan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Ylivieskan kaupunki Poytakirja 22/2023
Kaupunginhallitus § 326 04.12.2023
Tilannekatsaus

Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 326

Tilannekatsaus ajankohtaisista asioista.
Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatdsehdotus Tilannekatsaus merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Ylivieskan kaupunki Poytakirja 22/2023
Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 315, § 316, § 317, § 319, § 321, § 322, § 323,
§ 324, § 325, § 326

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen ei voi hakea muutosta, jos:

1. paatds koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa (Kuntalaki 136 §).

2. paatos koskee virka- ja tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja asia
voidaan saattaa ratkaistavaksi tydGtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2
mom).

3. laissa on saadetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn paatdkseen.

Poytikirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ylivieskan kaupungin

kirjaamosta.

Postiosoite: PL 70, 84101 Ylivieska
Kayntiosoite: Kyostintie 4, 84100 Ylivieska
Sahkoépostiosoite: kirjaamo@ylivieska.fi
Puhelinnumero: 08 42941 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 — 15.00.

Poytékirja on yleisesti nahtavilla Ylivieskan kaupungin kotisivuilla alkaen
07.12.2023.

Paivamaara

Paatds on lahetetty asianosaiselle kirjeella

Paatds on lahetetty asianosaiselle sdhkopostilla
Paatds on lahetetty asianosaiselle saantitodistuksella
Paatds on luovutettu asianosaiselle
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Ylivieskan kaupunki

Péytakirja 22/2023

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 318, § 320

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen)

e kunnan jasen

e jos kyseessa on kuntien yhteisen toimielimen paatds,
oikaisuvaatimuksen saa tehda myos sopimukseen osallinen
kunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylivieskan
kaupungin kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon
aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Ylivieskan kaupunki / kaupunginhallitus
PL 70 (Kydstintie 4)

84101 Ylivieska

kirmamo@ylivieska.fi

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on
iimoitettava:

e pa&atods, johon haetaan oikaisua

e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa
tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ylivieskan
kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 70, 84101 Ylivieska
Kayntiosoite: Kyostintie 4, 84100 Ylivieska
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Ylivieskan kaupunki

Péytakirja 22/2023

Sahkdpostiosoite: kirmamo@ylivieska.fi
Puhelinnumero / vaihde: 08 42941

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 — 15.00.

Poytikirja on yleisesti nahtavilla Ylivieskan kaupungin kotisivuilla
alkaen 07.12.2023.

Paivamaara

Paatds on lahetetty asianosaiselle kirjeelld

Paatds on lahetetty asianosaiselle sahkopostilla

Paatos on lahetetty asianosaiselle saantitodistuksella

Paatos on luovutettu asianosaiselle
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