
 
Liikuntapäällikön toimen täyttäminen 
 
Hyvinvointilautakunta 23.08.2023 § 72  
  
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Joose Kemppainen 

 
Liikuntapalveluiden liikuntapäällikkö on 27.6.2023 irtisanoutunut 
toimestaan ja siirtynyt toisen työnantajan palvelukseen 14.8.2023. 
 
Kaupunginhallitus on myöntänyt 14.8.2023 §200 täyttöluvan toimen 
täyttämistä varten 1.9.2023 alkaen. 
 
Liikuntapäällikön tehtävänä on luoda edellytyksiä kunnan asukkaiden 
terveyttä ja hyvinvointia edistävälle liikunnalle. Tehtävässä korostuu 
aktiivinen kaupungin toimialojen ja kuntien välinen yhteistyö sekä 
seuratoiminnan tukeminen ja edistäminen. Keskeisiä 
tehtäväkokonaisuuksia ovat asiakaspalvelu, markkinointi, 
hanketyöskentely, taloushallinto, toimistotehtävät sekä liikuntapalveluiden 
henkilöstön esihenkilötehtävät. 
 
Kelpoisuus vaatimuksena on alempi korkeakoulututkintoa, lakisääteisten 
liikuntapalveluiden tuntemusta, hyvää suullinen ja kirjallinen ilmaisutaitoa 
sekä hyviä yhteistyötaitoja. 
 
Toimen hakuilmoituksessa voidaan määritellä tarkemmin seikat, joita 
arvostetaan valittaessa liikuntapäällikköä. 
 
Hyvinvointilautakunta päättää hallintosäännön § 53 mukaan alaisensa 
henkilöstön valinnasta, koeajasta, kelpoisuusvaatimuksista sekä 
palkkauksesta. 
 
 

Esittelijä hyvinvointijohtaja Joose Kemppainen 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää käynnistää toimen täytön seuraavasti: 
 
1) Liikuntapäällikön toimi julistetaan haettavaksi 24.8.2023 – 17.9.2023 klo 
16 mennessä. 
 
2) Kelpoisuus vaatimuksena on alempi korkeakoulututkintoa, lakisääteisten 
liikuntapalveluiden tuntemusta, hyvää suullinen ja kirjallinen ilmaisutaitoa 
sekä hyviä yhteistyötaitoja. 
 
3) Haastateltavien valinnasta ja haastatteluista vastaa työryhmä. 
Hyvinvointilautakunta nimeää kolme jäsentään työryhmään 
hyvinvointijohtajan sekä henkilöstöpäällikön lisäksi. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti käynnistää toimen täytön seuraavasti: 
 
1) Liikuntapäällikön toimi julistetaan haettavaksi 24.8.2023 – 17.9.2023 klo 
16 mennessä. 
 
2) Kelpoisuusvaatimuksena on alempi korkeakoulututkintoa, lakisääteisten 
liikuntapalveluiden tuntemusta, hyvä suullinen ja kirjallinen ilmaisutaito 
sekä hyviä yhteistyötaitoja. 
 
3) Haastateltavien valinnasta ja haastatteluista vastaa työryhmä. 



Hyvinvointilautakunta nimeää kolme jäsentään työryhmään 
hyvinvointijohtajan sekä henkilöstöpäällikön lisäksi. Työryhmään nimettiin 
Juha Nivala, Juhani Löfbacka ja Tanja Laakkonen. 

 
 
 
Hyvinvointilautakunta 19.10.2023 § 95    
1244/01.01.01.00/2023    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Joose Kemppainen 

 
Liikuntapäällikön toimi on ollut haettavana hyvinvointilautakunnan 
päätöksen 23.8.2023 § 72 mukaisesti 17.9.2023 klo 16 mennessä 
kuntarekry-palvelussa. 
 
Hallintosäännön 53 § mukaan lautakunta päättää alaisensa vakinaisen 
henkilöstön valinnasta, koeajan määräämisestä sekä palkkauksesta 
kuultuaan ensin hallintojohtajaa. Hallintojohtajan kanssa on käyty 
tarvittavat keskustelut. 
 
Määräaikaan mennessä tehtävään tuli 20 hakemusta. Hakijoista kaksi (2) 
ei täyttänyt hyvinvointilautakunnan asettamia 23.8.2023 § 72 
kelpoisuusvaatimuksia. 
 
Kelpoisuusvaatimukset täyttäneistä hakijoista haastatteluryhmä kutsui 
haastatteluun seuraavat viisi (5) hakijaa: Kasvatustieteiden maisteri ---------
------, liikunnanohjaaja AMK ---------------, Tradenomi --------------, 
sotatieteiden maisteri -------------- sekä liikunnanohjaaja YAMK --------------. 
 
Yhteenveto hakijoista on kokouskutsun liitteenä. 
 
Haastattelut järjestettiin keskiviikkona 11.10.2023 
 

Esittelijä hyvinvointijohtaja Joose Kemppainen 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Asian käsittely Janne Koski poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Janne Raudaskoski poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Joose Kemppainen toimi pöytäkirjan pitäjänä asian käsittelyn ajan. 

 
Päätös Hyvinvointijohtaja antoi kokouksessa seuraavan pohjaesityksen: 

Hyvinvointilautakunta päättää valita 1.11.2023 alkaen liikuntapäälliköksi 
Piia Hämäläisen. Palkka on KVTES:n ehdoin hinnoittelukohdan 02VAP020 
mukainen liikuntapäällikön käytössä oleva palkka 3101,46 €/kk. Toimeen 
valitulla on 6kk koeaika.  
 
Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen. 

 


