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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 256

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Hallintosdannon 135 §:n mukaan kokouskutsu lahetetdan, mikali
mahdollista, vahintdan kolmea (3) paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu on lahetetty sdhkdpostilla torstaina 28.9.2023. Esityslista on
julkaistu samana paivana Ylivieskan kaupungin kotisivuilla.

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 257

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Pdytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkoisesti.

Tarkastamisen jalkeen kokouksen poytakirja julkaistaan ja on
nahtavana Ylivieskan kaupungin kotisivuilla.

Poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myds aantenlaskijoina.
Mikali poytakirjantarkastajaksi valittu henkild on esteellinen tai
estynyt kasittelemaan jotakin asiaa, tarkastaa pdytakirjan kysei-
sen asian osalta varalle valittu henkilo.

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Tarmo Hirvela (varalle Alpo
Léytynoja) ja Markus Jaatinen (varalle Tapani Uusikyla).

Hyvaksyttiin.
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Koulutuskeskus JEDU:n Ylivieskan yksikdon ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 258
26/00.01.03/2023

Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Koulutusjohtaja Paivi Heinonen koulutuskeskus JEDU:n Ylivieskan

yksikosta tulee kertomaan ajankohtaiset asiat mm. Ylivieskassa
jarjestettavista koulutuksista.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus katsoo asian tietoonsa saatetuksi.
Asian kasittely Asiantuntijana kuultiin koulutuskeskus JEDU:n Ylivieskan yksikon

koulutusjohtaja Paivi Heinosta.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -tyollisyysalueen perustaminen

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 259

843/14.07.00/2023

Valmistelija

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Hallituksen esityksen (207/2022) mukaan julkisten tydévoimapalvelujen
jarjestamisvastuu siirretdan kunnille 1.1.2025. Eduskunnassa 1.3.2023
hyvaksytyn lakiesityksen mukaan kunnat voivat jarjestaa palvelut 1.1.2025
alkaen itse tai sopia jarjestamisvastuun siirtdmisesta kuntayhtymalle tai
kunnalle (Kuntalaki 8§). Kunnat, joiden tydvoiman maara ylittaa 20 000
henkil6a, voivat jarjestaa palvelut itse. Mikali kunnan tyévoiman maara
alittaa 20 000 henkil6d, kunnan tulee perustaa yhden tai useamman
kunnan sisaltava tyollisyysalue. Tyollisyysalueen tulee olla maantieteelli-
sesti yhtenainen, tydmarkkinoiden ja tydssakayntialueen kannalta toimiva
alue seka siihen tulee lahtokohtaisesti sisallyttaa alueen keskuskaupunki
(HE 207/2022 12 §). Tydllisyysalueeseen kuuluvien kuntien tulee sopia
tydvoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta kuntalain
(410/2015) tarkoittamassa lakisaateisessa yhteistoiminnassa.

Kuntien on toimitettava tydvoimapalveluiden jarjestdmisvastuuta koskevat
ilmoitukset tyd- ja elinkeinoministeriddn viimeistaan 31.10.2023. Naita
ilmoituksia ovat kuntien sopimus yhteisesta toimielimesta (Raahe, Kalajoki,
Ylivieska ja Nivala -tyéllisyysalueen yhteistoimintasopimus), suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta (jarjestamissuunnitelma) seka ilmoitus,
jos ei halua vastaanottaa toimitiloja. Jos ilmoitusta ei toimiteta
maaraaikaan mennessa, tyo- ja elinkeinoministerid kdynnistadd menettelyn
tydllisyysalueiden muodostamiseksi valtioneuvoston paatdksella.

Toimitettavien ilmoitusten on oltava kunnan toimivaltaisten elinten
hyvaksymia. Aikataulusyista niiltd ei edellyteta lainvoimaisuutta.

Pohjois-Pohjanmaan eteldosassa tydllisyysaluetta on valmisteltu Raahen,
Ylivieskan ja Kalajoen kaupunkien johdolla. Ylivieskan kaupunginvaltuusto
on hyvaksynyt ndiden kuntien valisen aiesopimuksen tyollisyysalueen pe-
rustamisesta 19.6.2023 § 37 kokouksessaan. Tyodllisyysalueeseen mukaan
kutsutut kunnat ovat kokoontuneet Raahessa 31.8.2023 ja tuossa vaihees-
sa mikaan 17 koolle kutsutusta kunnasta ei ilmoittanut kieltaytyvansa
yhteistydsta.

Hyvaksytyssa aiesopimuksessa on sovittu, etta tydllisyysalueen vastuu-
kuntana toimii Raahe. Tarkoituksena on, etta kaikki muodostettavan
tyollisyysalueen kaupungit ja kunnat tekevat yhtapitavan paatoksen
sopimuksen hyvaksymisesta lokakuun loppuun 2023 mennessa.

Hallinto:

Aiesopimuksen solmineiden kaupunkien viranhaltijoista koostuva tyéryhma
on kaynyt neuvotteluja yhteistoimintasopimuksen sisallésta. Vastuukunta-
mallissa muodostetaan yhteinen toimielin (tyollisyyslautakunta) ja jonka
tehtavana on:
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- sopia tydvoimaviranomaiselle kuuluvan toimivallan siirtdmisesta
sopimuksessa mainitulle toiselle osapuolelle kuntalain 54 §:n
mukaisesti.

- valvoa, ettd tydvoimapalveluiden jarjestdmisesta annetussa laissa
saadetyt tehtavat tulevat hoidetuksi asianmukaisesti ja vaikuttavasti

- seurata, ohjata ja valvoa toimintaa valtakunnallisten seka
tyollisyysalueelle asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi

- valvoa, ettd toimintaa johdetaan tarkoituksenmukaisesti, tehokkaasti ja
taloudellisesti

- seurata toiminnan tuloksellisuutta ja talousarvion toteutumista

- paattaa ja vahvistaa viranomaisasiakkailta perittavat maksut

Tydllisyyslautakunnassa on 10 jasenta ja heilla henkilokohtaiset varaja-
senet. Jasenista ja varajasenista kaksi (2) valitaan Raahesta, kaksi (2)
Kalajoelta, kaksi (2) Ylivieskasta, kaksi (2) Nivalasta. Lisaksi valitaan kaksi
(2) jasentad muista tyollisyysalueeseen kuuluvista kunnista kiertavasti siten,
etta heidan toimikautensa valtuustokaudella on kaksi vuotta. Varajasen
edustaa eri kuntaa kuin varsinainen jasen ja myos varajasenen toimikausi
on kaksi vuotta. Yhteinen toimielin noudattaa Raahen kaupungin hallinto-
saantoa. Puheenjohtajana toimii Ylivieskan kaupungin edustaja, ensimmai-
sena varapuheenjohtajana Kalajoen, toisena varapuheenjohtajana Raahen
ja kolmantena varapuheenjohtajana Nivalan kaupungin edustaja.

Taman lisaksi perustetaan tyollisyydenhoidon neuvottelukunta, jossa
kaikilla kunnilla on edustus. Neuvottelukunta kokoontuu vahintaan kaksi (2)
kertaa vuodessa keskittyen talousarvio- ja tilinpaatésasioihin.

Lisaksi perustetaan omistajaohjausryhma, jonka jasenia ovat Raahen,
Kalajoen, Ylivieskan ja Nivalan kuntajohtajat seka yksi (1) jasen kiertavasti
sopijakunnista.

Muodostettavalle tydllisyysalueelle perustetaan nelja palvelualuetta, joihin
tyodllisyysalueen kunnat kuuluvat seuraavan jaon mukaisesti.

Vastuukunta Raahe: Raahe, Pyhajoki, Siikajoki
Keskuskaupunki Kalajoki: Kalajoki, Merijarvi, Alavieska

Keskuskaupunki Ylivieska:  Ylivieska, Oulainen, Sievi, Haapavesi,
Siikalatva, Pyhanta

Keskuskaupunki Nivala: Nivala, Haapajarvi, Karsamaki, Pyhajarvi,
Reisjarvi

Kullakin palvelualueella paatetaan vuoropuhelun jarjestdmisen muodosta.
Keskitetysta resurssista ja sen jakamisesta sovitaan vastuukunnan ja
keskuskaupunkien valilla erillisellda sopimuksella.

Rahoitus:

Jokainen jasenkunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka jarjestamis-
vastuu olisi siirretty toiselle kaupungille. Kunnat saavat tyévoimapalvelujen
toteuttamiseen valtionosuutta sen mukaan, kuinka paljon niissa on ty6-
ikaista vaestoa, tyottomia tyonhakijoita seka vieraskielisia henkiloita.
Valtionosuus on yleiskatteellista, jolloin kunnat voivat kayttada sen harkin-
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tansa mukaan tai osoittaa mydés enemman maararahoja tyollisyyspalve-
luihin, mitd ne saavat valtionosuutta. Tydllisyysalueen toimintamenot
jaetaan kunnille liitteena olevan sopimuksen kohdan 7 periaatteiden
mukaan.

Sopimukseen on kirjattu mm. seuraavaa. Ensimmaisen ja toisen vuoden
aikana kayttétalouden toteutuneet kustannukset jaetaan sopijakunnille
seuraavin kustannustenjaon periaattein/ jakoperustein:

1) Kustannuksista 50 prosenttia jaetaan sopijakuntien 18-64 -vuotiaiden
asukasmaaran (tyoikaiset) suhteessa. Lukuna kaytetaan
talousarviovuotta edeltdvan vuoden lopun (31.12.) tydikaisten lukua.

2) Kustannuksista 50 prosenttia jaetaan sopijakunnittain ty6ttémien (laaja
kasite) maaran suhteessa. Suhdeluku lasketaan talousarviovuoden
kuukausien keskiarvona.

Nain toimitaan kaikkien muiden kustannusten osalta, paitsi niiden
kustannusten, jotka on mahdollista kohdentaa aiheuttamisperiaatteella
sopijakuntakohtaisesti. Naiden kustannusten poikkeavista jakoperusteista
sovitaan erikseen sopijakuntien kesken.

Kahden vuoden (vv. 2025-2026) aikana palvelut tuotteistetaan
palvelupaketeiksi ja hinnoitellaan siten, ettd ne perustuvat lapinakyvaan ja
laadukkaaseen kustannuslaskentaan.

Kolmannen vuoden (v. 2027) alusta lukien siirrytaan tuotteistettuihin
palvelupaketteihin perustuvaan laskutukseen siten, etta tyodllisyysalueen
keskitetyt tehtavat ja lahipalvelut laskutetaan toteutuneiden kustannusten
mukaisesti.

Vastuukunta ja keskuskaupungit laskuttavat tuottamansa palvelut, niin l1ahi-
kuin keskitetytkin palvelut.

Henkilosto:

Tybvoimapalvelut tuotetaan paasaantoisesti lahipalveluina
tyollisyysalueeseen palvelualueen toimesta tarkoituksenmukaisessa
laajuudessa. Ne palvelut, joita ei tuoteta lahipalveluina, tuotetaan
keskitettyina palveluina joko keskuskaupungin, vastuukunnan tai toisen
tyollisyysalueen toimesta.

Valtiolta kuntiin siirtyva henkilésto sijoittuu tydllisyysalueelle siten, etta he
siirtyvat suoraan tydllisyysalueen palvelualueen keskuskunnan
palvelukseen tyovoimaviranomaisina tekemaan laissa tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta (380/2023) maaritettyja tehtavia. Osa siirtyvasta
henkilostosta keskitetaan tydllisyysalueelle vastuukunnan ja palvelualueen
keskuskaupungin palvelukseen hoitamaan tyéllisyysalueen keskitettyja
tehtavia tai palveluja.

Tyollisyysalueiden muodostumisen jalkeen valtion yhteistoimintaprosessi
etenee, kun selvidd kuinka monelle eri tyodllisyysalueelle nykyinen valtion
henkilosto tulee jakaantumaan.

Muuta:
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Lisaksi yhteistoimintasopimuksella sovitaan mm. valmistelun kustannusten
kattamisesta, tietohallinnon, sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan
jarjestamisesta ja sopimuksesta irtautumisesta.

Jarjestamissuunnitelma

31.10.2023 mennessa tulevien tyollisyysalueiden on lisaksi toimitettava
ministeridlle kuntien valtuustojen hyvaksyman suunnitelma, josta on
kaytava ilmi:

a) laissa tarkoitettujen tehtavien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja
henkilbstovoimavarat seka niiden kohdentuminen;

b) laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat
ratkaisut;

c) toimipisteiden maara ja sijoittuminen;
d) yhteisty6tahot ja -muodot;

e) tybperaisen maahanmuuton, tydvoiman ja tydpaikkojen kohtaannon
seka tydvoiman liikkkuvuuden edistdminen;

f) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.

Jarjestdmissuunnitelmaa on tyostetty aiesopimuskaupunkien tydllisyys- ja
elinkeinovastaavien kesken ja tydssa on kuultu ja konsultoitu myos kaikkia
muodostettavan tydllisyysalueen kuntia.

Suunnitelma tyévoimapalvelujen jarjestamiseksi auttaa tyo- ja
elinkeinoministeriéta arvioimaan tydllisyysalueen edellytyksia suoriutua
jarjestdmisvastuuseen ja palveluiden tarjoamiseen liittyvista velvoitteista.
Suunnitelma tarkentuu ja tdsmentyy valmistelun edetessa.

Jarjestamissuunnitelmien pohjalta ty6- ja elinkeinoministerio tekee
paatdkset vuoden 2025 aloittavista tydllisyysalueista. Kun Raahe-Kalajoki-
Ylivieska-Nivala viereiset tyollisyysalueet ovat selvilla, voidaan neuvotella
niiden kanssa mahdollisesti yhteisesti toteutettavista palveluista.

Jarjestamissuunnitelma on tdman hetken tilanne ja suunnitelma palvelujen
jarjestamisesta, ja asiat jasentyvat ja tarkentuvat jatkovalmistelun aikana.
Lopulta yhteinen toimielin, tydllisyyslautakunta tulee aikanaan
hyvaksymaan tyollisyysalueen palvelustrategian.

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta:

1. se hyvaksyy, ettd Raahen kaupunki toimii Raahe-Kalajoki-Ylivieska-
Nivala -tydllisyysalueen vastuukuntana,

2. se hyvaksyy liitteen mukaisen yhteistoimintasopimuksen Alavieska,
Haapajarvi, Haapavesi, Kalajoki, Karsdmaki, Merijarvi, Nivala, Oulainen,
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Pyhajoki, Pyhajarvi, Pyhanta, Reisjarvi, Sievi, Siikajoki, Siikalatva,
Ylivieska ja Raahe kuntien tyévoimapalvelujen jarjestamisesta,

3. se hyvaksyy liitteen mukaisen Raahe-Kalajoki-Ylivieska-Nivala -
tyodllisyysalueen jarjestamissuunnitelman.

4. se hyvaksyy ilmoituksen, ettei Ylivieska/tyollisyysalue vastaanota
toimitiloja.

Tyollisyyspaallikkd Mervi Makihonka saapui kokoukseen asian kasittelyn
ajaksi.

Asiantuntijoina kuultiin elinvoimajohtaja Juho Niemelaa ja
tyollisyyspaallikké Mervi Makihonkaa.

Juho Niemela poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana.
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Mervi Makihonka ja Joonas Yliluoma poistuivat kokouksesta asian
kasittelyn jalkeen.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.42 — 17.05.

Liite1 Yhteistoimintasopimus Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -tyollisyysalueen perustamiseksi
Liite2 Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -tydllisyysalueen suunnitelma tydévoimapalvelujen

jarjestamiseksi
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Lausunto valtakunnallisen liikennejarjestelmasuunnitelman arviointiohjelmasta

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 260
359/08.00.00/2021

Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Liikenne- ja viestintaministerio pyytaa 15. lokakuuta 2023 mennessa
lausuntoja valtakunnallisen liikkennejarjestelmasuunnitelman arviointi-
ohjelmasta. Valtakunnallinen liikennejarjestelmasuunnitelma (Liikenne 12 -
suunnitelma) on strateginen suunnitelma Suomen liikennejarjestelman
kehittdmisesta. Suunnitelman valmistelu perustuu lakiin liikennejarjestel-
masta ja maanteista (503/2005). Liikenne- ja viestintdministeric valmistelee
valtakunnallista liikennejarjestelmasuunnitelmaa yhteistydssa suunnitel-
man kannalta keskeisten ministerididen, viranomaisten ja muiden
toimijoiden kanssa. Valtakunnallinen liikennejarjestelmasuunnitelma
paivitetaan hallituskauden alussa.

Suunnitelma sisaltaa kuvauksen liikkennejarjestelman nykytilasta ja toimin-
taympariston muutoksista, vision liikkennejarjestelman kehittamisesta vuo-
teen 2050, valtakunnallisen liikennejarjestelmasuunnitelman tavoitteet
seka toimenpideohjelman tavoitteiden saavuttamiseksi. Lisdksi suunnitel-
maan sisaltyy valtion rahoitusohjelma ja vaikutusarviointi.

Vaikutusarviointi on tarkea osa valtakunnallisen liikennejarjestelmasuunni-
telman valmistelua. Kyse on etukateisarvioinnista, jossa tuotetaan tietoa
suunnitelman todennakdisista taloudellisista, sosiaalisista ja ymparistovai-
kutuksista. Vaikutusarvioinnin avulla suunnitelman toimenpiteiden vaiku-
tukset tuodaan esiin ja suunnitteluratkaisuista tehdaan lapinakyvampia.
Valtakunnallisesta liikennejarjestelmasuunnitelmasta tehdaan viranomais-
ten suunnitelmien ja ohjelmien ymparistovaikutusten arvioinnista annetun
lain (200/2005) mukainen ymparistdvaikutusten arviointi.

Tahan arviointiohjelmaan on kuvattu suunnittelun lahtokohdat, valmistelu-
prosessi, vuorovaikutustavat eri toimijoiden kanssa ja arvioitavat vaiku-
tukset. Arviointiohjelmaan liittyvat asiakirjat |0ytyvat osoitteesta:
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalld=56ac7
e3e-48a3-4621-8f17-14c236e41686

Olemassa olevan valtion vaylaverkon 12 -vuotisessa investointisuunnitel-
massa on Ylivieskaa koskeva hanke. Kohdassa muun tieverkon palvelu-
tason sailyttdminen ja parantaminen on hankekorissa 1A Vt 27 Ylivieskan
eteldinen ylikulkusilta. Hanke on kaynnistynyt sillan huonon kunnon vuoksi,
suunnitelmat ovat toteuttamisvalmiudessa, mutta hanke odottaa edelleen
rahoitusta. Hanke on tarkea elinkeinoelaman kilpailukyvyn kannalta. Myds
Ylivieskaa koskevien junarataosuuksien valityskyvyn parantaminen on
edelleen ajankohtaista.

Taman eduskuntavaalikauden hallitusohjelmassa ja nyt syksyn budjetti-
riihessa linjatuissa ratkaisuissa ei taysimittaisesti tunnisteta Liikenne 12 -
investointiohjelman rahoitustarpeita ja kiireellisyyskohteita. Nyt esitetty ja
lausunnoilla oleva arviointiohjelma on sindnsa hyva ja relevantti, mutta jaa
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https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.lausuntopalvelu.fi%2FFI%2FProposal%2FParticipation%3FproposalId%3D56ac7e3e-48a3-4621-8f17-14c236e41686&data=05%7C01%7Cmerja-liisa.laitila%40ylivieska.fi%7Cd7d90769061a48ee499308dbbf701674%7C22a1b23944f3411585bd2b7f90d9b5a4%7C0%7C0%7C638314260356720703%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=rwGNNYU65%2BLjuH44fWKRAhITb6lPPbkUVZgaCM8jxwc%3D&reserved=0

Ylivieskan kaupunki

Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Péytakirja 18/2023
§ 260 02.10.2023

merkityksettomaksi, mikali valtio ei paatdksissaan sitoudu Liikenne 12 -
ohjelman noudattamiseen.

kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Kaupunginhallitus paattaa antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon
asiassa.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 261 02.10.2023

Ylivieskan seudun musiikkiopiston opistosihteerin toimen tayttélupa

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 261
1760/01.01.01.00/2023

Valmistelija rehtori Seija-Leena Latvakoski

“Ylivieskan seudun musiikkiopiston opistosihteerin toimi on ollut
maaraaikaisesti taytettyna edellisen opistosihteerin irtisanouduttua.
Maaraaikaisuus paattyy 31.12.2023.

Musiikkiopiston toimialueeseen kuuluvat Ylivieskan lisdksi Alavieska,
Kalajoki, Pyhajoki, Reisjarvi ja Sievi. Oppilaitoksessa on yhteensa noin 30
tyéntekijaa ja 670 oppilasta. Nykyisen kokoinen hallintotiimi on ehdoton
edellytys kuuden kunnan alueella toimivan oppilaitoksen toiminnan
sujuvuuden turvaamiseksi.

Musiikkiopiston johtokunta on todennut tuottavuusohjelmalausunnossaan
(§27 9.10.2019) toimistopalveluiden uudelleenorganisoinnista seuraavaa:
"Hallintotiimin nykyisella kokoonpanolla on varsin merkittava osuus toimin-
nan sujuvaan jarjestamiseen koko toimialueella. Johtokunta nakee, etta
uudelleenorganisoinnissa voidaan tarkastella sivistystoimen eri oppilaitos-
muotojen valilld mahdollisuutta vastata esim. akillisiin sijaistarpeisiin mutta
hallintotiimi tulee sailyttaa entisellaan. Hallintohenkiléston maara on samaa
luokkaa kuin muissa vastaavan kokoisissa ylikunnallisissa oppilaitoksissa.”

Ylivieskan seudun musiikkiopiston menoista oppilaitoskohtainen tunti-
perusteinen valtionosuus kattaa hiukan alle 50 % seka jasenkuntien
maksuosuus noin 20 %. Oppilasmaksuilla katetaan n. 14 % ja muilla
tuotoilla jaljelle jaava prosentti. Nain ollen vain noin 15 % nettomenoista
jaa Ylivieskan kaupungin osuudeksi.

Seija-Leena Latvakoski, rehtori”

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus myontaa opistosihteerin toimen tayttdluvan toistaiseksi
1.1.2024 alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin.



Ylivieskan kaupunki Pdytakirja 18/2023
Kaupunginhallitus § 262 02.10.2023

limoitusasiat

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 262

1. Elokuun tyéllisyyskatsaus.

2. Poytakirja 12.9.2023 pidetysta Ylivieskan vammaisneuvoston
kokouksesta on luettavissa kaupungin kotisivuilla
Vammaisneuvoston pdytakirja

3. Pohjois-Suomen aluehallintovirasto pyytaa 3.11.2023 men-
nessa esityksiad vuoden 2024 aitienpaivan kunniamerkkien
saajiksi toimialueeltaan Pohjois-Pohjanmaalta ja Kainuusta.

4. Ymparistdministerio on myontanyt Ylivieskan kaupungille luvan
lunastaa runsaan 3500 nelidmetrin suuruisen alueen Vahakan-
kaan uuden koulun tarpeisiin. Lunastettava alue on osa kiinteis-
téjen yhteisesta alueesta. Kaupunki haki lunastusta yhteisen
alueen suuren osakasmaaran takia. Ymparistoministerion yleis-
tiedoksianto lunastuslupaa koskevaan hakemukseen on luet-
tavissa https://ym.fi/-/ylivieskan-kaupungille-lupa-lunastaa-
yhdyskuntarakentamista-varten

5. Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen
hakeminen vuonna 2023 viimeistadn 17.10.2023.

6. Tyo- ja elinkeinoministerid pyytaa lausuntoa 23.10.2023
mennessa hallituksen esityksesta eduskunnalle laiksi
kotoutumisen edistdmisesta annetun lain muuttamisesta ja
siihen liittyviksi laeiksi.

7. Pohjois-Pohjanmaan liitto pyytda lausuntoa 23.10.2023
mennessa Pohjois-Pohjanmaan liiton talous- ja
toimintasuunnitelmaluonnoksesta vuosille 2024—-2026.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Paatosehdotus lImoitusasiat merkitaan tiedoksi.
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Oheismateriaali
Tyollisyyskatsaus, elokuu 2023
PSAVIn kirje aitienpaivakunniamerkkiesityksista vuodelle 2024
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Ylivieskan kaupunki Poytakirja 18/2023

Kaupunginhallitus § 263 02.10.2023

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 263

Lautakuntien poytakirjat

Rakennus- ja ymparistolautakunta 19.9.2023
Sivistyslautakunta 19.9.2023
Hyvinvointilautakunta 20.9.2023
Teknisten palveluiden lautakunta 26.9.2023

Oheismateriaalina on yhteenveto hallintokunnissa kasitellyista asioista.

Viranhaltijapoytakirjat

Talousjohtaja

Oheismateriaalina on yhteenveto hallintopalveluiden
viranhaltijapaatoksista.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus merkitsee poytakirjat tiedoksi ja paattaa, ettei niiden

ottokelpoisia paatoksia oteta kuntalain 92 §:n perusteella
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
Oheismateriaali

Poytakirjojen sisallysluettelot
Paatosluettelo
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Kaupunginhallitus § 264 02.10.2023

Omistajaohjausasiat

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 264

Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto
Kaupunginhallitus kasittelee omistajaohjausasiat.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Omistajaohjausasiat merkitdan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kaupunginhallitus § 265 02.10.2023
Tilannekatsaus

Kaupunginhallitus 02.10.2023 § 265

Tilannekatsaus ajankohtaisista asioista.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Tilannekatsaus merkitaan tiedoksi.

Asian kasittely Tekninen johtaja Leena Loytynoja saapui kokoukseen asian kasittelyn
ajaksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Ylivieskan kaupunki Poytakirja 18/2023
Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 256, § 257, § 258, § 259, § 260, § 261, § 262,
§ 263, § 264, § 265
Muutoksenhakukielto
Paatdkseen ei voi hakea muutosta, jos:
1. paatds koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa (Kuntalaki 136 §).
2. paatos koskee virka- ja tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja asia
voidaan saattaa ratkaistavaksi tydGtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2

mom).

3. laissa on saadetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn paatdkseen.

Poytikirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ylivieskan kaupungin

kirjaamosta.

Postiosoite: PL 70, 84101 Ylivieska
Kayntiosoite: Kyostintie 4, 84100 Ylivieska
Sahkoépostiosoite: kirjaamo@ylivieska.fi
Puhelinnumero: 08 42941 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 — 15.00.

Poytékirja on yleisesti nahtavilla Ylivieskan kaupungin kotisivuilla 04.10.2023.

Paivamaara

Paatos on lahetetty asianosaiselle kirjeella

Paatos on lahetetty asianosaiselle sahkdpostilla
Paatds on lahetetty asianosaiselle saantitodistuksella
Paatds on luovutettu asianosaiselle
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