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Ptk tark. 
 

Kaupunginhallitus 
 
Aika 04.09.2023 klo 16:00 - 16:47 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
 § Otsikko Sivu 
§ 225 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 226 Pöytäkirjantarkastajat 4 
§ 227 Konsernitilin käytön periaatteet 5 
§ 228 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvät Peruspalvelukuntayhtymä 

Kallion sopimukset 
6 

§ 229 Luottamushenkilön eropyyntö Ylivieskan kaupungin luottamustehtävistä 7 
§ 230 Alueellisen maaseutulautakunnan puheenjohtajiston valinta 8 
§ 231 Hallintojohtajan valinta 10 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Alanen Terttu puheenjohtaja  
 Sorvisto Marko 1. varapuheenjohtaja  
 Hirvelä Tarmo 2. varapuheenjohtaja  
 Haapakoski Paula jäsen  
 Häggman Sanna jäsen  
 Laakkonen Tanja jäsen  
 Löytynoja Alpo jäsen  
 Uusikylä Tapani jäsen  
 Hintsala Tapio varajäsen Terttu Alasen varajäsen § 231 
 Ylimäki Jouko varajäsen Markus Jaatisen varajäsen 
 Koskela Juha valtuuston puheenjohtaja  
 Haapakoski Kaisa valtuuston 1. varapuheenjohtaja  
 Korkeakoski Mikko valtuuston 2. varapuheenjohtaja  
 Sorvisto Maria esittelijä  
 Yliluoma Joonas asiantuntija  
 Savolainen Nina pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Jaatinen Markus 
 Sorvisto Maria 
 
 
 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti  
 
Terttu Alanen                        Marko Sorvisto  Nina Savolainen 
puheenjohtaja                        puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
§:t 225-230                        § 231 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

225 - 231 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti  
 
Tapani Uusikylä                       Paula Haapakoski 
pöytäkirjantarkastaja                       pöytäkirjantarkastaja 
§:t 225-226, 228-231                       §:t 225-226, 228-231   
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo  
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla 
06.09.2023.  
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Kaupunginhallitus § 225 04.09.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 04.09.2023 § 225    
      
 
 Hallintosäännön 135 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään, mikäli 

mahdollista, vähintään kolmea (3) päivää ennen kokousta. 
 
 Kokouskutsu on lähetetty sähköpostilla torstaina 31.8.2023. Esityslista on 

julkaistu samana päivänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 



 
Ylivieskan kaupunki Pöytäkirja 16/2023  4 
 
Kaupunginhallitus § 226 04.09.2023 

Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kaupunginhallitus 04.09.2023 § 226    
      
 
 
 Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
 Tarkastamisen jälkeen kokouksen pöytäkirja julkaistaan ja on 

nähtävänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 
 Mikäli pöytäkirjantarkastajaksi valittu henkilö on esteellinen tai 

estynyt käsittelemään jotakin asiaa, tarkastaa pöytäkirjan kysei-
sen asian osalta varalle valittu henkilö. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tapani Uusikylä (varalle Tarmo 

Hirvelä) ja Paula Haapakoski (varalle Sanna Häggman). 
 
Päätös Hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 227 04.09.2023 

 
Konsernitilin käytön periaatteet 
  
Kaupunginhallitus 04.09.2023 § 227    
758/02.00/2023    
 
Valmistelija kaupunginjohtaja 

 
Ylivieskan kaupungilla on käytössään konsernitili. Konsernitilin avulla 
kaupungin ja konsernin tytäryhtiöiden tilit on yhdistetty yhdeksi 
hallinnoitavaksi kokonaisuudeksi. Varojen keskittäminen konsernitilille 
helpottaa konsernin rahavarojen riittävyyden seurantaa ja hoitoa. Tämä 
helpottaa konsernin sisäistä valvontaa ja riskienhallintaa. 
 
Konsernitili muodostuu emon, eli kaupungin maksuliiketilistä, jota 
käytetään päätilinä sekä alatileistä, joita ovat tytäryhtiön tilit. Kaikille 
tytäryhtiöille voidaan antaa sisäinen limiitti, jonka puitteissa yhteisöt voivat 
käyttää konsernin yhteisiä varoja lyhytaikaisesti. Konsernitilin käyttö on 
konsernin kannalta taloudellisesti järkevää. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää vahvistaa seuraavat periaatteet konsernitilin 
käytölle: 
1. kaupungin kokonaan omistamat tytäryhtiöt ovat liittyneet kaupungin 
konsernitiliin. Poikkeuksena pienet (alle 100.000 euron liikevaihdon) 
tytäryhtiöt, joiden osalta menetellään tapauskohtaisesti. 
 
2. hyvityskorko alatileille on 0,00 %:a. Hyvityskorkona voidaan käyttää 
talousjohtajan päätöksellä myös 1 kk euribor. 
 
3. veloituskorko luottolimiitin käytöstä on 1,3 tai 6 kk euribor lisättynä 0,2-
1,0 prosenttiyksikön suuruinen marginaali. Viitekoron ja marginaalin 
päättää talousjohtaja kulloisenkin markkinatilanteen mukaan. 
 
4. sisäinen limiitti tytäryhtiöille voi olla enintään 0,5 miljoona euroa. 
 

Asian käsittely Joonas Yliluoma, Juha Koskela, Alpo Löytynoja, Kaisa Haapakoski, Mikko 
Korkeakoski, Tapani Uusikylä ja Tarmo Hirvelä poistuivat kokouksesta 
esteellisinä (yhteisöjäävi) asian käsittelyn ajaksi.  

 
Kaupunginjohtaja muutti kokouksessa päätösehdotusta: Kaupunginhallitus jättää asian pöydälle.  

 
Päätös Asia jätettiin pöydälle. 
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Kaupunginhallitus § 228 04.09.2023 

 
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvät Peruspalvelukuntayhtymä Kallion 
sopimukset 
  
Kaupunginhallitus 04.09.2023 § 228    
1564/02.00/2023    
 
Valmistelija vt. Hallintojohtaja Nina Savolainen 

 
Vuoden 2023 alusta alkaen vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen järjestämisestä siirtyi kunnilta ja kuntayhtymiltä 
hyvinvointialueille. Pohjois-Pohjanmaan kunnilta/kuntayhtymiltä vastuu 
siirtyi Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle. 
 
Siirtyvät sopimukset 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan (21.2.2022 § 3) Ylivieskan 
kaupunkia koskevat siirtyvät sopimukset ja valtuutti kaupunginhallituksen 
tekemään tarvittavat täydennykset ja muutokset Hyvinvointialueelle. 
 
Peruspalvelukuntayhtymä Kallio on tehnyt oman selvityksen Sote-
uudistusta koskevan voimaanpanolain (66/2021) mukaisesti 
hyvinvointialueelle siirtyneestä omaisuudesta ja sopimuksista sekä 
oikeuksista ja vastuista. Nyt hyväksyttävänä olevat sopimukset täydentävät 
Peruspalvelukuntayhtymä Kallion antamaa selvitystä siirtyvistä 
sopimuksista.  
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää vahvistaa omalta osaltaan liitteenä olevat 
Peruspalvelukuntayhtymä Kallion siirtyvät sopimukset. 
 

Asian käsittely Mikko Korkeakoski poistui kokouksesta esteellisenä (yhteisöjäävi) asian 
käsittelyn ajaksi.  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
Liite1 Peruspalvelukuntayhtymä Kallion sopimukset 24.4.2023-21.8.2023 
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Kaupunginhallitus § 229 04.09.2023 

 
Luottamushenkilön eropyyntö Ylivieskan kaupungin luottamustehtävistä 
  
Kaupunginhallitus 04.09.2023 § 229    
1568/00.00.01/2023    
 
Valmistelija vt. hallintojohtaja Nina Savolainen 

 
Tapio Rahkola on 30.8.2023 saapuneella sähköpostillaan pyytänyt eroa 
Ylivieskan kaupungin luottamustoimista henkilökohtaisista syistä.  
 
Tapio Rahkolan luottamustoimet Ylivieskan kaupungilla ovat:  

 rakennus- ja ympäristölautakunnan jäsen 
 keskusvaalilautakunnan 3. varajäsen 

 
Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut 
toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
 
Kuntalain 79 §:n 1 momentin mukaan luottamushenkilö pysyy toimessaan 
sen ajan, joksi hänet on valittu ja sen jälkeenkin siihen saakka, kunnes 
toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen 
luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi 
luottamushenkilö. 
 
Vaalilain 93 §:n mukaan, jos varavaltuutettujen määrä valtuuston 
toimikauden aikana jää vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on 
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja 
kuntalain 17 §:n mukaisesti. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se 
1)  toteaa Tapio Rahkolan luottamustehtävät päättyneiksi 
vaalikelpoisuuden menettämisen johdosta, 
 
2)  valitsee uuden henkilön Tapio Rahkolan tilalle jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
     - rakennus- ja ympäristölautakunnan jäseneksi ja  
     - keskusvaalilautakunnan 3. varajäseneksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 230 04.09.2023 

 
Alueellisen maaseutulautakunnan puheenjohtajiston valinta 
  
Kaupunginhallitus 04.09.2023 § 230    
1086/00.00.01/2021    
 
Valmistelija vt. hallintojohtaja Nina Savolainen 

 
Nivalan kaupunginhallitus esittää, että alueelliseen maaseutulautakuntaan 
valitaan puheenjohtaja ja kolme varapuheenjohtajaa. Puheenjohtaja 
valitaan Sievistä, 1. varapuheenjohtaja Oulaisista, 2. varapuheenjohtaja 
Ylivieskasta ja 3. varapuheenjohtaja Nivalasta. 
 
Nivalan kaupunginhallitus pyytää Ylivieskan kaupunkia nimeämään 2. 
varapuheenjohtajaedustajansa alueelliseen maaseutulautakuntaan.  
 
“Nivalan, Ylivieskan ja Oulaisten kaupungit ja Sievin ja kunta ovat tehneet 
vuonna 2012 yhteistoimintasopimuksen maaseutuhallinnon tehtävien 
järjestämisestä. Sopimusta on muutettu vuoden 2013 alusta siten että 
Kärsämäen kunta on tullut siihen mukaan. 
 
Sopimuksen mukaan isäntäkuntana toimii Nivalan kaupunki. 
Yhteistoiminnan järjestämistä varten on perustettu kuusi jäseninen Nivalan 
maaseutulautakunta. Lautakunnan jäsenistä kaksi on Nivalasta ja yksi 
kustakin muusta kunnasta. Yhteislautakunnan tehtävinä on vastata 
alueen maaseutuhallinnon viranomaispalvelujen sekä maaseudun 
kehittämispalvelujen tuottamisesta sopimuskuntien alueella. 
 
Yhteistoimintasopimuksen mukaan Nivalan kaupunginvaltuusto valitsee 
alueellisen maaseutulautakunnan puheenjohtajan ja kolme 
varapuheenjohtajaa. Tällä hetkellä puheenjohtajuus jakaantuu seuraavasti; 
Mika Autio pj (Kärsämäki), Olli Kallio 1. vpj (Nivala), Leena Pinola 2, vpj 
(Ylivieska), Jarkko Korhonen 3 vpj (Oulainen). Muut jäsenet lautakunnassa 
ovet Kangas Terhi (Sievi) ja Jonna Viitala (Nivala).  
 
Maaseutuhallinnon tehtävien järjestämisen yhteistoimintasopimuksen 
mukaan puheenjohtajuus kiertää jäsenkuntien kesken. Puheenjohtajat 
vaihtuvat kahden vuoden välein. On tarkoituksenmukaista vaihtaa 
puheenjohtajia vaalikauden puolessa välissä, jotta tasapuolisuus kuntien 
välillä olisi mahdollisimman hyvä. 
 
Varsinaiset puheenjohtajat ovat aikaisempina vuosina olleet seuraavissa 
kunnissa: 
2012 - Nivala 
2013 - Sievi 
2015 – Oulainen 
2017 – Nivala 
2019 – Ylivieska 
2021 – Kärsämäki.” 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto nimeää Ylivieskan edustajan 2. 
varapuheenjohtajaksi alueelliseen maaseutulautakuntaan. 
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Kaupunginhallitus § 230 04.09.2023 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 203 14.08.2023 
Kaupunginhallitus § 231 04.09.2023 

 
Hallintojohtajan valinta 
 
Kaupunginhallitus 14.08.2023 § 203  
  
 
Valmistelija talousjohtaja Joonas Yliluoma 

 
Ylivieskan kaupunginhallitus on 24.4.2023 § 101 päätöksellään myöntänyt 
hallintojohtajan täyttöluvan. Virka on ollut haettavana 26.6.2023-11.8.2023 
klo 12. Hakuilmoitus on liitteenä. Hakijayhteenveto toimitetaan kokoukseen 
mennessä, koska haku on esityslistan toimitusaikaan vielä avoinna. 
Kokouksessa annetaan myös ehdotus virantäyttöprosessin etenemisestä. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Asian käsittely Terttu Alanen oli esteellisenä (osallisuusjäävi) poissa kokouksesta tämän 
asian käsittelyn ajan.  

 
 Varajäsen Tapio Hintsala tuli kokoukseen asian käsittelyn aikana tämän 

pykälän käsittelyn ajaksi. 
 
 Puheenjohtajana toimi Marko Sorvisto. 

 
Päätös Kaupunginhallitus 

1.  toteaa, että hallintojohtajan virkaa haki määräaikaan mennessä 18 
hakijaa, joista 15 henkilöä täytti viran kelpoisuusvaatimuksen.  
2.  päättää valita hakijoiden joukosta haastatteluihin ja 
soveltuvuusarviointiin koulutuksen ja työkokemuksen perusteella -------------
----------------------------------  
3.  Päättää, että haastattelutyöryhmänä toimii kaupunginhallitus, 
kaupunginvaltuuston puheenjohtajisto, kaupunginjohtaja, talousjohtaja ja 
henkilöstöpäällikkö.  
4.  Haastattelut pidetään tiistaina 29.8.2023. 

 
 
 Tämä asia käsiteltiin pykälän 197 käsittelyn jälkeen.  
 
 Joonas Yliluoma poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen. 
 
Kaupunginhallitus 04.09.2023 § 231    
1235/01.01.01.00/2023    
 
Valmistelija talousjohtaja Joonas Yliluoma 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus suorittaa hallintojohtajan virkavaalin. 

 
Asian käsittely Terttu Alanen poistui kokouksesta esteellisenä (osallisuusjäävi).  
 Varajäsen Tapio Hintsala tuli kokoukseen asian käsittelyn ajaksi. 
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Kaupunginhallitus § 203 14.08.2023 
Kaupunginhallitus § 231 04.09.2023 

  
 Puheenjohtajana toimi Marko Sorvisto. 

 
Päätös Kaupunginhallitus  

1)  toimitti hallintojohtajan virkavaalin,  
2)  päätti, että virkaan valitulla on 6 kk:n koeaika,  
3)  totesi, että edellytyksenä virkasuhteen alkamiselle on, että virkaan 
valittu toimittaa hyväksyttävän lääkärintodistuksen terveydentilastaan,  
4)  vahvisti hallintojohtajan kokonaispalkaksi 6243,03 €,  
5)  valitsi hallintojohtajan virkaan Eija Saarelan. 
 
Eija Saarelalla on virassa edellytettävä kelpoisuus ja lisäksi hän on 
haastattelun ja soveltuvuustestin perusteella tehtävään niin osaamisensa 
kuin henkilökohtaisten ominaisuuksiensakin puolesta soveltuvin. Virkavaali 
on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on toimittanut kaupunginhallitukselle 
hyväksyttävän lääkärintodistuksen terveydentilastaan. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 225, § 226, § 227, § 228, § 229, § 230 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 
 

1. päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §). 
  

2. päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja asia 
voidaan saattaa ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2 
mom).  
 

3. laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen. 
 
 
Pöytäkirja 

 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan kaupungin 
kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 
Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 
Puhelinnumero:  08 42941 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 
 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla 06.09.2023.  
 
 
 Päivämäärä 
Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  
Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla  
Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  
Päätös on luovutettu asianosaiselle  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 231 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus  Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:  

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen)  

 kunnan jäsen  
 jos kyseessä on kuntien yhteisen toimielimen päätös, 

oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös sopimukseen osallinen 
kunta ja sen jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika  Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylivieskan 
kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Ylivieskan kaupunki / kaupunginhallitus 
PL 70 (Kyöstintie 4) 
84101 Ylivieska 
kirjaamo@ylivieska.fi  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on 
ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 
Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 
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Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 
Puhelinnumero / vaihde:  08 42941  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 

 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla 
06.09.2023.  

 
 Päivämäärä 
Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  
Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla  
Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  
Päätös on luovutettu asianosaiselle  


