
HAASTATTELUKYSYMYKSET, KUNNANELÄINLÄÄKÄRIN VIRANHAKU 

Ville Aitto-ojan haastattelu 24.8.2023 

1. Mikä kunnaneläinlääkärin työssä kiehtoo sinua? 

- Kunnaneläinlääkäreistä on pulaa maanlaajuisesti. Mikä näkemyksesi mukaan, yleisellä tasolla, 

vaikuttaa siihen, että työuran alussa olevat eläinlääkärit eivät hakeudu kunnaneläinlääkärin 

virkoihin? 

2. Kunnaneläinlääkärin keskeiset virkatehtävät ja kokemuksesi niiden hoitamisesta? 

Praktikkokunnaneläinlääkärin ensisijainen tehtävä on eläinten terveyden- ja sairaudenhoito. 

Lisäksi muita virkatehtäviä tilanteen / tarpeen mukaan: eläinsuojelu, eläintautivalvonta.   

3. Kunnaneläinlääkärin työ on monipuolista ja vaihtelevaa, ja vaatii jatkuvasti uusien asioiden 

omaksumista. Eläinlääkärinammatin harjoittaja on velvollinen ylläpitämään ja kehittämään 

ammattitaitoaan. 

- Mitkä ovat ammatillisesti suurimmat mielenkiinnon kohteesi ja missä osa-alueessa / osa-

alueissa haluat erityisesti kehittyä?  

- Suurimmat haasteesi ja kehitystarpeesi tällä hetkellä?  

- Mitä odotat työnantajalta tässä suhteessa?   

4. Miten näet kunnaneläinlääkärin roolin ihmisten terveyden edistäjänä? 

Eläinlääkäri ehkäisee eläimistä, elintarvikkeista ja elinympäristöstä aiheutuvia 

terveysvaaroja; käyttää työssään antibiootteja vastuullisesti ja toimillaan pyrkii 

ennaltaehkäisemään antibiooteille resistenttien bakteerikantojen syntymistä. Eläinlääkärillä 

on tärkeä rooli kansanterveyden edistämisessä. 

5. Eläinlääkärin eettisten ohjeiden mukaan eläinlääkäri toimii eläinten hyväksi erottelematta niitä 

taloudellisen arvon tai tuottavuuden perusteella. Eläinlääkäri edistää toimillaan eläinten hyvää 

kohtelua kaikissa olosuhteissa ja huolehtii työssään eläinten asiallisesta kivun hallinnasta.  

- Jos olisi pakko priorisoida, mihin tärkeysjärjestykseen asettaisit lemmikki / harraste-eläimet ja 

ns. hyötyeläimet?  

- Mihin toimiin ryhdyt, jos havaitset eläintä kohdeltavan huonosti? 

6. Miten huolehdit työkyvystäsi ja jaksamisestasi ja miten näet työnantajan roolin näissä asioissa? 

7. Miten huolehdit työyhteisösi hyvinvoinnista / minkälainen työkaveri olet? 

8. Miten toimit, jos huomaat tehneesi virheen, tai kollegan tehneen virheen? 

9. Myös eri viranomaistahot ovat viime vuosina aktivoituneet ja lisänneet näkyvyyttään sosiaalisessa 

mediassa. Ylivieskan ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta-alue ei toistaiseksi ole ollut asiassa 

aktiivinen.  

- Tulisiko kunnaneläinlääkinnän, ja ylipäätään ympäristöterveydenhuollon mielestäsi olla läsnä 

somessa?  

- Olisitko itse kiinnostunut työn puitteissa päivittämään sosiaalista mediaa?  

10. Kunnaneläinlääkärit eivät ole työaikalain piirissä ja palkkausjärjestelmä poikkeaa huomattavasti 

muista kunnallisista viranhaltijoista.  

- Onko tämä mielestäsi etu vai haitta?  

- Viime vuosina on ollut esillä kunnaneläinlääkäreiden siirtyminen työaikalain piiriin ja 

kokonaispalkkaukseen. Miten se vaikuttaisi halukkuuteesi toimia kunnaneläinlääkärin virassa?  

11. Mikä on työtilanteesi tällä hetkellä ja milloin olisit valmis aloittamaan virassa? 

12. Minkä kysymyksen haluat esittää meille? 

 



 

 


