Kirjastojohtajan viran tayttaminen
Hyvinvointilautakunta 24.05.2023 § 54
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Joose Kemppainen, puh. 044 4294 423

Kirjastojohtajan tehtava on ollut taytettyna maaraaikaisesti 1.5.2022
henkildstdmuutoksista johtuen. Nykyinen kirjastojohtajan viran sijaisuus
paattyy 31.8.2023.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, johtamistaitoa seka hyva perehtyneisyys kirjastojen
tehtaviin ja toimintaan.

Viranhakuilmoituksessa voidaan maaritella tarkemmin seikat, joita
arvostetaan valittaessa kirjastojohtajaa.

Hallintosdanndn 53 §:n mukaan hyvinvointilautakunta paattaa alaisensa
vakinaisen henkildston valinnasta.

Esittelija hyvinvointijohtaja Joose Kemppainen

Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa esittaa, ettd kaupunginhallitus myontaa
hyvinvointilautakunnalle tayttdluvan kirjastojohtajan viran tayttamiselle
1.9.2023 alkaen.

Paatos Hyvinvointilautakunta paatti esittaa, etta kaupunginhallitus myéntaa

hyvinvointilautakunnalle tayttdluvan kirjastojohtajan viran tayttamiselle
1.9.2023 alkaen.

Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 162

Valmistelija vt. hallintojohtaja Nina Savolainen

Kirjastojohtajan tehtava on ollut taytettyna maaraaikaisesti 1.5.2022
henkildstdmuutoksista johtuen. Nykyinen kirjastojohtajan viransijaisuus
paattyy 31.8.2023. Hyvinvointilautakunta on kasitellyt asian 24.5.2023 § 54
kokouksessa ja esittda kaupunginhallitukselle tayttdluvan myontamista
1.9.2023 alkaen.

Esittelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa myontaa kirjastojohtajan viran tayttéluvan
toistaiseksi 1.9.2023 alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Hyvinvointilautakunta 23.08.2023 § 71
939/01.01.01.00/2023

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Joose Kemppainen
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 12.6.2023 § 162 myodntanyt

kirjastojohtajan viran tayttoluvan. Tayttéluvan mukaan virka on mahdollista
tayttaa 1.9.2023 alkaen.



Esittelija

Paatosehdotus

Asian kasittely

Paatos

Viran kelpoisuusvaatimuksena on virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, johtamistaitoa seka hyva perehtyneisyys kirjastojen
tehtaviin ja toimintaan.

Viranhakuilmoituksessa voidaan maaritella tarkemmin seikat, joita
arvostetaan valittaessa kirjastojohtajaa.

hyvinvointijohtaja Joose Kemppainen
Hyvinvointilautakunta paattaa kaynnistaa viran tayton seuraavasti:

1. Kirjastojohtajan virka julistetaan haettavaksi 24.8.2023 — 17.9.2023 klo
16 mennessa.

2. Kelpoisuusvaatimuksena on virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, johtamistaitoa seka hyva perehtyneisyys kirjastojen
tehtaviin ja toimintaan.

3. Haastateltavien valinnasta ja haastatteluista vastaa tyoryhma.
Hyvinvointilautakunta nimeaa kolme jasentaan tyéryhmaan
hyvinvointijohtajan seka henkildstopaallikon lisaksi.

Janne Koski poistui kokouksesta esteellisena (palvelussuhdejaavi) asian
kasittelyn ajaksi.

Hyvinvointilautakunta paatti kdynnistaa viran tayton seuraavasti:

1. Kirjastojohtajan virka julistetaan haettavaksi 24.8.2023 — 17.9.2023 klo
16 mennessa.

2. Kelpoisuusvaatimuksena on virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, johtamistaitoa seka hyva perehtyneisyys kirjastojen
tehtaviin ja toimintaan.

3. Haastateltavien valinnasta ja haastatteluista vastaa tyéryhma.
Hyvinvointilautakunta nimeaa kolme jasentdan tyéryhmaan
hyvinvointijohtajan seka henkilostopaallikdn lisaksi. Tyoryhmaan nimettiin
Juha Nivala, Juhani Léfbacka ja Tanja Laakkonen.



