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Diaarinumero KEHA/17865/2023

YHTEISTYOSOPIMUS POHJOIS-POHJANMAAN ELY-KESKUKSEN, POHJOIS-
POHJANMAAN TE-TOIMISTON, KEHA-KESKUKSEN JA YLIVIESKAN, OULAISTEN,
MERIJARVEN, KALAJOEN JA ALAVIESKAN KUNTIEN VALILLA TYOLLISYYDEN
EDISTAMISEN KUNTAKOKEILUSTA

1. Sopijapuolet

1. Ylivieskan kaupunki (jaliempana:
"Ylivieska”) Y-tunnus 0190557-3
osoite: PL 70, 84101 Ylivieska

2. Oulaisten kaupunki (jaljiempana:
"Qulainen”) Y-tunnus 0186852-2
osoite: Oulaistenkatu 12 (PL 22), 86300 Oulainen

3. Merijarven kunta (jaljempana:
"Merijarvi”) Y-tunnus: 0186588-2
osoite: Kunnantie 1, 86220 Merijarvi

4. Kalajoen kaupunki (jaljiempana:
"Kalajoki”) Y-tunnus 0185924-7
osoite: Kalajoentie 5, 85100 Kalajoki

5. Alavieskan kunta (jaljempana:
"Alavieska”) Y-tunnus 0184674-5
osoite: Pappilantie 1, 85200 Alavieska

ja

6. Pohjois-Pohjanmaan tyo- ja elinkeinotoimisto (jaljempana: "TE-
toimisto”)

Y-tunnus 2296962-1

Osoite: Kirjaamo, Sepankatu 20, 90100 Oulu

7. Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus
(jallempana: "ELY- keskus”)

Y-tunnus 2296962-1

Osoite: PL 86, 90101 Oulu
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8. Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskusten seka tyo- ja
elinkeinotoimistojen kehittdmis- ja hallintokeskus (jaljempana:
KEHA-keskus)

Y-tunnus 2296962-1

Osoite: PL 1000, 50101 Mikkeli

Sopijapuolet kaikki yhdessa jaliempana "Osapuolet” ja jokainen erikseen
"Osapuoli”.

2. Sopimuksen tarkoitus

Talla sopimuksella jatketaan Jokilaaksojen tyollisyyden kuntakokeilu,
Pohjois-Pohjanmaan TE-toimiston, Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen ja
KEHA-keskuksen valilla aiemmin 25.3.2021 allekirjoitetun tydllisyyden
edistdmisen kuntakokeilun toimeenpanoa koskevan yhteistydsopimuksen
voimassa oloa siihen saakka, kun tydllisyyden edistdmisestd annettu laki
(1269/2020, muutettu lailla 287/2022) on voimassa.

Tyollisyyden edistdmisen kuntakokeilusta annettu laki (1269/2020) on lain
23 §:n voimaantulosaannoksen perusteella ollut voimassa oloa koskevan
alkuperaisen saannoksen perusteella 1.3.2021 alkaen 30.6.2023 saakka.
Em. lain voimassa oloa on sittemmin jatkettu 1.8.2022 voimaan tulleella
tyollisyyden edistamisen kuntakokeiluista annetuin lain muuttamisesta
annetulla lailla (287/2022) 31.12.2024 asti.

Talld sopimuksella sopijapuolet sopivat yksimielisesti, ettd edella kerrotun
lainsdadanndn voimassaolon muutoksen johdosta aiemmin osapuolten
valilla tehdyn, 25.3.2021 allekirjoitetun tyéllisyyden edistamisen
kuntakokeilun toimeenpanoa koskevan yhteistydsopimuksen 6 kohtaa
"Sopimuksen voimassaolo ja lakkaaminen” muutetaan alakohdan 6.1.
(Sopimuksen allekirjoittaminen ja voimassaolo sekd osapuolten
irtisanomisoikeus) 6. tekstikappaleen osalta siten, etta yhteistydsopimuksen
voimassaoloa jatketaan 31.12.2024 asti taikka sitdi myéhempd&éan
ajankohtaan, kunnes ao. sopimuksen mukaiset velvollisuudet on
puolin ja toisin tdytetty.

Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto osoittaa yhteensa 9,4 henkildtydvuotta
(sisaltaen perusresurssin ja lisaresurssin) vastaavan maaran
virkamiehiaan kokeilun tehtaviin tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta
annetun lain ja virkamieslain 20 §:n perusteella virkamiesten oman seka
ao. kunnan/kuntien suostumuksen perusteella.

Kaikilta muista osin sopimus sailyy ennallaan.

Tata Sopimusta on tehty kahdeksan (8) samasanaista kappaletta, yksi (1)
kaikille Osapuolille.
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Paivays ja sopimusosapuolten allekirjoitukset

Pirjo Juntunen
Johtaja
Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto

Petri Keranen
Johtaja
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus

Heikki Heikkila
Johtaja
KEHA-keskus



Jakelu

Tiedoksi

31.5.2023

Ylivieskassa 12.6.2023
Ylivieskan kaupunki

Maria Sorvisto
kaupunginjohtaja

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty viraston sdhkoisessa
asianhallintajarjestelmassa (TE-toimisto, ELY, KEHA).

Ylivieskan kaupungin kirjaamo

Kuntakokeilupaallikkd Mervi Makihonka
Johtaja Pirjo Juntunen

Palvelujohtaja Mari Tuomikoski
Kehittamispaallikkd Tiina Palosaari



