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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Alanen Terttu puheenjohtaja  
 Sorvisto Marko 1. varapuheenjohtaja  
 Hirvelä Tarmo 2. varapuheenjohtaja Saapui §:n 138 käsittelyn aikana. 
 Haapakoski Paula jäsen  
 Häggman Sanna jäsen Poistui §:n 150 käsittelyn aikana. 
 Koskela Juha jäsen  
 Laakkonen Tanja jäsen  
 Löytynoja Alpo jäsen  
 Uusikylä Tapani jäsen  
 Jaatinen Markus valtuuston puheenjohtaja  
 Haapakoski Kaisa valtuuston 1. varapuheenjohtaja  
 Korkeakoski Mikko valtuuston 2. varapuheenjohtaja  
 Sorvisto Maria esittelijä  
 Suikkari Risto asiantuntija § 136 
 Savolainen Nina pöytäkirjanpitäjä Saapui §:n 136 käsittelyn aikana ja 

poistui §:n 149 käsittelyn jälkeen. 
 
Poissa Sorvisto Maria                  valtuuston 3. varapuheenjohtaja 
 Yliluoma Joonas 
 
 
 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti  
 
Terttu Alanen Marko Sorvisto Nina Savolainen Maria Sorvisto 
puheenjohtaja puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä pöytäkirjanpitäjä 
§:t 134-139 ja 141-151 § 140 §:t 137-149 §:t 134-136 ja 150-151 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

134 - 151 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti  
 
Marko Sorvisto Tanja Laakkonen Sanna Häggman 
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
§:t 134-139 ja 141-151  § 140 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo  
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla 
31.05.2023  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 134    
      
 
 Hallintosäännön 135 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään, mikäli 

mahdollista, vähintään kolmea (3) päivää ennen kokousta. 
 
 Kokouskutsu on lähetetty sähköpostilla torstaina 25.5.2023. Esityslista on 

julkaistu samana päivänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 Pöytäkirjanpitäjänä toimi kaupunginjohtaja Maria Sorvisto.
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Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 135    
      
 
 
 Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
 Tarkastamisen jälkeen kokouksen pöytäkirja julkaistaan ja on 

nähtävänä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla. 
 
 Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 
 Mikäli pöytäkirjantarkastajaksi valittu henkilö on esteellinen tai 

estynyt käsittelemään jotakin asiaa, tarkastaa pöytäkirjan kysei-
sen asian osalta varalle valittu henkilö. 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Marko Sorvisto (varalle Sanna 

Häggman) ja Tarmo Hirvelä (varalle Juha Koskela). 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Marko Sorvisto (varalle Sanna 

Häggman) ja Tanja Laakkonen (varalle Juha Koskela). 
 
 Pöytäkirjanpitäjänä toimi kaupunginjohtaja Maria Sorvisto.
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Ajankohtaiset kaavoitusasiat 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 136    
987/10.02.03/2023    
 
Valmistelija kaavoitusinsinööri Esa Taka-Eilola 

 
Kaupunginarkkitehti Risto Suikkari kertoo ajankohtaisista 
kaavoitusasioista. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaavoituksen ajankohtaiset asiat merkitään tiedoksi. 
 
Asian käsittely Asiantuntijana kuultiin kaupunginarkkitehti Risto Suikkaria.  
 
 Nina Savolainen saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Pöytäkirjanpitäjänä toimi kaupunginjohtaja Maria Sorvisto.
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Kaupunginhallitus § 137 29.05.2023 

 
Lausunto kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja hyvinvointialueiden rahoituksesta 
annettujen asetusten muuttamisesta 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 137    
928/03.00/2023    
 
Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto ja talousjohtaja Joonas Yliluoma 

 
Asian taustaa 
 
Valtiovarainministeriö pyytää lausuntoja luonnoksista valtioneuvoston 
asetukseksi kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun asetuksen 
(1393/2022) 7 §:n ja valtioneuvoston asetukseksi hyvinvointialueiden 
rahoituksesta annetun asetuksen (1392/2022) 5 §:n muuttamisesta. 
Lausuntoja pyydetään 31.5.2023 mennessä.  
 
Kuntien vuoden 2022 tilinpäätöstiedoissa on tullut esiin tilanteita, jotka 
mahdollisesti vääristävät merkittävästi sote-uudistuksen rahoituksen 
siirtoon liittyviä laskelmia. Kuntien raportoimat tiedot eivät kaikilta osin 
vastaa kustannuksia, jotka palvelujen järjestämiseen menee yhden vuoden 
aikana. Tämän takia sääntelyä rahoituksen siirrossa huomioon otettavista 
kustannuksista on tarpeen tarkentaa. 
 
Ehdotetun sääntelyn tavoitteena on varmistaa sosiaali- ja terveydenhuollon 
ja pelastustoimen uudistukseen liittyvän rahoituksen siirron toteutuminen 
lainsäädännössä tarkoitetulla tavalla. Kunnilta hyvinvointialueille siirtyvää 
kustannusta koskevat tiedot otettaisiin huomioon kuntien välillä 
tasapuolisella tavalla siten, että siirtyvät kustannukset vastaavat yhden 
vuoden palveluiden järjestämisen kustannuksia.  
Siirtolaskelmissa otettaisiin oikaistuina huomioon seuraavat kuntakohtaiset 
erät silloin, jos erä merkittävästi vääristäisi yksittäisen kunnan tai 
hyvinvointialueen rahoitusta: 

 pelastustoimen takautuvat varallaolokorvaukset 
 sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen kuntayhtymien ja 

muiden sote-yhteistyöorganisaatioiden ja pelastuslaitosten yli- ja 
alijäämät ja takautuvat yli- ja alijäämät 

 sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen toimitilojen ja 
kiinteistöjen sekä osakkeiden ja osuuksien luovutusvoitot ja -
tappiot. 
 

Tiedot otettaisiin huomioon kuntien ja kuntayhtymien ja niitä vastaavien 
hyvinvointialueiden valtiovarainministeriölle toimittaman selvityksen sekä 
muun muassa taloustietojen raportoinnista ja tilinpäätöksistä saatavan 
muun selvityksen perusteella. Kuntien ja hyvinvointialueiden selvitystä 
pyydettäisiin kyselyllä kesäkuun 2023 aikana. 
 
Jokilaaksojen pelastuslaitoksen tilanne 
 
Työtuomioistuin on 16.6.2022 velvoittanut Ylivieskan 
kaupungin/Jokilaaksojen pelastuslaitoksen maksamaan vuosina 2012–
2015 suoritetuista varallaoloista jälkikäteisiä korvauksia. Koko 
pelastuslaitoksen osuus oli 2 151 640,01 euroa. Ylivieskan kaupungin 
osuus tästä oli 277 784,35 euroa. Maksut on suoritettu siis vuonna 2022 ja 
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näkyvät vuoden 2022 tilinpäätöksessä. Ylivieskan kaupunki kävi 
keskustelua tilintarkastajan kanssa erän kirjanpidollisesta käsittelystä. 
Pohdintaa käytiin niiden seikkojen välillä, onko kyseessä aikaisempien 
tilikausien virhe ja sen korjaaminen, vai kyseiselle tilikaudelle kuuluva erä, 
jonka maksaminen jälkikäteen johtuu uudesta informaatiosta tai uusista 
tapahtumista. Ylivieskan kaupunki on kirjannut menon vuoden 2022 
tilikauden menoksi, eikä aikaisempien tilikausien virheen korjaamiseksi, 
koska tulkinta siitä, onko varallaolo ollut varsinaista työaikaa vai 
varallaoloa, on muuttunut tuomioistuinkäytännön myötä vuosien varrella, 
eikä näin ollen ole ollut kyse virheestä, joka olisi tullut havaita jo kyseisten 
menneiden tilikausien tilinpäätöksen vahvistamishetkellä. 
  
Ylivieskan kaupungilla/Jokilaaksojen pelastuslaitoksella on vireillä useita 
riitautuksia menneiden vuosien varallaoloista. Osa riitautuksista koskee 
pääasiassa vuosina 2017–2021 suoritettuja varallaoloja, koska 
Jokilaaksojen pelastuslaitos on päättänyt luopua varallaoloista vuoden 
2021 loppuun mennessä. Muutamassa yksittäisessä tapauksessa 
varallaoloja on tehty vielä keväällä 2022. Työtuomioistuimessa on vireillä 
vielä myös riitautuksia vuosina 2012–2017 tehdyistä varallaoloista. 
Ylivieskan kaupunki on tehnyt asiassa asiantuntija-apua käyttäen 
oikeudellisen arvion ja päätynyt tekemään näillä perusteluilla pakollisen 
varauksen vuoden 2022 tilinpäätökseen. Tilintarkastajan kanssa käytyjen 
keskustelujen perusteella on päädytty siihen ratkaisuun, että jokainen 
Jokilaaksojen pelastuslaitoksen jäsenkunta tekee varauksen omasta 
osuudestaan. Ylivieskan kaupungin osuus pakollisesta varauksesta on 322 
199, 50 euroa (koko pelastuslaitoksen laskennallinen osuus on 2,45 milj. 
euroa). Mikäli tämän koko summa olisi osana vuoden 2022 
toimintamenoja, vääristäisi se merkittävällä tavalla valtionosuuksien jakoa 
kunnan ja hyvinvointialueen välillä, koska riitautukset koskevat pääosiltaan 
menneitä vuosia ja maksuvelvoitteen toteutuminen on epävarma. 
 
Tässä lausunnossa tuodaan esille Ylivieskan kaupungin kirjanpidollinen 
käsittely asiassa, kukin jäsenkunta vastaa omalta osaltaan erien 
kirjanpidollisesta käsittelystä. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää antaa asiassa esittelytekstin mukaisen 
lausunnon. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Työsuhdepolkupyörien hankinta 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 138    
1865/01.00.00/2022    
 
Valmistelija vt. hallintojohtaja Nina Savolainen 

 
Ylivieskan kaupunginhallitus päätti kokouksessaan (20.3.2023 § 67) ottaa 
työsuhdepyöräedun vakituiselle henkilöstölleen. Lisäksi päätettiin 
käynnistää kilpailutus leasing-kumppanin 6 vuoden sopimuskaudelle.  
 
Kilpailutus on ollut julkisten hankintojen kilpailutuspalvelu Hilmassa ja 
määräaikaan 17.5.2023 mennessä saatiin tarjous yhdeltä tarjoajalta. 
Leasing-kumppanin valinnassa painotettiin sekä palvelupaketin kattavuutta 
työntekijän näkökulmasta että kokonaisedullista hintaa. 
 
Tarjouksen määräpäivään mennessä jätti yksi yritys, Etufillari Oy. Tarjottu 
leasing-palvelun hallinnointikulu on työnantajalle 9,95 €/pyörä/kk.  
 
Arvioitu kokonaiskustannus esimerkiksi 200 pyörälle 4 vuoden leasing-
ajalle on työnantajalle 95 520 €. Tarjous täytti kilpailutuksen kriteerit.   
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Etufillari Oy:n tarjouksen ja ottaa 
työsuhdepyöräedun käyttöön Ylivieskan kaupungin vakinaisille 
työntekijöille 4 vuodeksi + 2 vuoden optiolla. Lisäksi varataan mahdollisuus 
2 vuoden lisäoptioon. 
 
Etu on työntekijälle vapaaehtoinen ja sen verovapaan etuuden suuruus 
määräytyy verohallinnon kulloinkin voimassa olevan ohjeistuksen 
mukaisesti. Työsuhdepyöräedun verovapauden suuruus on vuonna 2023 
100 €/kk. Etu tarjotaan osana kokonaispalkkaa. 
 

Asian käsittely  Tarmo Hirvelä saapui tämän pykälän käsittelyn aikana. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Ympäristöterveyslautakunta § 32 22.05.2023 
Kaupunginhallitus § 139 29.05.2023 

 
Kaupungineläinlääkärin viran täyttäminen 
 
Ympäristöterveyslautakunta 22.05.2023 § 32  
  
Valmistelija ympäristöterveydenhuollon johtaja Päivi Pyykönen 

 
Ylivieskan kaupungin ympäristöterveydenhuollossa, eläinlääkintähuollon 
Nivalan toimipisteessä työskentelevä kaupungineläinlääkäri on 
irtisanoutunut virastaan (vakanssinumero 176 28 006) 1.5.2023 alkaen. 
Hänen irtisanomisaikansa päättyy 31.5.2023. Kyseessä on 
praktikkoeläinlääkärin virka, jonka tehtäviin kuuluvat eläinlääkäripalvelut eli 
käytännössä eläinten terveyden ja sairauksien hoito Ylivieskan 
ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta-alueella. Eläinlääkäripalveluja 
tarjoavan kunnaneläinlääkärin virkaan kuuluu tarpeen vaatiessa ainakin 
ajoittainen osallistuminen maan eläintautivalmiuteen ja kiireelliseen 
eläinsuojeluvalvontaan liittyviin tehtäviin. 
 
Virkaa hoitaa tällä hetkellä osa-aikaisesti määräaikaisella virkasuhteella vs. 
kaupungineläinlääkäri 31.8.2023 asti. Eläinlääkintähuollon palvelujen 
turvaaminen Nivalassa edellyttää viran täyttämistä kokoaikaisella, 
toistaiseksi voimassa olevalla virkasuhteella. Etenkin päivystysaikaisten 
eläinlääkintäpalvelujen turvaaminen edellyttää riittävää määrää 
eläinlääkäreitä. Myös eläinsuojelu- ja eläintautivalvonnan sujuva 
hoitaminen edellyttävät viran täyttämistä. 
 

Esittelijä ympäristöterveydenhuollon johtaja Päivi Pyykönen 
 

Päätösehdotus 1. Lautakunta esittää, että kaupunginhallitus myöntää 
kaupungineläinlääkärin viran (vakanssinumero 176 28 006) täyttöluvan. 
Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on Suomessa laillistetun eläinlääkärin 
pätevyys. Muissa EU/ETA-maissa tutkinnon suorittaneilta edellytetään 
lisäksi virkaeläinlääkärikurssin suorittamista. Viran sijoituspaikka on 
eläinlääkintähuollon Nivalan toimipiste. 
2. Mikäli kaupunginhallitus myöntää täyttöluvan, niin virka avataan 
avoimeen hakuun ympäristöterveydenhuollon johtajan toimesta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 Esityslistan ulkopuolelta esille otettu asia. 
 
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 139    
951/01.01.01.00/2023    
 
Valmistelija vt. hallintojohtaja Nina Savolainen 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus myöntää täyttöluvan kaupungineläinlääkärin virkaan 

1.6.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 140 29.05.2023 

 
Koulutuspalveluiden täyttöluvat opettajien viroille 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 140    
985/01.01.01.00/2023    
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kai Perttu 

 
Sivistyslautakunnan puolesta pyydän kaupunginhallitukselta täyttöluvat 
seuraaville koulutuspalveluiden opettajien viroille: 
 

VIRAN NIMIKE SIJOITUSKOULU HUOM. 
 

Luokanopetuksen päätoiminen tuntiopettaja   Päivärinta 3 vuoden määräaika 
Luokanopetuksen päätoiminen tuntiopettaja   Rahkola 3 vuoden määräaika 
Luokanopetuksen päätoiminen tuntiopettaja   Rahkola 3 vuoden määräaika 
Luokanopetuksen päätoiminen tuntiopettaja   Kataja 3 vuoden määräaika 
Luokanopetuksen päätoiminen tuntiopettaja   Kataja 3 vuoden määräaika 
Luokanopetuksen päätoiminen tuntiopettaja   Ranta 3 vuoden määräaika 
Luokanopetuksen päätoiminen tuntiopettaja   Raudaskoski 3 vuoden määräaika 
Uskonnon lehtori   Lukio Aiempi viranhaltija irtisanoutunut 
Lukion ja peruskoulun yhteinen kielten lehtori   Lukio Aiempi viranhaltija irtisanoutunut 

 

Luokanopetuksen päätoimiset tuntiopettajuudet eri alakouluille täytetään 3 
lukuvuoden määräajaksi 1.8.2023 alkaen alakoulujen vähenevän 
oppilasmäärän vuoksi. Virat ovat olleet aiemmin täytettyinä vakinaisesti tai 
vuoden mittaisina määräaikaisina tuntiopettajuuksina. 
 
Lukion lehtorien viroista aiemmat viranhaltijat ovat irtisanoutuneet. Virat 
täytetään toistaiseksi 1.8.2023 alkaen. 
 
Esitettäväksi täytettäviin virkoihin on varauduttu vuoden 2023 talousarvion 
määrärahavarauksissa ja niiden täyttäminen on opetuksen järjestämisen 
vuoksi välttämätöntä. 
 
 
Ylivieskassa 24.5.2023 
 
Kai Perttu 
Sivistysjohtaja 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus myöntää täyttöluvat seuraavasti: 
- luokanopetuksen tuntiopettaja, Päivärinta, 3 vuoden määräaikainen 
1.8.2023 alkaen, 
- luokanopetuksen tuntiopettaja, Rahkola, 3 vuoden määräaikainen 
1.8.2023 alkaen, 
- luokanopetuksen tuntiopettaja, Rahkola, 3 vuoden määräaikainen 
1.8.2023 alkaen, 
- luokanopetuksen tuntiopettaja, Kataja, 3 vuoden määräaikainen 1.8.2023 
alkaen, 
- luokanopetuksen tuntiopettaja, Kataja, 3 vuoden määräaikainen 1.8.2023 
alkaen, 
- luokanopetuksen tuntiopettaja, Ranta, 3 vuoden määräaikainen 1.8.2023 
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alkaen, 
- luokanopetuksen tuntiopettaja, Raudaskoski, 3 vuoden määräaikainen 
1.8.2023 alkaen, 
- uskonnon lehtori, lukio, toistaiseksi 1.8.2023 alkaen, 
- lukion ja peruskoulun yhteinen kielten lehtori, lukio, toiseksi 1.8.2023 
alkaen. 
 
Määräaikaisuuden perusteena on vähenevä oppilasmäärä. 

 
Asian käsittely Terttu Alanen poistui kokouksesta esteellisenä (palvelussuhdejäävi) tämän 

pykälän käsittelyn ajaksi. 
 
 Tanja Laakkonen esitti virkojen vakinaistamista toistaiseksi. Esitystä ei 

kannatettu ja se sulkeutui pois.  
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Puheenjohtajana toimi Marko Sorvisto ja pöytäkirjantarkastajana Sanna 
Häggman. 
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Kaupunginhallitus § 141 29.05.2023 

 
Kansalaisopiston rehtorin vuorotteluvapaa-anomus 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 141    
984/01.01.03.05/2023    
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kai Perttu 

 
Kansalaisopiston rehtori on ilmaissut tahtonsa jäädä vuorotteluvapaalle 
17.8.2023 – 12.2.2024 (180 pv) väliseksi ajaksi. Rehtorin tehtävien 
hoidosta vuorotteluvapaan aikana on alustavasti sovittu. 
 
Ylivieskan kaupungin hallintosäännön (56 §) mukaan johtavien 
viranhaltijoiden (toimialajohtajat, tulosaluejohtajat, tulosyksikön johtajat, 
johtoryhmän jäsenet) yli kolmen kuukauden harkinnanvaraisista 
virkavapauksista päättää kaupunginhallitus. 
 
Toimialajohtaja puoltaa harkinnanvaraisen virkavapaan myöntämistä 
vuorotteluvapaan vuoksi. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus myöntää vuorotteluvapaan kansalaisopiston rehtorille 
ajalle 17.8.2023-12.2.2024 väliseksi ajaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 142 29.05.2023 

 
Luottamushenkilön eropyyntö Ylivieskan kaupungin luottamustoimista 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 142    
982/00.00.01/2023    
 
Valmistelija vt. hallintojohtaja Nina Savolainen 

 
Atte Pylväs on pyytänyt 24.5.2023 saapuneella sähköpostillaan eroa 
Ylivieskan kaupungin luottamustoimista henkilökohtaisiin syihin vedoten. 
 
Atte Pylväs on toiminut 
- kansalaisopiston johtokunnan jäsenenä, 
- musiikkiopiston johtokunnan varajäsenenä. 

 
Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut 
toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
 
Kuntalain 79 §:n 1 momentin mukaan luottamushenkilö pysyy toimessaan 
sen ajan, joksi hänet on valittu ja sen jälkeenkin siihen saakka, kunnes 
toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen 
luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi 
luottamushenkilö. 
 
Vaalilain 93 §:n mukaan, jos varavaltuutettujen määrä valtuuston 
toimikauden aikana jää vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on 
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja 
kuntalain 17 §:n mukaisesti. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se  
1) toteaa Atte Pylvään luottamustoimet päättyneiksi henkilökohtaisiin syihin 
vedoten, 
 
2) merkitsee tiedoksi, että keskusvaalilautakunta on määrännyt 
perussuomalaisten 6. varavaltuutetuksi Sankilampi Sepon. 
 
3) valitsee jäljellä olevalle toimikaudelle uuden henkilön Atte Pylvään tilalle  
- kansalaisopiston johtokunnan jäseneksi, 
- musiikkiopiston johtokunnan varajäseneksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Oheismateriaali 
Ylivieskan seudun kansalaisopiston johtokunnan vaali 
Ylivieskan seudun musiikkiopiston johtokunnan vaali 
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Kaupunginhallitus § 143 29.05.2023 

 
Kaupunginjohtajan osallistuminen Kuntajohtajapäiville 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 143    
968/00.00.01/2023    
 
Valmistelija vt. hallintojohtaja Nina Savolainen 

 
Suomen Kuntaliitto ja FCG Finnish Consulting Group järjestävät 
vuosittaiset kuntajohtajapäivät Seinäjoella 10.-11.8.2023. Päivillä 
käsitellään kuntien elinvoimaa, kuntajohtajan työtä ja kuntien roolia 
muuttuvassa tilanteessa. Tapahtumassa päivitetään kuntasektorin 
ajankohtaiset tiedot sekä annetaan mahdollisuus verkostoitumiseen.  
 
Osallistumismaksu on 690 € (alv 0%). 

 
Esittelijä vt. hallintojohtaja Nina Savolainen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että kaupunginjohtaja voi osallistua 

Kuntajohtajapäiville 10.-11.8.2023. 
 

Asian käsittely Kaupunginjohtaja poistui kokouksesta esteellisenä (osallisuusjäävi) tämän 
pykälän käsittelyn ajaksi.  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 144 29.05.2023 

 
Osallistuminen Kuntamarkkinat-tapahtumaan syksyllä 2023 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 144    
967/00.00.01/2023    
 
Valmistelija vt. hallintojohtaja Nina Savolainen 

 
Kuntamarkkinat järjestetään tänä vuonna 13.-14.9.2023 Helsingissä. Nyt 
vietettävän juhlavuoden teema on ”Uudistuminen ja yhteistyö”. 
 
Kuntamarkkinoita järjestävät Suomen Kuntaliitto ja Kuntalehti. Kuntaliitto 
tarjoaa jäsenkuntiensa edustajille huippufoorumin, jossa on esillä 
ajankohtaisimmat aiheet. Hyvinvointialueiden edustajat, valtion hallinto, 
yhdistykset ja yritykset ovat tapahtumassa mukana kattavasti. 
 
Kuntamarkkinoiden ohjelmakattaus on yksi koko tapahtuma-alan 
suurimmista Suomessa. Runsas ohjelmatarjonta koostuu seminaareista ja 
tietoiskuista. Seminaareista vastaavat Kuntaliiton asiantuntijat. Tietoiskuja 
järjestävät puolestaan tapahtumakumppanit esitellen omaa tarjontaansa 
sekä yhteistyötä kuntien ja kuntatoimijoiden kanssa. 
 
Osallistuminen ja ohjelma on ilmaista kaikille julkisen hallinnon, kuntien ja 
hyvinvointialueiden valtuustojen, yleishyödyllisten järjestöjen ja yhdistysten 
sekä tapahtumakumppaneiden edustajille. Osallistuminen edellyttää 
rekisteröitymistä etukäteen. 
 
Vuosittain tapahtumaan on osallistunut myös edustajia Ylivieskan 
kaupungilta.  
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että kaupunginhallitukselle ja valtuuston 
puheenjohtajistolle sekä johtoryhmän jäsenille järjestetään mahdollisuus 
osallistua Kuntamarkkinoille 13.-14.9.2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 145 29.05.2023 

Kaupunginvaltuuston 22.5.2023 pitämän kokouksen päätösten täytäntöönpano 
 
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 145    
      
 
Valmistelija vt. hallintojohtaja Nina Savolainen 

 
 Kuntalain mukaan kaupunginhallitus vastaa valtuuston päätösten 

täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta.  
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuuston päätösten olevan 
laillisia ja päättää panna ne täytäntöön. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 146 29.05.2023 

Ilmoitusasiat 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 146    
      

1. Kokouskutsu Vestia Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 
29.5.2023. Kokousedustaja Maria Sorvisto. 

2. Ylivieskan vanhusneuvoston pöytäkirja 11.5.2023 pidetystä 
kokouksesta.  

3. Kuntaliitto ja Gramex ovat sopineet kuntien vuoden 2023 
musiikin käytön korvauksista. ” Kuntasopimuksen mukaisia 
musiikin julkisen esittämisen korvauksia vuonna 2023 
lasketaan kertaluonteisesti 18 %.”   

4. Teoston yleiset sopimusehdot muuttuvat 3.7.2023.  

5. Maakuntahallituksen pöytäkirja 8.5.2023 pidetystä 
kokouksesta on luettavissa Pohjois-Pohjanmaan liiton 
internet-sivuilla: http://www.pohjois-
pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat 

6. Hämeen ELY-keskus pyytää lausuntoa 29.5.2023 
mennessä Tuohirämeen ja Linnanharjun 
ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta (Kannus, Kalajoki, 
Sievi, Toholammi, Kokkola).  

7. Valtiovarainministeriö pyytää lausuntoa 31.5.2023 
mennessä kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja 
hyvinvointialueiden rahoituksesta annettujen asetusten 
muuttamisesta (siirtolaskelmien tarkistaminen). 

8. Työ- ja elinkeinoministeriö pyytää lausuntoa 16.6.2023 
mennessä luonnoksesta hallituksen esitykseksi 
eduskunnalle työttömyysturvaa ja julkisia työvoima- ja 
yrityspalveluja koskevien lakien muuttamista koskevaksi 
lainsäädännöksi. 

 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 
Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 Kokouksessa pidettiin tauko klo 17.03 – 17.20. 
 
Oheismateriaali 

Vanhusneuvosto_11-5-2023_Pöytäkirja 

https://ppliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames
https://ppliitto.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames
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Kaupunginhallitus § 147 29.05.2023 

 
Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 147    
      
 
 
Lautakuntien pöytäkirjat 
 

Rakennus- ja ympäristölautakunta 16.5.2023 

Teknisten palveluiden lautakunta 16.5.2023 

Ympäristöterveyslautakunta 22.5.2023 
 
 Oheismateriaalina on yhteenveto hallintokunnissa käsitellyistä asioista. 
 
 
Viranhaltijapöytäkirjat 
  

Talousjohtaja 
 
 Oheismateriaalina on yhteenveto hallintopalveluiden 

viranhaltijapäätöksistä. 
 

 
Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei niiden 

ottokelpoisia päätöksiä oteta kuntalain 92 §:n perusteella 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Oheismateriaali 

Päätösluettelo 
Pöytäkirjojen sisällysluettelot 



 
Ylivieskan kaupunki Pöytäkirja 10/2023  19 
 
Kaupunginhallitus § 148 29.05.2023 

 
Omistajaohjausasiat 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 148    
      
 
Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Kaupunginhallitus käsittelee omistajaohjausasiat. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Omistajaohjausasiat merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kaupunginhallitus § 149 29.05.2023 

Tilannekatsaus 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 149    
      
 
 

Tilannekatsaus ajankohtaisista asioista.  
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Tilannekatsaus merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kaupunginhallitus § 150 29.05.2023 

 
Henkilöstöpäällikön viran täyttäminen 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 150    
794/01.01.01.00/2023    
 
Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 

 
Ylivieskan kaupunginhallitus on 24.4.2023 § 101 päätöksellään päättänyt 
perustaa henkilöstöpäällikön viran. Virka on ollut haettavana 10.5.2023 
mennessä, hakuilmoitus on liitteenä. Hakuajan päättymiseen mennessä 
virkaa haki 10 hakijaa, joista kaikki täyttivät koulutuksen puolesta viran 
kelpoisuusvaatimuksen. Hakijayhteenveto on toimitettu kokousedustajille.  
 
Haastatteluihin on kutsuttu --------------, --------------- ja --------------. 
Haastattelut on pidetty ke 24.5.2023 ja haastatteluryhmänä toimivat 
talousjohtaja Joonas Yliluoma, kaupunginjohtaja Maria Sorvisto ja 
kaupunginhallituksen edustajina Tarmo Hirvelä, Juha Koskela sekä Alpo 
Löytynoja.  
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että soveltuvuustesteihin lähetetään --------------- 
ja --------------. 

 
Asian käsittely Vt. hallintojohtaja Nina Savolainen poistui esteellisenä (osallisuusjäävi) 

kokouksesta ennen tämän pykälän käsittelyn aloittamista.  
 
Sanna Häggman poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana.  
 
Alpo Löytynoja esitti, että henkilöstöpäällikön virkaan valitaan ---------------. 
Löytynojan esitystä kannattivat Tapani Uusikylä ja Marko Sorvisto.  
 
Keskustelun päätteeksi puheenjohtaja totesi, että on tehty pohjaesityksestä 
poikkeava esitys, jota on kannatettu. Asiassa on suoritettava äänestys. 
Puheenjohtaja esitti, että asiassa suoritetaan kättennostoäänestys, 
äänestystapa hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
Suoritetussa äänestyksessä kaupunginjohtajan ehdotus sai 5 ääntä 
(Koskela, Haapakoski, Laakkonen, Hirvelä ja Alanen) ja Alpo Löytynojan 
ehdotus sai 3 ääntä (Löytynoja, Uusikylä ja Sorvisto).  
 
Puheenjohtaja totesi kaupunginjohtajan ehdotuksen tulleen päätökseksi 
äänin 5-3.  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Pöytäkirjanpitäjänä toimi kaupunginjohtaja Maria Sorvisto.  
 
Liitteet 
Liite1 Henkilöstöpäällikön hakuilmoitus 
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Kaupunginhallitus § 151 29.05.2023 

 
Työllisyyspäällikön virkavaali 
  
Kaupunginhallitus 29.05.2023 § 151    
648/01.01.01.00/2023    
 
Valmistelija kaupunginjohtaja Maria Sorvisto ja vt. hallintojohtaja Nina Savolainen 

 
Työllisyyspäällikön viranhaku oli avoinna 14.4.-28.4.2023 Kuntarekryssä. 
Hakemuksia tuli kaikkiaan 8 kappaletta, yksi hakija kuitenkin peruutti 
hakemuksensa. Kaupunginhallitus päätti 8.5.2023 kokouksessaan valita 
haastatteluihin kutsuttavaksi kolme hakijaa, joista yksi perui 
hakemuksensa.  
 
Haastattelutyöryhmän ovat muodostaneet Juha Koskela, Tarmo Hirvelä ja 
Alpo Löytynoja yhdessä hallintojohtajan ja kaupunginjohtajan kanssa. 
22.5.2023 pidetyissä haastatteluissa haastatteluryhmä haastatteli ------------
---- ja -------------. Haastattelutyöryhmä esittää yksimielisesti, että virkaan 
valitaan haastattelujen perusteella ---------------. 
 

Esittelijä kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää  
1) toimittaa työllisyyspäällikön virkavaalin 
2) vahvistaa työllisyyspäällikön tehtäväkohtaiseksi palkaksi 4500 e/kk. 
3) valita työllisyyspäällikön virkaan Mervi Mäkihongan. 
  
Mervi Mäkihongalla on virassa edellytettävä kelpoisuus ja lisäksi hän on 
haastattelun perusteella tehtävään niin osaamisensa, työkokemuksensa 
kuin henkilökohtaisten ominaisuuksiensakin puolesta soveltuvin. Koska 
virkaan valittu on ollut määräaikaisessa virkasuhteessa Ylivieskan 
kaupungilla, ei koeaikaa sovelleta tässä valinnassa eikä virkaanvalitun 
tarvitse toimittaa lääkärintodistusta terveydentilastaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 Pöytäkirjanpitäjänä toimi kaupunginjohtaja Maria Sorvisto.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 134, § 135, § 136, § 137, § 139, § 140, § 142,  
§ 145, § 146, § 147, § 148, § 149, § 150 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen ei voi hakea muutosta, jos: 
 

1. päätös koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §). 
  

2. päätös koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja asia 
voidaan saattaa ratkaistavaksi työtuomioistuimessa (TTL 1 § ja KVhl 50 § 2 
mom).  
 

3. laissa on säädetty muutoksenhakukiellosta asiassa tehtyyn päätökseen. 
 
 
Pöytäkirja 

 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan kaupungin 
kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 
Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 
Puhelinnumero:  08 42941 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 
 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla 31.05.2023  
 
 
 Päivämäärä 
Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  
Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla  
Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  
Päätös on luovutettu asianosaiselle  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 138 
 
HANKINTAOIKAISUOHJE JA OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
I Hankintaoikaisuohje (hankintalain mukainen hankintaoikaisu) 
 

Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, 
jäljempänä hankintalaki) 135 §:n mukaan sellaisen hankintayksikön päätöksen tai 
muun hankintamenettelyssä tehdyn ratkaisun korjaamiseksi, johon ei muutoin 
sovelleta hankintalakia, voidaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä 
oikaisua (jäljempänä hankintaoikaisu). 

 
Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen se, 
jota asia koskee (jäljempänä asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 

 
Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 
tyytymätön voi vaatia hankintayksiköltä hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia 
hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai 
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 

 
Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika 

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun 
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai 
muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Tiedoksisaantipäivää ei lueta 
oikaisuvaatimusaikaan. Vaatimus on esitettävä määräajan viimeisenä päivänä ennen 
virka-ajan päättymistä. 

 
Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

 
Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen 
tiedoksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. 

 
Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

Hankintaoikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Hankintaoikaisuvaatimuksessa on käytävä ilmi 

 päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin), jolle 
oikaisuvaatimus osoitetaan, sekä päätöksen päivämäärä ja pykälä tai 
diaarinumero 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen 

vaaditaan tehtäväksi  
 perusteet, joilla oikaisua vaaditaan  
 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero  
 jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 

yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite  
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 jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa 
tai asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, 
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 
Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät 
jo ole hankintayksikön hallussa. 

 
Toimitusosoite 

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintapäätöksen tehneelle hankintayksikölle. 
 

Ylivieskan kaupunki / kaupunginhallitus 
PL 70 (Kyöstintie 4) 
84101 Ylivieska  
kirjaamo@ylivieska.fi 

 
Hankintaoikaisun käsittelyn maksullisuus 

Hankintaoikaisun käsittelystä ei peritä maksua. 
Hankintaoikaisun johdosta annettuun päätökseen ei voi hakea muutosta valittamalla 
hallinto-oikeuteen. Jos hankintapäätöstä koskevasta asiasta halutaan valittaa 
kunnallisvalituksella hallinto-oikeuteen, on hankintapäätöksestä tehtävä ennen tätä 
kuntalain mukainen oikaisuvaatimus asianomaiselle toimielimelle. Alla löytyvät tiedot 
kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen tekemiseksi. Hankintapäätöksestä on siten 
mahdollista tehdä samanaikaisesti hankintaoikaisu hankintapäätöksen tehneelle 
viranomaiselle ja kuntalain mukainen oikaisuvaatimus asianomaiselle toimielimelle. 

 
II Oikaisuvaatimusohje (kuntalain mukainen oikaisuvaatimus)  

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kuntalain (410/2015) 134 §:n mukaan 
kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisuvaatimus tehdään asianomaiselle toimielimelle. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 
Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen 
tiedoksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta 
lukuun oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa, joka on asianomaiselle toimielimelle, on ilmoitettava 
 asianomainen toimielin, jolle oikaisuvaatimus osoitetaan  
 päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin) sekä päätöksen 

päivämäärä ja pykälä tai diaarinumero  
 päätös, johon haetaan oikaisua  
 miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen 

vaaditaan tehtäväksi  
 perusteet, joilla oikaisua vaaditaan  
 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero  
 jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 

yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite  
 jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen 

edustajansa tai asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku 
muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 
Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä 
 
Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan 
kirjaamoon oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan 
päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan 
päättymistä myös sähköpostilla tai telekopiona lähettäjän omalla vastuulla. 
 
Yhteystiedot: 
 
Ylivieskan kaupunki / kaupunginhallitus 
PL 70 (Kyöstintie 4) 
84101 Ylivieska  
kirjaamo@ylivieska.fi 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 141, § 143, § 144, § 151 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus  Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:  

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen)  

 kunnan jäsen  
 jos kyseessä on kuntien yhteisen toimielimen päätös, 

oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös sopimukseen osallinen 
kunta ja sen jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika  Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava Ylivieskan 
kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Ylivieskan kaupunki / kaupunginhallitus 
PL 70 (Kyöstintie 4) 
84101 Ylivieska 
kirjaamo@ylivieska.fi  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on 
ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ylivieskan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  PL 70, 84101 Ylivieska 
Käyntiosoite:  Kyöstintie 4, 84100 Ylivieska 
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Sähköpostiosoite:  kirjaamo@ylivieska.fi 
Puhelinnumero / vaihde:  08 42941  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 – 15.00. 

 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Ylivieskan kaupungin kotisivuilla 
31.05.2023  

 
 Päivämäärä 
Päätös on lähetetty asianosaiselle kirjeellä  
Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla  
Päätös on lähetetty asianosaiselle saantitodistuksella  
Päätös on luovutettu asianosaiselle  


